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РІШЕННЯ

від 14.04.2017 №158
м. Первомайськ
Звіт про виконання за 2016 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки, затвердженої рішенням міської ради від 26.12.2014 року №2
Розглянувши звіт про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки за 2016 рік (додаток 1), відповідно до підпункту 1 пункту «а» статті 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» виконком міської ради  

ВИРІШИВ:
1. Інформацію начальника управління економіки міської ради Зарицької Т.В. про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки за 2016 рік взяти до відома.

2. Вважати основним завданням виконавчих органів міської ради забезпечення виконання у 2017 році основних завдань Програми економічного і соціального розвитку та бюджету міста Первомайська, затверджених рішенням міської ради 26.12.2014 року №2 зі змінами та доповненнями.

3. Рекомендувати керівникам підприємств, установ та організацій міста (за узгодженням) забезпечити виконання взятих на 2017 рік зобов’язань щодо зростання обсягів виробництва та реалізації продукції, робіт, послуг, зміцнення фінансового стану підприємств, своєчасної та повної сплати податків та інших обов’язкових платежів, створення нових робочих місць, своєчасної виплати заробітної плати та погашення заборгованості по заробітній платі згідно затвердженого графіку, посилення соціального захисту працівників та створення належних умов праці.

Термін: до кінця 2017 року
4. Управлінню економіки міської ради забезпечити розміщення на офіційному сайті міста в мережі Інтернет інформації про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська за 2016 рік.

Термін: до 20.04.2017 року
5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника міського голови Кукурузу О.В.
            Міський голова                                                        Л.Г. Дромашко
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Вступ

Звіт про виконання за 2016 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки, затвердженої рішенням міської ради від 26.12.2014 року №2, складено відповідно до ст.27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

У складанні Звіту про виконання Програми, заходів з її реалізації брали участь заступники міського голови, управління, відділи, інші структурні підрозділи міської ради та її виконавчого комітету. Звіт про виконання Програми являє собою комплекс економічних і галузевих показників і відображає головні підсумки соціально-економічного розвитку міста за 2016 рік.

Оцінка виконання програмних завдань за 2016 рік здійснена на підставі щомісячного аналізу підсумків роботи господарського комплексу та щоквартального моніторингу соціально-економічної ситуації в місті з використанням офіційної статистичної інформації Головного управління статистики в Миколаївській області щодо основних показників соціально-економічного розвитку міста Первомайська за 2016 рік. Але, в зв’язку з відсутністю статистичної інформації за 2016 рік по показниках роздрібного товарообороту (розділ 3.3) наведені дані за 9 місяців 2016 року.
3. Розвиток реального сектора економіки

3.1. Промисловість
Промисловий комплекс є визначальним у сфері матеріального виробництва, забезпечує економічну стабільність в місті, сприяє нарощуванню обсягів надходжень до бюджетів всіх рівнів та поліпшенню соціальної ситуації.

Головним пріоритетом діяльності промислового комплексу міста протягом звітного періоду є забезпечення росту обсягів виробництва та реалізації продукції. 

За 2016 рік промисловими підприємствами міста вироблено продукції та надано послуг промислового характеру в діючих цінах на суму 722,8 млн. грн., що на 16,7% більше, ніж у 2015 році. 

Порівняно з 2015 роком збільшився випуск борон-плугів дискових – на 19,4%, виробництво дощувальних машин – на 47,4%, дорожніх  огороджень – в 3,8 рази, оцинкованих металевих конструкцій – в 35,9 рази, автомобільних причепів – на 5,8%, молочних консервів - на 12,2%, сирів м’яких – на 7,5%.

Поряд з цим, зменшилося виробництво живильників шлюзових – на 1,7%, виробів гідравліки – на 17,2%, двигунів газопоршневих та когенераційних установок на їх базі – на 20,0%, котлів для опалення – на 59,7%, меблів кухонних – на 56,2%, офісних меблів – на 89,7%, продукції із незбираного молока – на 11,8%, кілець залізобетонних – на 37,7%; надруковано газет менше на 19,7%.

Динаміка показників розвитку промисловості

	
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	Відхилення (+,-)
	Темп росту  2016 року   до 2015 року, %

	Обсяг реалізованої продукції у діючих цінах, млн. грн.
	616,4
	712,7
	96,3
	115,6

	Середньооблікова кількість штатних працівників, осіб 
	1665
	1576
	-79
	95,2

	Фонд оплати праці штатних працівників, тис.грн.
	43856,2
	53079,4
	9223,2
	121,0

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, грн. 
	2208,27
	2806,65
	598,38
	127,1

	Сплачено податків до бюджетів усіх рівнів, тис. грн.
	24139,1
	20866,9
	-3272,2
	86,4

	Питома вага в загальному обсязі надходжень до Зведеного бюджету, %
	17,2
	9,9
	-7,2
	*

	Податковий борг, тис. грн.
	10454,5
	19793,2
	9338,7
	189,3

	Кількість прибуткових підприємств, одиниць
	6
	5
	-1
	83,3

	Питома вага прибуткових підприємств, %
	66,7
	62,5
	-4,2
	*

	Сума отриманих прибутків, тис.грн.
	3776,9
	9386,4
	5609,5
	248,5

	Кількість збиткових підприємств, одиниць
	3
	3
	0
	100,0

	Питома вага збиткових підприємств, тис.грн.
	30,0
	37,5
	7,5
	*

	Сума понесених збитків, тис.грн.
	78097,7
	25733,4
	-52364,3
	33,0

	Фінансовий результат до оподаткування, тис.грн.
	-74320,8
	-16347,0
	57973,8
	-


Дані надані без урахування ТОВ «Енетеп», ТДВ «Бриг» та ПрАТ «Санта-Україна».

За 2016 рік промисловими підприємствами міста реалізовано промислової продукції (робіт, послуг) на 712,7 млн. грн., що більше, ніж у минулому році, на 96,3 млн. грн. або на 15,6%. Річний програмний показник виконано на 126,4%. Частка міста в загальних обсягах реалізації промислової продукції в цілому по області склала 1,6 % проти 1,8% у 2015 році.

Протягом 2016 року найбільших темпів зростання досягли такі промислові підприємства: ТОВ “Ремонт-Ник” – в 3,1 рази, ПАТ «Завод «Фрегат» - в 1,7 рази та ДП «Ливарний завод» - в 1,4 рази. 

В структурі реалізованої продукції переважає продукція харчової промисловості, частка якої в загальних обсягах склала 54,2%; частка машинобудування – 23,1%, металургійного виробництва та виробництва готових металевих виробів – 13,1%, легкої промисловості – 2,9% та інших галузей – 6,7%.
Структура обсягів  реалізації  промислової продукції в розрізі  видів діяльності, %

	
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016 рік програма

	Обсяг реалізації промислової продукції, всього
	100,0
	100,0
	100,0

	в тому числі:
	
	
	

	- машинобудування
	24,0
	23,1
	24,4

	- металургійне виробництво та виробництво готових металевих виробів
	7,0
	13,1
	6,9

	- виробництво харчових продуктів та напоїв
	58,0
	54,2
	58,2

	-  легка промисловість
	3,1
	2,9
	3,3

	- виробництво іншої неметалевої, мінеральної продукції
	0,7
	0,5
	0,9

	- виробництво та розподілення електроенергії, газу та води
	3,0
	2,6
	2,4

	- інші
	4,2
	3,6
	3,9


Середньооблікова кількість штатних працівників на основних промислових підприємствах міста за 2016 рік склала 1576 осіб і зменшилась порівняно з минулим роком на 79 осіб або на 4,8%. 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника в промисловості у  2016 році склала 2806,65 грн., що більше на 598,38 грн. або на 27,1%, ніж у минулому році. 

Показники з праці наведені без врахування ПрАТ «Санта Україна» та ТДВ «Бриг». 

Фонд оплати праці штатних працівників за 2016 рік в промисловості склав 53079,4 тис.грн. і збільшився порівняно з минулим роком на 21,0%. 
Прибутково спрацювали 5 підприємств (62,5%) проти 7 підприємств (66,7%) у 2015 році. Сума отриманих прибутків склала 9386,4 тис.грн. і збільшилась порівняно з минулим роком на 5609,5 тис.грн. або в 2,5 рази.  

Збитково спрацювали 3 із 8 підприємств (37,5%). Сума збитків склала 25733,4 тис. грн. і зменшилась порівняно з 2015 роком на 52364,3 тис. грн. або на 67,0%.
Фінансовий результат до оподаткування в промисловості склав 16347,0 тис. грн.  збитку, що на 57973,8 тис.грн. менше, ніж у 2015 році. 

За 2016 рік підприємствами основного кола, що здійснюють промислову діяльність, сплачено до зведеного бюджету 20866,9 тис. грн. Забезпечили найбільше зростання надходжень податків та інших обов’язкових платежів до зведеного бюджету підприємства: ТОВ «Райагробуд» - в 3,1 рази; ДП «Ливарний завод» - в 1,9 рази; ПАТ «Завод «Фрегат» – на 49,6%; ПрАТ «Санта Україна» - на 44,0%; ТДВ «Первомайськдизельмаш» - на 31,6%. 

Борг до Зведеного бюджету станом на 01.01.2017 року мають 2 підприємства (АТВТ “Гілея” та КП “Первомайський міськводоканал”) на загальну суму 19793,2 тис.грн.; порівняно з минулим роком борг збільшився на 9338,7 тис. грн. 
3.2. Транспорт і зв’язок
Протягом 2016 року пасажирські перевезення автомобільним транспортом по місту Первомайськ здійснювали 4 юридичних особи та 2 фізичних особи - підприємця. 

В місті сформована автобусна маршрутна мережа, яка спроможна задовільнити  потреби населення в пасажирських автоперевезеннях. Транспортна мережа міста складається з 290,6 км автошляхів загального користування. 
Основні економічні показники діяльності 

автотранспортної галузі у місті Первомайськ
	Показник
	2015
рік
	2016
рік
	Відхилення (+/-)
	Темп росту

 2016 рік до  

2015 року, %

	Обсяг перевезень пасажирів, тис.пас. 
	3122,2
	3096,0
	-26,2
	99,2

	Обсяг перевезень вантажів, тис.тн
	144,2
	179,3
	35,1
	124,3

	Середньооблікова чисельність штатних працівників, осіб
	98
	103
	5
	105,1

	Чисельність працюючих в еквіваленті повної зайнятості, осіб
	70
	85
	15
	121,4

	Рівень зайнятості, %
	71,4
	82,5
	11.1
	115,5

	Фонд оплати праці, тис.грн.
	1744,2
	2330,0
	585,8
	133,6

	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого в еквіваленті повної зайнятості
	2076,4
	2284,3
	278,0
	110,0

	Заборгованість із виплати заробітної плати
	0
	0
	-
	-

	Дохід від перевезень, тис. грн.
	10816,9
	10427,8
	-389,1
	96,4


Середньооблікова чисельність штатних працівників в автотранспортній галузі за 2016 рік порівняно з минулим роком зросла на 5 осіб і склала 103 особи, в еквіваленті повної зайнятості – 85 осіб, що більше, ніж у минулому році на 15 осіб.

Середньомісячна заробітна плата одного працюючого в еквіваленті повної зайнятості за 2016 рік склала 2284,3 грн. та зросла проти минулого року на 278,0 грн. або на 10,0%.
Зменшення обсягів перевезень у порівнянні з минулим роком позначилося на доходах.

За 2016 рік дохід склав 10427,8 тис. грн. і зменшився порівняно з минулим роком на 389,1 тис. грн. або  на 3,6%.
Обсяги перевезення пасажирів на міських маршрутах загального користування

тис. пас.

	
	2015 рік

звіт
	2016 рік

звіт
	Відхилення, 

(+/-)

	Темп росту

2016 рік

до

2015 року, %

	Перевезено пасажирів всього:
	3122,2
	3096,0
	-26,2
	99,2

	з них:
	
	
	
	

	Юридичними особами:
	2602,6
	2627,2
	24,6
	100,9

	Фізичними особами:
	519,6
	420,9
	-98,7
	81,0

	Інші види перевезень *
	-
	47,9
	47,9
	-



* - У формі статистичного спостереження 51- авто обраховано всі види перевезень (міські, міжміські, приміські). Різниця, що відстежується у статистичній звітності (47,9 тис. пас.) припадає на інші види перевезень всіх перевізників, зареєстрованих в місті Первомайськ.
[image: image4.emf]2602,6

519,6

3122,2

0

2627,2

420,9

3096,0

48

0,0

2000,0

4000,0

 2015 рік  2016 рік
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Загальний обсяг перевезень пасажирів за 2016 рік порівняно з  минулим роком зменшився на 26,2 тис. пас. або на 0,8% та склав 3096,0тис. пас. 

З загального обсягу перевезень на міських маршрутах 84,9% пасажирів перевезено перевізниками – юридичними особами, 13,6% - фізичними особами; при цьому порівняно з 2015 роком за  2016 рік обсяг  пасажирів, що перевезли перевізники – юридичні особи зріс на 0,9%, обсяг пасажирів, перевезених фізичними особами – скоротився  на 19,0%.

Обсяги перевезень пасажирів підприємствами-перевізниками – юридичними особами
тис. пас.
	Підприємства
	2015 рік

звіт
	2016 рік

звіт
	Відхилення, 

 (+/-)
	Темп росту

2016 рік до 

2015 року, 

%


	ПП «Автореал»
	645,8
	626,0
	-19,8
	96,9

	ТОВ «Голта Автотранс»
	988,2
	799,4
	-188,8
	80,9

	ПП «Євротранс Юг»»
	131,7
	196,6
	64,9
	149,3

	ПП «Талісман»
	836,9
	1005,2
	168,3
	120,1

	Всього
	2602,6
	2627,2
	24,6
	100,9


Найбільшу питому вагу в загальному обсязі перевезених пасажирів складає ПП«Талісман» - 32,5%.

За результатами роботи автотранспортних підприємств за 2016 рік ПП «Талісман»  збільшило обсяг перевезених пасажирів на 20,1%. 

Послуги з вантажних перевезень у місті Первомайськ надає підприємство – ТДВ “Первомайськавтотранс” та перевізники – фізичні особи.

Обсяги перевезень вантажів
тис. тонн
	Показники
	2015 рік

звіт
	2016 рік

звіт
	Відхилення, 

 (+/-)

	Темп росту

2016 рік до

2015 року, 
%

	Всього, в т.ч.
	144,2
	179,3
	35,1
	124,3

	ТДВ «Первомайськавтотранс”
	23,8
	16,3
	-7,5
	68,5

	Фізичні особи
	120,4
	163,0
	42,6
	135,4


За 2016 рік загальний обсяг перевезень вантажів склав 179,3 тис. тонн, що на 35,1 тис. тонн або на 24,3% більше, ніж у минулому році. При цьому ТДВ «Первомайськавтотранс» належить 9,1% загального обсягу перевезення  вантажів; 90,9% вантажів  перевезли перевізники - фізичні особи.

Основними напрямками розвитку системи поштового зв’язку  у 2016 році є удосконалення інформаційної мережі, розвиток і  забезпечення надійності зв’язку та підвищення якості обслуговування споживачів. 
	№ п/п
	Найменування послуг
	Кількість послуг, наданих протягом

	
	
	2015 рік
	2016 рік

	1
	Відправлення та доставка простих і рекомендованих листів
	370354
	386966

	2
	Доставка періодичних видань за передплатою
	937989
	715018

	3
	Доставка та розміщення рекламної продукції
	256695
	465234

	4
	Приймання та видача поштових посилок 
	44879
	62845

	5
	Виплата та доставка пенсійних та соціальних коштів 
	98914
	97317

	6
	Пересилання та виплата внутрішніх та міжнародних поштових переказів
	37422
	31446

	7
	Приймання та видача поштових відправлень з оголошеною цінністю
	3220
	3389

	8
	Приймання комунальних платежів
	261247
	310042

	9
	Оформлення та продаж страхових полісів
	5
	64

	 
	Всього
	2010725
	2072321


Обсяг надання послуг поштового зв'язку
тис.грн.
	Показник
	2015 рік

звіт
	2016 рік

звіт
	Відхилення,

(+/-)
	Темп росту

2016 рік 
до 

2015                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         року, 
%

	Доходи від послуг зв’язку, всього, в т.ч.
	13923
	15612,4
	1689,4
	112,1

	населенню
	3813,1
	4124,4
	311,3
	108,2


Обсяг доходів, отриманих підприємством поштового зв’язку  у 2016 році, склав 15612,4 тис. грн. і зріс порівняно з минулим роком на 1689,4 тис. грн. або на 12,1%, у тому числі доходи від послуг, наданих населенню зросли на 311,3 тис. грн. або на 8,2%.
3.3. Розвиток  споживчого  ринку
Обсяг роздрібного товарообороту торговельної мережі міста і мережі ресторанного господарства, що обчислюється статистикою, за січень- вересень  2016 року становить 659685,0 тис.грн., що в порівняних цінах на 0,9 % більше, ніж у відповідному періоді 2015 року.

Так, в порівнянні з відповідним періодом минулого року збільшились обсяги реалізації непродовольчих товарів, а саме більше реалізовано  мобільних телефонів та меблів.  Також збільшились  обсяги реалізації по деяким продовольчим товарам : консервам, рибі та морепродуктам.
За  січень – вересень  2016 року підприємствами міста реалізовано послуг на суму 52106,9 тис.грн., в тому числі населенню реалізовано послуг на суму  24894,3 тис.грн.     

Побутові послуги населенню надають 109 підприємств. 

Торговельна мережа міста Первомайська станом на 01.01.2017 року в своїй кількості налічує 678 об’єктів роздрібної торгівлі та ресторанного господарства, із яких  594 об’єкти (або 87,6 %) належать підприємцям – фізичним особам, 84 (або 12,4 %) належать юридичним особам.

Протягом   2016 року відкрилось  7 об’єктів торгівлі. 

Мережа ресторанного господарства представлена 90 об’єктами. 

У місті розвивається мережа об’єктів торгівлі нового типу, де споживачі мають можливість не лише придбати якісні, сертифіковані товари, а і скористатися сучасними торговими послугами.

Виробництвом хліба та хлібобулочних виробів в місті займаються 4 господарюючих суб’єкти,  потреба населення в хлібі забезпечена в повному обсязі.

Значним джерелом у забезпеченні населення міста продовольчими та непродовольчими товарами і сільськогосподарською продукцією є місцеві ринки, яких в місті налічується 4, та 4 комплекси торгових павільйонів.

4. Фінансові ресурси

4.1. Джерела формування та фінансування заходів
Фінансові ресурси міста Первомайськ, які складаються з ресурсів бюджетів всіх рівнів, коштів підприємств і організацій, ресурсів цільових фондів, кредитних ресурсів на розвиток господарського комплексу, коштів інвесторів, виступають головним економічним інструментом впливу на соціально-економічну ситуацію в місті, на рівень забезпечення його життєдіяльності. 

За 2016 рік до зведеного бюджету міста Первомайськ мобілізовано 209976,7 тис. грн., що на 69490,8 тис. грн. або на 49,5% більше, ніж у минулому році; розрахункова база, яка доведена ДПА в Миколаївській області, виконана на 110,0%, перевиконання складає 19018,9 тис.грн.

Зросли порівняно з минулим роком надходження податку з доходів фізичних осіб (на 51730,9 тис.грн. або в 1,9 рази), військового збору (на 2740,7 тис.грн. або на 48,6%), по платі за частину чистого прибутку (на 10,7 тис.грн. або на 21,5 %), збору за використання радіочастот (на 5,6 тис.грн. або на 9,2%), акцизного податку (на 8212,6 тис.грн. або на 41,8%), податку на нерухоме майно (на 737,5 тис.грн. або в 2,3 рази), по платі за землю юридичних осіб (на 4657,2 тис.грн. або в 1,7 рази), по платі за землю фізичних осіб (на 1500,6 тис.грн. або на 32,3%), транспортного податку (на 6,2 тис.грн. або на 1,5%), по збору місцевих податків (на 4,2 тис.грн. або на 4,5%), єдиного податку з юридичних осіб (на 1170,0 тис.грн. або на 50,4%), єдиного податку з фізичних осіб (на 3583,8 тис.грн. або на 30,9%), єдиного податку з сільгоспвиробників (на 4,4 тис.грн. або в 1,8 рази), по реалізації безхазяйного майна (на 12,2 тис. грн. або в 1,7 рази), по платі за ліцензії (на 331,0 тис.грн. або на 25,9%), екологічного податку (на 27,0 тис.грн. або на 8,7%).

Не досягнуто рівня 2015 року по таких джерелах: податку на прибуток (на 1632,7 тис.грн. або на 54,2%), збору за спеціальне використання води (на 1855,6 тис.грн. або на 61,1%), податку на додану вартість (на 1523,6 тис.грн. або на 7,9%), по інших надходженнях (на 517,2 тис.грн. або на 44,4%).

До державного бюджету мобілізовано 58481,9 тис.грн., що на 11886,2 тис. грн. або на 25,5% більше, ніж у минулому році; програмне завдання виконано на 103,8 %, перевиконання плану склало 2159,3 тис.грн.

У 2016 році бюджетоутворюючими платниками є: ТОВ «ТК «Мегаполіс-Україна», в/ч - 2183, управління освіти міської ради, ПАТ “Завод “Фрегат”, Первомайська  центральна  міська багатопрофільна лікарня, в/ч - 2709, ТДВ “Первомайськдизельмаш”, ПрАТ ”Санта Україна”, ПАТ “Первомайський МКК”, РЗП-13, комунальний заклад «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги», комунальне підприємство «Первомайський міський водоканал», ТДВ «Бриг», МД УДП «Укрпошта» та в/ч-2082.

За 2016 рік надходження по визначальних підприємствах міста збільшились  порівняно з 2015 роком на 15625,5 тис.грн. або на 41,5%.  

Питома вага надходжень в загальній сумі надходжень по визначальних платниках за 2016 рік порівняно з минулим роком зменшилась на 4,9%  (з 40,1% до 35,2%).

За 2016 рік до бюджету міста надійшло коштів в сумі 443463,7 тис. грн., в тому числі:

· до загального фонду –  425460,4 тис. грн.;

· до спеціального фонду –  18003,3 тис. грн.

До загального фонду міського бюджету надійшло податків та зборів в сумі 136796,2 тис. грн. при плані 134567,2 тис. грн., план перевиконано на 2229,0 тис.грн або на 1,7%, порівняно з минулим роком надходження збільшились на 52073,4 тис.грн. або в 1,6 рази. 

По основних джерелах надходжень протягом 2016 року планові показники виконані в розмірі:
· податок з доходів фізичних осіб: при плані 65173,3 тис. грн. фактично надійшло 66112,4 тис. грн., перевиконання планових показників складає 939,1 тис.грн. або на 1,4%; порівняно з минулим роком надходження збільшились на 31038,6 тис.грн. або в 1,9 рази;
· плата за землю: при плані 16877,0 тис.грн. фактично надійшло 17583,6 тис.грн., тобто на 706,6 тис.грн. або на 4,2% більше від запланованого показника; порівняно з минулим роком надходження збільшились на 6157,9 тис.грн. або на 53,9%;
· податок на прибуток: планові показники виконані на 100,1%, порівняно з минулим роком надходження  зменшились на 142,9 тис.грн. або на 63,4%;

· надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності: при плані 880,0 тис.грн. фактично надійшло 895,5 тис.грн., тобто на 15,5 тис.грн. або на 1,8% більше  запланованого показника; порівняно з минулим роком надходження зменшились на 67,9 тис.грн. або на 7,0%;

· збір за місця для паркування транспортних засобів: планові показники недовиконані на 1,4 тис.грн.; порівняно з минулим роком надходження зменшились на 1,0 тис.грн. або на 1,3%;

· єдиний податок: планові показники перевиконані на 217,1 тис.грн. або на 1,2%; порівняно з минулим роком надходження збільшились на 4758,2 тис.грн. або на 34,2%;

· по платі за надання адміністративних послуг: при плані 1980,0 тис.грн. фактично надійшло 2081,1 тис.грн., тобто на 101,1 тис.грн. або на 5,1% більше  запланованого показника; порівняно з минулим роком надходження збільшились на 874,2 тис.грн. або на 72,4%.

До спеціального фонду бюджету міста за 2016 рік надійшло 18003,3 тис.грн.  Планові показники спеціального фонду перевиконані на 4616,7 тис.грн. або на 34,5%.

Надходження до бюджету розвитку перевиконані на 250,3 тис.грн. або на 4,9% за рахунок перевиконання планових показників з надходжень від продажу землі на 61,9 тис.грн. або на 1,8%, від відчуження майна – на 4,9 тис.грн. або на 0,3% та коштів пайової участі у розвитку інфраструктури – на 183,5 тис.грн. або на 78,2%.

Податковий борг до зведеного бюджету станом на 01.01.2017 року склав 30628,4 тис.грн. і збільшився порівняно з 2015 роком на 11349,2 тис.грн. або в 1,6 рази, в тому числі:

- податковий борг до Державного бюджету склав 14781,8 тис. грн., що на 3623,1 тис.грн. або на 32,5% більше в порівнянні з минулим року;

- борг до місцевого бюджету склав 15846,6 тис.грн. і збільшився порівняно з 2015 роком на 7726,1 тис.грн. або в 1,95 рази.

Основними боржниками до зведеного бюджету є: АТВТ “Гілея” – 2911,0 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 214,4 тис.грн.), в/ч А – 2183 – 115,4 тис.грн. (місцевий бюджет), КЕЧ Миколаївського району – 18,2 тис.грн. (місцевий бюджет), ВАТ «Спецпромжитлобуд» - 55,1 тис. грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 5,5 тис.грн.), ТОВ «Алекс» - 609,4 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 88,1 тис.грн.), КП “Комунсервіс” – 2103,4 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 666,9 тис.грн.), ТОВ «Південний дім» - 10,2 тис.грн. (місцевий бюджет), КП «Первомайський міський водоканал» - 16882,2 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 11710,5 тис.грн.), ТОВ «АТОН АГРО» - 13,8 тис.грн. (державний бюджет), ТОВ «Будівельна фірма «Авіобуд» ТОВ «БФ ПМК-226» - 15,9 тис.грн. (місцевий бюджет), ТОВ «Корпорація «Гермес» - 126,4 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 26,1 тис.грн.), ТОВ «Лотос-Н» - 122,0 тис.грн. (місцевий бюджет), КП «Затишок» - 22,1 тис.грн. (державний бюджет), ТОВ «Старт Н» - 296,5 тис.грн. (місцевий бюджет) та фізичні особи – підприємці: Бутрей – 2792,2 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 157,1 тис.грн.), Лісовий – 70,1 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 52,6 тис.грн.), Набокова – 50,1 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 29,2 тис.грн.), Прушинська – 110,9 тис. грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 40,2 тис.грн.), Бочкова – 18,5 тис.грн. (місцевий бюджет), Слободанюк – 216,9 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 61,7 тис.грн.), Вальчевська - 663,8 тис.грн. (в тому числі до місцевого бюджету 497,9 тис.грн.),  Свиридюк – 140,3 тис.грн. (в тому числі  до місцевого бюджету 51,2 тис.грн.); Ганусовський – 34,0 тис.грн. (в тому числі до державного бюджету 0,2 тис.грн.).

Видаткова частина міського бюджету по загальному фонду: при уточненому плані 422210,6 тис.грн. виконано 417881,9 тис.грн. (99,0%), по спеціальному фонду: при уточненому плані на рік 29387,0 тис.грн. виконано 24721,6 тис.грн. (84,1%).

Витратна частина загального фонду бюджету міста мала соціальну направленість.

На виплату заробітної плати з нарахуваннями спрямовано 149862,5 тис.грн. (35,9% загальних видатків), на придбання медикаментів та продуктів харчування – 13154,8 тис.грн. (3,1% загальних видатків), на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 25043,5 тис.грн. (6,0% загальних видатків), на поточні трансферти населенню (пільги, субсидії, виплати малозабезпеченим та на дітей) – 181482,3 тис.грн. (43,4% загальних видатків), інші – 48338,8 тис.грн. (11,6%  загальних видатків).

Профінансовано з початку року на утримання установ освіти 113271,8 тис.грн. (27,1% загальних видатків), охорони здоров’я – 60585,7 тис.грн. (14,5% загальних видатків), культури – 9127,0 тис.грн. (2,2% загальних видатків), на соціальний захист та соціальне забезпечення – 182654,1 тис.грн. (43,7% загальних  видатків), в житлово-комунальне господарство – 17555,4 тис.грн. (4,2% загальних видатків).
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На фінансування захищених статей видатків міського бюджету мобілізовані всі наявні фінансові ресурси. Станом на 01.01.2017 року забезпечено виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетної сфери  згідно термінів,  що визначаються трудовими угодами.

Розрахунки за електричну та теплову енергію, водопостачання та водовідведення, природний газ,  які споживаються бюджетними установами,  проведені в повному обсязі.

За звітний період проведено 138 перевірок, в ході яких встановлено фінансових порушень на загальну суму 247,2 тис.грн., в т.ч. завищених асигнувань на суму 140,2 тис.грн.
4.2.Фінансовий стан суб’єктів господарювання
Фінансовий результат суб’єктів господарювання по місту Первомайськ до оподаткування  (за даними підприємств основного  кола)  за 2016 рік склав 30,8 млн. грн. збитків, що на 51,7 млнг грн. менше, ніж у минулому році.

	Показники
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	Відхилення (+,-)
	Темп росту  2016 рік до 2015 року, %

	Кількість підприємств основного кола, одиниць
	31
	26
	-5
	83,9

	Кількість підприємств, які працюють прибутково, одиниць
	17
	15
	-2
	88,2

	Питома вага прибуткових підприємств в загальній кількості, %
	54,8
	57,7
	2,9
	*

	Сума отриманих прибутків, млн. грн.
	8,3
	14,2
	5,9
	171,1

	Кількість підприємств, які працюють збитково, одиниць
	14
	11
	-3
	78,6

	Питома вага збиткових підприємств в загальній кількості, %
	45,2
	42,3
	-2,9
	*

	Сума збитків, млн. грн.
	90,8
	45,0
	-45,8
	49,6

	Фінансовий результат до оподаткування, млн. грн. 
	-82,5
	-30,8
	-51,7
	*

	Кредиторська заборгованість на кінець року, млн. грн.
	497,4
	538,8
	41,4
	108,3

	Дебіторська заборгованість на кінець року, млн. грн. 
	258,2
	249,0
	-9,2
	96,4

	Сальдо дебіторсько-кредиторської заборгованості, млн. грн. 
	-239,2
	-289,8
	50,6
	*

	Перевищення кредиторської заборгованості над дебіторською, рази
	1,9
	2,2
	*
	*


Довідково: дані наведені без врахування  показників ТОВ «ПМК-226», ПрАТ «Санта Україна», ТОВ «Енетеп» та ТДВ «Бриг», які відмовились їх  надати.

Прибутково у 2016 році спрацювало 15 підприємств (57,7%). Порівняно з минулим роком сума отриманих прибутків  збільшилась на 2,9 млн. грн. або в 1,7 рази і склала 14,2 млн. грн.  Річне програмне завдання виконано на 177,5%.

Збитково працювали 11 підприємств із 26 (42,3%). Сума понесених збитків за 2016 рік склала 45,0 млн. грн. і зменшилась порівняно з минулим роком на 45,8 млн. грн. або на 50,4%.

Кредиторська заборгованість на 01.01.17 року склала 538,8 млн. грн. і збільшилась порівняно з минулим роком на 41,4 млн. грн. або на 8,3%; дебіторська заборгованість склала 249,0 млн. грн. та зменшилась на 9,2 млн. грн. або на 3,6%.

Сальдо дебіторсько-кредиторської заборгованості від’ємне і станом на 01.01.2017 року склало 289,8 млн. грн. проти від’ємного 239,2 млн. грн. за 2015 рік. Кредиторська заборгованість перевищує дебіторську в 2,2 рази.

5. Ринкові перетворення
5.1. Реформування відносин власності
Станом на 01.01.2017 року до переліку об’єктів комунальної власності територіальної громади м. Первомайська, які підлягають приватизації в 2016 році, включено 14 об’єктів.
Протягом 2016 року приватизовано 8 об’єктів комунальної власності. До місцевого бюджету надійшли кошти від відчуження майна в сумі 1421,7 тис. грн..
Станом на 01.01.2017 року по м. Первомайську в оренді знаходяться 178 об’єктів комунальної власності. Протягом 2016 року до міського бюджету від оренди нерухомого майна комунальної власності територіальної громади надійшло 826,9 тис.грн., що на 14,2% менше, ніж за 2015  рік, у зв’язку з передачею будинків, в яких знаходяться нежитлові приміщення, що перебувають в оренді, в управління ОСББ.
5.2. Розвиток підприємництва
Розроблена та реалізована Програма розвитку малого та середнього підприємництва в місті Первомайську на 2015-2016 роки, яка затверджена рішенням міської ради від 27.11.14 року  №1.

Динаміка показників розвитку малого та середнього підприємництва за   2016 рік в місті характеризується наступними показниками. Станом на 01.01.2017 року загальна кількість діючих суб’єктів підприємницької діяльності  по місту склала 4314, що на 6,1 % більше, ніж у минулому році. Загальна кількість діючих суб’єктів малого та середнього підприємництва у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення становить  643  суб’єкти проти 610 у минулому році.
Суб’єкти малого та середнього бізнесу відіграють помітну роль у наповненні бюджету.  За  2016 рік надходження до зведеного бюджету міста від діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва становлять 56,6 % всіх надходжень до зведеного бюджету.

Забезпечено інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, що пропонується в продаж або в оренду. Дана інформація оприлюднюється шляхом  розміщення в місцевій пресі та   на офіційному сайті міста Первомайськ. 

Станом на 01.01.2017 року загальна площа приміщень, переданих суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду  становить 4939,6 кв.м.

 Забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого підприємництва. 

  Пільги  по орендній платі надаються орендарям з метою:

-   запобігання   банкрутству (у першу чергу комунальних підприємств міста);

 - поліпшення фінансового стану, підвищення конкурентоспроможності  продукції (робіт, послуг) місцевого виробника, а також, якщо об’єкт оренди чи діяльність орендаря має важливе соціальне значення для міста. 

Встановлено пільгову орендну ставку з коефіцієнтом 0,7 на приміщення комунальної власності для підприємців – інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах (окрім офісів), надають соціально необхідні послуги. Протягом   2016 року  даною пільгою скористався 1 суб’єкт підприємницької діяльності.  

Забезпечено реалізацію завдань державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності.  Протягом звітного періоду   згідно із нормами Закону України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності” прийнято  8 регуляторних актів.

З метою фінансової підтримки малого та середнього бізнесу суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету. Серед суб’єктів господарювання за    2016 рік розміщено замовлень на загальну суму  13639,0 тис. грн., що становить 39,7 % загальної вартості замовлень. Найбільша перевага суб’єктами господарювання надавалась при закупівлі продуктів харчування. 

 Одним із видів послуг, орієнтованих на максимальне задоволення потреб роботодавців у робочій силі, є надання їм компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на створення нових робочих місць для працевлаштування безробітних.  Протягом  2016 року  в сфері малого та середнього підприємництва працевлаштовані на нові робочі місця з компенсацією єдиного внеску 32  особи. Для зайняття підприємницькою діяльністю 3 особи, що потребують додаткових соціальних гарантій, отримали одноразову допомогу по безробіттю на суму 35,0 тис.грн.

З метою просування продукції місцевих товаровиробників на споживчому ринку проведені 2 виставки - продажу продукції місцевих товаровиробників.

Визначальними факторами, що мали позитивний вплив на розвиток малого підприємництва в місті, було:

· проведення нарад, семінарів, «круглих столів» із суб’єктами  підприємницької         діяльності;

· забезпечення безумовної реалізації завдань державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

· створення умов для  розвитку здорової конкуренції;

· спрощення реєстраційних та дозвільних процедур;

· надання суб’єктам підприємництва інформаційно-консультативної допомоги.
5.3. Розвиток ринкової інфраструктури
Протягом   2016 року мережа ринкової інфраструктури в місті   змінилась. Станом на 01.01.2017 року в місті функціонували: аудиторська фірма, 8 страхових компаній та їх представництв, 1 біржа, 4 кредитних спілки, 19 відділень та філій банків, 7 громадських об’єднань підприємців,  ЦНАП, 8 юридичних фірм та інноваційний центр, які надавали фінансово-кредитні, інформаційно-консультативні, освітні та інші послуги суб’єктам підприємницької діяльності.                 
Для підвищення правової та інформаційної обізнаності підприємців, а також отримання зворотного зв’язку щодо стану регулювання підтримки підприємницької діяльності, податкового законодавства, проводилися телефонні "гарячі лінії", семінари, наради, зустрічі на підприємствах.

Громадським організаціям підприємців та іншим громадянам забезпечений вільний доступ до інформації щодо діяльності виконавчого комітету міської ради. Дана інформація висвітлюється в газетах «Вісник Первомайська», «Всесвіт»,  по телебаченню, а також розміщується в Інтернеті на офіційному сайті м. Первомайськ. 

Спеціалістами управлінь, відділів та інших структурних підрозділів апарату міської ради та  виконавчого комітету надаються суб’єктам підприємницької діяльності консультації та методична допомога щодо чинного законодавства, що регулює підприємницьку діяльність. 

Створено та розміщено на офіційному сайті м. Первомайськ  реєстр власних регуляторних актів та реєстр інфраструктури підтримки підприємництва.

 Інформація про роботу Центру надання адміністративних послуг публікувалась на інформаційних сторінках в мережі Інтернет.

Протягом  2016 року  адміністраторами ЦНАП проведене 21 засідання комісії по узгодженню документів дозвільного характеру. 


Забезпечена можливість відкритого оперативного доступу до даних Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців органам державної влади, юридичним та фізичним особам. При надходженні відповідного запиту інформація надається з Єдиного державного реєстру протягом двох днів замість двох-трьох тижнів.


За  2016 рік оброблено 869 запитів щодо надання  інформації з ЄДР та   надана інформація щодо  фізичних осіб- підприємців та юридичних осіб.

6. Механізми регулювання

6.1. Управління об’єктами комунальної власності

В сфері управління об’єктами комунальної власності міської ради знаходяться 13 комунальних підприємств, у тому числі 5 підприємств житлово-комунального господарства.


За 2016 рік підприємствами комунальної власності реалізовано продукції, робіт та послуг на суму 64372,8 тис.грн., у тому числі житлово-комунальними підприємствами на 59352,9 тис.грн. 


Загальний обсяг реалізації продукції, робіт, послуг за 2016 рік порівняно з минулим роком зменшився на 591,9 тис.грн. або на 0,9%.


За 2016 рік кількість збиткових та прибуткових підприємств залишилась на рівні минулого року, при цьому сума збитків збільшилась на 52,0%, а сума прибутків на 29,0%.

В загальній сумі збитків збитки житлово-комунальних підприємств за 2016 рік склали 99,9%, а порівняно з минулим роком сума збитків цих підприємств збільшилась на 52,0%. 


Серед комунальних підприємств за 2016 рік збитковими є: «Комунсервіс», «Затишок», «Тепло», «Первомайський міський водоканал» та «Місто майбутнього».


На комунальних підприємствах зайнято 598 працюючих, в тому числі в промисловості – 17 чол., побутовому обслуговуванні – 12, житлово-комунальному господарстві – 538, інших галузях – 31. 


Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника на комунальних підприємствах за 2016 рік склала 3565,6 грн. і зросла порівняно з минулим роком на 478,0 грн. або на 15,5%.


Найбільш високо оплачується праця працівників комунальних підприємств: «Міжміське бюро технічної інвентаризації» (6034,7 грн., яка збільшилась порівняно з минулим роком на 18,0%), «Архітектурно-планувального бюро» (5131,3 грн., яка збільшилась порівняно з минулим роком на 50,0%), «Госпрозрахункове земельно-кадастрове бюро» (4486,1 грн., яка збільшилась у 2,3 рази), «Управління пасажирських перевезень» (4279,2 грн. і збільшилась на 26,8%), «Затишок» (3874,0 грн., яка збільшилась порівняно з минулим роком на 38,9%), «Первомайський міський водоканал» (3606,4 грн. і збільшилась на 13,8%), 


Заборгованість із виплати заробітної плати станом на 01.01.2017 року мають два підприємства КП «Тепло» в сумі 198,7 тис.грн. та КП «Первомайський міський водоканал» в сумі 1256,6 тис.грн.. 
6.2. Інвестиційна діяльність
Станом на 01.01.2017 року обсяг капітальних інвестицій склав 37 897 тис. грн.

Станом на 01.01.2016 року обсяг прямих іноземних інвестицій склав 452,8 тис. дол. США.
Пріоритетними напрямами залучення інвестицій в місто є впровадження енерго- та ресурсозберігаючих технологій, створення умов для проведення традиційних культурно – масових заходів (фестивалів, конкурсів тощо), розвиток інфраструктури для проведення спортивних заходів, захист навколишнього середовища і здійснення природоохоронних заходів, залучення інвестицій в розвиток комунальних підприємств міста, будівництво нових туристичних об’єктів.

Протягом 2016 року реалізовані проекти соціального значення, а саме:

- у січні 2016 року встановлено електричну котельню та переведено на електроопалення адміністративне приміщення виконавчого комітету Первомайської міської ради по вул. Грушевського, 3. Компанія-інвестор  даного проекту ТОВ «Комунсервіс Тепло», в приміщенні встановлена теплогенераторна установка  компанії «Кітотерм». Особливість котельні полягає в тому, що процес її управління повністю комп’ютеризований, а під час роботи максимально використовується дешевий  нічний тариф. Теплогенератор знаходиться на території адміністративної будівлі міської ради, за всім слідкує комп’ютер, людський фактор виключений;

- 12 березня 2016 року відбулось урочисте відкриття відремонтованої актової зали в ЗОШ №4.   За рахунок батьківських та спонсорських коштів проведено капітальний ремонт зали, встановлено підвісну стелю Armstrong та придбано стільці;

- 1 квітня 2016 року відбулося урочисте  відкриття паліативного відділення в місті Первомайськ - одне із небагатьох на території Миколаївщини. У відділенні отримуватимуть медичну допомогу пацієнти, чия хвороба не піддається лікуванню, і направлена на лікування болю, попередження та полегшення страждання. Відділення відкрито на базі Первомайської центральної міської багатопрофільної лікарні і розраховане на 12 ліжок (2 ліжка в кожній палаті).  Ідея створення такого закладу належить депутатському корпусу м. Первомайська та реалізувалась після отримання грантової допомоги (765 тис.грн.) з Державного фонду регіонального розвитку та проведення підготовчої роботи. Додатково з міського бюджету на реконструкцію будівлі витрачено близько 330 тис.грн.

В березні 2016 року направлено інвестиційні проекти для участі в конкурсному відборі програм  і проектів регіонального розвитку, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду в Миколаївській області у 2016 році. Пройшли конкурсний відбір наступні проекти: 

- «Дошкільний навчальний заклад №5 по вул. Корабельній, 21 а, м. Первомайськ – реконструкція даху» з ДФРР управлінню освіти міської ради виділено кошти в сумі 373,4 тис.грн., з міського бюджету передбачено співфінансування в сумі 57,6 тис.грн. Укладено договори з: - ТОВ «БМУ-13» №261 від 31.08.2016 року на загальну суму 385645,0 грн., з яких профінансовано 57653,0 грн. (кошти міського бюджету) та 327992 грн. (кошти ДФРР)  щодо виконання робіт з реконструкції покрівлі дошкільного навчального закладу № 5 по вул. Корабельній, 21 а; - ПП «ЛІЛ БУД» № 262 від 31.08.2016 року щодо авторського нагляду по проекту на загальну суму 1030,0 грн. – профінансовано; - ФОП Войцеховський І.В. №263 від 31.08.2016 року щодо технічного нагляду по проекту на загальну суму 5807,85 грн. – профінансовано.

- «Створення умов для обслуговування пільгової категорії населення по вул. Театральній, 6а, м. Первомайськ» управлінню соціального захисту населення передбачено нарахування коштів з державного фонду в сумі 786,9 тис.грн. (кошти надійшли в повному обсязі) та з міського бюджету 452,1 тис.грн. Управлінням соціального захисту населення укладено договори з: - ТОВ «Господар – 2» від 17.11.2016 року №127 щодо створення умов для обслуговування пільгової категорії населення на загальну суму 519696,0 грн., з яких профінансовано 155909,0 грн. (кошти ДФРР); - ТОВ «Лада Сервіс» від 09.12.2016 року №ВЗ-137 на загальну суму 689 010,0 грн. щодо закупівлі автотранспорту для перевезення не менше 10 пасажирів, в тому числі пасажирів з обмеженими фізичними можливостями, закуплено автобус марки РУТА 23А нова.

У травні 2016 року на адресу управління капітального будівництва облдержадміністрації направлено перелік об’єктів будівництва та реконструкції, що можуть реалізовуватися за рахунок Ташлицької програми до якого входить 20 пропозицій, в тому числі  в сфері управління житлово-комунального господарства 6 пропозицій, охорони здоров’я – 10, освіти – 2 та соціального захисту населення – 2. 

23 серпня  2016 року відбулося урочисте відкриття філії Центру надання адміністративних послуг виконавчого комітету Первомайської  міської ради.  Задля комфортного забезпечення надання нових адміністративних послуг міською владою було прийняте рішення про виділення приміщень для розміщення адміністраторів та структурних підрозділів, яким передані функції від реорганізованих в рамках реформи децентралізації територіальних підрозділів ЦОВВ. Центр надання адміністративних послуг в місті Первомайськ, який є інтегрованою структурною одиницею апарату виконавчого комітету міської ради, був відкритий ще 25 квітня 2012 року. На той час аналогічних центрів в Україні функціонувало дуже мало і місто Первомайськ одним з перших долучилося до кращих європейських практик, запроваджуючи якісно новий рівень обслуговування замовників. З початку роботи Центру до його фахівців звернулося 83576 осіб, яким надано 31000 адміністративних послуг. Для зручності мешканців в роботі ЦНАП беруть участь: спеціаліст по роботі із зверненнями громадян, інспектор по захисту справ споживачів, представники підрозділів міської ради, а також представники комунальних підприємств «Комунсервіс» та «Первомайський міськводоканал».

В серпні 2016 року проведено ремонт покрівлі хірургічного відділення лікувального комплексу №1 по вул. Толбухіна, 105, замінено застарілу мяку покрівлю на сучасну мембранну покрівлю, з міського бюджету виділено кошти в загальній сумі 994,0 тис.грн.

Для участі в щорічному обласному конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування підготовлено та направлено проект «Облаштування спортивних площадок в стилі «Street WorkOut» у місті Первомайськ Миколаївської області», який в разі перемоги реалізуватиметься у 2017 році.
Проект «Облаштування парку для скейтбордингу в місті Первомайськ» отримав перемогу на обласному щорічному конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування. З обласного бюджету для співфінансування проекту у 2016 році виділено 75,0 тис.грн, решта сума коштів відповідно до рішення міської ради від 28.07.2016 року № 2 «Про внесення змін до рішення міської ради від 26.12.2014 року №2 «Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку  міста Первомайськ на 2015-2017 роки»», виділена з міського бюджету - 200,0 тис.грн. Закуплено фігури для скейт-майданчика на загальну суму 120,0 тис.грн. у ФОП Шепітько Е.Г. (м. Харків). Додатково заключено договір з ПрАТ «Первомайське ШРБУ» щодо підготовки асфальтобетонного покриття під майданчик для скейтбордингу на загальну суму 155,0 тис.грн., всі роботи виконані та  профінансовані за рахунок міського бюджету. 

23 вересня 2016 року для участі в конкурсі «Кращі практики місцевого самоврядування у 2016 році», який оголошений міністерством регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України, направлено практику «Створення та функціонування Центру надання адміністративних послуг в місті Первомайськ Миколаївської області».

На Міжнародному інвестиційному форумі з управління відходами, що відбувся 15 вересня 2016 року в місті Миколаєві міським головою Дромашко Л.Г. був представлений проект «Будівництво сміттєпереробного заводу твердих побутових відходів в місті Первомайськ», реалізація якого передбачає створення нових робочих місць. У Міжнародному інвестиційному форумі по управлінню відходами взяли участь 44 організації та компанії, які працюють в сферах переробки, транспортування, сміття, рекультивації полігонів, інвестицій, торгово-промисловим палатам різних країн, компаніям, що працюють в сфері альтернативної (відновлюваної) енергетик. З яких - 25 компаній, які представляють інші міста України, і 5 компаній з іноземним капіталом. 
У вересні 2016 року делегація від міста Первомайськ в особі депутатів міської ради відвідала місто-побратим Добрич (Болгарія) та з метою набуття досвіду в написані грантових проектів і програм знайдена домовленість на майбутнє про залучення Первомайської міської ради в ролі партнера та надано перелік проблем міста Первомайськ. 

Також для участі в конкурсному відборі у 2017 році на офіційному сайті міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України http://dfrr.minregion.gov.ua зареєстровано такі проекти: «Капітальний ремонт манежу важкої атлетики та адміністративних приміщень ДЮСШ по вул. Театральна, 7  м. Первомайськ  Миколаївської області», «Капітальний ремонт даху ЗОШ І-ІІІ ступенів №9 по вул. Юності, 7, в м. Первомайськ Миколаївської області», «Реконструкція лікувального комплексу №1 (відділення невідкладної допомоги) з добудовою навісу та діагностичних приміщень по вул. Толбухіна, 105 в м. Первомайськ Миколаївської області» та «Створення координаційного центру з питань соціальної підтримки учасників антитерористичної операції  по вул. Корабельна, 3 м. Первомайськ  Миколаївської області», «Реконструкція будівлі по вул. Шевченка, 22а в м. Первомайську Миколаївської області», «Будівництво водопровідної мережі від ОСВ-2 до проспекту Праці м. Первомайськ Миколаївської області», «Будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам’яномостівській м. Первомайськ Миколаївської області», «Реконструкція ділянки напірного каналізаційного колектору НСК «ПТУ» - НСК «Південна» в м. Первомайськ Миколаївської області».

Станом на 01.01.2017 року впроваджено енергоефективні проекти на об’єктах бюджетної сфери, а саме: «Переведення на автономне електроопалення ДНЗ № 5 по вул. Корабельній, 21-а м. Первомайськ Миколаївської області» (вартість впровадження 1100,0 тис.грн.); «Переведення на автономне електроопалення ДНЗ № 24 по вул. Корабельній,  13-а» (1500,0 тис.грн); «Переведення на  автономне електроопалення ДНЗ №16 по вул. Папаніна, 55» (400,0 тис.грн.); «Переведення на автономне електроопалення ДНЗ №1 по вул. Театральній, 4» (700,0 тис.грн.); «Переведення на  автономне електроопалення ЗОШ І-ІІІ ст. №5 по вул. Корабельній, 4а» (3500,0 тис.грн.); «Переведення на автономне електроопалення ЗОШ І ст. №11 (гімназія) по вул. Театральній, 26» (2600,0 тис.грн.); «Переведення на автономне електроопалення ДЮСШ по вул. Театральній, 7» (900,0 тис.грн.); «Переведення на автономне електроопалення ДЮЦНВ по вул. Грушевського, 10» (600,0 тис.грн.). 

В листопаді 2016 року  підготовлено та направлено проект «Світло на пішоходах – безпека людям» для участі в Конкурсі Малих Грантів 2.0.                                                                                                                                   

З метою залучення міжнародної технічної допомоги проводиться аналіз міжнародних організацій-донорів, а саме визначення пріоритетних напрямів техніко-економічного співробітництва між іноземними фондами-донорами та вітчизняними; моніторинг вже діючих програм та проектів міжнародної технічної допомоги з метою виявлення тенденцій покращення положення в різних галузях; визначення найбільш вдалих напрямків співробітництва з фондами. Також вивчаються та уточнюються критерії відбору інвестиційних проектів міжнародними організаціями. У червні 2016 року до департаменту економічного розвитку та регіональної політики направлено перелік пропозицій першочергових потреб і об’єктів, які потребують фінансування за рахунок міжнародної допомоги (лист №3419/03.1-15 від 22.06.2016 року).

Відповідно до розпорядження міського голови від 12.01.2016 року №7-р «Про створення робочої групи щодо розгляду інвестиційних пропозицій бюджетних установ міста» 20 та 21 січня 2016 року проведено засідання робочої групи, де розглядалися пропозиції, а саме: управління освіти міської ради презентувало шість першочергових об’єктів позашкільних і шкільних закладів освіти, які потребують ремонту; комунальний заклад «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» презентував три об’єкта – капітальний ремонт відділення реабілітації та приміщень сімейних амбулаторій; центральна міська багатопрофільна лікарня представила три пропозиції – капітальний ремонт покрівель консультаційної поліклініки, неврологічного та акушерського відділення; управління соціального захисту населення міської ради представило проекти по капітальному ремонту приміщень для покращення життя людей з обмеженими можливостями; управлінням культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради презентовано три проектні пропозиції в галузі культури, які стосуються духовного та культурного розвитку дітей – це закупівля нових інструментів для дитячих музичних шкіл та створення безкоштовного дитячого центру; управлінням житлово-комунального господарства представлено близько 32 проектів, які стосуються капітального ремонту покрівель житлових будинків, будівництва насосних станцій, водопровідних мереж та очисних споруд тощо.
Першочергові пропозиції включенні до інвестиційного паспорту міста Первомайськ та розміщені на офіційному сайті міста за адресою http://pervomaisk.mk.ua. 

Протягом 2016 року за рахунок бюджету розвитку профінансовано робіт на загальну суму 13020,1 тис. грн., в тому числі на об’єктах житлово-комунального господарства  - 4839,7 тис. грн. (37,1% від загального обсягу фінансування); на об’єктах управління освіти – 3548 тис. грн. (27,3%); на об’єктах охорони здоров’я  – 2093,4 тис. грн. (16,1%); управління соціального захисту населення – 1100,9 тис. грн. (8,5%); виконавчого комітету – 811,3 тис. грн. (6,2%); управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань – 356 тис. грн. (2,7%); управління культури, національностей, релігій,  молоді та спорту  міської ради – 270,8 тис.грн. (2,1%).

Протягом 2016 року введено в експлуатацію 20 індивідуальних житлових будинків загальною площею 4,3 тис. м2.

Прийнято в експлуатацію протягом 2016 року: 31 об’єкт підприємницької діяльності та 8 автогаражів.

Станом на 01.01.2017 року в місті перебуває 2 незавершених будівництвом багатоквартирних житлових будинки на 141 квартиру загальною площею 9,1 тис. м2:

- 14-ти поверховий житловий будинок  на 69 квартир по вул. Воровського загальною площею 4,7 тис.  м2;

- 9-ти поверховий 72-квартирний житловий будинок по вул. Революції загальною площею 4,4 тис. м2.

Підприємствами міста усіх форм власності за 2016 рік  виконано будівельних робіт на суму 20,2 млн. грн., що на 12,6 млн. грн. більше, ніж у минулому році.

Збільшили обсяги будівельних робіт: ТОВ «Електрозв’язокмонтаж» - в 3,2 рази, ПрАТ «ШРБУ»  на 6,4%; ТОВ «Райагробуд» - обсяг виконаних будівельних робіт становить – 11294 тис.грн.; ПП «БМУ-4» - обсяг виконаних будівельних робіт становить – 340,7 тис.грн.

Порівняно з минулим роком знизили обсяги будівельних робіт: ПП «Зодчий» - на 35%; ТОВ «БМУ-13» - 19,2%.

	Підприємства
	Обсяг виконаних робіт, тис.грн.
	2016 рік до 2015 року

	
	2015 рік
	2016 рік
	Відхилення, тис. грн.

(+,- )
	Темп росту,

%

	ПП «БМУ-4»
	0
	340,7
	340,7
	0

	ТОВ "Будівельно виробнича компанія ПМК 226"
	535
	0
	-535
	0

	ТОВ "Електрозв’язокмонтаж"
	1011
	3225
	2214
	319,0

	ТОВ "Райагробуд"
	0
	11294
	11294
	0

	ПП "Зодчий"
	1481
	963
	-518
	65,0

	ТОВ "Техноліт"
	108
	0
	-108
	0

	ТОВ "БМУ-13"
	1484
	1199
	-285
	80,8

	ПрАТ «ШРБУ»
	2967
	3158
	191
	106,4

	Всього
	7586
	20179,8
	12593,7
	266


Протягом 2016 року з метою створення сприятливих умов для інвестиційного розвитку міста здійснювались такі заходи:

· на офіційному сайті міста оновлювалася інформація щодо інвестиційних проектів та інвестиційного потенціалу міста; 

· з метою сприяння розвитку інвестиційної діяльності підприємствам, установам та організаціям направлялася  інформація щодо виставок, які проводились у сфері інвестиційної діяльності; дана інформація також розміщувалась на офіційному сайті міста Первомайськ;

- ведеться робота з пошуку міст-побратимів для налагодження відносин між народами з метою покращення благополуччя, підвищення економічного розвитку, підтримки малого та середнього бізнесу, енергозбереження та ефективного державного управління. Для потенційних партнерів розміщена інформація на веб-сайті міста Первомайськ за адресою: http://www.pervomaisk.mk.ua;
· участь в різних програмах, конкурсах з метою залучення більшої кількості інвестицій.

6.3. Земельні відносини
Протягом  2016 року підготовлено 110 проектів договорів оренди землі та угод про поновлення договорів оренди землі. Надходження до місцевого бюджету від оренди землі протягом 2016 року склали 12064,2 тис. грн..

147 громадян міста отримали дозвіл на розроблення технічної документації із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельну ділянку. 

Протягом 2016 року здійснено продаж 11 земельних ділянок. Надходження від продажу землі за  2016 рік склали 3194,9 тис. грн. 

6.4. Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) 

для регіональних потреб

Протягом 2016 року проведено 94 процедури (відмінено – 8 процедур), заявлено на проведення конкурсних закупівель 34,7 млн.грн.  З 94 застосованих процедур проведено закупівель: 52 – відкриті торги (55,3%), 1 – за процедурою  запиту цінових пропозицій (1,1%), 41 – за переговорною процедурою (43,6%). Договори укладено на 34,3 млн. грн. (10,9 млн. грн. – по відкритих торгах, 0,2 тис.грн. – запит цінових пропозицій та 23,2 млн. грн. – за переговорною процедурою).

Протягом 2016 року в процедурах державних закупівель брали участь 6  бюджетних установ міста, а саме: виконавчий комітет Первомайської міської ради, центральна міська багатопрофільна лікарня, управління культури, національностей, релігій, молоді та  спорту Первомайської міської ради, управління освіти Первомайської міської ради, КЗ «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги», управління соціального захисту населення міської ради та 2 комунальних підприємства -  «Затишок» і «Комунсервіс». Найбільшу кількість процедур закупівель з урахуванням частин предмета закупівлі провели бюджетні установи, серед яких 68 - управління освіти міської ради (72,3% від загальної кількості), центральна міська багатопрофільна лікарня – 4 процедури (4,3%), виконавчий комітет Первомайської міської ради – 3 процедури (3,2%), управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради - 1 процедуру (1,1%), КЗ «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» - 7 процедур (7,4%), управління житлово-комунального господарства – 1 процедура (1,1%), управління соціального захисту населення – 2 процедури (2,1%) та комунальні підприємства «Затишок» – 5 процедур (5,3%) і «Комунсервіс» - 3 процедури (3,2%).

   Конкурентне середовище у сфері закупівель формується за рахунок активної участі учасників торгів. Кількість учасників, які подали пропозиції на участь у торгах (тендерах) протягом 2016 року становить 92, з них 62 визначено переможцями. Кількість тендерних пропозицій становить 140. З загальної кількості переможців 24 (38,7%) – суб’єкти малого підприємництва. Серед них розміщено замовлень на загальну суму 13,6 млн. грн., що становить 39,7% загальної вартості укладених договорів. Найбільша перевага надана суб’єктам підприємництва при закупівлі продуктів харчування та послуг.


Закупівлі без застосування процедур за державні кошти в місті Первомайськ здійснюють 9 бюджетних установ та за власні кошти 12 комунальних підприємств.  Загальна сума закупівель, проведених без застосування процедур протягом 2016 року, становить 68,6 млн.грн., в тому числі: бюджетними установами – 51,5 млн.грн., комунальними підприємствами – 17,1 млн. грн.
Структура процедур закупівель, здійснених бюджетними установами

протягом  2016 року
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6.5. Реалізація цільових та регіональних програм
Згідно із Законом України «Про державні цільові програми», Методичними рекомендаціями щодо порядку розроблення регіональних цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання, затвердженими наказом Міністерства економіки України від 04.12.2006  року №367, в місті Первомайськ на 2016 рік із міського бюджету затверджено фінансування 40 програм у розмірі 56491,2 тис.грн.; станом на 01.01.2017 року профінансовано 51880,2 тис.грн. або 91,8% річної суми.
За спрямованістю програми, що фінансувались з міського бюджету, реалізуються у наступних сферах: 
	Сфера реалізації програм
	Кількість програм
	Передбачено фінансування
на 2016 рік
	Профінансовано
за 2016 рік

	
	одиниць
	у % до загальної кількості
	тис. грн.
	у % до загальної суми
	тис. грн.
	у % до передбаченого фінансування

	Сім’я, молодь, спорт
	5
	12,5
	830,5
	1,5
	829,1
	99,5

	Підтримка засобів масової інформації
	1
	2,5
	140,0
	0,2
	140,0
	100,0

	Земельні відносини 
	1
	2,5
	208,9
	0,39
	176,7
	84,6

	Підтримка підприємництва
	1
	2,5
	4,8
	0,01
	4,8
	100,0

	Попередження надзвичайних ситуацій
	1
	2,5
	441,4
	0,8
	422,6
	95,7

	Програма “Наше місто”
	1
	2,5
	946,0
	1,7
	945,8
	99,9

	Охорона здоров’я 
	7
	17,5
	818,2
	1,4
	817,1
	99,9

	Житлова політика та житлово-комунальне господарство
	1
	2,5
	34108,2
	60,4
	31115,2
	91,2

	Соціальний захист
	11
	27,5
	8999,3
	15,9
	8736,3
	97,1

	Культура
	1
	2,5
	229,3
	0,4
	228,2
	99,5

	Освіта
	3
	7,5
	5032,4
	8,9
	5005,1
	99,5

	Інші
	7
	17,5
	4732,2
	8,4
	3459,3
	73,1

	Всього
	40
	100,0
	56491,2
	100,0
	51880,2
	91,8


Щоквартальний  моніторинг заходів програми соціально-економічного розвитку міста, інших цільових програм дозволяє своєчасно визначати перелік проблем, розв’язання яких забезпечувалось протягом звітного періоду або потребує вирішення в наступних періодах.

7. Зовнішньоекономічна діяльність
Обсяг зовнішньоторговельного обороту товарів по місту за 2016 рік склав 4642,8 тис. дол. США (за даними підприємств без врахування ПрАТ «Санта Україна»).
У загальній сумі торговельного обороту переважає експорт, частка якого становить 85,8%. За 2016 рік експорт товарів склав 3985,2 тис. дол. США - продукція промисловості. 

Експортується продукція промисловості, а саме: продукція машинобудування (шляхові огорожі, вироби гідравліки, машини сільськогосподарські - борони,  дизелі і дизель-генератори та запасні частини до них) катки польові, продукція харчової промисловості (молочні консерви). За межі України експортували продукцію 4 промислових підприємства: ПАТ «Завод «Фрегат», ТДВ «Первомайськдизельмаш», ДП «Ливарний завод» та ПАТ «Первомайський МКК».  Продукція цих підприємств добре відома споживачам Молдови, Російської Федерації, Німеччини, Казахстану,  Нідерландів, Грузії, Італії, Китаю, Латвії та Білорусі.

Обсяг імпорту за 2016 рік склав 657,6 тис. дол. США.
Сальдо зовнішньої торгівлі за 2016 рік позитивне і склало 3327,6 тис. дол. США.
8. Соціальна сфера

8.1. Демографічна ситуація
Чисельність наявного населення протягом 2016 року зменшилась на 517 осіб, у тому числі  відбулось природне скорочення на  385 осіб та в результаті міграційних процесів на 132 особи. Таким чином, чисельність наявного населення станом на 01.01.2017 року становить 66,1 тис.осіб.

Протягом 2016 року в місті народилось 598 немовлят; кількість народжених проти минулого року зменшилась на 64 особи. 

Кількість померлих за 2016 рік проти минулого року зменшилась з 1016 осіб до 983 осіб, рівень смертності залишається досить високим.

За 2016 рік із міста вибуло 546 осіб проти 818 осіб у минулому році, тобто менше на 272 особи.

 Прибуло в місто за 2016 рік 414 осіб проти 1045 осіб у минулому році, тобто менше на 631 особу або на 60,4%.

Коефіцієнт демографічного навантаження працездатного населення особами похилого віку в місті зріс, в той же час коефіцієнт навантаження дітьми (0-15 років) зменшився, що вказує на постійне постаріння населення.

8.2.Зайнятість населення та ринок праці
Програмою зайнятості населення міста Первомайська на 2016 рік передбачено створити 420 робочих місць в усіх галузях економіки. Станом на 01.01.2017 року завдяки розвитку підприємницької діяльності на підприємствах, установах і організаціях різних форм власності створено 512 робочих місць: 126 - в галузях економіки, 386 - індивідуальними підприємцями, які вперше зареєстрували свою діяльність.

Протягом 2016 року за наданням соціальних  послуг до центру зайнятості звернулось 2823 особи незайнятого населення, з них працевлаштовано 818 осіб, в тому числі безробітних 451 особа.
            Рішенням виконкому Первомайської міської ради «Про організацію громадських робіт  на підприємствах, організаціях та установах  м. Первомайська на 2016 рік» № 42 від 22.01.2016р. затверджено перелік громадських робіт, що мають суспільно-корисну спрямованість, відповідають потребам міста, і сприяють його соціальному розвитку. Протягом 2016 року до  громадських та тимчасових  робіт залучено 354 особи. Переваги  участі безробітних в  громадських та тимчасових роботах  – поліпшення свого матеріального становища, відновлення віри у свої власні сили та можливість працевлаштування на постійне місце роботи. 
Управлінням соціального захисту населення Первомайської міської ради постійно забезпечується інформаційно-роз’яснювальна робота з населенням щодо переваг легальної праці, соціальних ризиків громадян, які працюють без оформлення трудових відносин та отримують заробітну плату неофіційно. За 2016 рік проведено 9 «гарячих лінії» та 35 зустрічей у трудових колективах, розповсюджено 550 буклетів щодо переваг легальної зайнятості.
З метою підвищення конкурентоспроможності на ринку праці  протягом 2016  року направлено на навчання  166 осіб з числа безробітних.
З метою адаптації працівників на новому робочому місці, набуття практичних умінь, навичок запроваджено вид підвищення кваліфікації – стажування. За цей час безробітні набувають додаткових навичок, вивчають нові методики, технології,  поновлюють та удосконалюють знання і вміння у межах здобутої професії. Всього направлено за звітний період 68 осіб.

Протягом звітного періоду проведено ряд групових, масових та індивідуальних профорієнтаційних консультацій для випускників та учнів шкіл міста Первомайськ на замовлення директорів, класних керівників, педагогічних колективів. Допомогти молодим людям правильно спланувати своє професійне майбутнє, визначитися з вибором професії, яка принесе задоволення й стане улюбленою справою на все життя – саме це  мета всієї профінформаційної та профконсультативної роботи відділу активної підтримки безробітних. 
За звітний період проведено 8 семінарів «Як розпочати власну справу?»,  в яких взяли участь 38 жителів міста. Для осіб, що виявили бажання відкрити для себе нове робоче місце, організовуються курси з метою ознайомлення з нормативно-правовою базою підприємництва, розрахунків та опису  бізнес-ідеї. Направлено на навчання за звітний рік  4 особи. 

В центрі зайнятості функціонує й користується популярністю серед відвідувачів профінформаційний сектор та ресурсно-інформаційний центр, де розміщено багато цікавої та корисної інформації, буклетна продукція, в тому числі і щодо протидії торгівлі людьми. Протягом 2016 року семінари з питань запобігання нелегальній трудовій міграції та торгівлі людьми проведено 6 семінарів, проведено 128 семінарів із загальних питань зайнятості та стану ринку праці, в яких взяли участь 1154 особи, 206 семінарів з техніки пошуку роботи, до участі в яких залучено 1502 особи, 3 семінари з гендерних питань за участю 33 осіб, 4 семінари «Жінка на ринку праці » за участю 30 осіб.

 Протягом 2016 року одноразову виплату  допомоги по безробіттю для зайняття  підприємницькою діяльністю отримали 3 особи на суму 35,0  тис.грн.

Станом на 01.01.2017 року кількість зареєстрованих безробітних по місту склала 856 осіб. Рівень зареєстрованого безробіття на 01.01.2017 року – 2,24%.


Станом на 01.01.2017 року по місту зареєстровано 1048 актуальних оперативних вакансій, формується нова структура зайнятості населення, яка приводиться до вимог роботодавців. Скорочується зайва робоча сила, яка є неефективною з економічної точки зору для підприємств, установ та організацій для виконання певного обсягу робіт, з одночасним перерозподілом вивільнених з виробництва працівників у сфері підприємництва та самозайнятості населення.

На заповнення існуючих вакансій впливає низький рівень заробітної плати, відсутність забезпечення житлом, відсутність у незайнятих громадян, які знаходяться  на обліку в центрах зайнятості, необхідної роботодавцю кваліфікації.
8.3. Грошові доходи населення та заробітна плата
В структурі грошових доходів населення основну питому вагу займає заробітна плата.

Середньомісячна заробітна плата 1-го штатного працівника за статистичними даними за 2016 рік склала 3235,00 грн. та збільшилась порівняно з минулим роком на 507,75 грн. або на 18,6%. При цьому середньомісячна заробітна плата 1-го штатного працівника перевищує середній прожитковий мінімум для працездатної особи в 2,2 рази.

Управління соціального захисту населення здійснює постійний контроль за виплатою поточної заробітної плати та погашенням заборгованості.
За статистичними даними  станом на 01.01.2017 року заборгованість із виплати заробітної плати складає 1599,1 тис.грн. (КП «Тепло» - 198,7 тис.грн., КП «Затишок» - 80,3 тис. грн., КП «Первомайський міський водоканал»  - 1256,6 тис. грн., ТОВ «Енетеп» - 24,0 тис. грн., філія Первомайський райавтодор» - 39,5 тис. грн..).
Складені божниками-комунальними підприємствами графіки погашення заборгованості із виплати заробітної плати.

З метою запобігання виникненню заборгованості із виплати заробітної плати  протягом 2016  року вживались такі заходи:

- проведено 10 засідань комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків, погашення заборгованості із виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яких заслухано керівників  підприємств, що мали заборгованість із заробітної плати;

- здійснено 106 перевірок по мінімальних гарантіях в оплаті праці, з них  проведено 35 інформаційно-розяснювальних робіт з питань оплати та нормування праці. Керівникам підприємств надано рекомендації щодо усунення недоліків. В ході вивчення приділяється увага дотриманню чинного законодавства по оплаті праці, норм Генеральної, регіональної, галузевих угод щодо мінімальних співвідношень в оплаті праці, міжкваліфікаційних, міжпосадових співвідношень.

8.4. Соціальне забезпечення

Робота у сфері соціального захисту спрямована на підтримання найуразливіших верств населення, удосконалення системи соціальних послуг, підвищення їх якості та ефективності, посилення адресності.

В місті прийнято 11 програм, направлених  на соціальний захист малозабезпечених категорій населення міста, основними  з яких є:

-  “Місто, де зручно всім”, яка складається з ІІІ розділів: “Соціальний захист людей похилого віку та осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи”; “Соціальна адаптація бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі”;  “Безбар’єрна Первомайщина”;

- “Програма надання матеріальної допомоги громадянам міста”; 

- “Програма надання пільг на житлово-комунальні послуги та компенсації придбання твердого палива окремим категоріям громадян м. Первомайська”; 

- три програми фінансування громадських організацій міста та інші.

У  2016 році  з міського бюджету  профінансовано 10 програм. Не профінансовано “Програму забезпечення санаторно-курортними путівками ветеранів праці та пенсіонерів за віком”.

Протягом 2016 року матеріальну допомогу з міського бюджету отримали 1109 мешканців міста, які опинились в складних життєвих обставинах на загальну суму 1149,3 тис.грн. Матеріальна допомога учасникам АТО – 296 особи на суму 281,0 тис.грн. На поховання учасникам  АТО – 4 особи  по 18,0 тис.грн. та 2 особам по 4,0 тис.грн. За рахунок депутатських коштів 91 особа отримали допомогу на загальну суму – 319,95 тис.грн.

Протягом 2016 року управлінням соціального захисту населення та Територіальним центром  соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ  зібрано від  підприємств міста та благодійних організацій та надано  допомогу 2650 особам на загальну суму 165,0 тис.грн. З пункту розподілу речей,  які були у вжитку, надано допомогу 359 особам на суму 15,5 тис.грн. (5470 од.), продуктами харчування 524 ос./24500 грн., які харчувалися протягом осінньо-зимового періоду 2016-2017 років. Протягом 2016 року Товариство Червоного Хреста за підтримки підприємців міста надавало щоденно гарячі обіди особам, які опинились в складних життєвих обставинах та особам без певного місця проживання. Міською організацією Товариства Червоного Хреста надано допомогу 2320 особам з числа людей похилого віку, одиноких громадян та інвалідів.

В місті налічується 35 волонтерських загонів загальною чисельністю 1011 осіб, якими надано допомогу  962 мешканцям міста.

В місті діє територіальний  центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) місто Первомайськ,  до його складу входять 6 відділень (2 відділення соціальної допомоги вдома,відділення денного перебування, відділення організації надання адресної, натуральної та грошової допомоги, відділення стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання людей похилого віку, відділення стаціонарного паліативного догляду). Також в місті функціонує Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів. На обслуговуванні в територіальному центрі перебуває 465 осіб похилого віку; 115 осіб (з них 36 інвалідів) отримали допомогу у відділенні соціально-побутової адаптації; проходять реабілітацію у центрі 25 дітей-інвалідів. Проводилось обстеження сімей, які виховують дітей-інвалідів та надавались консультативні та реабілітаційні послуги. Фахівці центру надавали надомні реабілітаційні послуги відповідно до індивідуальних програм реабілітації дітей-інвалідів. Протягом року до Миколаївського ортопедичного центру направлено 6 дітей – інвалідів та направлено 13 пакетів документів для зарахування до проходження курсу реабілітації; у відділенні стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання перебуває 26 осіб, у відділенні стаціонарного паліативного догляду – 6 осіб.

Відділ пільг та компенсацій управління соціального захисту населення міської ради надає соціальну підтримку непрацездатним громадянам та особам з обмеженими фізичними можливостями. Для забезпечення їх життєдіяльності протягом 2016 року направлення на технічні засоби реабілітації (ТЗР) видано 124, видано направлень на отримання протезно-ортопедичних виробів – 265 та 784 виробів, санаторно-курортними путівками забезпечено – 23 особи.

Станом на 01.01.2017 року у Центрі зайнятості населення перебуває на обліку 37 осіб з обмеженими фізичними можливостями, з них працевлаштовані 15 осіб. 4% квота по місту Первомайську виконується на 79%. Всього на підприємствах міста працює 241 інвалід.

В місті розроблено та введено в дію спільний план організації дій по запобіганню замерзанню та переохолодженню бездомних громадян в осінньо-зимовий період 2016-2020 років. 

В осінньо-зимовий період функціонує пункт обігріву громадян, де вони забезпечувалися гарячим харчуванням та речами, які були у вжитку. 

Протягом року до територіального центру звернулась 93 особи без певного місця проживання та звільнені з місць позбавлення волі, які поставлені на облік у відділенні адресної грошової та натуральної допомоги, де на них заведена відповідна документація. З ними проводиться інформаційна робота щодо профілактики туберкульозу, необхідності отримання документів, посвідчуючи особу, реєстрації та надання  психологічних послуг щодо реінтеграції у суспільство. 

В молитовному будинку по вул.Корабельній діє пункт гарячого харчування для бездомних людей.

8.5. Пенсійне забезпечення
За 2016 рік до Пенсійного фонду надійшло 2523,9 тис. грн. власних коштів. Забезпечення виплати пенсій власними коштами станом на 01.01.2017 року склало 41,1 %.

Станом на 01.01.2017 року заборгованість підприємств, зареєстрованих у м. Первомайськ, до Пенсійного фонду склала 14603,3 тис. грн. (з яких борг комунальних підприємств – 12767,1 тис.грн.), в тому числі по внесках – 11033,5 тис.грн., штрафних санкціях – 568,8 тис.грн., пені – 3001,0 тис. грн.

На виконання доручення Прем’єр-міністра України щодо виконання затверджених графіків погашення заборгованості платежів до Пенсійного фонду України підприємств, комунальні підприємства міста надали до управління графіки погашення заборгованості зі сплати страхових внесків на загальну суму 265,0 тис. грн., у тому числі: КП «Первомайський міський водоканал» - 195,0 тис.грн. та КП «Комунсервіс» - 70,0 тис.грн. Станом на 01.01.2017 року зобов’язання підприємств виконані в повному обсязі.
8.6. Реформування сфери надання адміністративних послуг
Реформування сфери надання адміністративних послуг протягом 2016 року здійснювалось відповідно до принципів державної політики у цій сфері, а саме:

· відкритості та прозорості;

· оперативності та своєчасності;

· доступності до інформації про надання адміністративних послуг;

· раціональної мінімізації кількості документів та процедурних дій, що вимагаються для отримання адміністративних послуг;

· доступності та зручності для суб’єктів звернень;

· захищеності персональних даних.

З метою удосконалення надання адміністративних послуг в рамках реалізації Закону України «Про адміністративні послуги» здійснене таке:
- протягом звітного періоду відповідно до підпункту 3 пункту 2 статті 6, пункту 11 статті 12 Закону України «Про адміністративні послуги» прийом споживачів адміністративних послуг  в приміщенні ЦНАП здійснювався  у понеділок до 20:00 години, з вівторка по п’ятницю – до 17:00 години без перерви на обід;

- щоквартально проводилась інвентаризація адміністративних послуг; за результатами інвентаризації вносились зміни до Переліку адміністративних послуг, що надаються через ЦНАП;

- за 2016 рік в ЦНАП звернулось 25 840 споживачів адміністративних послуг; надано адміністративних послуг через ЦНАП згідно затвердженому переліку – 23116,  у тому числі 8225 адміністративних послуг з випередженням термінів надання; 14120 споживачам надано консультації стосовно отримання адміністративних послуг.
В серпні 2016 року  відкрито філію Центру надання адміністративних послуг виконавчого комітету Первомайської міської ради. Філія знаходиться по вул. Грушевського, 1, де працюють адміністратори ЦНАП з реєстрації місця проживання фізичних осіб та адміністратори  з державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень, юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців.
За результатами рейтингової оцінки соціально-економічного розвитку міст обласного значення за підсумками 2016 року місто Первомайськ посіло 2 місце після Миколаєва у сфері надання адміністративних послуг.
8.7. Житлова політика та житлово-комунальне господарство
Житлове господарство
Протягом 2016 року на періодичний технічний огляд та експертне обстеження ліфтів використано 67,1 тис.грн., із них на:

· періодичний технічний огляд 24 ліфтів (вул.Рожева буд. №5 – 4 ліфти, №9 – 5 ліфтів, № 1 – 3 ліфти, № 7 – 3 ліфти; вул. Достоєвського буд. № 31 – 3 ліфти, буд.№32 - 2 ліфти (під’їзди 2,3); вул. Леоніда Федорова буд. № 4а – 3 ліфти; вул. Трудової Слави буд. №23а – 3 ліфти; вул. Одеська буд. № 141 – 3 ліфти );

· експертне обстеження 12 ліфтів (2 ліфти у житловому будинку по вул. Достоєвського, буд. №12 (3,4 під’їзди) та  3 ліфти у будинку по вул. Театральна, 39 (під’їзди 1, 2, 3); 2 ліфти у будинку по вул. Театральній, 33 (під’їзди 1, 2,); 2 ліфти у будинку по вул.О. Коротченка, 15 (під’їзди 1, 2); 3 ліфти у  будинку по вул. Театральна, 23 (під’їзди 1, 2, 3)).
У 2016 році за рахунок коштів міського бюджету розроблено проектно- кошторисну документацію та проведено капітальний ремонт 16 ліфтів по вулицях: Гетьмана Мазепи, 109 (1,2,3 під’їзди); Корабельній, 27 (2,3,4 під’їзди ); Черняховського, №35 (1 під’їзд ); Достоєвського, №31 (3 під’їзд ); Одеській, №141 (3 під’їзд ); Рожевій, №1 (3 під’їзд ); Рожевій, №5 (1 під’їзд ); Достоєвського, №12 (4 під’їзд );  Достоєвського, №32 (3 під’їзд ) вартістю 374,5 тис.грн., додатково для ремонту ліфтів придбано обладнання на суму 7,0 тис.грн., що дозволило відновити роботу ще двох ліфтів:  першого під’їзду будинку №12 по вул. Достоєвського (встановлено редуктор РПД і водило ДК 400) та у будинку №1 по вул. Олександра Коротченка (встановлено катушку тормозу).  
 На реконструкцію електропостачання 3-поверхового гуртожитку по вул. Гвардійська, 4 затверджено фінансування в сумі 587,8 тис. грн. Станом на 01.01.2017 року укладено договір на виконання робіт та виконано роботи на суму 507,3 тис.грн.. 
На роботи з реконструкції системи опалення малозабезпеченим громадянам міста згідно комплексної програми «Програма реформування та розвитку житлово-комунального господарства м.Первомайська на 2013-2017 роки» затверджено фінансування в сумі 293,6 тис.грн., з яких використано 206,9 тис.грн., що на 33,8% більше, ніж за 2015 рік. На придбання опалювальних приладів для опалення в житлових будинках, які відключені від централізованого опалення станом на 01.01.2017 року з міського бюджету профінансовано 192,95 тис.грн. 

Згідно комплексної програми «Програма реформування та розвитку житлово-комунального господарства м.Первомайська на 2013-2017 роки» на реконструкцію системи опалення пільгової категорії населення, які проживають в багатоповерхових та приватних будинках затверджено фінансування на суму 250,0 тис. грн.,профінансовано 190,6 тис.грн.  

На поточний ремонт житлових будинків з ознаками аварійності використано 118,6 тис.грн., що на 45,7% (на 37,2 тис.грн.) більше, ніж за 2015 рік. 

В 2016 році міським бюджетом передбачено фінансування в сумі 35,0 тис.грн. на розробку проектно- кошторисної документації по об’єкту «Реконструкція внутрішньо будинкових електромереж із встановленням засобів обліку електроенергії у гуртожитку по вул. Корабельній, 20», станом на 01.10.2016 року укладено договір на розробку проекту та виконано роботи з проектування на суму 31,9 тис.грн. 

На поточний ремонт покрівель у 2016 році з міського бюджету передбачено фінансування в сумі 855,1 тис.грн., за 2016 року проведений ремонт покрівель будинків по вулицях Корабельній, Трудової Слави, Гвардійців Родимцева на суму 813,7 тис.грн. 

Для новостворених об’єднань співвласників багатоквартирних будинків на поточний ремонт покрівель профінансовано з міського бюджету 353,7 тис.грн., станом на 01.01.2017 року роботи виконано в повному обсязі, із них профінансовано 346,9 тис. грн..:

· ОСББ «Злагода 4» по вул. Корабельній, 4 – 18,6 тис.грн.;

· ОСББ " Злагода 21» по вул. Корабельній, 21 – 39, 2 тис. грн.;

· ОСББ " Єдність чотирьох» по вул. Корабельній, 22 – 18,6 тис. грн.;

· ОСББ " Єдність чотирьох» по вул. Корабельній, 23 – 9, 8 тис. грн.;

· ОСББ " Єдність чотирьох» по вул. Корабельній, 24 – 10, 3 тис. грн.;

· ОСББ " Єдність чотирьох» по вул. Корабельній, 25 – 18, 6 тис. грн.;

· ОСББ "Фаворит Центр» по вул. Театральній, 12 (колишня вул. Фелікса Дзержинського) – 18,6 тис.грн.;

· ОСББ "Фаворит Центр» по вул. Театральній, 23 (колишня вул. Фелікса Дзержинського) – 17,6 тис.грн.;

· ОСББ "Фаворит Центр» по вул. Театральній, 33 (колишня вул. Фелікса Дзержинського) – 12,4 тис.грн.;

· ОСББ "Фаворит Центр» по вул. Театральній, 39 (колишня вул. Фелікса Дзержинського) – 11,4 тис.грн.;

· ОСББ "Геолог-46» по вул. Леоніда Федорова, 4а  (колишня вул. 12 Грудня) – 12,4 тис.грн.;
· ОСББ " Гвардійська-3» по вул. Гвардійській, 3- 13,4 тис.грн.;
· ОСББ "Федора Достоєвського-16» по вул. Федора Достоєвського, 16- 13,6 тис.грн.;
· ОСББ "Первомайський господар» по вул. Федора Достоєвського, 6 – 9,8  тис.грн.;

· ОСББ "Первомайський господар» по вул. Федора Достоєвського, 8 – 9,8 тис.грн.;

· ОСББ "Первомайський господар» по вул. Федора Достоєвського, 10- 9,8 тис.грн.;

· ОСББ "Первомайський господар» по вул. Федора Достоєвського, 12- 11,9 тис.грн.;

· ОСББ "Первомайський господар» по вул. Рожевій, 3 – 9,8 тис.грн.;

· ОСББ " Оптиміст-Фрегат» по вул. Корабельній, 16 – 22, 6 тис.грн.;

· ОСББ " Оптиміст-Фрегат» по вул. Корабельній, 18 – 9,4 тис. грн.;

· ОСББ " Весна 26» по вул. Корабельній, 26 – 10,2 тис. грн.;

· ОСББ " Надія-107» по вул. Гетьмана Мазепи, 107 (колишня вул. Вацлава Воровського – 7,2 тис.грн.;

· ОСББ "Вікторія-25» по вул. Олександра Коротченка, 24 – 11, 8 тис. грн.;

· ОСББ "Незалежність-2016» по вул. Леоніда Федорова, 2в (колишня вул. 12 Грудня) – 11,4 тис. грн.;

· ОСББ "Рожева,1» по вул. Рожевій, 1 – 8,7 тис.грн..

На ремонт відмощення та штукатурення фундаменту будинку №6а по вул. Театральній, в якому створене  ОСББ "Дім-Злагода" надана фінансова підтримка з міського бюджету у розмірі 42,8 тис.грн..
           Управлінням ЖКГ міської ради здійснюється подальша робота по створенню об’єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків: надаються консультації ініціативним групам, які звертаються з питання створення ОСББ, допомога щодо підготовки необхідного пакету документів. 
           Станом на 01.01.2017 року створено 28 ОСББ, до складу яких входить 51 багатоквартирний будинок (загальна кількість ОСББ – 76, в їх складі 106 будинків), співвласники 2 багатоквартирних будинків обрали форму управління без створення юридичної особи. 
Водопостачання та водовідведення

За 2016 рік Первомайським міським водоканалом піднято води з річок – 5096 тис.м3, подано води в місто – 3107,6 тис. м3, реалізовано споживачам 1929,3 тис.м3, що на 8,2% більше, ніж у минулому році, у тому числі населенню – 1624,1 тис. м3. 

За 2016 року нараховано за послуги централізованого водопостачання та водовідведення – 24536,3тис. грн., сплачено – 25965,1 тис. грн. або 105,8 %.

Загальна кількість абонентів – населення складає 29800, з них загальна кількість боржників – 17355, загальна сума заборгованості – 1502,6 тис. грн.
За 2016 рік з боржниками укладені 113 договорів з реструктуризації боргу на загальну суму 379,0 тис. грн., вручені 3507 попереджень про сплату заборгованості та 2470 досудових попереджень. 
На  ремонт, реконструкцію, будівництво водопровідно-каналізаційних мереж і споруд, придбання пожежних гідрантів і люків з міського бюджету профінансовано в сумі 1697,0 тис.грн., що на 84,6 % більше, ніж за 2015 року, у тому числі на:

· придбання 365 кришок технологічних колодязів – 120,0 тис. грн.;

· придбання 41пожежного гідранту – 120,0 тис. грн.;
· придбання 77 люків – 119,6 тис.грн.;
· придбання 198,5 погонних метрів труби пластикової для ремонту каналізації мікрорайону «Гілея» – 100,0 тис. грн.;

· придбання труби для ремонту водопровідної мережі мікрорайону «Дроздовка» – 11,0 тис. грн.; 
· придбання 307,6 труби для ремонту водопровідної мережі за адресою бульвар Миру, 1а – 40,0 тис.грн.;

· придбання гуми для коліс технологічного транспорту - 117,0 тис.грн.;

· поточний ремонт, заміна зворотного клапану Ду200Ру16 на насосній станції каналізації «Кубанська-1» - 12,9 тис. грн.;
· поточний ремонт, заміну підшипника 66322Л на насосній станції каналізації №2 «Цукровий завод» - 5,3 тис. грн.; 
· поточний ремонт пожежного водопостачання – 20,1 тис. грн.;
· будівництво свердловини та водопровідної мережі по вул. Партизанської іскри в м. Первомайськ, у тому числі виготовлення робочого проекту та експертизи – 207,5 тис. грн.;

·  будівництво водопровідної мережі від очисних споруд водопроводу-2 до Проспекту Праці, місті Первомайську Миколаївської області (кошти з міського бюджету для спрямування на співфінансування за коштами державного фонду регіонального розвитку – 70,5 тис. грн.;

· будівництво водопровідної мережі по вулицях Маршала Рибалка, Перемоги, Заводській, Слободянюка, провулках Студентському та Пржевальського в місті Первомайську Миколаївської області (кошти з міського бюджету для спрямування на спів фінансування за коштами державного фонду регіонального розвитку) – 73,5 тис. грн.;

·  будівництво водопровідної мережі по вулицях Маршала Рибалка, Перемоги, Заводській, Слободянюка, провулках Студентському та Пржевальського в місті Первомайську Миколаївської області  – 353,2 тис. грн.;

· будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам'яномостівській, у тому числі проектно-вишукувальні роботи – 229,2 тис. грн.;

· розробка робочого проекту будівництво каналізаційної мережі від житлових будинків № 14 та 17 по вул. Івана Виговського та проведення експертизи – 16,6 тис.грн.;
           - придбання реагентів для додаткового очищення та знезараження води для питного водопостачання споживачів міста, у тому числі: на придбання п’яти тон рідкого хлору на суму 65,0 тис.грн.; на придбання двох тон хлорного вапна на суму 18,5 тис.грн.; на придбання трьох тон палвак-40 на суму 30,0тис.грн. – всього 113,5 тис. грн.;

- на придбання засувок, водопровідної труби для стабільного водопостачання мешканців вулиць Олександра Коротченка, Федора Достоєвського, Рожевої у тому числі: засувок різних діаметрів всього 75 штук на загальну суму 275,4 тис.грн.; труби всього на 84,8 тис.грн.) – всього 360,2 тис. грн.;

- придбання фільтрів для протигазів при роботі з рідким хлором – 37,2 тис.грн., придбання спецодягу для працівників аварійних бригад – 12,8 тис.грн. 

В 2016 році комунальному підприємству «Первомайський міський водоканал» з міського бюджету надана фінансова підтримка на погашення кредиторської заборгованості в сумі 1455,6 тис.грн.
Теплопостачання
За 2016 рік нараховано за послуги централізованого опалення 12547,4 тис. грн., у тому числі: по комунальному підприємству «Тепло» – 12260,2 тис. грн., по ТОВ «Енетеп» – 287,2 тис. грн.; всього сплачено – 12079,3 тис. грн., у тому числі: по комунальному підприємству «Тепло» – 11798,7тис. грн.; по ТОВ «Енетеп» – 280,6 тис. грн..


За 2016 рік підприємствами теплоенергетики вироблено 25,2 тис. Гкал теплової енергії, з яких відпущено споживачам 21,9 тис. Гкал, що на 4,7 тис. Гкал. менше, ніж за 2015 рік.

Станом на 01.01.2017 року загальна кількість абонентів-населення, які отримують послуги з централізованого опалення – 1537, заборгованість з послуг централізованого опалення станом на 01.01.2017року складає 9567,9 тис. грн.  

За звітний період укладено 23 договори з реструктуризації заборгованості на загальну суму 160,7 тис. грн., вручені 1483 попередження боржникам на загальну суму 7082,5 тис. грн. та 3 досудових попередження на загальну суму 25,93 тис.грн. Сплачена заборгованість добровільно згідно наданих раніше 23 наказів – 120,3 тис.грн. та направлені до Державної виконавчої служби  57 наказів про стягнення заборгованості на загальну суму 412,9 тис. грн.. Сплачена заборгованість згідно наданих раніше 20 наказів – 405,8 тис. грн. 

Заборгованість комунального підприємства «Тепло» станом на 01.01.2017 року, складає:

· за активну і реактивну електроенергію – 2337,0 тис. грн..

Протягом 2016 року на розвиток централізованого опалення з міського бюджету спрямовано 6369,6 тис.грн. на:

- підготовку до роботи в опалювальний період, у тому числі поточний ремонт об’єктів теплопостачання, повірку приладів обліку природного газу, режимно- налагоджувальні роботи та інше – 287,6 тис. грн.;
- експертне обстеження та повний технічний огляд крану автомобільного 6,3 тони для КП «Тепло» - 6,0 тис.грн.;

- ремонт покрівлі ШРП по вул. М. Грушевського – 31,5 тис.грн.;

- фінансова підтримка КП «Тепло», придбання солі для роботи котелень – 70,0 тис.грн.;

- погашення кредиторської заборгованості – 5974,5 тис.грн.. 
Благоустрій
На 2016 рік в міському бюджеті з урахуванням внесених змін затверджено на благоустрій 15664,3 тис.грн.
Протягом 2016 року укладені договори з благоустрою міста.
З КП «Флора» укладено додаткову угоду до договору щодо садіння та догляду за декоративними насадженнями на суму 100,0 тис.грн, яка профінансована у повному обсязі.
З КП «Флора» укладено договори на послуги, виконано роботи та профінансовано з міського бюджету в повному обсязі:

· з утримання територій на суму 199,9 тис. грн.;

· із захисту ландшафтів на суму 199,9 тис. грн.;

· з прибирання пляжу на суму 10,0 тис. грн.;

· з догляду за деревами на суму 50,4 тис.грн.;

· з утримання парків на суму 40,0 тис. грн.;

· з озеленення територій та утримання зелених насаджень на суму 199,9 тис. грн.;

· з обслуговування територій закритих кладовищ на суму 99,9 тис. грн.;

·  придбання насіння квітів на суму 2,0 тис.грн.
З ТОВ «Комунтехбудсервіс» укладено додаткову угоду до договору на виконання наступних послуг: прибирання доріг, площ та скверів міста, побілка бордюрів, фарбування дорожніх захисних елементів, утримання міського пляжу на суму 128,6 тис.грн., які профінансовані в повному обсязі.

Протягом 2016 року  ТОВ «Комунтехбудсервіс» проведені роботи та надані   послуги:

· утилізація та поводження із сміттям, збирання сміття з урн і контейнерів у громадський місцях, перевезення сміття на суму 159,3 тис.грн, 
· прибирання та підмітання вулиць, збирання побутових відходів на суму 494,0 тис.грн. (в тому числі 6,0 тис.грн. прибирання території в мікрорайоні Котеджі за рахунок коштів депутата міської ради Ушкарьової Т.В.). 

З ФОП Косинський Олександр Іванович укладений договір на придбання матеріалів для нанесення горизонтальної розмітки доріг на суму 99,8 тис.грн., яке профінансовано в повному обсязі.

З ФОП Черновол Сергій Васильович укладений договір на придбання шин та масла для трактора «Беларусь МТЗ-320» на суму 3998,0 тис.грн., яке профінансовано в повному обсязі.

               З ГУ ДСНС України в Миколаївській області укладено договір на обстеження акваторії річки Південний Буг біля міського пляжу «Радуга» на суму 6,99 тис. грн., яка профінансована в повному обсязі.

З ДПКП «Профілактична дезінфекція» укладений договір щодо дезінфекції шахтних колодязів на суму 9,1 тис.грн., роботи профінансовано в повному обсязі. 
Ліквідацією стихійних сміттєзвалищ займається КП «Комунсервіс». На дані заходи виділено 29,8 тис.грн., які профінансовано з міського бюджету в повному обсязі.  На рекультивацію сміттєзвалища по вулиці Червонофлотській виділено 100,0 тис.грн, профінансовано – 99,9 тис.грн.
З КП «Комунсервіс» укладено договори щодо надання послуг:

-  з перевезення транспортними засобами на суму 22,0 тис.грн., профінансовано в повному обсязі;

-  з утримання в чистоті доріг у зимовий період на суму 199,9 тис. грн.,  профінансовано - 198,6 тис. грн.; 

- на відшкодування витрат за послуги з відновлення та утримання мереж вуличного освітлення міста, які були проведені раніше за рахунок коштів суб’єкта господарювання на суму 885,2 тис. грн., профінансовано в повному обсязі;  

- утримання та обслуговування засобів регулювання дорожнього руху, у тому числі світлофорів та дорожніх знаків на суму 199,9 тис. грн., профінансовано – 198,1 тис. грн.;

- по відшкодуванню витрат за електричну енергію, спожиту  світлофорними об'єктами на суму 40,1 тис. грн., профінансовано – 22,5 тис. грн.;

- по відшкодуванню витрат за електричну енергію, спожиту вуличним освітленням на суму 429,7 тис.грн., профінансовано – 419,7 тис.грн.;

- по ліквідації стихійних сміттєзвалищ на суму 8,5 тис.грн. профінансовано в повному обсязі;

- на встановлення огорожі єврейського кладовища по вул. Червонофлотській (Богопільській) на суму 61,6 тис. грн., профінансовано в повному обсязі;

· на поточний ремонт та відновлення вуличного освітлення на суму 431,1 тис.грн., профінансовано – 427,5 тис.грн.; 

· на послуги з вивезення великогабаритних та ремонтних побутових відходів на суму 60,0 тис.грн., профінансовано – 59,9 тис.грн.

На вирішення питань по регулюванню чисельності тварин гуманними методами укладений договір з Первомайською районною державною лікарнею ветеринарної медицини на суму 60,0 тис.грн.; профінансовано – 35,6 тис.грн..

З КП «Затишок» укладено договір на послуги з вивезення великогабаритних та ремонтних побутових відходів на суму 30,05 тис.грн., профінансовано – 10,05 тис.грн.

З ФОП Музика С. І. укладені договори:

· на знесення аварійно-небезпечних дерев на суму 145,9 тис.грн., профінансовано- 145,7 тис.грн.;

·  щодо прибирання територій кладовищ міста від порослі та сміття на суму 100,0 тис.грн, профінансовано – 99,98 тис.грн.;

· на придбання, встановлення, огорожу та благоустрій дитячих майданчиків на суму 212,6 тис.грн., профінансовано – 206,9 тис.грн. ;

· на послуги з ремонту контейнерних майданчиків на суму 50,0 тис.грн., профінансовано 26,8 тис.грн.;

· на придбання кліток – ловушок на суму 15,0 тис.грн., профінансовано в повному обсязі;
· на ремонт лавок на суму 64,8 тис. грн. профінансовано 64,6 тис. грн. 

З ТОВ «Медична дезінфекція» укладено договір на здійснення протималярійних заходів на суму 17,0 тис. грн., яку профінансовано у повному обсязі.

З ТОВ «Медична дезінфекція» укладено договір на дезінфекцію колодязів на суму 9,12 тис. грн., які профінансовано в повному обсязі.

Протягом 2016 року профінансовано з міського бюджету зідно укладених договорів:

· поточний ремонт дощеприймальника на суму 20,9 тис.грн. (ТОВ «Дедал-профі»);

· придбання контейнерів для ТВП на суму 181,1 тис. грн.( ФОП Ліпанов О.В.);

· придбання бетонної огорожі для кладовища міста на суму 99,98 тис. грн.( ФОП Парова Г.І.);

· придбання  щебеню, відсіву для доріг на суму 15,12 тис. грн. (ВАТ «Первомайський кар’єр «Граніт»);

· придбання солі для посипки доріг на суму 38,0 тис. грн. (ФОП Сирота О.В.);

· придбання паливно-мастильних матеріалів на суму 96,9 тис. грн. (ФОП Кіляр В.В.);

· облаштування берегової зони  в мікрорайоні «Богопіль» біля ГЕС на суму 13,64 тис. грн. (ТОВ «Будівельно-виробнича компанія ПМК 226»);

· планування території нового кладовища по вул. Вознесенській та прибирання несанкціонованого сміттєзвалища на суму 128,7 тис.грн. (ТОВ «Будівельно-виробнича компанія ПМК 226»);
·  виготовлення будинкових адресних табличок на суму 0,98 тис.грн.(ФОП Таваліка Г.Д.);

· придбання засобів для захисту рослин на суму 15,1 тис.грн. (ТОВ «Остер-Центр»);

· придбання інвентарю для прибирання вулиць на суму 17,2 тис.грн.(ФОП Вовк Н.А.);

· улаштування майданчика для скейтів на суму 155,0 тис.грн. (ПраТ «ШРБУ»);

· придбання запчастин до трактора на суму 2,6 тис.грн.(ФОП Будурацький С.С.).
На придбання люків та придбання кришок технологічних колодязів у 2016 році витрачено 239,6 тис.грн.. Протягом року встановлено 378 шт. залізобетонних та 41 шт. чавунних (на проїзних частинах доріг міста) кришок на оглядових колодязях комунікаційних мереж міста.
Освітлення міських вулиць


Протягом 2016 року проведені роботи по  обслуговуванню та ремонту мережі зовнішнього вуличного  освітлення на ділянках по 56 вулицях міста  на суму 885,2 тис. грн., також проведені роботи з відновлення зовнішнього освітлення 10 вулиць міста, встановлено 86 нових світлоточок на суму 238,8 тис.грн..  На оплату спожитої енергії використано 257,4 тис.грн. За рахунок додатково виділених коштів з міського бюджету виконані роботи з поточного ремонту вуличного освітлення 8 вулиць міста вартістю 238,8 тис.грн..

У 2016 році у ТОВ «Атілос» придбано світлодіодні модулі для встановлення на перехрестях вул. Одеської та В. Молокова, вул. Одеської та І. Мічуріна, вул. Одеської та Нової (біля ЗОШ №16), по проспекту Праці (ЗОШ №9) вартістю 197,7 тис.грн..

У 2016 році на оплату електроенергії, спожитої вуличним освітленням, з міського бюджету використано 419,7 тис. грн., оплату електроенергії, спожитої світлофорними об’єктами – 40,1 тис.грн.
Дороги

Протягом 2016 року виконані роботи по грейдеруванню доріг по 16 вулицях загальною площею 22325,4 м² на суму 149,0 тис.грн. та поточному ремонту на 75  об’єктах загальною площею 72983 м² (асфальтове покриття доріг – площею 27250 м², пішоходні тротуари – 672 м², дороги спрощеного покриття - 45061 м²) на суму 8270,7 тис.грн..
Протягом  2016 року укладено договори з ПрАТ «ШРБУ» та проведено поточний ремонт дорожнього покриття по 11 вулицях (Одеській, О.Коротченка, А. Чернецького, О. Герцена, М. Грушевського, Театральній, Трудової Слави, Кам’яномостівській, Надії,  бульвару Миру, Лермонтова, Знаменській, Затишній, Академіка Миколи Амосова, Молокова, Вокзальній, Юрія Гагаріна, Київській, Лесі Українки) та маршруту велогонки чемпіонату України в місті Первомайськ на суму 2690,7 тис.грн.
У 2016 році ФОП Саакян Татул проведено роботи з прибирання льоду та посипки доріг протиожеледковим матеріалом, технічне обслуговування та механізована розчистка доріг та поточний ремонт дорожнього покриття по пров. Мирному вартістю 296,1 тис.грн., станом на 01.01.2017 року профінансовано 262,0 тис.грн. 
З Східною філією ПАТ «Завод «Фрегат» укладено договір на придбання конструктивних елементів дорожнього відбійника на суму 164,53 тис.грн.

З ТОВ «Імпекс груп» укладено договір на придбання пристроїв для обмеження швидкості дорожнього руху на суму 36,32 тис.грн., профінансовано в повному обсязі.

Протягом 2016 року укладено договори з ФОП Казарян З.Є. та ФОП Казарян А.Р., якими проведено поточний ремонт дорожнього покриття та дощової каналізації по вулиці Шолом- Алейхема на суму 34,5 тис.грн., поточний ремонт дорожнього покриття вулиць: Гетьмана Мазепи, Голтянській, Богопільській, провулку Каспійському, Льва Толстого, Павла Тичини, Катерини Білокур, Дачної, Олени Пчілки, пров. Львівського на суму 1951,5 тис.грн. Протягом 2016 року здійснений ремонт пішохідних тротуарів та внутрішньоквартальних проїздів на суму 1097,5 тис.грн..

З ПП «Капітель М» укладено договори та здійснені роботи з ремонту дорожнього покриття вулиць (Шовковична, Василя Молокова, Марії Демченко, Князя Святослава, Ніла Хасевича, Гетьмана Мазепи, Партзанської іскри, Сидора Ковпака, Шовковичній, просп. Праці, Гвардійців Родимцева, Федора Медвєдєва, Пилипа Орлика, Олекси Гірника, Сидора Білого) на суму 1944,5 тис.грн.. 

У 2016 році здійснений поточний ремонт внутрішньо квартального проїзду по вул. Миколи Вінграновського,9 на суму 100,0 тис.грн. (ФОП Карайван Г.Б.). 
Протягом 2016 року проведені роботи з нанесення горизонтальної розмітки (ТОВ «Матрікс – ВП-3») вартістю 84,9 тис.грн.; з поточного ремонту дорожнього покриття по вул. Павла Поповича, Степовій, Леоніда Федорова (ФОП Аветвсян Г.Ф.) вартістю 234,8 тис.грн.; з поточного ремонту дорожнього покриття по вул. Успенській, внутрішньоквартальних проїздів мікрорайону «Фрегат» (ТОВ «Господар»), вартістю 390,4 тис.грн. 
8.8.  Енергозабезпечення та енергозбереження
Питання енергоефективності та енергозбереження в м. Первомайськ є складовою соціально - економічного розвитку міста.

Для забезпечення ефективного використання та зменшення споживання паливно- енергетичних ресурсів протягом 2016 року в бюджетних установах міста за рахунок коштів міського бюджету та інших залучених коштів проведені наступні заходи:

1. В закладах освіти проведені заходи з:

1.1. капітального ремонту приміщень ЗОШ №6 (вул. П.Тичини,50);

1.2. реконструкції покрівлі будівлі ДНЗ №5, вул. Корабельна, 21а;

1.3. технічного переоснащення комерційного вузлу обліку природного газу топкової ДНЗ №№4; 13; 25 та ЗОШ № 8;
1.4. реконструкції даху одноповерхневої частини будівлі ЗОШ I- II ст.№7 (вул. 1 Травня, 62);
1.5. заміна дверей та вікон на металопластикові;
1.6. відновлення теплової ізоляції надземних теплових мереж;
1.7. проведення експертиз по об’єкту «Капітальний ремонт даху ЗОШ №9»;
1.8. виготовлення проектно-кошторисної документації та проведення експертизи проектно-кошторисної частини по об’єкту «Капітальний ремонт харчоблоку ЗОШ №11 по вул. Театральній, 26»;
1.9. виготовлення проектно-кошторисної документації з реконструкції будівлі ДЮЦНВ та ЦНТТУМ по вул. Грушевського,10;
1.10. проведення капітального ремонту та виготовлення проектно-кошторисної документації по капітальному ремонту будівлі станції юних натуралістів (заміна віконних блоків);
1.11. виготовлення проектно-кошторисної документації по об’єкту «Капітальний ремонт волейбольного залу приміщень ДЮСШ по вул. Театральній,7»;
1.12. капітального ремонту приміщень та системи гарячого водопостачання табору «Гарт» із встановленням сонячних колекторів та теплового насосу по вул. Театральній, 7. Вартість заходів склала 3701,75 тис.грн.

2. В закладах охорони здоров’я проведені роботи з:

2.1. поточного ремонту систем опалення: амбулаторії «Фрегат-1» (вул. Корабельна, 29); амбулаторії «Коротченко» (вул. Коротченко, 18а); зубопротезного відділення (вул. Війська Запорозького, 32);

2.2. технічного обслуговування котельного обладнання та вузлів обліку теплопостачання;

2.3. поетапної заміни освітлювальних приладів, ламп розжарювання на енергоефективні;
2.4. капітального ремонту м’якого даху лікувального комплексу №1 по вул. Толбухіна, 105;
2.5. поточного ремонту покрівлі корпусу лікувального комплексу №2 по вул. Толбухіна,128;
2.6. реконструкція нежитлового приміщення під створення відділення паліативної допомоги по вул. Трудової Слави,13;
2.7. заміни дверей та вікон на металопластикові.
Вартість заходів склала 2602,1 тис. грн., із них 400,0 тис.грн.- кошти інвесторів; 60,0 тис.грн.- власні кошти, 2142,1 тис.грн.- кошти міського бюджету.

3. В закладах управління соціального захисту населення, фінансовому управлінні, виконавчому комітеті Первомайської міської ради,  проведені наступні заходи:

3.1. постійно здійснюється контроль за дотриманням норм споживання енергоресурсів;

3.2. постійний контроль за відключенням електроприладів в разі їх невикористання;
3.3. проведено утеплення віконних рам;
3.4. заміна освітлювальних приладів на енергозберігаючі.

4. В закладах та установах управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради проведено:

4.1.   часткову заміну труб системи опалення, радіаторів;

4.2.    ремонт системи водопостачання і каналізації; 

4.3. встановлено багато тарифні лічильники електричної енергії;

4.4. змінено прилади обліку електроенергії та обліку споживання води.
Вартість заходів склала 82,6 тис. грн. 

З метою зменшення споживання природного газу в закладах та установах бюджетної сфери проведена робота з реконструкції систем опалення з встановленням електричної  тепло генераторної установки з термоакумуляцією, та встановлення електроопалення. Протягом 2016 року переведено на електроопалення: будівля Виконавчого комітету міської ради, заклади охорони здоров’я (амбулаторія «Коротченко», стоматологічна поліклініка по вул. Театральній, 22 (електроопалення без термоакумуляції)), заклади освіти: ЗОШ №11 (вул. Театральна, 26), ЗОШ №5 (вул. Корабельна,4а), ДНЗ №1 (вул.. Театральна,4), ДНЗ №5 (вул. Корабельна 21а); ДНЗ №24 (вул. Корабельна,13); ДНЗ №16 (вул. Папаніна,55), ДЮСШ (вул. Театральна,7).

Також були проведенні роботи: з засклення та герметизації вікон, утеплення горищ та підвалів, ремонт та відновлення теплової ізоляції наземних теплових мереж тощо.
Проведено аналіз споживання енергетичних ресурсів установами бюджетної сфери  за 2016 рік,  результати якого наведені нижче.

	Споживання енергоресурсів бюджетними установами м. Первомайськ

	№ п/п
	Вид енергоресурсів
	Одиниці вимірювання
	Споживання енергоресурсів
	Загальна вартість спожитих енергоресурсів (тис.грн.)
	Відхилення  2016 рік 
до  2015 року

	
	
	
	
	
	 (нат.од.)
	 (грош.од.)

	
	
	
	 2015 рік
	2016 рік
	2015 рік
	2016 рік
	(+/-)
	%
	(+/-)
	%

	1
	Електроенергія
	тис. кВт/г
	2865,2
	4913,5
	4874,1
	6096,3
	2048,3
	171,5
	1222,2
	125,1

	2
	Газ природний
	тис.куб.м
	844,5
	611,7
	7260,6
	5332,7
	-232,8
	72,4
	-1927,9
	73,4

	3
	Водопостачання
	тис.куб.м
	50,0
	49,26
	393,2
	381,5
	-0,74
	98,52
	-11,7
	97,0

	4
	Водоведведення
	тис.куб.м
	39,8
	39,73


	383,4
	386,5
	-0,07
	99,8
	3,1
	100,8

	5
	Вугілля, брикети торф’яні
	тони
	82,7
	92,5
	142,6
	232,6
	9,8
	111,9
	90,0
	163,1

	6
	Теплоенергія
	Гкал
	4927,7
	6456,36
	6909,6
	10714,6
	1528,66
	131,0
	3805,0
	155,1

	7
	Всього
	-
	-
	-
	19963,5
	23144,2
	-
	-
	3180,7
	115,9


Аналіз  споживання енергоресурсів бюджетних установ міста показав, що у 2016 році порівняно з 2015 роком загальні витрати на оплату спожитих енергоресурсів збільшились на 3180,7 тис. грн. або на 15,9% та склали 23 млн. 144,2 тис. грн.
За 2016 рік порівняно з 2015 роком бюджетними установами міста спожито менше таких енергетичних ресурсів:
· газу на 232,8 тис. м3, що надало змогу з міського бюджету сплатити на 1 млн. 927,9 тис.грн. менше. Значною мірою, такої економії вдалося досягти за рахунок реконструкції систем опалення з встановленням електричної  тепло генераторної установки з термоакумуляцією в бюджетних установах та закладах міста;

· води на 0,74 тис.м3 або на 1,5%;

· стоків на 0,07 тис.м3 або на 0,2%.

У 2016 році порівняно з 2015 роком бюджетними установами міста спожито більше електроенергії на 2048,3 тис.кВт/год (71,5%), теплоенергії – на  1528,7 Гкал (31%), вугілля та торф’яних брикетів на 9,8 т (11,9%).

 В загальній вартості спожитих у 2016 році енергоресурсів питома вага витрат  на оплату електроенергії становить 26,3%, теплоенергії – 46,3%, природного газу – 23,0%, води та стоків – 3,3%, вугілля та торф’яних брикетів – 1,0%.

Вартість спожитої електроенергії у 2016 році перевищила вартість попереднього року на 1222,2 тис.грн. або на 25,1%; вартість спожитої теплоенергії більше на 3805,0 тис.грн. або на 55,1%; вартість вугілля та торф’яних брикетів на 90,0 тис.грн. або на 63,1%. 

На збільшення вартості спожитих у 2016 році енергетичних ресурсів порівняно з 2015 роком вплинуло  підвищення рівня тарифів на:

· електроенергію – 30% ( для опалення – 24,3% );

· теплоенергію - 17,6%;

· торфяні брикети - 31,3% (вартість брикетів за 1т – 2100 грн., при цьому вартість вугілля за 1 т склала 3710 грн, що на 76,7% більше).

9. Гуманітарна сфера

9.1. Охорона здоров’я
Медичне обслуговування мешканців міста здійснюється Первомайською центральною міською багатопрофільною лікарнею (ПЦМБЛ) та комунальним закладом «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги».
За результатами рейтингової оцінки соціально-економічного розвитку міст обласного значення за підсумками 2016 року місто Первомайськ посіло 2 місце після міста Южноукраїнськ у сфері охорони здоровя. 
Ліжковий фонд медичних закладів міста станом на 01.01.2017 року складає 277 ліжок цілодобового перебування та 119 ліжок денного стаціонару; забезпеченість ліжками цілодобового перебування на 10,0 тис. населення склала 41,5. 

На фінансування галузі охорони здоров’я міста протягом 2016 року направлено 65138,5 тис. грн., в тому числі 60585,7 тис.грн. - із загального фонду та 4552,8 тис.грн. - із спеціального фонду. Порівняно з минулим роком фінансування галузі збільшилось на 4264,2 тис.грн. або на 7,0%.

Протягом 2016 року в галузі охорони здоров’я із міського бюджету фінансувались 8 програм в обсязі 1122,4 тис.грн. 
Штатна чисельність по ЛПЗ станом на 01.01.16 року складає 1334,5 одиниці, протягом 2016 року штатна чисельність скоротилась на 30 одиниць у зв’язку зі скороченням ліжкового фонду і складає станом на 01.01.2017 року – 1304,5 одиниць. Кількість фактично зайнятих посад зменшилось порівняно з зайнятими посадами на початку року на 1,75 ст. і складає станом на 01.01.17р.- 1263,0 ст.
Продовжується удосконалення надання первинної медичної допомоги населенню в амбулаторіях або за місцем проживання/перебування сімейними лікарями, акушер-гінекологами та стоматологами, у тому числі невідкладної медичної допомоги. Адміністрація ПЦМБЛ продовжує проводити подальшу роботу по створенню на базі ПЦМБЛ багатопрофільної лікарні інтенсивного лікування з консультативно-діагностичним центром.
В процесі оптимізації в 2016 році ліжковий фонд ПЦМБЛ скорочено на 73 ліжка, на кінець року в лікарні розгорнуто 277 ліжок цілодобового перебування, на яких проліковано 11891 хворих, на 1,4% більше, ніж у минулому році. План ліжко-днів виконано на 107,5%, ліжко працювало більш інтенсивно – 361,8 дня (2015 рік – 353,0), середній термін перебування хворого на ліжку збільшився до 9,2 дня (2015 рік – 8,8), оберт ліжка збільшився до 39,1 (2015 рік – 38,7), летальність на рівні минулого року – 0,8 (2015 рік – 0,8), зріс показник хірургічної активності до 54,0% (2015 рік – 51,4%).
Протягом 2016 року проведено певну роботу з підвищення якості та доступності медичної допомоги населенню міста, поліпшенню основних показників діяльності та ресурсного забезпечення медичної галузі, в тому числі стабілізації епідситуації з захворюваності на туберкульоз, ВІЛ/СНІД та онкологічних захворювань.


За звітний період в місті народилося 622 дітей (2015 рік – 657). Померло у віці до 1 року життя 6 дітей (2015 рік – 6), показник малюкової смертності збільшився до 10,0‰. Всі діти померли в стаціонарах, всі смерті визнані непопереджуваними. Материнська смертність відсутня.

У працездатному віці померло 157 осіб (2015 рік – 184) або 17% від загальної кількості померлих дорослих. Рівень смертності серед осіб працездатного віку знизився до 3,7‰ і знаходиться нижче рівня обласного показника.


Знизився рівень загальної захворюваності до 510,5‰ (2015 рік – 518,0). Зниження захворюваності зареєстровано серед дорослих працездатного віку та зростання серед дітей та осіб пенсійного віку.


Рівень поширеності захворювань в цілому практично залишився на рівні минулого року – 1575,6‰ (2015 рік – 1579,7). Зниження поширеності захворювань зареєстровано серед дорослих працездатного віку та зростання серед дітей та осіб пенсійного віку, тому числі продовжується процес накопичення хронічних неінфекційних хвороб, включаючи хвороби системи кровообігу, злоякісні новоутворення, хронічні обструктивні хвороби легень, цукрового діабету інші.


Епідемічна ситуація по туберкульозу залишається складною і напруженою, але з тенденцією щодо стабілізації. Зареєстровано 32 нових випадки, в тому числі по одному випадку серед дітей та підлітків. На кінець року в місті 60 осіб хворіють активним туберкульозом, показник поширеності знизився. Туберкулінодіагностикою охоплено 82,6% дітей, вакцинацією новонароджені охоплені на 98,1%, ревакцинацією 7-річних на 99,1%.


Злоякісні новоутворення вперше виявлено у 262 осіб, що на 2,0% більше, ніж в минулому році. Питома вага хворих виявлених в занедбаних станах зменшилась до 11,8% (2015 рік – 12,5%). Від злоякісних новоутворень померло 108 хворих, показник смертності знизився, але лишається вищим за обласний. Показник дорічної летальності практично лишився на рівні минулого року – 26,9% (2015 рік – 26,5%) та перевищує обласний показник. Із взятих вперше на облік 2375 хворих з передпухлинною патологією – 91,7% оздоровлено, а із 9547 хворих, що перебувають на обліку, оздоровлено лише на 69,2%.


Напруженою залишається ситуація із захворюваністю на ВІЛ/СНІД. Вперше в житті виявлена ВІЛ-інфекція у 66 осіб (56 дорослих, 1 дитина та 9 дітей народжених ВІЛ-інфікованими матерями), показник захворюваності знизився до 99,1 на 100 тис. населення. На кінець року на диспансерному обліку перебувають 471 хворих з ВІЛ, в тому числі 57 хворих на СНІД, серед них 46 хворих з діагнозом туберкульоз (8 з БК+). Показник поширеності ВІЛ-інфекції збільшився до 707,2 на 100 тис. населення. Проведено 7577 скринінгових обстежень жителів міста на ВІЛ-інфекцію, показник охоплення збільшився до 11,2%.

Амбулаторно-поліклінічна допомога населенню надається за 24 лікарськими спеціальностями, показник відвідувань до лікарів знизився до 9,2 на 1 мешканця (2015 рік – 9,7).
На 119 ліжках денного стаціонару проліковано 7259 хворих, на 2,6% менше, ніж минулого року. План відвідування ліжок денного стаціонару виконано на 155,1%.

КЗ "ПМЦПМСД" за рахунок місцевого бюджету, власних надходжень та благодійних внесків поповнився 103 од. медичного обладнання на суму 499,0 тис. грн.

Незадовільне забезпечення структурних підрозділів ПЦМБЛ та КЗ «ПМЦПМСД» лікарськими кадрами, санітарним автотранспортом, комп’ютерною технікою, застаріла медична апаратура і устаткування, недостатнє фінансування стримують виконання поставлених перед медичною галуззю завдань.

9.2. Освіта
Упродовж  2016 року управління освіти Первомайської міської ради, міський методичний кабінет працювали над вирішенням першочергових завдань дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти.
За результатами рейтингової оцінки соціально-економічного розвитку міст обласного значення за підсумками 2016 року місто Первомайськ посіло 1 місце у сфері освіти.
Цілеспрямовано здійснювалося загальне керівництво діяльністю 38 навчальних закладів різних типів (18 дошкільних, 15 загальноосвітніх, 3 позашкільних, вечірня школа  та МНВК). 

Мережа навчальних закладів відповідає національному складу територіальної громади та освітніх запитів жителів міста. 

Заклади  забезпечені необхідними кадрами: у галузі  освіти працюють 1431 особа, з них 726 педагогів. Педагогічні колективи поповнено 5-ма молодими спеціалістами – випускниками вузів 2016 року.

87 % загальноосвітніх та 87% (13 із 15) дошкільних навчальних закладів забезпечені практичними психологами. Соціально-педагогічним супроводом охоплено 89% шкіл (8 із 9). На базі ДНЗ № 11, 4, 14,  у яких відсутня психологічна служба, створені відповідні консультативні центри для педагогів і батьків.

 Відповідно до плану Миколаївського ОІППО за 2016 рік  підвищили  кваліфікацію 220 педагогів дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних закладів освіти міста.

Протягом  2016  навчального  року дошкільні заклади відвідують 2675 малюків, 122 дошкільнят знаходяться на соціально-педагогічному патронаті ДНЗ.   

Охоплення дітей віком від  3-х до 6-ти років дошкільними навчальними закладами складає 96,5%, усіма формами дошкільної освіти  -  100 % . Завантаженість ДНЗ становить 115%   від  їхньої проектної потужності. 

Всі дошкільнята  міста,  перед зарахуванням до ДНЗ,   були зареєстровані  у Всеукраїнській  електронній базі.  У 2016 році відкрито додаткові групи у дошкільних закладах №4 та №32 на 30 місць. 

У загальноосвітніх закладах міста  до 01.07.2016 року навчалося 6346 учнів (246 класів),  з 01.09.2016 – 6383 учнів (245 класів). Середня наповнюваність 1-11-х класів  становила  25,8 учнів, у 2016/2017 навчальному році – 26,1.  

На індивідуальному  навчанні   станом на 01.01.2017 перебуває 72 учні (до 01.09 - 76 учнів). 

Продовжується   інклюзивне навчання та виховання  2-х дітей   ДНЗ № 1, 13.
Усі школи  мають статус україномовних закладів.

За звітний період свідоцтво про базову загальну середню освіту отримали 553 дев’ятикласники, з  них – 17 (3,1%, торік - 2,6%)  із відзнакою. Атестати про повну загальну середню освіту отримали 306 випускників загальноосвітніх навчальних закладів. З них – 13 нагороджено золотими та срібними  медалями, що становить 4,2 % (торік – 3,8%) від усіх випускників. 

Станом на 01.01.2017 року  стан забезпечення підручниками  по даний час  становить 95 %. 

Міжшкільний  навчально-виробничий комбінат та міські  профільні ресурсні Центри допризовної підготовки юнаків та медико-санітарної підготовки  дівчат, які  діють  на базі ЗОШ І-ІІІ ступенів №12, продовжують  участь у регіональному  експерименті  «Організація мережевого  профільного навчання». 

Для профільного навчання старшокласників та допрофільної підготовки учнів основної школи з варіативної складової Типового навчального плану загальноосвітніх навчальних закладів  виділено 182,5 годин  (курси за вибором, факультативи, спецкурси  тощо).  У цілому профільним навчанням у школах міста до травня 2016 року охоплено 87%  старшокласників (516 учнів,19 класів), з вересня 2016 року  - 16 профільних класів, 448 учнів. На сайті управління освіти створено рубрику «Профільне навчання», де розміщено нормативні документи, методичні рекомендації з питань профілізації. 

 З метою розвитку здібностей, нахилів та інтересів дітей, долучення їх до світу мистецтва, техніки, науки, природи, спорту в позашкільних навчальних закладах (ДЮЦНВ, СЮН, ЦНТТУМ) функціонує 131 гурток, у загальноосвітніх школах – 94.  Усього гуртковою роботою охоплено 2261 учень.
Потреби дітей з вадами фізичного й розумового розвитку забезпечує міська ПМПК, працівниками якої здійснено психолого-медико-педагогічні обстеження дітей з особливими потребами; вчасні переогляди дітей у спеціалізованих групах ДНЗ  № 5, 25; діагностичний контроль за успішністю дітей, направлених до масової школи на пробне навчання, та тих, що направлені до спеціальних шкіл з метою визначення чи коригування навчальних програм.

Протягом 2016 року  ПМПК проведено 22 засідання, з них: виїзних – 11, стаціонарних – 11. Було обстежено 217 дітей віком від 2 до 18 років. Батькам були надані рекомендації щодо корекційної роботи та освітніх можливостей шляху дітей.

Експертно-аналітична діяльність управління освіти передбачала різні за змістом види контролю. Згідно з графіком проведення державної атестації закладів освіти м. Первомайськ у  лютому   2016 року  здійснено атестаційну експертизу ЗОШ  І-ІІІ ступенів №1 (достатній рівень освітньої діяльності), у жовтні – ДНЗ ясел-садка №30 «Краплинка».

Відповідно до наказу МОН України від 16.09.2015 №940 «Про проведення державної підсумкової атестації учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти у 2015/2016 навчальному році», від 08.10.2015 №1050 «Про  внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 16.09. 2015 № 940», від 05.11.2015 № 1143 «Про затвердження Календарного плану підготовки та проведення в 2016 році  зовнішнього незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної загальної середньої освіти» бал державної підсумкової атестації з української мови, математики, історії України визначався за підсумками ЗНО із  зазначених предметів.   Тестування  у 2016 році пройшли пройшли 300 випускників  загальноосвітніх закладів міста (98%).

Показник якості знань (сума балів високого та достатнього рівнів)  випускників 2016 року   з української мови склав 62,3%  (187  учнів)(у 2015 році – 40%),  з математики - 49,5% (50 учнів), з історії України – 36,9%(73 учнів ).

Забезпечили якісне   виконання Державного стандарту загальної середньої освіти вчителі української мови гімназії  на 92,6%, НВК «ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум» - на 78%, ЗОШ І-ІІІ ст. № 5-  на 62%, ЗОШ І-ІІІ ст. № 9 -  на 86%. 

Разом з тим, 24 учні (8%) за результатами тесту не подолали порогового балу і цьогоріч втратили можливість вступити до вищих навчальних закладів. 

Найнижчий якісний показник знань  з української мови випускників  ЗОШ І-ІІІ ступенів № 12 (36%),  з математики – ЗОШ №17 (0%), №5 (22%), з історії України – ЗОШ №1 (0%), №17 (17,6%). 

З  метою реалізації проекту «Обдарована дитина» Цільової соціальної програми розвитку освіти м. Первомайськ на 2013–2017 роки діяли міжшкільні факультативи з математики, фізики, інформатики. Учні долучалися до предметних олімпіад, різноманітних інтелектуальних змагань та творчих конкурсів різних рівнів.

 Відповідно до нормативних документів МОН України у січні – лютому  2016 року  учні шкіл міста – переможці ІІ(міського) етапу Всеукраїнської олімпіади з предметів  взяли у  ІІІ ( обласному) етапі .

Учнівська команда  загальноосвітніх шкіл міста в ІІІ (обласному) етапі Всекураїнських предметних олімпіад  2016 року зайняла ІІІ місце  серед  міст і районів  області та   вибороли 22 призових місць. 

На постійному контролі управління освіти - збереження здоров’я дошкільнят та школярів, в основі якого лежить збалансоване й безпечне харчування. У дошкільних навчальних закладах забезпечується триразове харчування  дітей вартістю 18-20,0 грн., 609 дітей пільгових категорій ДНЗ  звільнено  від оплати за харчування на 100%,  151 осіб – на 50%.  
У школах міста всіма видами харчування охоплено 98 % учнів, гарячим – 80%.  У 2016 році середня вартість безоплатного обіду для дітей 1-4-х класів складає до  8,0 грн., для учнів пільгових категорій – до 9,0 грн., другий сніданок для тубінфікованих дітей – 2,5 грн. Норми харчування виконувалися в межах 75%. Гаряче харчування учнів 5-11 класів організоване за рахунок батьківської плати.  

746 учнів  пільгових   категорій  звільнено від оплати за харчування. 

З метою реалізації прав дитини на оздоровлення влітку 2016 року на базі Дитячо-юнацької спортивної школи діяв міський табір «Гарт» (три  зміни по 14 днів), працювали пришкільні табори. Всього на відпочинок дітей у «Гарті» та пришкільних таборах  витрачено 535,2 тис.грн., із них 386,7 тис.грн. бюджетних коштів та 148,5 тис. грн. – батьківських. 

Протягом  2016 року 45 дітей   з числа   пільгових категорій оздоровилася за кошти обласного бюджету в таборах «Молода гвардія»,  «Маяк», «Космос». У центрі соціальної реабілітації дітей-інвалідів пройшли реабілітацію 24 дітей, у відділені реабілітації цукрового заводу – 339 дітей. За направленнями комунального закладу «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» 152 дітей отримали санаторне лікування, 29 дітей  оздоровились  у екологічному  таборі «Лев».

Імідж освіти забезпечується функціонуванням сайту управління освіти та його методичного кабінету, організацією виставок, виданням спецвипуску газети «Освітянські обереги», друком у місцевих ЗМІ, всеукраїнських фахових виданнях. 

У рамках співпраці з Міжнародною організацією Аflatoun (Королівство Нідерландів) колектив ДНЗ №1 розпочав впровадження програми фінансової грамоти для дітей дошкільного віку «Афлатун». Педагоги ЗОШ І-ІІІ ст. № 12 та СЮН презентували свій досвід роботи  на всеукраїнському семінарі «Елементи гуманної освіти в українську освітню програму» (м. Біла Церква). 

У 2016 році особливого значення набуло патріотичне виховання дітей та учнівської молоді, яке забезпечувалося, зокрема, під час виховних годин, уроків мужності та суспільних проектів в рамках міської акції «Громадянин – 2016».  
Більшість із них було спрямовано на організацію допомоги учасникам АТО. Школярі також  долучилися  до реалізації обласного проекту «Ми розповідаємо світу про Миколаївщину», Всеукраїнського радіодиктанту національної єдності до Дня української писемності та мови, міського танцювального флешмобу у рамках відзначення Всесвітнього дня вишиванки.
Цікавими та потрібними для дітей стали міські конкурси творчих талантів «Зіронька Первомайська», «Дивосвіт», «Поетична пристань», конкурс шкільних газет тощо. 

Відповідно до міської програми «Маршрут до школи» забезпечується підвезення 63-х дітей до місця навчання з віддаленого мікрорайону "Грензавод". Станом на 01.01.2017 року профінансовано  100% від запланованих на Програму  бюджетних коштів.

Управління освіти протягом навчального року здійснювало заходи з охорони здоров'я, життя дітей, попередження випадків травмування. В освітніх закладах міста видано відповідні накази, розроблено й проведено інструктажі, уроки, заняття та бесіди, до участі в яких залучалися батьки, працівники ДАІ, МВС, ДСНС, ЦЗ. Однак у порівнянні з аналогічним  періодом кількість випадків травматизму збільшилася. За  2016 рік під час навчально-виховного процесу   у закладах освіти травмовано 83 дитини.
Відповідно до  ст. 61 Закону України «Про освіту», з метою реалізації Цільової соціальної програми розвитку освіти м. Первомайськ на 2013–2017 роки та покращення умов для ефективної організації освітнього процесу в загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних закладах у ході підготовки навчальних закладів до нового навчального року використано 12713,7 тис. грн., з них: бюджетних – 6012,7 тис. грн., позабюджетних  - 2521,0 тис. грн., кошти інвесторів – 4180,0 тис. грн.
9.3. Культура
У місті забезпечено повноцінне функціонування  мережі закладів культури, зокрема 2 клубних закладів, 1 централізована бібліотечна система. Діє 4 початкових спеціалізованих мистецьких навчальних заклади, 1 філія обласного музею, 3 громадських музеїв, парк культури та відпочинку.

Робота  галузі “культура” спрямована на удосконалення діючої мережі закладів культури, зміцнення матеріально-технічної бази, фінансування та виконання  Програм розвитку галузі, популяризацію і примноження культурних цінностей, задоволення культурних та духовних потреб жителів міста й організацію його дозвілля, підтримку талановитої молоді, зміцнення та розширення культурно – мистецьких зв’язків.
За результатами рейтингової оцінки соціально-економічного розвитку міст обласного значення за підсумками 2016 року у сфері культури місто Первомайськ посіло 2 місце після міста Южноукраїнськ.
Станом на 01.01.2017 року в місті повністю збережено цілісність інфраструктури галузі культури, зокрема міський центр культури і дозвілля ім. Є. Зарницької, Палац культури «Фрегат», 4 початкових спеціалізованих  мистецьких навчальних  заклади,  міська централізована бібліотечна система.

На базі міського центру культури і дозвілля ім. Є. Зарницької діє 44 клубних формувань за різними жанрами з них 19 колективів художньої творчості, відвідують клубні формування 1316 учасників, 10 аматорських колективів носять звання «народний».

У вересні 2016 року розпочав свою роботу центр естетичного виховання дитини «Барвінок», де займаються діти віком від 4 до 11 років – 145, за напрямами: вокал, театральне мистецтво, ритміка, основи образотворчого мистецтва.

Майже рік збагачує народне мистецтво та фольклорну спадщину гурток «Голтяни».

Підвищенню рейтингу міста Первомайська, як важливого культурного центру України, відбувається через проведення в місті щорічного регіонального конкурсу народних, аматорських дорослих та дитячих театрів пам’яті Є. Зарницької.

Проводяться міські фестивалі, огляди - конкурси різноманітні за жанром:

· родинної творчості «Мотив для двох сердець»;

· мистецтв національних культур «Ми українські»;

· естрадного мистецтва «Молодіжний зорепад»;

· виконавської майстерності учнів  початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів «Юний віртуоз первомайщини»;

· дитячої творчості «Первомайське джерельце»;
      - відкритий регіональний  фестиваль української пісні «Пісенна моя Україна».

Протягом  2016 року було здійснено 170 культурно-масових заходів.

Цей рік приніс місту нові перемоги і нагороди. Місто пишається «народним»  ансамблем бального танцю «Натхнення», керівник Бесараб В.А. в міжнародних та Всеукраїнських конкурсах отримали 7 призових місць. Ансамбль танцю "Калейдоскоп", керівник Світлана Роменська, повернувся з фестивалю-конкурсу «Мистецтво і море без меж», м. Бердянськ, з перемогою. Колектив посів два перших, друге і третє місця, в номінаціях «народна стилізація», «сучасна хореографія» і "народний танець".

Упродовж 2015-2016 навчального року майже 800 учнів навчались в початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах. Отримали документ про освіту 85 учнів, 15 з них продовжили навчання в спеціалізованих мистецьких навчальних закладах.

Перед юними жителями нашого міста гостинно відчинили двері початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів. Загалом мистецьку освіту  цього року будуть здобувають 835 учнів, з яких  105 – першокласники.

Високий професійний рівень виконавців засвідчено нагородами на конкурсах, оглядах та фестивалях, зокрема: міжнародних та Всеукраїнських - 107 призових місць, обласних  77 призових місць.

На базі Палацу культури «Фрегат» відновили роботу народний ансамбль естрадної пісні «Райдуга», театральний гурток, гурток української пісні.
Міська централізована бібліотечна система є інформаційним осередком у місті, у бібліотеці є комп’ютерний парк із 14 персональних комп’ютерів та вільний доступ до мережі Інтернет, що надає можливість жителям безкоштовно навчатися, спілкуватися в онлайні, відпочивати.  Фонди ЦБС нараховують 165941 екземплярів, протягом 2016 року фонди поповнилися на 1156 екземплярів. Періодичних видань, що забезпечують різноманітні читацькі інтереси жителів міста є понад 140 назв газет та журналів. Первомайська міська ЦБС обслуговує понад 7000 користувачів. Візитівкою бібліотеки є традиційні краєзнавчі студії, зокрема, щорічна краєзнавча конференція «Первомайські читання». Разом із тим, бібліотека є культурно-освітнім осередком, який сприяє культурному, освітньому та інтелектуальному розвитку громади Первомайська. 

9.4. Фізична культура і спорт
Робота управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту  Первомайської міської ради в сфері фізичної культури і спорту  протягом 2016 року була спрямована на пропаганду оздоровчої фізичної культури, як основного засобу боротьби з захворюваннями, правопорушеннями та утвердження здорового способу життя.

 Для цього проводиться робота щодо посилення ролі фізичного виховання, його оздоровчої спрямованості у всіх навчально-виховних закладах від дошкільних до вищих навчальних закладів, збільшення кількості мешканців міста, що займаються фізичною культурою та спортом, здійснюється чіткий контроль за збереженням існуючої мережі спортивних клубів, активізується робота зі спортивним активом міста.  

Протягом 2016 року питання щодо розвитку фізичної культури та спорту неодноразово розглядались на нарадах при міському голові, заступнику міського голови та на засіданнях виконавчого комітету міської ради. Виконавчим комітетом міської ради прийняті відповідні рішення виконкому, що стосуються розвитку фізичної культури та спорту. З метою створення належних умов для зміцнення здоров’я людини засобами фізичної культури та спорту в місті діє Міська комплексна програма “Первомайськ спортивний” на 2016-2020 роки, цільова Програма розвитку футболу в м. Первомайську на 2013-2017 роки. 

Розвинута інфраструктура для фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи за місцем проживання населення, мережі дитячо-юнацьких спортивних закладів, їх утримання, ремонт, використання за призначенням. 

Функціонують: 1 стадіон, 46 спортивних майданчиків, 7 футбольних полів, 10 тирів,  28 спортивних залів.

Працює дитячо-юнацька спортивна школа з видів спорту управління освіти міської ради, 13 спортивних клубів за місцем проживання та 1 спортивний клуб за місцем навчання. Створені федерації з 9 видів спорту. 

Всього понад 16,0 тисяч осіб організовано займаються фізичною культурою та спортом.

Розширилася мережа спортивних груп, які задовільняють потреби населення в оздоровчих послугах. Продовжується практика проведення спортивно-масових заходів в скверах, парках, місцях масового відпочинку.

Виконавчим комітетом Первомайської міської ради прийняте рішення від 29.12.2005 року № 746 «Про утворення координаційної ради щодо сприяння ліцензуванню фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності в місті Первомайську», яким затверджене Положення про координаційну раду щодо сприяння ліцензуванню фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності в місті Первомайську та її персональний склад. Протягом 2016 року звернень щодо сприяння ліцензуванню фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності не було.
Серед найбільших спортивно-масових заходів, проведених протягом 2016 року, необхідно відмітити проведення:  

- турніру з міні-футболу  на Першість міста; 

- спартакіади серед вищих навчальних закладів; волейбол, баскетбол, міні-футбол, теніс, легка атлетика, кросс;

- олімпійського дня бігу;

- першості міста та області з футболу серед КФК;
- Кубка вуличного футболу «Все літо з м’ячем»;

- Дня фізичної культури та спорту;

- першості області з футболу серед загальноосвітніх шкіл міста;

- спартакіади серед працівників охорони здоров’я, культури, освіти, працівників соціального захисту;

- відкритий Чемпіонат міста Первомайська  на байдарках і каное з нагоди відзначення Дня захисту дітей;

- перша міська міжгалузева спартакіада серед працівників підприємств, установ та організацій.

Первомайськ багатий спортивними талантами. Збірні команди міста посідають призові місця в обласних та всеукраїнських змаганнях. Високий моральний дух, фахова майстерність і невичерпна воля до перемоги допомагають сьогодні первомайським спортсменам досягати нових спортивних вершин. Загалом в скарбничку спортивних надбань протягом 2016 року спортсмени міста внесли 36 золотих медалі, 26 срібних та 42 бронзових.

Розвиток фізкультурно-оздоровчої галузі в місті спрямований на підвищення рівня фізичної культури населення. Для цього проводиться робота щодо посилення ролі фізичного виховання, його оздоровчої спрямованості у всіх навчально-виховних закладах від дошкільних до вищих навчальних закладів, збільшується кількість мешканців міста, що займаються фізичною культурою та спортом, здійснюється чіткий контроль за збереженням існуючої мережі спортивних клубів, активізується робота зі спортивним активом міста.  

В місті Первомайську працює спортивно – оздоровчий клубу «Прометей», яким керує чемпіон України з тенісу серед інвалідів Олег Шемчук.

На базі клубу «Прометей» організоване проведення реабілітаційно – оздоровчих занять для дітей та молоді з особливими потребами. Забезпечуються умови для проведення навчально – тренувальних змагань та зборів членів спортивного клубу «Прометей». У відповідності до плану роботи систематично проводяться загальноміські змагання з вищезазначеного виду спорту, приурочені різним подіям та датам. Зокрема, такі змагання проводилися з нагоди Дня фізичної культури і спорту, Дня працівників газового господарства, які є спонсорами даного клубу, з нагоди Дня міста Первомайська. Стало традицією проведення спортивних змагань «Старти надій» для дітей з особливими потребами до Дня інваліда, а також Всеукраїнські змагання для людей з обмеженими фізичним можливостями «Бузькі пороги».

       Кадрове забезпечення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи в місті забезпечене. Тренерський склад міста Первомайська налічує 31 фахівця, які здійснюють відбір і підготовку спортсменів, забезпечують їх участь у змаганнях всіх рівнів. 

9.5. Підтримка сімей, дітей та молоді
Молодіжна політика в місті Первомайську спрямована на підтримку сімей, дітей та молоді з метою профілактики негативних явищ у молодіжному середовищі, запобігання ранньому соціальному сирітству, дитячій безпритульності і безоглядності.

В зв’язку з цим протягом 2016 року здійснювалось наступне:

- проведення святкових заходів з нагоди відзначення загальноміських свят (Дня молоді України, Дня матері, Дня захисту дітей, обласного зльоту молоді в с. Кримка, Дня Св.  Валентина, в рамках святкування Дня фізичної культури та спорту відбувся Олімпійський день, в якому взяли участь студентська молодь міста);
- учнями та студентами міста впорядковано в належний стан пам’ятники, обеліски, дошки, пам’ятні знаки та місця поховань захисників Батьківщини;

- проведено акції: «Зелений паросток майбутнього» по висадженню дерев; «Чисте місто» по прибиранню території міста; Всеукраїнська  акція «Зробимо Україну» чистою» по прибиранню та озелененню території міста; «Пам’ятати. Відродити. Зберегти» по впорядкуванню пам’ятних знаків;

- проведено міський  конкурс  «Мій  Первомайськ – стежками часу»  серед учнівської та студентської молоді  міста. В конкурсі прийняло участь 22 роботи;

- святкування 340-ї річниці заснування міста Первомайськ, де відбувся перший молодіжний фестиваль з брейк-дансу;

- систематичне проведення роботи щодо профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі 17-ю опорними пунктами, які діють в освітніх закладах міста та комунальному закладі «Первомайський центр соціально-психологічної реабілітації дітей» Миколаївської обласної ради. Продовжено  впровадження інформаційно-освітніх програм   первинної профілактики і протидії вживанню наркотичних речовин, алкоголю і т.д. («Основи здоров'я»,  «Рівний-рівному», «Школа проти Сніду», «Корисні звички», «Сімейна розмова»);

- проведення туристично-оздоровчої та екскурсійної роботи серед дітей, підлітків та молоді міста відділом у справах спорту та молодіжної політики спільно з міськрайонним клубом туристів-мандрівників «Романтик» та підготовка учасників змагань з техніки туризму, гірських та пішохідних спортивних походів в школі туризму клубу «Романтик» (організовуються та проводяться щорічні змагання з особисто-командної першості по техніці туризму, присвяченій Всесвітньому дню туризму в урочищі «Чорне озеро» с. Грушівка. Розроблені спортивні туристичні маршрути вихідного дня та 9 паспортів туристсько-спортивних маршрутів по рідному краю. Традиційно щороку  проводяться ігри - подорожі «Козацькими стежками», спортивно-туристичне свято «Тато, мама і я – туристична сім‘я», з метою  популяризації та розвитку сімейного туризму, залучення молодих сімей до занять туризмом та активним відпочинком, пізнання краси рідного краю і його історії. Протягом 2016 року в змаганнях взяли участь 11 сімей);

- інформаційно-роз’яснювальна  робота  триває  у  всіх  загальноосвітніх  навчальних  закладах. Розроблено  відповідні плани  роботи, які передбачають тематичні класні години, засідання круглого столу, відеолекторії, конкурси учнівської творчості,  диспути та вікторини «Наркоманія і ВІЛ-інфікування», «Шкідливий вплив психотропних речовин на здоров'я людини», «10 міфів про наркотики», «Обери майбутнє», «Здоров'я людини - здоров'я нації»;

- на базі ДЮСШ працював міський табір відпочинку «Гарт» у три зміни по 14 днів кожна та направлення дітей на оздоровлення по пільгових путівках;

- в школах № 1,3,4,5,9,12,15 продовжують працювати музеї бойової слави, які постійно поповнюються новими матеріалами, які використовуються на уроках та в позаурочний час. У всіх навчальних закладах міста оформлені куточки державної символіки, проводяться виховні заходи, які спрямовані на формування поваги до державних символів.   
Ведеться робота щодо аналізу профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі. 
9.6. Туристично-рекреаційна галузь

Місто Первомайськ має сприятливі умови для розвитку туризму і спорту. Унікальні ландшафти, чудові краєвиди, велика протяжність річного узбережжя створюють усі передумови для відновлення і формування  в місті туристичного комплексу. Місто Первомайськ постановою Кабінету Міністрів України від  26 липня 2001 року  №878 включено до Списку історичних населених місць України.

Серед найвідоміших об’єктів, що відповідно до Списку пам’яток України, затвердженого наказом Державного комітету будівництва, архітектури та житлової політики України від 2 червня 1999 року, перебувають під охороною держави,  пам’ятка   містобудування та  архітектури Покровська церква (1805 рік): кам’яна,  одноголова споруда збудована в стилі класицизму, розповсюдженому на півдні України, є цікавою пам’яткою  культового зодчества, відмічена охоронною грамотою і  спеціальною охоронною дошкою, та триярусна дзвіниця Покровської церкви (1839 рік), яка побудована в стилі класицизму. Пам’ятки архітектури Покровська церква та дзвіниця Покровської церкви внесені до Державного реєстру національного культурного надбання.  
В місті Первомайськ на обліку та під охороною держави налічується 69 пам’яток історії та культури, з них: пам’яток історії — 53,  пам’яток садово-паркового мистецтва — 1, пам’яток монументального мистецтва — 7, містобудування та архітектури — 6, пам’яток археології — 2. 

Для гостей міста розроблено туристичні брошури та путівники, які допоможуть краще пізнати м. Первомайськ та довідатись про його історичне минуле.

Активну участь у вивченні історії та культури міста, пропаганди здорового активного відпочинку серед дітей та юнацтва приймає: місцевий туристичний клуб мандрівників «Романтик», Станція юних натуралістів управління освіти міської ради, дитячий оздоровчий табір «Гарт» управління освіти міської ради, міська централізована бібліотечна система та туристичний гурток «Пішохідний туризм» Дитячо-юнацького центру національного відродження.

У загальноосвітніх навчальних закладах міста  діють туристичні гуртки, в яких діти беруть участь у різних туристичних заходах, а саме:

-  навчально-практичні заняття – вправи спортивного туризму, скелелазіння, легкої атлетики, гімнастики, ігрових видів спорту, правила проведення змагань зі спортивного орієнтування та ін.;

- екскурсії по берегах місцевих річок «Південний Буг», «Синюха» та «Кодима»;

-  підготовка до змагань зі спортивного туризму;

- різноманітні екскурсії до Національного дендрологічного парку «Софіївка», музей ім. «Партизанської іскри», с. Кримка.

На базі ДЮЦНВ функціонує гурток «Юний турист» (6 годин на тиждень). У складі гуртка – 18 вихованців ЗОШ  №17. 

Протягом 2015 року члени гуртків на базі СЮН, ДЮЦНВ та загальноосвітніх шкіл здійснили екскурсії за маршрутами:

- м. Южноукраїнськ (лютий);

- Львів – Дрогобич – Нагуєвичі – Славське – Трускавець – Львів (березень).

Щорічно до Дня захисту дітей проводиться спортивно-туристичне свято «Тато, мама і я – туристична сім’я» з метою популяризації та розвитку сімейного туризму, залучення молодих сімей до занять туризмом та активним відпочинком, пізнання краси рідного краю і його історії. В 2016 році в змаганнях взяли участь 11 сімей.
Організація туристично–оздоровчої та туристично-спортивної роботи серед дітей, підлітків та молоді міста здійснюється відділом у справах молоді, фізичної культури та спорту управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради спільно з міськрайонним клубом туристів – мандрівників «Романтик» (керівник Горюнов М.П.). В школі туризму клубу «Романтик» займаються підготовкою учасників змагань з техніки туризму, гірських та пішохідних спортивних походів. Навчання в школі безкоштовне для дорослих та молоді з 14 років.

На офіційному сайті міста http://pervomaisk.mk.ua  у вкладці «Сервіс та відпочинок» міськрайонним клубом туристів-мандрівників «Романтик» розміщено матеріали:

- пішохідний екскурсійний маршрут центром міста – екскурсія розпочинається від краєзнавчого музею та включає в себе відвідування основних пам’яток історії і культури місцевого значення. З метою виховання патріотизму, любові до рідної землі та для тих, хто прагне ближче познайомитися з вітчизняною історико-архітектурною спадщиною, землі особлива увага приділяється історико-краєзнавчим розповідям про рідний край в роки вітчизняної війни та показ історичних краєвидів міста;

- положення про проведення оздоровчих походів вихідного дня «Кілометри здоров'я» - походи проводяться з метою популяризації та розвитку туризму в місті, як важливого засобу виховання та оздоровлення широких мас населення, вивчення історико-географічного минулого рідного краю, прилучення до краєзнавчої роботи, набуття  туристських навичок тощо.

Місцевими засобами масової інформації періодично оприлюднювались туристсько-інформаційні матеріали в газетах «ТВ Всесвіт», «Вісник Первомайська». Місцевими телеканалами «Всесвіт» та «Олта», радіо «Твій Всесвіт» висвітлювалась інформація про роботу таборів відпочинку. На офіційному сайті міста Первомайськ розміщено матеріали щодо туристично-рекреаційного комплексу. Проведено рекламно-інформаційний тур для працівників загальнодержавних та місцевих засобів масової інформації з метою ознайомлення їх з природно-рекреаційним потенціалом м. Первомайськ та Первомайського району. 

Організовуються та проводяться щорічні змагання з особисто-командної першості по техніці туризму, присвяченій Всесвітньому дню туризму в урочищі «Чорне озеро» с. Грушівка. Розроблені спортивні туристичні маршрути вихідного дня та 9 паспортів туристсько-спортивних маршрутів по рідному краю. 
На даний час в місті існують 6 суб’єктів господарювання, які займаються діяльністю готелів та надають місця для тимчасового проживання:

· ПП «Євро-Лідер»;

· Музей ракетних військ стратегічного призначення;

· ТОВ «ГК «Богополь»;

· ФОП Шапіро А.О.;

· ФОП Бойко В.Г.;

-          Табір «Гарт» (діє з червня по серпень).

Розроблено та затверджено рішенням міської ради від 23.12.2016 року №2 Програму розвитку туризму в місті Первомайськ на 2017-2020 роки, яка визначає комплекс заходів, спрямованих на забезпечення системного підходу до розвитку туризму, підвищення туристичної привабливості, створення якісної мережі сервісу, як для розважального, так і для спортивного туризму.
Один із основних культурних центрів – Первомайський краєзнавчий музей, в якому знаходяться археологічні знахідки, природні ресурси. На сьогодні в музеї 15 залів, в яких можна ознайомитись з історією нашого краю від кам’яного віку і до сучасності. Крім того, в трьох виставкових залах постійно експонуються виставки з творчих робіт місцевих художників та майстрів художньо - виставкового мистецтва. Працівниками Первомайського краєзнавчого музею розроблено екскурсійні маршрути по найцікавіших місцях нашого міста. Екскурсія триває дві години з урахуванням пересування на автотранспорті та декількох спеціальних зупинок.
В 20 км від міста розташована Первомайська філія Центрального музею Збройних Сил України – музей ракетних військ стратегічного призначення, єдиний в Україні та серед країн колишнього СРСР. Тут знаходяться техніка і засоби, які використовувалися при обслуговуванні ракетних комплексів, унікальні ракети, ракетні двигуни, системи космічного зв'язку, а в приміщеннях казарм, штабу - експозиційні зали. Нині в музеї нараховується майже 2 000 експонатів, кількість яких постійно зростає і урізноманітнюється. Зважаючи на географію місць, з яких приїжджають відвідувачі, Музей РВСП вже відомий не тільки в Україні, але й далеко за її межами.

10. Природокористування та безпека життєдіяльності людини

10.1. Охорона навколишнього природного середовища
Одним із головних чинників екологічного неблагополуччя є забруднення атмосфери викидами небезпечних речовин.

     Місто займає активну позицію щодо охорони навколишнього середовища, зокрема, суб’єктами господарювання та комунальними службами протягом 2016 року здійснені заходи по охороні навколишнього середовища, серед яких: 

- реконструкція або заміна очисних фільтрів стаціонарних джерел викидів вуглекислого газу та інших забруднюючих речовин на підприємствах міста;

- переведення котелень на опалення  електроенергією, що є одним із пріоритетних завдань. 

В рамках реалізації проектів, які передбачють перехід газових котелень на електроопалення протягом 2016 року в місті Первомайськ на опалення електричною енергією переведені 13 бюджетних установ: амбулаторія «Коротченко», вул. Коротченко 18; Консультативна поліклініка по вул. І. Виговського,9, Стоматологічна поліклініка по вул. Театральна, 22;  Приміщення виконкому, вул. Грушевського,1; ДНЗ №5, № 24, № 16; ЗОШ № 5; ЗОШ № 11.

- ліквідація стихійних звалищ побутових відходів у приватному секторі міста (протягом 2016 року ліквідовано 27 несанкціонованих сміттєзвалищ).

З метою покращення санітарного стану міста у 2016 році у міському бюджеті на прибирання вулиць та скверів заплановано 972,9 тис. грн., використано 874,8 тис.грн.

10.2. Техногенна безпека
З метою підвищення рівня захисту населення і територій міста від надзвичайних ситуацій проведена наступна робота:

  1) на  всіх підприємствах, що мають об’єкти підвищеної небезпеки, організоване цілодобове чергування відповідальних працівників; 

  2) на підприємствах, що мають хімічно небезпечні об’єкти, чергування здійснюється силами диспетчерських служб;

  3) хімічно небезпечні підприємства мають спецаварійні бригади, ланки для своєчасного реагування на аварії і аварійні ситуації. На КП «Первомайський міський водоканал» створені формування цивільного захисту; приміщення з аміаком, хлором забезпечені засобами створення водяної завіси;  

 4) в Інституті державного управління у сфері цивільного захисту пройшла навчання 1 особа, на обласних курсах підвищення кваліфікації керівних кадрів навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Миколаївської  області пройшли навчання 287 осіб керівного складу та фахівці підприємств, установ, організацій всіх форм власності, на міських курсах 3 категорії навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Миколаївської області пройшли навчання  64 особи,  працівників підприємств, установ та організацій міста;
  5) затверджено графік проведення перевірок у 2016 році постів радіаційного і хімічного спостереження, диспетчерських служб, розрахунково- аналітичної групи постійних та координуючих органів управління цивільного захисту м. Первомайська та оглядів готовності до використання за призначенням пунктів видачі засобів індивідуального захисту органів дихання від бойових отруйних речовин, згідно якогоздійснюваляся перевірка постів радіаційного і хімічного спостереження (розпорядження міського голови від 14.04.2016 року № 148-р);

 6) згідно постанови КМУ від 04.08.2000р. № 1214 «Про затвердження переліку об’єктів та окремих територій, які підлягають постійному та обов’язковому на договірній основі обслуговуванню державними аварійно- рятувальними службами» 26 потенційно небезпечних об’єктів підлягають обслуговуванню державними аварійно- рятувальними службами.  З 15 підприємствами, що мають об'єкти підвищеної небезпеки укладені договори з державними аварійно-рятувальними службами на постійне та обов’язкове обслуговування за винятком: АЗС №1 та №2 (колишній власник ТОВ «Хаскі»); АЗС №21 – ТОВ «Лотос –Н»; АЗС №6 – ТОВ «Влад»;  АЗС, АГЗП –ПП «Укргазнафта»;  АЗС ТОВ «Світ Ойл»; ТДВ «Первомайськдизельмаш»; газова котельна ПАТ «Первомайський МКК»; очисні водонасосні споруди №№1,2 КП «Первомайський міський кводоканал».

З метою активізації роботи у зазначеній сфері  рішенням місцевої комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій при виконавчому комітеті Первомайської міської ради від 18.08.2016 року (протокол №9) затверджено перелік об’єктів та окремих територій, які підлягають постійному та обов’язковому обслуговуванню державними аварійно – рятувальними службами;
 7) проведені 9 перевірок системи централізованого оповіщення цивільної оборони міста та її щорічний регламент;

 8) відкориговані списки керівного складу цивільної оборони міста, оперативно-чергових та чергових служб підприємств, установ та організацій, телефони яких підключені до стійки циркулярного виклику апаратури оповіщення;

  9) виконавчим комітетом міської ради укладені договори з ТОВ «ТКМ» Всесвіт» на розміщення текстів оповіщення в телеефірі та рекламним агентством «МІ100» на доведення текстів сигналів оповіщення населенню по гучномовцях, яких встановлено на території міста 31;  

 10) до населення по міській системі централізованого оповіщення регулярно доводилася інформація про очікувані ускладнення погодних умов (штормові попередження)-всього 26 штормових попереджень по обласній системі оповіщення та 8 штормових попереджень по міській системі оповіщення; 

 
11) розроблені та затверджені комісією з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій при міськвиконкомі плани заходів щодо забезпечення техногенної та пожежної безпеки на території міста Первомайська у весняно-літній період 2016 року (протокол № 5 від 21.04.2016р.) та осінньо-зимовий період 2016/2017 року (протокол № 9 від 18.08.2016р.); 
12) управлінням житлово-комунального господарства міської ради придбано 4,12 тонн дизельного пального до місцевого матеріального резерву на суму 80,0 тис.грн., апаратом виконавчого комітету Первомайської міської ради  - кабель100 м, 2 євровилки та 2 євророзетки до бензоелектрогенераторів, які зберігаються у складі місцевого матеріального резерву на суму 1,9 тис.грн.. 
10.3. Охорона праці
Протягом 2016 року управлінням соціального захисту населення міської ради проводилась інформаційно – роз’яснювальна робота стосовно охорони праці в установах, організаціях та на підприємствах міста. Всього проведено 40 зустрічей у трудових колективах.

За звітний період в місті Первомайськ сталося два нещасних випадки: у виконавчих органах міської ради та дошкільному навчальному закладі, у результаті яких постраждало дві особи.
Питання охорони праці щоквартально розглядаються на засіданнях міського координаційного комітету з питань безпечної життєдіяльності населення. Протягом 2016 року проведено 4 засідання.

Також за звітний період управлінням соціального захисту міської ради проведено 17 семінарів, надруковано 2 статті та проведено 11 «гарячих ліній» з питань охорони праці. Прийнято участь в семінарі до Всесвітнього дня охорони праці в ПАТ «Миколаївобленерго».
Додаток 1

до звіту про виконання за 2016 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки

Основні показники соціально-економічного розвитку міста Первомайська 

за 2016 рік

	№ п/п
	Показники
	Од.  вим.
	2015 рік

звіт
	2016 рік
звіт
	2016 рік

програма
	2016 рік до 2015 року

	
	
	
	
	
	
	Відхилення (+,-)
	Темп росту, %

	Промислове виробництво
	

	1
	Обсяг реалізації промислової продукції (робіт, послуг) у відпускних цінах (без ПДВ та акцизного збору) - всього
	тис. грн.
	616436,9
	712721,9
	564051,0
	96285,0
	115,6

	 
	в тому числі по галузях:
	
	
	
	
	
	

	 
	машинобудування
	тис. грн.
	147877,6
	164305,9
	137490,7
	16428,3
	111,1

	 
	металургійне виробництво та виробництво готових виробів
	тис. грн.
	43431,9
	93342,3
	39058,1
	49910,4
	в 2,1 р.

	 
	харчова промисловість
	тис. грн.
	357731,3
	386527,8
	328292,0
	28796,5
	108,0

	 
	легка промисловість
	тис. грн.
	19332,3
	20441,3
	18690,1
	1109,0
	105,7

	 
	виробництво іншої мінеральної продукції
	тис. грн.
	4609,0
	3853,6
	5142,8
	-755,4
	83,7

	 
	поліграфічна
	тис. грн.
	1118,2
	844,9
	1158,6
	-273,3
	75,6

	 
	виробництво та розподіл електроенергії, газу та пару
	тис. грн.
	18131,3
	18675,5
	13515,7
	544,2
	103,0

	 
	інші
	тис. грн.
	24205,3
	24730,6
	20703,0
	525,3
	102,2

	Споживчий ринок
	

	
	
	
	9 місяців 2015 року
	9 місяців 2016 року
	
	
	

	1
	Обсяг роздрібного товарообігу у діючих цінах 
	млн. грн.
	596,9
	659,7
	815,6
	62,8
	110,5

	2
	Індекс росту роздрібного товарообігу у порівняних цінах
	%
	87,8
	100,9
	95,1
	13,1
	-

	3
	Обсяг реалізованих послуг у діючих цінах (включаючи ПДВ) 
	млн.грн.
	45,0
	52,1
	60,0
	7,1
	115,8

	Капітальне будівництво
	

	1
	Інвестиції -  всього
	тис. грн.
	49013,0
	37897,0
	28722,2
	-11116,0
	77,3

	2
	Обсяги підрядних робіт, виконаних власними силами, за договірними цінами
	тис. грн.
	7586,0
	20180,0
	11107,0
	12594,0
	в 2,7 р.

	3
	Введення в експлуатацію загальної площі житла
	тис.м2 заг. S
	6,1
	4,3
	2,5
	-1,8
	70,5

	 
	в тому числі
	 
	
	
	
	
	

	
	 державного, громадського житлового фонду і фонду ЖБК
	тис.м2 заг. S
	-
	-
	-
	-
	-

	
	індивідуальних житлових будинків
	тис.м2 заг. S
	6,1
	4,3
	2,5
	-1,8
	70,5

	Транспорт
	

	1
	Обсяг перевезень пасажирів
	т.пас.
	3122,2
	3096,0
	3121,3
	-26,2
	99,2

	 
	у тому числі
	 
	
	
	
	
	

	
	міські маршрути
	т.пас.
	3122,2
	3048,1
	3121,3
	-74,1
	97,6

	
	приміські маршрути
	т.пас.
	-
	-
	-
	-
	-

	
	у т.ч. фізичними особами
	т.пас.
	519,6
	420,9
	518,2
	-98,7
	81,0

	2
	Обсяг перевезень вантажів
	т. тн
	144,2
	179,3
	139,8
	35,1
	124,3

	Зовнішньоекономічна діяльність
	

	1
	Зовнішньоторговельний оборот
	млн. дол. США
	14,5
	4,6
	12,0
	-9,9
	31,7

	 
	 - експорт
	-“-
	11,8
	3,9
	8,6
	-7,9
	33,1

	 
	 - імпорт
	-“-
	2,7
	0,7
	3,4
	-2,0
	25,9

	Фінанси

	1
	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування
	тис. грн.
	-82530,7
	-30755,1
	-54100,0
	-51775,6
	-

	2
	Прибуткові підприємства 
	 
	
	
	
	
	

	 
	кількість
	од.
	17
	15
	19
	-2
	88,2

	 
	суму прибутку
	тис. грн.
	8293,4
	14212,2
	8000,0
	5918,8
	171,4

	3
	Збиткові підприємства
	 
	
	
	
	
	

	 
	кількість
	од.
	14
	11
	13
	-3
	78,6

	 
	суму збитку
	тис. грн.
	90824,1
	44967,3
	62100,0
	-45856,8
	49,5

	4
	Кредиторська заборгованість на кінець звітного періоду
	тис. грн.
	497444,9
	538815,3
	400100,0
	41370,4
	108,3

	5
	Дебіторська заборгованість на кінець звітного періоду
	тис. грн.
	258221,0
	248980,5
	200500,0
	-9240,5
	96,4

	6
	Сальдо дебіторсько-кредиторської заборгованості 
	тис. грн.
	-239223,9
	-289834,8
	-199600,0
	121,2
	-

	7
	Перевищення кредиторської заборгованості над дебіторською
	раз
	1,9
	2,2
	1,99
	0,3
	-

	Демографічна ситуація
	

	1
	Наявне населення на кінець звітного періоду
	тис. осіб
	66,6
	66,1
	66,8
	-0,5
	99,2

	2
	Постійне населення на кінець звітного періоду
	тис. осіб.
	67,3
	66,8
	67,5
	-0,5
	99,3

	3
	Прибуло
	осіб
	1045
	414
	1250
	-631
	39,6

	 
	Вибуло
	осіб
	818
	546
	730
	-272
	66,7

	4
	Народилось
	осіб
	662
	598
	710
	-64
	90,3

	 
	Померло
	осіб
	1016
	983
	1000
	-33
	96,8

	5
	Загальний приріст (скорочення)
	осіб
	-127
	-517
	230
	390
	в 4,1 р.

	Зайнятість населення
	

	1
	Середньооблікова кількість штатних працівників
	осіб
	8153
	8150
	8150
	-3
	99,9

	 
	в тому числі
	
	
	
	
	
	

	 
	промисловість
	осіб
	1655
	1576
	1687
	-79
	95,2

	 
	будівництво
	осіб
	114
	119
	130
	5
	104,4

	 
	транспорт
	осіб
	98
	103
	100
	5
	105,1

	2
	Середньооблікова кількість працівників в еквіваленті повної зайнятості 
	осіб
	8036
	-
	8120
	-
	-

	 
	в тому числі
	
	
	-
	
	-
	-

	 
	промисловість
	осіб
	1517
	-
	1377
	-
	-

	 
	будівництво
	осіб
	95
	-
	110
	-
	-

	 
	транспорт
	осіб
	70
	-
	72
	-
	-

	3
	Рівень зайнятості
	%
	98,6
	-
	99,6
	-
	-

	 
	в тому числі
	 
	
	-
	
	-
	-

	 
	промисловість
	%
	85,6
	-
	81,6
	-
	-

	 
	будівництво
	%
	76,6
	-
	84,6
	-
	-

	 
	транспорт
	%
	71,4
	-
	72,0
	-
	-

	4
	Число безробітних на кінець звітного періоду
	осіб
	1125
	856
	1100
	-269
	76,1

	 
	з них одержують допомогу по безробіттю
	осіб
	760
	599
	852
	-161
	78,8

	5
	Рівень безробіття на кінець звітного періоду
	%
	2,91
	2,24
	2,8
	0,67
	-

	Доходи населення
	

	1
	Фонд оплати праці 
	тис. грн.
	266823,2
	316383,0
	298637,2
	49559,8
	118,6

	 
	в тому числі
	 
	
	
	
	
	

	 
	промисловість
	тис. грн.
	43856,2
	53079,4
	49746,6
	-9223,2
	121,0

	 
	будівництво
	тис. грн.
	2463,6
	3878,3
	3122,8
	1414,7
	157,4

	 
	транспорт
	тис.  грн.
	1744,2
	2330,0
	1678,8
	585,8
	133,6

	2
	Середньомісячна заробітна плата  1-го штатного працівника (без МП)
	грн.
	2727,25
	3235,0
	3053,55
	507,75
	118,6

	 
	в тому числі
	 
	
	
	
	
	

	 
	промисловість
	грн.
	2208,27
	2806,65
	2457,35
	598,38
	127,1

	 
	будівництво
	грн.
	1800,88
	2715,90
	2001,81
	915,02
	150,8

	 
	транспорт
	грн.
	1483,16
	1885,1
	1998,5
	401,9
	127,1

	3
	Заборгованість із виплати  заробітної плати на кінець звітного періоду 
	тис. грн.
	262,5
	1599,1
	0
	1336,6
	609,2

	 
	у тому числі
	 
	
	
	
	
	

	 
	промисловість
	тис. грн.
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	будівництво
	тис. грн.
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	транспорт
	тис. грн.
	-
	-
	-
	-
	-

	Освіта
	

	1
	Кількість дошкільних закладів
	од. 
	18
	18
	18
	0
	100,0

	2
	Кількість місць в дошкільних закладів
	місць
	2345
	2345
	2345
	0
	100,0

	 
	в тому числі управління освіти
	місць
	2345
	2345
	2345
	0
	100,0

	3
	Кількість дітей в постійних дошкільних закладах
	осіб
	2703
	2690
	2815
	-13
	99,5

	4
	Охват дітей дошкільними закладами (в % до кількості дітей відповідного віку)
	%
	94,2
	96,5
	82,0
	2,3
	-

	5
	Кількість дітей в дошкільних закладах в розрахунку на 100 місць
	осіб
	115,3
	114,7
	120,0
	-0,6
	99,5

	6
	Кількість шкіл
	од.
	15
	15
	15
	0
	100,0

	7
	Кількість учнів в школах
	осіб
	6346
	6383
	6577
	37
	100,6

	8
	Кількість класів – всього
	од.
	246
	245
	280
	-1
	99,6

	9
	Кількість учнів в одному класі
	осіб
	25,8
	26,05
	26,3
	0,25
	100,9

	10
	Кількість дитячих будинків і шкіл–інтернатів
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	11
	Кількість місць в дитячих будинках і школах–інтернатах
	місць
	96
	104
	100
	8
	108,3

	12
	Кількість вихованців в дитячих будинках і школах–інтернатах
	осіб
	96
	104
	100
	8
	108,3

	
	Професійна освіта

	1
	Всього закладів освіти
	од.
	7
	7
	7
	0
	100,0

	2
	Кількість учнів в них
	учн.
	3669
	3232
	3669
	-437
	88,1

	 
	 – очна
	учн.
	2769
	2537
	2769
	-232
	91,6

	 
	 – заочна
	учн.
	900
	695
	900
	-205
	77,2

	
	професійні навчально–виховні заклади
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	495
	506
	495
	11
	102,2

	
	вищі учбові заклади
	од.
	6
	6
	6
	0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	3174
	2726
	3174
	-448
	85,9

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	2274
	2031
	2274
	-243
	89,3

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	900
	695
	900
	-205
	77,2

	 
	І–й рівень акредитації
	 од.
	4
	4
	4
	0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	2053
	1948
	2053
	-105
	94,9

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	1776
	1625
	1776
	-151
	91,5

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	277
	323
	277
	46
	116,6

	 
	ІІІ–й рівень акредитації
	 од.
	2
	2
	2
	0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	1121
	778
	1121
	-343
	69,4

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	498
	406
	498
	-92
	81,5

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	623
	372
	623
	-251
	59,7

	 
	ІV–й рівень акредитації
	 од.
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Охорона здоров'я

	1
	Кількість лікувальних установ
	од.
	2
	2
	2
	0
	100,0

	2
	Кількість ліжок всього:
	од.
	350
	277
	350
	-73
	79,1

	3
	Кількість ліжок на 10 тис.чоловік населення
	од.
	52,0
	41,5
	52,0
	-10,5
	79,8

	4
	Потужність амбулаторно – поліклінічних закладів
	відв. в зміну
	1335
	1335
	1335
	0
	100,0

	5
	Кількість лікарів усіх спеціальностей
	осіб
	157
	159
	167
	2
	101,3

	 
	в тому числі на 10 тис. населення
	–"– 
	24,8
	23,7
	25,04
	-1,1
	95,6

	6
	Кількість середнього медичного персоналу
	осіб
	507
	502
	503
	-5
	99,0

	 
	в тому числі на 10 тис.населення
	–"– 
	75,33
	74,9
	74,7
	-0,43
	99,4

	7
	Обсяг платних послуг охорони здоров'я – всього
	тис. грн.
	1199,7
	1373,3
	1145,6
	173,6
	114,5

	
	Соціальний захист населення

	1
	Кількість будинків–інтернатів для інвалідів та престарілих
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	2
	Кількість місць в будинках– інтернатах для інвалідів та престарілих
	місць
	146
	135
	135
	-11
	92,5

	3
	Кількість територіальних центрів з надання соціальних послуг (соціального обслуговування)
	од.
	1
	-
	1
	-1
	-

	4
	Кількість одиноких мешканців, які знаходяться на обслуговуванні в територіальному центрі
	осіб
	469
	469
	380
	0
	100,0

	5
	Кількість відділень територіального центру, в тому числі
	од.
	4
	5
	4
	1
	125,0

	 
	соціальної допомоги вдома
	од.
	2
	2
	2
	0
	100,0

	 
	соціально-побутової адаптації 
	од.
	1
	1
	2
	0
	100,0

	 
	адресної грошової та натуральної допомоги 
	од.
	-
	-
	1
	-
	-

	 
	стаціонарне відділення для постійного або тимчасового проживання одиноких непрацездатних осіб
	од.
	1
	1
	-
	0
	100,0

	
	Культура
	
	
	
	1

	1
	Кількість бібліотек
	од.  
	33
	33
	33
	0
	100,0

	 
	в тому числі масових бібліотек
	од.
	4
	4
	4
	0
	100,0

	 
	Книжковий фонд масових бібліотек
	тис.грн.
	165,9
	168,5
	164,8
	2,6
	101,6

	2
	Кількість клубних закладів
	од.
	2
	2
	2
	0
	100,0

	 
	в них місць
	місць
	1666
	1666
	1666
	0
	100,0

	3
	Кількість кінотеатрів
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	 
	в них місць
	місць
	850
	850
	850
	0
	100,0

	4
	Кількість музеїв
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	5
	Відвідуваність музєїв на 100 чол.
	відв.
	24
	24
	24
	0
	100,0

	 
	Кількість парків культури і відпочинку
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	6
	Кількість дитячих музичних, художніх шкіл і шкіл–мистецтв
	од.
	4
	4
	4
	0
	100,0

	
	в них учнів
	осіб
	771
	810
	800
	39
	105,1

	
	Розвиток суб'єктів малого підприємництва

	1
	Кількість платникiв податкiв
	осіб
	4072
	4314
	4230
	242
	105,9

	2
	Сума сплачених податкiв
	тис.грн.
	83060,0
	118900,0
	21295,0
	35840,0
	143,1

	
	в тому числi
	 
	
	
	
	
	

	 
	податок з доходів фізичних осіб
	-"-
	24120,2
	46400,0
	3808,0
	22279,8
	192,4

	 
	податок на додану вартість
	-"-
	11513,1
	14900,0
	1700,0
	3386,9
	129,4

	 
	акцизний збiр
	-"-
	19648,7
	26200,0
	-
	6551,3
	133,3

	 
	торговий патент
	-"-
	-
	-
	815,0
	-
	-

	 
	єдиний податок (43%)
	-"-
	13898,8
	18700,0
	11005,0
	4801,2
	134,5

	 
	інші
	-"-
	13879,2
	27561,0
	39,0
	13681,8
	198,6

	 3
	Сума податків на одного платника податків, в рік
	грн.
	20397,8
	27561,4
	5034,28
	7163,6
	135,1

	
	в місяць
	-"-
	1699,8
	2296,8
	419,92
	597,0
	135,1


Перший заступник міського голови                                                                    О.В. Кукуруза
Додаток 2

до звіту про виконання за 2016 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки

Виконання заходів

«Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки» 

за 2016 рік
	№

п/п
	Найменування заходу
	Виконання заходу станом на 01.01.2017 року

	Розвиток реального сектору економіки

	Промисловість
	Перший заступник мiського голови  

	1
	Аналіз фінансово-господарської діяльності промислових підприємств із розробленням пропозицій щодо підвищення ефективності їх діяльності.
	Управлінням економіки міської ради щоквартально здійснюється моніторинг соціально-економічного розвитку міста Первомайськ, де висвітлюється інформація щодо розвитку промисловості міста (реалізація готової промислової продукції, чисельність працюючих на основних бюджетоутворюючих підприємствах міста, сплата податків до зведеного бюджету).

	2
	Освоєння виробництва  нових видів промислової продукції


	Протягом 2016 року відповідно до статистичного спостереження № 1 – інновація освоєння нових видів продукції не проводився.


	3
	Забезпечення участі підприємств, установ та організацій, їх науково-технічних розробок і проектів у регіональних конкурсах, форумах, презентаціях.
	Протягом 2016 року ПАТ «Первомайський МКК» брало участь в 1 виставці, яка проходили в м. Київ, а також в 3 конференціях, ПАТ «Завод «Фрегат» - у 4 виставках, ТДВ «Первомайськдизельмаш» - у 2 виставках.


	4
	Сприяння розміщенню на міських підприємствах регіональних замовлень на виготовлення промислової продукції,  яка потрібна для забезпечення потреб міста.
	Протягом 2016 року проведено 94 процедурb закупівель товарів, робіт та послуг на суму 34374.8 тис. грн. Визначено 62 переможця торгів – всі вітчизняні, із яких                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            (38,7%) – суб’єкти малого підприємництва. Серед суб’єктів малого підприємництва розміщено замовлень на загальну суму 13639,0 тис. грн. Суб’єктами малого підприємництва надано перевагу при закупівлі продуктів харчування.

	5
	Впровадження твердопаливного водяного опалення адміністративного корпусу і частково консервного цеху на ПАТ «Первомайський МКК»
	Придбано котел, який працює на твердому паливі, завершені пусконалагоджувальні роботи. Система введена в експлуатацію. 

	6
	З метою розширення виробничої бази придбати обладнання для виробництва вареного згущеного молока методом змішування інгредієнтів на ПАТ «Первомайський МКК»
	Протягом 2016 року придбання обладнання для виробництва вареного молока методом змішування інгредієнтів не здійснювалось.

	7
	Заміна насоса оборотної води на менш енерговитратний на ПАТ «Первомайський МКК»
	Протягом 2016 року придбання насоса оборотної води на менш енерговитратний не проводилося. 

	
	Транспорт 
	Перший заступник мiського голови  

	8
	Оновлення транспортного парку (заміна застарілих транспортних засобів більш сучасними моделями).
	Протягом 2016 року рухомий склад оновлено 3-ма одиницями мікроавтобусів ТОВ «Голта Автотранс» Рута: 2 Рута 25 і 1 одиниця Рута20. 

	9
	Оптимальне коригування графіків руху громадського пасажирського транспорту загального користування.
	Графіки руху громадського пасажирського транспорту складені таким чином, щоб транспорт, який працює в режимі маршрутного таксі, рухався після транспорту, який працює в режимі загального користування, що дає змогу перевозити   будь – які  категорії пасажирів на всіх видах транспорту.  З метою впорядкування  графіків руху протягом 2016 року прийнято ряд рішень, у тому числі: від 09.09.2016р №432 «Про внесення змін до рішення виконкому від 13.03.2015р №103 «Про тимчасове внесення змін до розкладу руху пасажирського автомобільного транспорту на міських автобусних маршрутах загального користування в м. Первомайськ»» та  від 08.12.2016 року №615 «Про затвердження графіків руху пасажирського автомобільного транспорту на міських автобусних маршрутах загального користування  в м. Первомайськ».

	
	Розвиток споживчого ринку
	Перший заступник мiського голови  

	10
	Розширення мережі роздрібної торгівлі на  1,7 % за рахунок введення в дію 10 нових об’єктів торгівлі. 
	Протягом 2016 року в експлуатацію введено  7 об'єктів   торгівлі.

	11
	Здійснення заходів по стабілізації та розвитку ринку побутових послуг, розширення мережі побутового обслуговування на 3 об`єкти.
	Протягом звітного періоду мережа побутового обслуговування збільшилась на 1 об’єкт.

	12
	Посилення  контролю за якістю товарів та послуг, проведення  спільних перевірок з контролюючими органами з метою запобігання надходження на споживчий ринок неякісних, фальсифікованих товарів.
	 Протягом 2016 року  інспектором по захисту прав споживачів проведено 8 рейдових перевірок, перевірені 19 об»єктів торгівлі та 12 суб»єктів підприємництва за зверненнями громадян.

	13
	Проведення  моніторингу цін на основні продукти харчування, нафтопродукти.
	Щотижня в  торговельній мережі та на ринках міста проводиться моніторинг цін на основні продукти харчування, на хлібопекарнях  - моніторинг цін на борошно для виробництва хліба, на АЗС -  моніторинг цін на нафтопродукти.

Інформація про ціни надається до департаменту економічного розвитку та регіональної політики ОДА.

	14
	Організація виїзної святкової торгівлі.
	На свята (9 травня, День незалежності, День міста ) святкова торгівля організовувалась в міському парку культури і відпочинку імені «Дружба народів» та на площі імені Тараса Григоровича Шевченка.

	15
	Сприяння розвитку книготорговельної мережі міста шляхом дотримання затверджених ставок орендної плати при укладанні договорів оренди приміщень та стабілізації їх, в разі перегляду ставок орендної плати в сторону збільшення.
	Рішенням міської ради від 25.06.2014 року №10 «Про врегулювання орендних відносин майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайська в новій редакції» для торговельних об’єктів з продажу книг, газет та журналів залишена ставка до експертної вартості в розмірі 7% при перегляді  інших  ставок орендної плати в сторону підвищення.

	Фінансові ресурси
	Начальник фінансового управління

	16
	Забезпечення зрос​тання надходжень податків і зборів до бюджетів усіх рівнів та вжиття заходів для скорочення податкового боргу.
	Протягом 2016 року забезпечено зростання надходжень податків і зборів до загального фонду міського бюджету в 1,6 рази. 

Первомайським віділенням Южноукраїнської ОДПІ протягом 2016 року вживались заходи по недопущенню новостворенного боргу та погашенню вже існуючого боргу в результаті  чого мобілізовано: 

- до державного бюджету 2106,8  тис. грн.;

- до місцевого бюджету 2263,1 тис. грн. 

По комунальних підприємствах міста за 2016 рік  надійшло: 
- КП «Комунсервіс» – 534,6 тис. грн. (в т.ч. державний бюджет 414,4 тис. грн.); 

- КП «Первомайський міськводоканал» – 1482,0 тис.грн. (в т.ч. 673,0 тис.грн. державний бюджет).

	17
	Забезпечення жорсткого контролю за плануванням і  використанням бюджетних коштів у межах планового фонду оплати праці працівників бюджетної сфери.
	Забезпечено своєчасну  виплату заробітної плати працівникам бюджетних  установ  з урахуванням її  підвищення  відповідно до вимог законодавства в межах фонду оплати праці. 



	18
	Забезпечення  здійснення видатків за принципом першочерговості, пропорційності та обґрунтованості з метою недопущення зростання кредиторської заборгованості. 
	Витратна частина загального фонду бюджету міста мала соціальну направленість.

Станом на 01.01.2017 року забезпечено виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетної сфери  згідно термінів,  що визначаються трудовими угодами, та   проведені розрахунки за електричну та теплову  енергію, водопостачання та водовідведення, природний газ, які споживаються бюджетними установами. Прострочена кредиторська заборгованість із зазначених видатків відсутня. 

	19
	Здійснення контролю за дотриманням фінансової, бюджетної дисципліни, виконанням  міського бюджету. 
	З метою забезпечення ефективного використання коштів в бюджетних установах міста проводились перевірки  правильності нарахування заробітної плати, дотримання норм харчування, впровадження платних послуг, призначення різних видів пільг та доплат, використання коштів на медикаменти, харчування, зв’язок, відрядження, правильність постановки бухгалтерського обліку, складання тарифікаційних списків та інші.

За звітний період проведено 138 перевірок, в ході яких встановлено фінансових порушень на загальну суму 247,2 тис.грн., в тому числі: проведеними перевірками правильності складання кошторисів видатків на поточний рік охоплено 100 % бюджетних установ та одержувачів бюджетних коштів. Встановлені порушення по загальному фонду, в тому числі: завищені асигнування на суму 140,2 тис.грн., занижені асигнування на суму 46,4 тис.грн. 
  Станом на 01.01.2017 року перерозподілені завищені асигнування в повному обсязі на суму 140,2 тис.грн. 

	20
	Розроблення, надання міськвиконкому та реалізація пропозицій  щодо залучення додаткових джерел збільшення надходжень до міського бюджету, раціонального використання фінансових ресурсів.
	З метою покращення стану соціально-економічного розвитку міста постійно проводяться заходи по наповненню міського бюджету, недопущенню новоствореного та погашенню вже існуючого податкового боргу. 
В результаті вжитих заходів за 2016 рік додаткові надходження до бюджету міста склали 2439,8 тис.грн.

Листом фінансового управління міської ради від 01.04.2016 року  №201/04.05-21 бюджетним установам міста було рекомендовано організувати роботу щодо:

- збільшення власних надходжень у частині плати за послуги (оренда майна, господарська або виробнича діяльність, тощо) та спрямування їх, в першу чергу, на фінансування захищених статей видатків;

- спрямування надпланових обсягів надходжень на заходи необхідні для виконання основних функцій, які не забезпечені коштами загального фонду.

Власні надходження бюджетних установ у частині плати за  послуги (оренда майна, господарська або виробнича діяльність, тощо) станом на 01.01.2017 року складають 6453,1 тис.грн., на медикаменти та харчування спрямовано 3882,8 тис.грн., на енергоносії – 28,4 тис.грн. 

	21
	Списання кредиторської заборгованості, термін позовної давності якої минув.
	В бюджетних установах кредиторська заборгованість, термін позовної давності якої минув, відсутня.

	22
	Вживання заходів щодо недопущення виникнення кредиторської та дебіторської заборгованості.
	З метою погашення  кредиторської  і  дебіторської заборгованості по загальному та спеціальному фондах бюджетних установ  м. Первомайська  та недопущення її утворення в подальшому,  наказом начальника фінансового управління міської ради від 30.12.2015 року  №90-о «Про затвердження заходів по недопущенню заборгованості в 2016 році» затверджені відповідні заходи, які прийняті до неухильного виконання.
Розпорядники коштів міського бюджету беруть зобов’язання лише в межах затверджених лімітів асигнувань. 

	23
	Активізація роботи робочої групи щодо аналізу причин безприбуткової  діяльності суб’єктів господарювання та визначення за результатами аналізу конкретних заходів щодо забезпечення рентабельної роботи.
	Протягом 2016 року проведено 4 засідання робочої групи щодо аналізу причин безприбуткової діяльності суб’єктів господарювання. Заслухано керівників 9 підприємств, які у поточному році працювали збитково.  

	
	Ринкові перетворення

	
	Реформування відносин власності
	Заступник міського голови по комунальній власності, земельних відносинах та архітектурних питаннях

	24
	Затвердження переліку об’єктів комунальної власності територіальної громади міста та забезпечення виконання плану приватизації об’єктів комунальної власності.
	Рішенням міської ради від 25.02.2016 року №16 , від 29.03.2016 року №13 та від 28.04.2016 року №18 затверджено перелік об'єктів комунальної власності територіальної громади   м. Первомайська, які підлягають приватизації у 2016 році. До даного переліку входять 14 об'єктів.  Приватизовано 8 об’єктів комунальної власності. До місцевого бюджету надійшли кошти  від відчуження майна в сумі 1421,7 тис. грн..

	25
	Забезпечення прозорості відчуження комунального майна шляхом опублікування у засобах масової інформації повідомлень про оголошення конкурсів, торгів, умов продажу об’єктів та іншої інформації.
	Інформація про відчуження комунального майна публікується в місцевій пресі: «Вісник Первомайська» та розміщується на офіційному сайті міста.

	26
	Проведення перевірки додержання та використання умов оренди нерухомого майна, що перебуває у власності територіальної громади міста.
	Робота по перевірці додержання та використання умов оренди нерухомого майна, що перебуває у власності територіальної громади міста, проводиться регулярно (при пролонгації договорів оренди, їх переукладанні та при проведенні інвентаризації комунального майна).

	
	Розвиток підприємництва
	Перший заступник мiського голови  

	27
	Організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, конференцій, «круглих столів» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства.
	Протягом  2016 року з платниками податків проведено 13 семінарів з актуальних питань податкового законодавства, в тому числі 8 тематичних семінарів. Проведено 24 наради з суб’єктами підприємницької діяльності з питань підприємництва. 

Южноукраїнською ОДПІ проведено 2 засідання «круглого столу» з питань податкового законодавства.

	28
	Залучення суб’єктів малого підприємництва до участі в тендерах на виконання регіональних замовлень.
	Протягом 2016 року проведено 94 процедури закупівель товарів, робіт та послуг на суму 34374,8 тис.грн. Визначено 62 переможця торгів – всі вітчизняні, із яких 38,7 % суб’єкти малого підприємництва. Серед суб’єктів малого підприємництва розміщено замовлень на загальну суму  13639,0 тис.грн. Суб’єктами малого підприємництва надано перевагу при закупівлі продуктів харчування.

	29
	Застосування пільгових орендних ставок за приміщення, надані суб’єктам малого підприємництва, що провадять виробничу діяльність, надають соціально - необхідні види послуг,  підприємцям-інвалідам.
	Встановлено пільгову орендну з коефіцієнтом 0,7 на приміщення комунальної власності для підприємців – інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, що провадять виробничу діяльність, надають соціально необхідні послуги. Протягом звітного періоду даною пільгою скористався 1 суб’єкт підприємницької діяльності.

	30
	Організація виставок-ярмарків продукції місцевих товаровиробників, сільськогосподарських ярмарків.
	Протягом звітного періоду проведено 55 сільськогосподарських ярмарок, в т.ч. 2 виставки-ярмарки з залученням місцевих  товаровиробників.

	31
	Організація та проведення заходів з нагоди відзначення Дня підприємця.
	Розпорядженням ОДА 1 суб’єкт підприємництва міста відзначений Почесною грамотою з нагоди Дня підприємця.

	32
	 Подальше впровадження державної регуляторної політики. Забезпечення публічності, прозорості, гласності у процесі підготовки проектів регуляторних актів.                       Забезпечення постійного оновлення реєстру власних регуляторних актів.
	Всі прийняті регуляторні акти в  установлені терміни розміщені на офіційному сайті міста, про що в місцевій газеті «Вісник Первомайська» надавалися оголошення. За  2016 рік прийнято 8 регуляторних актів. Інформація про регуляторну діяльність постійно оновлюється на офіційному веб-сайті міста.

	33
	Надання фінансової підтримки незайнятому населенню через виплату одноразової допомоги по безробіттю для започаткування підприємницької діяльності.
	Протягом 2016 року Первомайським міськрайонним центром зайнятості 3 особам надана допомога по безробіттю для започаткування  підприємницької діяльності на суму 35,0 тис.грн.

	34
	Надання організаційної та фінансової допомоги підприємствам малого та середнього бізнесу з метою створення додаткових робочих місць для працевлаштування соціально незахищених верств населення
	Банк даних щодо фінансово – кредитних установ створений та розміщений на веб – сторінці «Розвиток малого підприємництва».

Вільний доступ до інформації представникам бізнесу забезпечений. Банк даних оновлюється по мірі надходження нової інформації.

	35
	Організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, конференцій, «круглих столів» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства.
	Протягом  2016 року з платниками податків проведено 13 семінарів з актуальних питань податкового законодавства, в тому числі 8 тематичних семінарів. Проведено 24 наради з суб’єктами підприємницької діяльності з питань підприємництва. 

Южноукраїнською ОДПІ проведено 2 засідання «круглого столу» з питань податкового законодавства.

	
	Розвиток ринкової інфраструктури
	Перший заступник мiського голови  

	36
	 Забезпечення оновлення  банку даних щодо фінансово – кредитних установ та переліку їх послуг у сфері мікрокредитування. Забезпечення доступу до інформації представникам малого бізнесу в мережі Інтернет.
	Банк даних щодо фінансово – кредитних установ створений та розміщений на веб – сторінці «Розвиток малого підприємництва».

Вільний доступ до інформації представникам бізнесу забезпечений. Банк даних оновлюється по мірі надходження нової інформації.

	
	Механізми регулювання

	
	Управління об’єктами комунальної власності
	Заступник міського голови по комунальній власності, земельних відносинах та архітектурних питаннях 

	37
	Формування та постійне оновлення бази даних про вільні виробничі площі комунальних підприємств та установ, яке пропонується до продажу чи передачі в оренду.
	Ведеться реєстр даних про нерухоме майно комунальних підприємств, яке не використовується та пропонується до продажу чи передачі в оренду, який оновлюється по мірі надходження відповідної інформації від балансоутримувачів та оприлюднюється шляхом розміщення на інформаційному стенді відділу комунальної власності, офіційному сайті міста та в місцевій пресі.

	38
	Продовження роботи по виявленню  майна, яке втратило власника, із зверненням до суду з метою визнання його відумерлим, з метою продажу з аукціону чи розподілення по черзі громадянам, що потребують поліпшення житлових умов.
	У 2016 році згідно з рішенням суду визнано 2- квартири відумерлою спадщиною, одну з яких розподілено інваліду війни. Протягом 2016 року кошти від реалізації відмерлого майна до місцевого бюджету не надходили.

	39
	Здійснення передачі майна комунальної власності в оренду після попереднього розгляду конкурсною комісією з урахуванням Порядку проведення конкурсу на право оренди майна територіальної громади міста Первомайськ.
	На підставі Порядку проведення конкурсу на право оренди майна територіальної громади міста Первомайська протягом 9 місяців 2016 року здійснено передачу 7-и нежитлових приміщень загальною площею 475,5 кв.м. та одного майнового комплексу по вул. Київській,63-а. 



	40
	Підвищення обсягів доходів від реалізації продукції (робіт, послуг) за рахунок розширення ринків збуту.
	Керівництвом КП «Первомайська друкарня» постійно проводиться робота з пошуку нових ринків збуту.

	41
	Придбання нової поліграфічної техніки за рахунок створення фонду розвитку підприємства.
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	42
	Розширення сфери надання адміністративних послуг (виконання топогеодезичних зйомок, робіт з технічного огляду будівель).
	Налагоджено співпрацю з Первомайською філією ПАТ «Миколаєвобленерго» щодо надання КП «Архітектурно-планувальне бюро» топогеодезичних зйомок для розробки проектів підключення абонентів до електричних мереж.

	43
	Капітальний ремонт та модернізація основних засобів комунального підприємства.
	Проводяться попередні та підготовчі роботи.

	44
	Впровадження прогресивних технологій на основі вивчення досвіду інших підприємств.
	Проводяться попередні та підготовчі роботи.

	45
	Придбання оргтехніки та далекомірів за рахунок фонду розвитку комунального підприємства. 
	Протягом 2016 року КП «Первомайське міжміське бюро технічної інвентаризації» придбано оргтехніку на загальну суму 29,2 тис.грн.

	46
	Заміна газового пальника.
	Замінено газові пальники на КП «Тепло».

	47
	Налагодження режимів горіння в топках котлів з видачею режимних карт.
	В 2015 році режимно-налагоджувальні випробування котлоагрегатів проведені організацією ТОВ «Авантес» на суму 10,88 тис.грн.

	48
	Застосування обладнання для компенсації реактивної потужності.
	КП «Тепло» закуплено конденсатори потужності на суму 2,2 тис.грн. та встановлено працівниками підприємства.

	49
	Встановлення енергоефективної системи освітлення.
	В 2015 році на КП «Тепло» встановлено енергоефективну систему освітлення  вартістю 823,30 грн.

	50
	Встановлення пристроїв частотного регулювання швидкості обертання асинхронних двигунів.
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	51
	Заміна підживлюючих насосів. 
	В 2015 році замінені підживлюючі насоси на КП «Тепло» на загальну суму 189,7 тис.грн.

	52
	Заміна мережевих насосів.
	В 2015 році замінені мережеві насоси на КП «Тепло» на загальну суму 181,9 тис.грн.

	54
	Озеленення парку.
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	55
	Придбання нових атракціонів для парку культури.
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	56
	Реконструкція парку (зонування).
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	58
	Оновлення комп’ютерної техніки підприємства.
	КП «Госпрозрахункове земельно-кадастрове бюро» придбано оргтехніку, магнітну дошку загальною вартістю 9,9 тис.грн..

	63
	Ремонт оранжереї по вул. Достоєвського, 2 б
	Відремонтовано оранжерею по вул..Достоєвського,2 б, вартість робіт склала 70,7 тис.грн., з них 60,6 тис.грн. – кошти міського бюджету та 10,7 тис.грн.- кошти підприємства.

	
	Інвестиційна діяльність
	Перший заступник мiського голови  

	64
	Підвищення інвестиційного рейтингу міста шляхом періодичного оновлення розділу «Інвестиційна привабливість міста» на веб-сайті м. Первомайська.
	На офіційному сайті міста http://www.pervomaisk.mk.ua щопівроку оновлюється та розміщується інформація щодо інвестиційних проектів і пропозицій.



	65
	Оновлення «Інвестиційного паспорту міста Первомайськ» на офіційному веб-сайті міста.
	Розроблений інвестиційний паспорт міста, в якому відображені ключові питання щодо наявних досягнень та пріоритетів соціально-економічного розвитку міста, який щопівроку оновлюється та розміщується на веб-сайті міста http://www.pervomaisk.mk.ua.

	
	Земельні відносини
	Заступник міського голови по комунальній власності, земельних відносинах та архітектурних питаннях

	66
	Вдосконалення та доповнення електронної бази даних з укладання договорів оренди землі.
	База даних за договорами оренди землі оновлюється щомісяця після отримання інформації з реєстраційної служби Первомайського міськрайонного управління юстиції в Миколаївській області щодо реєстрації права оренди земельних ділянок.

	67
	Проведення нормативної грошової оцінки землі.
	Рішенням міської ради від 30.06.2016 року №11 затверджено технічну документацію з нормативної горошової оцінки землі міста Первомайськ , яку введено з 01.01.2017 року.

	68
	Проведення засідань комісії з визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам.
	Протягом 2016 року проведено 2 засідання комісії з визначення відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам.

	69
	Здійснення нагляду за використанням земельних ділянок з дотриманням земельного законодавства.
	Контроль за використанням та охороною земель здійснює Державна інспекція сільського господарства України.

	70
	100 відсоткове охоплення договорами земельних ділянок, наданих в оренду, з відповідною їх реєстрацією. 


	З метою прискорення укладання суб’єктами господарювання договорів оренди землі з подальшою реєстрацією права оренди в рішенні міської ради щодо передачі в оренду землі передбачено, що в разі неоформлення у тримісячний термін документу на право користування земельною ділянкою, рішення втрачає законну силу. Крім того, для здійснення контролю за укладанням договорів оренди землі проводиться щомісячний моніторинг відповідно до прийнятих рішень.

	
	Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для регіональних потреб
	Перший заступник мiського голови  

	71
	Забезпечення закупівель продукції та послуг з дотриманням Державного класифікатора продукції  та послуг ДК 016:2010, затвердженого наказом  Держспоживстандарту України від 11.10.2010 року №457, з урахуванням Правил визначення вартості будівництва, ДБН Д.1 1.-1-2013, прийнятих наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 05 липня 2013 року № 293”.
	Закупівлі товарів, робіт і послуг протягом 2016 року за кошти міського бюджету проводились з дотриманням Національного класифікатора України ДК 021:2015 “Єдиний закупівельний словник”, затвердженого наказом Міністерства економічного розвитку і торгівлі України від 23 грудня 2015 року №1749, з урахуванням державних будівельних норм ДБН А.2.2-3:2014 "Склад та зміст проектної документації на будівництво", затверджених наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 04 червня 2014 року N 163, та/або галузевих будівельних норм ГБН Г.1-218-182:2011 "Ремонт автомобільних доріг загального користування. Види ремонтів та переліки робіт".

	72
	Проведення моніторингу закупівель товарів, робіт і послуг за рахунок коштів місцевого бюджету.
	Протягом 2016 року управлінням економіки міської ради систематично здійснювався моніторинг закупівель, які проводились  бюджетними установами міста з застосуванням конкурсних торгів.

	
	Зовнішньоекономічна діяльність 
	Перший заступник мiського голови  

	73
	Пошук міст-побратимів.


	Ведеться робота з пошуку міст-побратимів для налагодження відносин між народами з метою покращення благополуччя, підвищення економічного розвитку, підтримки малого та середнього бізнесу, енергозбереження та ефективного державного управління. Для потенційних партнерів розміщена інформація на веб-сайті міста Первомайськ за адресою: http://www.pervomaisk.mk.ua.
Підписано Меморандум про співпрацю для набуття статусів міст-побратимів між керівництвами міста Добрич (Болгарія) та міста Первомайськ.

У вересні 2016 року делегація від міста Первомайськ в особі депутатів міської ради відвідала місто-побратим Добрич (Болгарія) та з метою набуття досвіду в написані грантових проектів і програм знайдена домовленість на майбутнє про залучення Первомайської міської ради в ролі партнера та надано перелік проблем міста Первомайськ. 



	74
	Нарощування обсягів експорту підприємствами, збереження та зростання позитивного сальдо зовнішньоторговельного обороту.
	Обсяг зовнішньоторговельного обороту товарів по місту за 2016 рік склав 4642,8 тис. дол. США (за даними підприємств без врахування ПрАТ «Санта Україна»).

У загальній сумі торговельного обороту переважає експорт, частка якого становить 85,8%. За 2016 рік експорт товарів склав 3985,2 тис. дол. США - продукція промисловості. Обсяг імпорту за 2016 рік склав 657,6 тис. дол. США.

Сальдо зовнішньої торгівлі за 2016 рік позитивне і склало 3327,6 тис. дол. США.

	
	Соціальна сфера

	
	Зайнятість населення та ринок праці
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення

	75
	Проведення засідання координаційного комітету сприяння зайнятості населення з залученням керівників підприємств, установ та організацій, які порушили законодавство про працю.
	Засідання координаційного комітету сприяння зайнятості населення з залученням керівників підприємств, установ та організацій проводиться щоквартально; у 2016 році проведено 4 засідання.

	76
	Здійснення моніторингу створення нових робочих місць на підприємствах міста.
	Станом на 01.01.2017 року завдяки розвитку підприємницької діяльності на підприємствах, установах і організаціях різних форм власності створено 512 робочих місць, що складає 122,0% від річного завдання, в тому числі: 126 - робочих місць в галузях економіки, 386 – індивідуальними підприємцями, які вперше зареєстрували свою діяльність.

	77
	Надання послуг з  працевлаштування особам, які звертаються за допомогою в працевлаштуванні, в тому числі особам, які вимушено переселилися з території проведення АТО.
	Протягом 2016 року працевлаштовано 7 осіб, які вимушено переселилися з території проведення АТО. 

	78
	Надання фінансової підтримки незайнятому населенню через виплату одноразової допомоги по безробіттю для започаткування підприємницької діяльності.
	Протягом  2016 року   одноразову виплату  допомоги по безробіттю для зайняття  підприємницькою діяльністю отримали 3 особи, виплачено 35,0  тис.грн.

	79
	Надання організаційної та фінансової допомоги підприємствам малого та середнього бізнесу з метою створення додаткових робочих місць для працевлаштування соціально незахищених верств населення, в т.ч. шляхом надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.
	Протягом 2016 року прийнято 32 рішення щодо надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштування соціально незахищених верств населення .


	80
	Здійснення заходів щодо розширення профорієнтаційних послуг для незайнятого населення з метою адаптації до нових економічних умов та орієнтації щодо можливостей здобуття нової професії відповідно до ринку праці.
	З метою підвищення конкурентоспроможності на ринку праці за звітний період було направлено на навчання  166 осіб з числа безробітних.

	81
	Надання послуги з  професійної орієнтації та тестування щодо отримання професійної підготовки незайнятим із числа молоді, яка не має початкової професійної підготовки, учням загальноосвітніх шкіл, шкіл-інтернатів із сприянням їх працевлаштуванню.
	З метою підвищення якості та рівня профорієнтаційної роботи зі школярами  всі школи міста мають профорієнтаційні термінали. Корисна інформація з профорієнтації надається в цікавій ігровій формі, робота з терміналом дає можливість пройти тестування, ознайомитись з описом професій, в терміналі також знаходиться довідник навчальних закладів України, корисна інформація є також і для викладачів. За  2016 року проведено понад 24 масових заходів – це групові профконсультації «Крок у професію», «Уроки реального трудового життя», семінари з учнівською молоддю, Дні відкритих дверей центру зайнятості та інші.

	82
	Проведення ярмарок професій для випускників вищих навчальних закладів міста.
	Протягом звітного періоду  ярмарки професій для випускників вищих навчальних закладів міста не проводилися.

	83
	Стимулювання підприємців та роботодавців у створенні нових робочих місць для щорічного працевлаштування безробітних  осіб шляхом надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.
	Протягом звітного періоду прийнято всього 32 рішення щодо надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування: 11 - за працевлаштування соціально незахищених верств населення, 21 – за створення нових робочих місць в пріоритетних видах економічної діяльності.

	84
	Здійснення перевірок суб’єктів господарювання щодо дотримання законодавства про працю та прийняття мір з ліквідації виявлених порушень.
	Протягом 2016 року здійснено 106 обстежень по мінімальних гарантіях в оплаті праці, також проведено 35 інформаційно-розяснювальної роботи з питань оплати праці. Керівникам надаються відповідні рекомендації. 

	85
	Проведення індивідуальної роботи з керівниками підприємств-боржників щодо погашення заборгованості по заробітній платі.
	Підприємства, що мають борг по зарплаті, розглядаються на засіданнях комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків, погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. Щотижня на нарадах при міському голові розглядається стан дотримання суб’єктами господарської діяльності законодавства про працю.

	
	Соціальне забезпечення
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення

	86
	Проведення планомірного обстеження умов проживання осіб похилого віку, інвалідів, багатодітних та малозабезпечених сімей чорнобильців, ліквідаторів наслідків аварії на Чорнобильській АЕС з метою визначення осіб, які потребують різних видів соціальної, адресної грошової та натуральної допомоги та вживання заходів для її надання.
	З метою визначення осіб, які потребують різних видів допомоги постійно проводяться обстеження матеріально-побутових умов проживання осіб похилого віку, інвалідів, багатодітних та малозабезпечених сімей, постраждалих та ліквідаторів наслідків аварії на Чорнобильській АЕС. Протягом 2016 року проведено 100% обстежень ветеранів війни та ліквідаторів аварії на ЧАЕС, а також ветеранів Великої Вітчизняної війни і одиноких та одинокопроживаючих громадян міста.

	87
	Забезпечення призначення всіх видів соціальної допомоги та надання пільг відповідно до законодавства всім, хто має на це право.
	Станом на 01.01.2017 року користуються субсидіями 11668 сімей загальною сумою 14691,9 тис.грн.; іншими видами державних допомог  - 6692 особи на загальну суму  96103,2 тис.грн.

	88
	Забезпечення створення умов для безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів соціальної інфраструктури відповідно до визначеної потреби, з урахуванням державних стандартів і будівельних норм.
	За участю представників управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради, управління  соціального захисту населення та громадської організації інвалідів щороку проводиться інвентаризація об’єктів соціальної інфраструктури  міста Первомайська. За підсумками проведеної інвентаризації сформовано реєстр об’єктів соціальної інфраструктури та затверджено потребу.

	89
	Забезпечення виконання вимог статей 19,20 ЗУ «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні» щодо нормативу робочих місць для працевлаштування інвалідів на ПОУ незалежно від форм власності і господарювання та проведення атестації робочих місць для інвалідів.
	Станом на 01.01.2017 року у Центрі зайнятості населення перебуває на обліку 37 осіб з обмеженими фізичними можливостями, з них працевлаштовані  15 осіб.  4% квота по місту Первомайськ виконується на 79%. Всього на підприємствах міста працює 241 інвалід.

	90
	Продовження розвитку системи соціальних послуг одиноким, одинокопроживаючим громадянам похилого віку, інвалідам та особам, які опинилися в складних життєвих обставинах.
	Станом на 01.01.2017 року в місті функціонує територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послу) в структуру якого входять 6 відділень:

· 2 відділення соціальної допомоги вдома, 

·  відділення соціально-побутової  адаптації,

·  відділення стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання людей похилого віку, 

· відділення адресної грошової та натуральної допомоги;

стаціонарне відділення паліативного догляду.

	91
	Забезпечення виконання заходів щодо соціальної адаптації бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі.
	Станом на 01.01.2017 року в стаціонарному відділенні для постійного або тимчасового проживання Первомайського територіального центру передбачено 3 ліжко-місця для бездомних громадян та 3 ліжко-місця для осіб, звільнених з місць позбавлення волі.

	
	Грошові доходи населення та заробітна плата
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення

	92
	Здійснення моніторингу за своєчасною виплатою поточної заробітної плати на підприємствах міста та за відповідністю нормам Генеральної, галузевої угоди встановлених тарифних ставок і посадових окладів
	Управління соціального захисту населення Первомайської міської ради здійснює моніторинг за виплатою заборгованості із заробітної плати та дотримання строків її виплати. За статистичними даними станом на 01.01.2017 року заборгованість із заробітної плати на підприємствах міста складає 1599,1 тис.грн.

	93
	Відстеження стану виконання графіків погашення заборгованості із заробітної плати (в разі виникнення заборгованості)
	Складений графік погашення боргу по заробітній платі з терміном виплати: з листопада 2016 року по квітень 2017 року на загальну суму  300,3 тис.грн. Графік виконується.

В вересні 2016 року КП «Первомайський міський водоканал» надав новий графік погашення заробітної плати, загальна сума якого складає 1528,3тис.грн. Графік виконується.
12.10.2016 року КП «Затишок» надав графік погашення заробітної плати, загальна сума якого складала 112,4 тис.грн. з терміном остаточного погашення у грудні 2016 року. У грудні 2016 року графік виконано у повному обсязі. 

	94
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань дотримання вимог чинного законодавства з праці 
	Протягом 2016 року проведено 35 інформаційно-роз’яснювальних робіт з питань оплати та нормування праці. Керівникам надаються відповідні рекомендації.

	95
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо легалізації заробітної плати та зайнятості населення.
	Постійно забезпечується проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з населенням щодо переваг легальної праці, соціальних ризиків громадян, які працюють без оформлення трудових відносин та отримують заробітну плату неофіційно. Протягом 2016 року проведено 4  виступи в ефірі  міського телевізійного каналу  “ТВ “Всесвіт”, проведено 9 «гарячих ліній» та 28 зустрічей в трудових колективах, розповсюджено 628 буклетів щодо переваг легальної зайнятості.

	
	Пенсійне забезпечення
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення

	96
	Здійснення контролю щодо забезпечення своєчасного нарахування, проведення перерахунків та виплати пенсій.
	За 2016 рік  здійснено 901 нове призначення пенсій.  

	97
	Здійснення контролю щодо забезпечення власних надходжень до Пенсійного фонду та вжиття заходів щодо зменшення заборгованості.
	Сектором платежів до пенсійної системи щоденно ведеться облік та контроль надходження власних  коштів до  управління  Пенсійного фонду.     З метою зменшення заборгованості по страхових внесках управлінням Пенсійного фонду до  порушників пенсійного законодавства застосовуються наступні заходи адміністра-тивного впливу: керівники запрошуються на засідання комісії з питань  забезпечення своєчасності і повноти сплати податків,  сума заборгованості 14603,3 тис.грн.  відпрацьована в судовому порядку.

	98
	Підвищення якості та оперативності  обслуговування пенсіонерів, інших категорій громадян; забезпечення  прозорості в роботі, підвищення якості інформування населення міста.
	 Щовівторка та четверга працює гаряча лінія, щодня ведеться прийом спеціалістами за принципом «Єдиного вікна», крім того проводиться    роз’яснювальна робота через  засоби масової інформації (виступи по телебаченню, статті в газетах, зустрічі в трудових колективах).

	
	Реформування сфери надання адміністративних послуг
	Керуюча справами виконкому



	99
	Інвентаризація адміністративних послуг, які надаються структурними підрозділами міської ради.
	Інвентаризація адміністративних послуг, які надаються структурними підрозділами міської ради, проведена у січні, березні, вересні та листопаді  2016 року.

	100
	Щорічне збільшення кількості адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП.
	Згідно рішення міської ради від 24.11.2016р. №27 «Про затвердження Переліку адміністративних послуг, що надаються через Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради, в новій редакції» перелік становить 180 послуг.

	101
	Перегляд інформаційних та технологічних карток з метою виключення зайвих етапів надання адміністративних послуг, спрощення процедур і скорочення строків.
	Перегляд інформаційних та технологічних карток здійснювався разом з інвентаризацією.

	102
	Запровадження автоматизованої системи керування чергою в ЦНАП за допомогою терміналу
	Не запроваджено за відсутності в міському бюджеті коштів на придбання  терміналу. 

	103
	Вжиття заходів з підключенням до інформаційних систем та розбудова структури ЦНАП з метою надання адміністративних послуг по лінії державної міграційної служби України та Держземагенства України.
	В приміщені ЦНАП облаштовано робоче місце представника Держземагенства.

З квітня 2016 року адміністратори Центру надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради здійснюють прийом документів з питань реєстрації місця проживання.

	104
	Інформування споживачів адміністративних послуг про порядок їх надання, роботу ЦНАП через засоби масової інформації.
	Інформування споживачів адміністративних послуг про порядок їх надання, роботу ЦНАП через засоби масової інформації  протягом 2016 року здійснювалось згідно графіку, затвердженому розпорядженням міського голови від 04.01.2016 року №2-р.

	
	Житлова політика та житлово-комунальне господарство
	Перший заступник міського голови                         



	105
	Проведення інвентаризації дебіторсько- кредиторської заборгованості підприємств житлово-комунального господарства; здійснення реструктуризації заборгованості усіх споживачів послуг перед підприємствами.
	Підприємствами щоквартально здійснюється інвентаризація дебіторської та кредиторської заборгованості. Всього заборгованість за спожиті житлово-комунальні послуги станом на 01.01.2017 року по комунальних підприємствах складає15368,2 тис. грн.. З метою зниження заборгованості за 2016 рік  подано заяв про видачу судових наказів та позовів – 18 на 56,83 тис. грн. Прийнято  рішень  про стягнення боргу - 21  на суму-75,0 тис. грн. Видано судових наказів - 19 на суму 50,34 тис. грн. Сплачено по 57 справам на суму 200,9 тис. грн., в т. ч. по 31 через відділ ДВС на суму 68,6 тис. грн.. Протягом 2016 року  укладені 282 договори реструктуризації заборгованості на загальну суму 609,9 тис. грн., вручено 26980 попереджень та 2473 досудових попереджень.

	106
	Забезпечення виконання Програми «Реформування та розвитку житлово- комунального господарства на 2013- 2016 роки».
	Всього на виконання заходів Програми реформування та розвитку житлово-комунального господарства на 2013- 2016 роки міським бюджетом на 2016 рік виділені кошти в сумі 34480,2 тис. грн., з них освоєні – 31427,2 тис. грн. (91,1 %),  у тому числі: загальний фонд – 27890,4 тис. грн., з них освоєні – 26570,5 тис. грн. (95,3 %);  спеціальний фонд – 6526,0 тис.грн., з них освоєні  – 4792,8 тис. грн. (73,4%).

	107
	Проведення капітального ремонту житлового фонду комунальної власності.
	На капітальнийремонт ліфтів затверджено видатків 413,1 тис грн., станом на 01.01.2017 року використано 374,5 тис.грн..Станом на 01.10.2016 року проведено експертне обстеження 12 ліфтів та періодичний технічний огляд 24 ліфтів на суму 67,1 тис.грн.

На реконструкцію електропостачання 3-поверхового гуртожитку по вул. Гвардійська, 4 затверджено фінансування в сумі 587,8 тис.грн. Станом на 01.01.2017 року укладено договір на виконання робіт та виконано роботи на суму 507,3 тис.грн.. 
На роботи з реконструкції системи опалення малозабезпеченим громадянам міста згідно Комплексної програми «Місто, де зручновсім» заплановано використати 293,6 тис.грн., освоєно станом на  01.01.2016 року  168,4 тис. грн. 

На придбання опалювальних приладів для опалення в житлових будинках, які відключені від централізованого опалення станом на 01.01.2017 року з міського бюджету профінансовано 192,95 тис.грн. 



	108
	Проведення роботи по поліпшенню стану розрахунків за спожиті комунальні послуги та енергоносії.
	З метою зниження заборгованості за 2016 рік  подано 18 заяв про видачу судових наказів та позовів на суму 56,8тис. грн. Прийнято 21 рішення  про стягнення боргу на суму75,0 тис. грн. Видано 19 судових наказів на суму 50,3 тис.грн. Сплачено по 57 справам на суму 200,9 тис.грн., в т. ч. по 31 через відділ ДВС на суму 68,6 тис. грн. Такожукладено 282 договори реструктуризації на суму 610,0 тис.грн., вручено 26980 попереджень та 2473 досудових попередження.

	109
	Реконструкція та заміна зношених і застарілих основних фондів систем енергозабезпечення міста (обладнання та мережі).
	Протягом 2016 року проведені роботи з реконструкції системи опалення в житлових будинках, які відключені від централізованого опалення на суму 168,4 тис.грн., придбано опалювальні прилади для опалення в житлових будинках, які відключені від централізованого опалення на суму 151,4 тис.грн.

За рахунок коштів міського бюджету придбано труби для водопровідної мережі на суму 151,0 тис.грн.

У 2016 році проведені роботи по  обслуговуванню та ремонту мереж вуличного  зовнішнього освітлення по 56 вулицях  міста на суму 885,2тис. грн. Також виконані роботи по відновленню зовнішнього освітлення на 10 вулицях міста, вартістю 331,6 тис. грн..



	110
	Удосконалення системи управління багатоквартирним житлом, стимулювання створення ОСББ.
	Управлінням ЖКГ міської ради здійснюється подальша робота по створенню об’єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків: надаються консультації ініціативним групам, які звертаються з питання створення ОСББ, допомога щодо підготовки необхідного пакету документів. 

Станом на 01.01.2017 року створено 28 ОСББ, які об’єднали 51 багатоквартирний будинок (загальна кількість ОСББ- 76, в їх складі 106 будинків), ще 2 будинки обрали форму управління багатоквартирним будинком співвласниками, без створення юридичної особи.

	111
	Проведення капітального ремонту внутрішньобудинкових систем опалення, водопостачання, водовідведення, водозливних систем.
	Протягом 2016 року капітальний ремонт внутрішньо- будинкових систем опалення, водопостачання, водовідведення, водозливних систем не проводився.

Протягом 2016 року проведений поточний ремонт зовнішньої водовідвідної системи п’ятиповерхового житлового будинку по вул. Олександра Коротченка, 11 на суму 101,8 тис. грн. Здійснений поточний ремонт зовнішньої водовідвідної системи п’ятиповерхового житлового будинку по вул. Корабельній, 1 на суму 118,61 тис. грн.  Розпочатий поточний ремонт зовнішньої водовідвідної системи п'ятиповерхового житлового будинку по вул. Корабельній, 7 у м. Первомайську Миколаївської області на суму 83,6 тис. грн., та поточний ремонт зовнішньої водовідвідної системи п’ятиповерхового житлового будинку по вул. Коротченка, 5 на суму 45,6 тис. грн.

	
	Енергозабезпечення та енергозбереження
	Перший заступник мiського голови  

	112
	Забезпечення виконання програм енергозбереження.
	Первомайською міською радою прийняте рішення від 10.06.2016 року №3 «Про оптимізацію системи теплозабезпечення міста», згідно якої котельні по вул. Корабельна,31а; вул. Леоніда Федорова, 4б; вул. Юрія Гагаріна,1 виведені з експлуатації у 2016 році. 

	113
	Проведення термомодернізації житлових будинків (відновлення та утеплення покрівель житлових будинків, утеплення зовнішніх стін, теплоізоляція внутрішньо будинкових систем опалення та інше).
	За 2016 року на поточний ремонт покрівель новостворених ОСББ з міського бюджету направлена фінансова підтримка в сумі 353,7 тис.грн. 

	114
	Проведення заміни парових котлів на водогрійні, заміни насосного обладнання, заміни трубчатих швидкісних водопідігрівачів на пластинчаті на котельні по вул. Д.Коротченка, 37.
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	115
	Здійснення капітальних ремонтів ліній водопостачання та водовідведення.
	На ремонт, реконструкцію водопровідно- каналізаційних мереж з міського бюджету профінансовано 531,3 тис.грн.

	116
	Проведення капітального ремонту самоплинних колекторів по вулицях Кам’яномостівській та Енгельса.
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	117
	Проведення реконструкції очисних споруд каналізації.
	На насосній станції каналізації «Кубанська-1» замінено зворотний клапан Ду200Ру16 вартістю 12,9 тис.грн., на станції каналізації «Цукровий завод» замінено підшипник 66322Л вартістю – 5,3 тис.грн..

	118
	Проведення заміни ламп розжарювання на люмінесцентні.
	У 2016 році проведені роботи по  обслуговуванню та ремонту мереж вуличного  зовнішнього освітлення по 56 вулицях  міста на суму 885,2 тис. грн. Також виконані роботи по відновленню зовнішнього освітлення на 10 вулицях міста: Голтянській, Карпенка-Карого, Правди, Івана Мічуріна, Академіка Миколи Володарського, Якова Лобова, Каховській – Андрія Суліми, Авангардній, Панаса Саксаганського, Автодорівській. Всього встановлено нових 86 світлоточок, роботи виконані на суму 238,8 тис. грн. 

      За рахунок додатково виділених коштів виконані роботи по поточному ремонту вуличного освітлення на 8 вулицях міста:  Князя Святослава, Сидора Ковпака, Терези Марголіс, Михайла Лермонтова,  Знам’янській, Миколи Вавілова, Андрія Юмашева, Олекси Гірника  на загальну суму 331,6 тис. грн.

Також у 2016 році використані кошти на: оплату електричної енергії, спожитої вуличним освітленням в сумі 419,7 тис. грн., оплату електричної енергії, спожитої  світлофорними об’єктами, в сумі 40,1 тис. грн.
Протягом 2016 року в бюджетних закладах та установах проведена поетапна заміна ламп розжарювання на енергоощадні вартістю 20,6 тис.грн.

	119
	Проведення енергетичного аудиту та виготовлення проектно- кошторисної документації на здійснення необхідних робіт в дошкільних та шкільних закладах освіти.
	Протягом 2016 року виготовлена проектно- кошторисна документація та виконані роботи з реконструкції систем опалення з встановленням електричної  тепло генераторної установки з термоакумуляцією 13 бюджетних закладів.

	120
	Проведення термомодернізації та санації будівель дошкільних та шкільних закладів освіти (дит. садки, школи).
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	121
	Проведення робіт зі встановлення сонячних колекторів в дитячій юнацькій спортивній школі.
	Протягом 2016 року придбано та встановлено 2 із 4 сонячних колекторів та тепловий насос, вартість робіт склала 235,0 тис.грн.

	
	Гуманітарна сфера

	
	Охорона здоров’я
	Заступник міського голови по охороні здоров’я та гуманітарних питаннях

	122
	Капітальний ремонт сімейної амбулаторії «Коротченко».
	Проектна документація на проведення капітального ремонту в наявності, затверджена ДП "Укрдержекспертиза" в Миколаївській області 25.11.2013 за №01/1012/15-00803-13, але кошти (1499,0 тис. грн. передбачені програмою на 2016 рік) з міського бюджету на сьогоднішній день не надходили.

	123
	Добудова приміщення Emergency відділення невідкладної медичної допомоги.
	Протягом 2016 року кошти не виділялись. 

	124
	Капітальний ремонт в будівлі лікувального комплексу № 3 по вул. Трудової Слави, 13.
	Протягом 2016 року кошти не виділялись.

	125
	Капітальний ремонт будівлі лікарні по вул. Толбухіна, 105 (устрій шиферного даху).
	Проведено капітальний ремонт даху лікувального комплексу № 1 по вул. Толбухіна, 105 з устроєм мембранного даху. 

	126
	Впровадження ефективних механізмів фінансування і мотивації праці, зокрема до здійснення профілактичних заходів.
	В зв'язку з перевищенням нормативу чисельності населення, прикріпленого для обслуговування до сімейних лікарів та медичних сестер, їм щомісячно проводяться виплати надбавок за перевищення обсягів з обов'язковим урахуванням якості виконаної роботи.

За 2016 рік на мотивування праці виплачено сімейним лікарям 139,6 тис.грн. і 185,0 тис.грн. медичним сестрам.

	127
	Запровадження електронного реєстру пацієнтів та їхніх медичних даних, об’єднання інформаційних ресурсів медичних закладів міста в єдине інформаційне поле.
	ТОВ "Медстар Солюшенс" (м. Харків) надана комерційна пропозиція від 24.11.2016 року №20 на впровадження медичної інформації системи (МІС) з метою оптимізації роботи центру ПМСД та автоматизації діяльності структурних підрозділів, пов’язаних з обслуговуванням пацієнтів, загальною вартістю 1,5 млн. грн. з почерговою її реалізацією.

Перша черга передбачає розробку технічного завдання впровадження 12 автоматичних робочих місць сімейних лікарів амбулаторій «Центр-1» і «Центр-2» загальною вартістю 500 тис. грн.

Кошти передбачені міським бюджетом на виконання цього завдання в сумі 550,0 тис. грн. до КЗ "ПМЦПМСД" та ПЦМБЛ не надходили.

	128
	Встановлення індивідуального опалення в приміщенні сімейної амбулаторії по вул Дзержинського, 35.
	Встановлено індивідуальне опалення в приміщенні сімейної амбулаторії по вул. Театральна, 35. З міського бюджету профінансовано 187,9 тис.грн.

	129
	Встановлення індивідуального опалення в приміщенні стоматологічного відділення консультативної поліклініки по вул Дзержинського,22.
	Встановлено індивідуальне опалення в приміщенні стоматологічного відділення консультативної поліклініки по вул. Театральна, 22.

	130
	Встановлення індивідуального опалення в приміщенні  консультативної поліклініки по вул  К.Маркса,9.
	Проведений ремонт підвальних приміщень, проведено труби в підвальні приміщення, де буде встановлено електричний котел.

	131
	Капітальний ремонт сімейної амбулаторії «Коротченко».
	Проектна документація на проведення капітального ремонту в наявності, затверджена ДП "Укрдержекспертиза" в Миколаївській області 25.11.2013 за №01/1012/15-00803-13, але кошти (1499,0 тис. грн. передбачені програмою на 2016 рік) з міського бюджету на сьогоднішній день не надходили.

	
	Освіта
	Заступник міського голови по охороні здоров’я та гуманітарних питаннях

	132
	Впроваджування в навчально-виховний процес інноваційних технології щодо розвитку пізнавальних здібностей дошкільнят.
	В навчально-виховний процес ДНЗ  впроваджується технологія розвитку творчої особистості Г.Альтшуллера. Теорія розв'язання винахідницьких завдань (ДНЗ №1, 5, 6,16, 30, ДНЗ-ЦРД, НВК "ДНЗ-ЗОШ Іст №2")

Лічильні палички Дж. Кюїзенера (ДНЗ №5, 6, 34)

Логічні блоки 3. Дьєнеша (ДНЗ№ 1, 5, 3)

Розвивальна технологія «Логіки світу" (ДНЗ №31, 33)

	133
	Забезпечення введення до штатних розписів ДНЗ штатних одиниць, передбачених Типовими штатними нормативами (наказ МОНУ від 04.11.2010 № 1055):

- соціальний педагог, практичний психолог;

- робітник з комплексного  обслуговування й ремонту будівель;

- інструктор з фізкультури.
	83% дошкільних закладів  (15 із 18) забезпечені практичними психологами відповідно до нормативів чисельності. У трьох  ДНЗ, кількість вихованців яких не перевищує 100 осіб, організовано мобільні консультативні центри (наказ управління  освіти від 02.09.2016 № 200 «Про роботу психологічних консультативних центрів на базі ДНЗ № 4, 11, 14 у 2016/2017 навчальному році»). 



	134
	Забезпечення  психолого-педагогічний діагностичний супровід освітньо-виховного процесу в ДНЗ.
	 З метою оптимізації психолого-педагогічного супроводу освітнього процесу у ДНЗ м. Первомайська, забезпечення  якісної діагностичної основи  для особистісно-орієнтованого  навчально-виховного процесу в 2016 році оновлено банк соціологічного психологічного інструментарію ФПС, розроблено психодіагностичний мінімум для практичних психологів ДНЗ та проектно-технологічні картки психологічного супроводу різних аспектів НВП, проведено систему методичних заходів для практичних психологів ДНЗ.

	135
	Проведення  загальноміських масових заходів, які сприятимуть розвитку інтелектуальних, творчих здібностей та обдарувань дошкільників.
	Конкурс малюнків на  асфальті «Веселкова  країна  дитинства», виставка виробів з природного матеріалу  (до Дня захисту дітей).


	136
	Розширення спектру надання додаткових освітніх послуг відповідно до запитів батьків.
	Дошкільнятам  ДНЗ №5, 34, ЦРД-ДНЗ, ДНЗ №1, 6, 24, НВК «ДНЗ–школа І ступеня №2» у 2016 році  надаються платні послуги з хореографії, аеробіки, англійської мови. Видані відповідні накази управління освіти.

	137
	Приведення у відповідність до  Типового переліку оснащення навчально-виховного процесу в 

ДНЗ № 16, 31, 32, 34;
ДНЗ № 11, 13, 25, 30;
ДНЗ № 3, 4, 14.
	ДНЗ №16 – 87%;

ДНЗ №31 – 89%;

ДНЗ №32 – 84%;

ДНЗ №3 – 83%;

ДНЗ №4 – 76%;

ДНЗ №14 –79%;

ДНЗ №25 –83%;

     ДНЗ №30 – 86%.

	138
	Продовження висвітлення  досвіду роботи педагогів у фахових виданнях.
	 Педагоги міста постійно діляться своїм досвідом роботи. Так,  наробки 38 педагогів  надруковано на шпальтах всеукраїнських фахових видань.

	
	Загальна середня освіта
	

	139
	Продовження роботи  творчих груп педагогів.
	У 2016 році на базі загальноосвітніх навчальних закладів діють 4 міські творчі групи:

- Творча  лабораторія розвитку початкової освіти (ЗОШ І-ІІІ ст. № 5);

- Творча група з питання фінансової грамотності учнів (ЗОШ І-ІІІ ст. № 16);

- Творча група з питання використання ІКТ в професійній діяльності вчителя історії (НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум);

- Творча група з питань планування освітньо-виховного  процесу в ДНЗ (ДНЗ № 5).

А також 11 творчих груп з питань упровадження нових освітніх стандартів у 9-х класах.

	140
	Забезпечення наступності між дошкільною, початковою та старшою освітніми ланками.
	Продовжується робота по складанню плану взаємодії дошкільних навчальних закладів та шкіл І ступеня з метою забезпечення  наступності в роботі вихователів ДНЗ та вчителів початкових класів, адаптації учнів 1-х класів до навчання у школі. 

У навчальних закладах проводяться психолого-педагогічні консиліуми щодо забезпечення наступності в роботі вихователів ДНЗ та вчителів початкових класів та вчителів початкової й середньої ланок освіти.

	141
	Продовження методичної форми спільної роботи вчителів початкових класів та  вихователів  дитячих садків "Педагогічна хвиля".
	Продовжується проведення "педагогічної хвилі". У 2016 році  "педагогічну хвилю" організовано на базі закладів: ЗОШ І-ІІІ ст. № 9 – ДНЗ № 33, ЗОШ І-ІІІ ст. № 17 – ДНЗ № 3, 22, 23. У листопаді 2016 року відбулися «педагогічні хвилі» з проблем наступності в діяльності педагогів ДНЗ №16 та ДНЗ №25.

	142
	Висвітлення інформації про досягнення шкіл на сайті управління освіти та у ЗМІ.
	Інформація про досягнення закладів постійно висвітлюється на сайтах закладів, сайті управління освіти (pervomaisk-uo.at.ua)  та ЗМІ.

	143
	Здійснення моніторингу якості  початкової, базової та повної загальної середньої  освіти 
	Навчальні заклади міста брали участь у моніторингових дослідженнях регіонального рівня "Розуміння і сприйняття учнями історії Голокосту", "Випускники на порозі дорослого життя", адміністраціями шкіл здійснено моніторинг якості початкової, базової та повної загальної середньої освіти за результатами ДПА та ЗНО.

	144
	Забезпечення впровадження інноваційних форм організації навчального процесу в загальноосвітніх навчальних закладах. 
	Впровадженню інноваційних форм організації навчального процесу в загальноосвітніх навчальних закладах сприяють семінари керівників та їхніх заступників,  методичні об’єднання вчителів, засідання творчих груп, які проводяться для кожної категорії  педагогів двічі на рік.

	145
	Підготовка методичних рекомендацій: 

· "Особливості навчальних програм для 7-х класів";
· "Особливості навчальних програм для 8-х класів";
· "Особливості навчальних програм для 9-х класів".
	Методичним кабінетом управління освіти підготовлено методичні посібники: "Продуктивні технології як умова всебічного й гармонійного розвитку духовно багатої, національно свідомої, творчої особистості" (викладання української мови і літератури у 8 класі), Методичні рекомендації щодо впровадження нового Державного стандарту із зарубіжної літератури, історії України, географії, біології, основ здоров'я  за новими програмами для 8-го класу, Розробки уроків з теми "Музика" (викладання англійської мови у 8 класі), "Календарное планирование уроков русского языка в 8 классе". 

	146
	Проведення засідань творчих   груп вчителів на теми:

· "Роль сім’ї в адаптації школярів до навчання в основній школі";
· "Створення єдиної міської колекції цифрових ресурсів з навчальних програм".
	Творчою групою вчителів української мови та літератури створено єдину колекцію цифрових ресурсів для реалізації навчальної програми з української літератури (8-х клас).

	147
	Оснащення сучасним мультимедійним обладнанням навчальних кабінетів біології, хімії, фізики, математики, географії.
	З метою забезпечення оснащення сучасним обладнанням навчальних кабінетів з  природничо-математичних дисциплін у грудні 2016 року закуплено та передано школам міста 7 мультимедійних проекторів та екранів на суму 99000 грн.  бюджетних коштів.

	148
	Продовження проведення на базі закладів творчих змагань та конкурсів "Школа шукає таланти",  персональних виставок  тощо.
	У всіх загальноосвітніх навчальних закладах проведено конкурс на кращий театральний колектив, кращого знавця історії Первомайщини. 

	149
	Проведення шкільних свят для вшанування переможців олімпіад, конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт, Всеукраїнських  та міжнародних конкурсів.
	Наприкінці навчального року в ЗНЗ проводяться шкільні свята  ("Шкільний олімп", "Філософський камінь", "Зірковий час" тощо) для вшанування переможців олімпіад, конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт, Всеукраїнських та міжнародних конкурсів.

	150
	Організація проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.
	Відповідно до наказу  управління освіти протягом листопада-грудня 2016 року відбувся міський етап Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів. У зазначених  змаганнях взяли участь 498 учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста.  47 юних інтелектуалів продовжують боротьбу в на обласному етапі предметних олімпіад. Це 17 учнів гімназії, 11 – НВК «ЗОШ №15-колегіум», по 6 –ЗОШ №1, 5, 3 учні ЗОШ №16,  2 учні ЗОШ №12, по 1 учню ЗОШ №4, 17.

	151
	Забезпечення  участі школярів у ІІІ та ІV  етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.
	Управління освіти забезпечує участь учнів-переможців міських олімпіад у ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських олімпіад. У 2016 навчальному році учні гімназії Денисенко Максим (11 клас) та Цимбалюк Максим (10 клас) взяли участь у ІV етапі Всеукраїнських олімпіад з історії та математики.

	152
	Поновлення банку  "Обдарованість".
	За 2016 рік в банку обдарованих зафіксовано 58 перемог вихованців загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів у творчих, інтелектуальних конкурсах, турнірах, змаганнях тощо.

	153
	Продовження практики щорічного преміювання переможців ІІІ етапу  Всеукраїнських учнівських олімпіад та ІІ етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт т/в МАН.
	Продовжується практика щорічного преміювання  випускників-переможців обласних олімпіад: на святі "Випускник-2016"  4 учні-переможці ІІІ етапу Всеукраїнських олімпіад із навчальних предметів та 5 учнів ІІ етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт т/в МАН були нагороджені преміями  у розмірі 500 грн. та цінними подарунками.

	154
	Започаткування щомісячної стипендії міського голови учням-переможцям ІV етапу  Всеукраїнських учнівських олімпіад та ІІІ етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт т/в МАН.
	Щомісячна стипендія  міського голови учням-переможцям ІV  етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад  та ІІІ етапу конкурсу-захисту  науково-дослідницьких робіт т/в МАН  не виплачувалася.



	155
	Здійснення преміювання педагогів, які готують переможців обласного і всеукраїнського рівнів.
	29 педагогів, які підготували переможців обласного та Всеукраїнського рівнів отримали премію на загальну суму 15550 грн.

	156
	Здійснення моніторингу результативності участі учнів у міських, обласних, регіональних, Всеукраїнських та Міжнародних олімпіадах, конкурсах.
	 Методкабінет управління освіти здійснює моніторинг   результативності участі учнів у конкурсах різного рівня. Результати оприлюднюються на сайті управління освіти.



	157
	Проведення міських конкурсів та турнірів інтелектуального спрямування.
	Проводяться міські конкурси та турніри інтелектуального спрямування: Турнір юних математиків, фізичний турнір "Еврика".

	158
	Забезпечення дистанційного навчання обдарованих учнів при Миколаївському регіональному центрі Інституту обдарованої дитини НАПН.
	 4 обдарованих  учнів міста є членами Миколаївського регіонального центру Інституту обдарованої дитини Національної академії педагогічних наук.

	159
	Координація роботи опорних закладів МНВК та  ЗОШ І-ІІІ ст. № 12 з профільного навчання.
	Міжшкільний  навчально-виробничий комбінат та міський  ресурсний  Центр допризовної підготовки юнаків та медико-санітарної підготовки  дівчат, який   діє  на базі ЗОШ І-ІІІ ступенів №12,  надають якісні послуги  з профільного навчання старшокласників шкіл міста. Для Центру МСПД та ДПЮ закуплено у 2016 році тренажер серцево-легеневої реанімації "Максим" та лазерний електронний стрілецький тренажер (70,9 тис. грн.).

	160
	Оновлення оснащення кабінетів інформатики сучасними комп’ютерами (10 ПК):

ЗОШ № 3,
ЗОШ № 7,
НВК  «ДНЗ-ЗОШ І ст. №2».
	У  вересні 2016 року  ЗОШ №3,6,7 отримали по 6  комп’ютерів за рахунок   коштів місцевого бюджету. В грудні 2016 року ЗОШ №5, 12, 11 отримали по 10 комп’ютерів в рамках проекту допомоги Україні від Китайської Народної республіки.



	161
	Впровадження  для дітей з особливими потребами дистанційного навчання на основі сучасних Iнтернет-технологій у ЗОШ № 1, ЗОШ № 5.
	Дистанційне навчання учнів, які перебувають на індивідуальному навчанні,  у 2016  році  не  організоване. 

	162
	Винесення питань профілактики злочинності та правопорушень на розгляд колегії управління освіти.
	У лютому 2016   року  на  колегії управління освіти розглянуто питання  «Про хід виконання рішення колегії управління освіти  від 28.04.2014 №31 щодо формування правової культури школярів,  профілактики поведінкових  відхилень  в учнівському середовищі відповідно до Програми правової освіти населення м. Первомайськ, затвердженої рішенням  міської ради від 25.01.2013 року №1».

Крім того, питання профілактики злочинності та правопорушень розглядаються  на нарадах при  директорі, на засіданнях учнівського врядування, батьківських комітетів, радах шкіл. У школах  діють телефони та  консультпункти «Довіра».

	163
	Продовження позитивної практики міжвідомчої співпраці із Службою в справах дітей, Центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, кримінальною міліцією у справах дітей, відділом у справах спорту та молодіжної політики управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту  міської ради, які здійснюють профілактику злочинності та негативних проявів серед неповнолітніх.
	Адміністраціями шкіл, управлінням освіти  узгоджено спільний план роботи з  управлінням у справах дітей Первомайської міської ради, ювенальною превенцією  Первомайського     відділу поліції  ГУНП України    у Миколаївській області, міським центром  соціальних служб для сім’ї, дітей  та  молоді щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини, попередження злочинності та негативних проявів серед неповнолітніх, безпритульності, бездоглядності, жорстокості серед учнів, вживання наркотичних, алкогольних та нікотинових речовин, з формування здорового способу життя.  
У ЗНЗ діють ради з питань попередження правопорушень, злочинності та профілактики бездоглядності. Продовжується практика проведення профілактичних рейдів: «Діти вулиці», «Урок» до яких залучаються директори шкіл, представники УСД, ЦСССДМ, управління освіти , поліції. 

	164
	Участь у акціях, фестивалях, концертах, конкурсах, семінарах-тренінгах, виставках, засіданнях за "круглим столом", конференціях, форумах з питань патріотичного, правового, екологічного виховання.
	Особливою популярністю серед дітей користуються благодійні концерти, ярмарки на підтримку учасників АТО та переселенців, флешмоби, конкурси, інтелектуальні вікторини, спортивно-розважальні змагання, екскурсії до краєзнавчого музею, Музею ракетних військ стратегічного призначення тощо. У закладах відзначаються Дні вишиванки, партизанської слави, визволення України від німецьких  загарбників, захисника Вітчизни, Збройних Сил України, української писемності і мови, Гідності та Свободи, Соборності України тощо. У всіх 3НЗ приділяється значна увага пошуковій роботі. Вихованцями шкіл реалізовано суспільні проекти  "Громадянин – 2016",  "Допоможемо дітям", "Народ мій є! Народ мій буде! Ніхто не перекреслить мій народ!", "Мости дружби" .Про проект "Мости дружби" заявлено на міському рівні в газеті "Вісник Первомайська" (№ 1 2016 року, стаття "Приєдналися до проекту") та на шкільному сайті. Проект "Моя допомога воїнам АТО" діятиме до встановлення миру та спокою в Україні. У мікрорайоні ЗОШ №9  встановлено меморіальну дошку Слободянюку Роману, який загинув під час бойових дій в зоні АТО.

Учні  НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум"  працюючи над  проектом "Захистимо пам'ять" дослідили трагічну подію, яка сталася із євреями на території Первомайська в 1941-1942 рр. Досліджене стало підставою для увічнення пам'яті жертв Голокосту- на місці розстрілу євреїв встановлено пам’ятний знак. Створено документальний відеофільм "Миттєвості історії євреїв Первомайська", який посів І місце у Всеукраїнському конкурсі учнівських робіт "Істрія і уроки Голокосту" імені І.Б. Медвинського, та укладено брошуру творчого доробку учнів НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум"  – "Голокост очима дітей". У 2016  році старшокласники активно долучилися  до  обласного проекту "Ми розповідаємо світу про Миколаївщину".  Ними створено сайт "Пізнай Первомайщину". Учні змагалися в таких конкурсах: "Літературна цитата", фотозапитання "Споруди й картини", кросворд "Видатні люди Первомайщини",  вікторина "Літературна Первомайщина".       27 жовтня 2016 року на базі Первомайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. № 17 імені Миколи Вінграновського відбувся міський конкурс читців "Поетична пристань",  присвячений  80-річчю від дня народження відомого українського поета, нашого земляка – М.С.Вінграновського.

	165
	Здійснення моніторингу стану здоров’я вихованців ДНЗ та ЗНЗ за результатами  щорічних профілактичних медоглядів.
	Відповідно до Інструкції про розподіл учнів на групи для занять фізичною культурою за результатами профілактичного медичного огляду у школах видаються відповідні накази, згідно з якими учні розподіляються на групи (основна, підготовча, спеціальна) для занять фізичною культурою. Протягом року адміністраціями ретельно контролюється процес переведення учнів з однієї групи в іншу, видаються відповідні накази.

	166
	Продовження впровадження в роботу навчальних закладів здоров’язбережувальних технологій, просвітницьких навчальних програм.
	Завдання школи – зберігати, зміцнити здоров'я учнів, сформувати в них відповідальне ставлення до власного здоров'я. З цією метою проводиться робота із створення сприятливого шкільного середовища, розбудови партнерства з батьками, учнями, педагогами, громадськими організаціями і державними установами, застосування ефективних технологій навчання і виховання, що виробляють у дитини власну соціальну модель поведінки.   

	167
	Здійснення психолого-педагогічної діагностики дітей з особливими потребами для розробки індивідуальних навчальних планів.
	Потреби дітей з порушеннями розвитку забезпечує міська ПМПК, працівниками якої здійснювались  психолого-медико-педагогічні обстеження дітей; вчасні переогляди дітей у спеціалізованих групах ДНЗ  № 5, 25; діагностичний контроль за успішністю дітей, направлених до масової школи на пробне навчання, та тих, що направлені до спеціальних шкіл з метою визначення чи коригування навчальних програм.

Протягом 2016 року  ПМПК проведено 22засідань, з них: виїзних – 11, стаціонарних – 11. Було обстежено 217 дітей віком від 2 до 18 років. Батькам були надані рекомендації щодо корекційної роботи та освітніх можливостей шляху дітей.

	168
	Здійснення рейтингової оцінки діяльності керівників навчальних закладів міста.
	Управління освіти щорічно здійснює  рейтингову  оцінку діяльності Рейтингова оцінка діяльності керівників навчальних закладів міста проведена у червні 2016.

	169
	Висвітлення в засобах масової інформації, на веб-сайтах матеріалів про досвід державно-громадського управління навчальним закладом.
	Імідж освіти забезпечується функціонуванням сайту управління освіти та його методичного кабінету, організацією виставок, виданням спецвипуску газети «Освітянські обереги», друком у місцевих ЗМІ, всеукраїнських фахових виданнях.

	170
	Проведення місячників сімейного виховання та Дні відкритих дверей.
	У планах роботи закладів освіти  міста передбачені заходи співпраці з батьками учнів і вихованців: батьківські збори, тижні сімейного виховання, бесіди та лекції з питань виховання та навчання дітей.

	171
	Здійснення  щорічного прогнозування потреби закладів освіти в педагогічних кадрах.
	Щорічно, у лютому, здійснюється  прогнозування потреби закладів освіти в педагогічних кадрах на наступний навчальний рік.

	172
	Забезпечення проходження підвищення кваліфікації  педагогічними працівниками.
	За 2016 рік  220  педагогічних  працівників підвищили кваліфікацію при Миколаївському ОІППО.

	173
	Забезпечення преміювання та морального заохочення кращих педагогічних працівників, переможців фахових  конкурсів різних рівнів.
	Управлінням освіти забезпечується преміювання та моральне заохочення педагогічних працівників, що творчо та результативно працюють. Так, 34 педагогам виплачено премію на загальну суму 18350 грн.

	174
	Забезпечення участі педагогічних працівників у конкурсі "Вчитель року".
	У лютому 2016 року педагоги міста Унтілова О.М., учитель історії ЗОШ І-ІІІ ст. № 4 та Мільгевська Н.М., учитель математики НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум", які брали  участь у ІІ (обласному) турі XXІ всеукраїнського конкурсу "Учитель року-2016". В грудні 2016 року проведений І (міський )  тур ХХІІ всеукраїнського конкурсу "Учитель року-2017" у номінаціях «Початкова освіта», «Інформатика», «Біологія».

	175
	Проведення зустрічі з вчителями, які творчо та результативно працюють.
	З метою відзначення педагогічних працівників міста, популяризації їх досвіду роботи щороку (восени) організовуються та проводяться зустрічі начальника управління освіти Остапенко Г.Ф. та міського голови  Дромашко Л.Г з педагогами, що творчо й результативно працюють.  Така зустріч відбулася 04.10.2016 .

	176
	Здійснення ремонту дахів:

ЗОШ № 7 гімназії.
	Виконані роботи  по  ремонту  другої  частини даху ЗОШ І-ІІ ст. № 7.

	177
	Поповнення технологічного обладнання їдалень, харчоблоків, пралень.
	Постійна  увага приділяється  матеріально-технічному стану харчоблоків загальноосвітніх та дошкільних закладів міста: протягом   2016 року витрачено 1299044,0 грн. (бюджетних – 1215512,0 грн.(94%),  залучених – 83502,0 грн.(6%)) на проведення ремонтів, придбання посуду, меблів,  технологічного обладнання, господарчих товарів,  миючих засобів тощо.

	
	Культура
	Заступник міського голови по охороні здоров’я та гуманітарних питаннях

	178
	Сприяння проведенню культурно-мистецьких заходів, фестивалів і конкурсів.
	Протягом 2016 року в місті проводились міські культурно-мистецькі заходи, а саме:
· міський фестиваль родинної творчості «Мотив для двох сердець»;

- міський фестиваль мистецтв національних культур «Ми українські»;

- міський фестиваль естрадного мистецтва «Молодіжний зорепад»;

- міський конкурс виконавської майстерності учнів  початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів «Юний віртуоз первомайщини»;

- міський конкурс дитячої творчості «Первомайське джерельце»;

-  відкритий регіональний  фестиваль української пісні «Пісенна моя Україна»;

- обласний конкурс аматорських театрів пам’яті Є.Зарницької.    

У вересні 2016 року під час святкування Дня міста вперше пройшов молодіжний фестиваль з брейк-дансу.

	179
	Забезпечення умов для підвищення кваліфікації кадрів, моральної та матеріальної підтримки працівників культурно-мистецьких закладів.
	Викладачі початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів, працівники міського центру культури і дозвілля ім.Є.Зарницької та міської  централізованої бібліотечної системи приймають участь в обласних колегіях, семінарах і конкурсах, проходять один раз на п’ять років навчання на курсах підвищення кваліфікації, які проводяться обласним методичним центром. Так клубні працівники пройшли навчання з 13 по 31 жовтня 2014 року. Бібліотечні працівники пройшли навчання в січні 2014 року. Керівники ПСМНЗ в 2016 році. 

	180
	Встановлення індивідуального опалення МЦКіД ім.Є.Зарницької.
	Встановлено індивідуальне опалення МЦКіД ім. Є. Зарницької.

	181
	Капітальний ремонт ДМШ №1     вул.Дзержинського, 41.
	Протягом 2016 року капітальний ремонт ДМШ №1 по вул. Театральній, 41 не здійснювався  в зв’язку з відсутністю фінансування.

	182
	Капітальний ремонт ДМШ №1     вул.Дзержинського, 24.
	Протягом 2016 року капітальний ремонт ДМШ №1 по вул. Театральній, 24 не здійснювався  в зв’язку з відсутністю фінансування.

	183
	Поповнення бібліотечного фонду, передплата періодичних видань та комплектування фонду різноманітних видань для централізованої бібліотечної системи.
	Протягом 2016 року фонди централізованої бібліотечної системи (ЦБС) поповнилися 1230 екземплярів та нараховують 168,5 тис. екземплярів.

Обсяг виділених коштів на підписку періодичних видань з міського бюджету на 2016 рік становить 48,6 тис.грн. 

	184
	Організація святкових заходів з нагоди відзначення загальноміських свят
	Щорічно в м. Первомайську проводиться міський  конкурс  “Мій  Первомайськ – стежками часу”  серед учнівської та студентської молоді  міста. Участь в конкурсі взяли 22 роботи. Вперше  місті до 340-ї річниці заснування міста Первомайська відбувся молодіжний фестиваль з брейк-дансу.
В Первомайськ здійснюється підтримка молодіжних ініціатив, спрямованих на розвиток культурно-просвітницької роботи, здорового способу життя. З метою популяризації фізичної культури, спорту та пропаганди здорового способу життя в м. Первомайську в рамках святкування Дня фізичної культури та спорту відбувся Олімпійський день, в якому взяли участь студентська молодь міста.

	185
	Організація та проведення змагання  «Тато, мама і я – туристська сім(я».
	Щорічно до Дня захисту дітей проводиться спортивно-туристичне свято “Тато, мама і я – туристична сім’я” з метою  популяризації та розвитку сімейного туризму, залучення молодих сімей до занять туризмом та активним відпочинком, пізнання краси рідного краю і його історії. Протягом 2016 року в змаганнях взяли участь 11 сімей.

	
	Фізична культура і спорт
	Заступник міського голови по охороні здоров’я та гуманітарних питаннях

	186
	Залучення до постійних занять фізичною культурою та спортом жителів міста, особливо дітей та молоді.
	Станом на 01.01.2017 року в місті Первомайськ 753 особи постійно займаються фізичною культурою та спортом.

	187
	Активізація роботи щодо пропаганди здорового способу життя.
	Протягом  2016 року було проведено 164 спортивних змагання, в яких взяли участь 16 тисяч осіб, всі спортивні заходи, які проводяться в місті широко висвітлюються в місцевих засобах масової інформації – по телебаченню (ТК “Всесвіт” та ТК “Олта”), в пресі. В газетах “Вісник Первомайська” та “Всесвіт” діє постійна рубрика “Спорт”. 

	188
	Проведення спартакіад з видів спорту серед вищих навчальних закладів та відомчих установ і підприємств міста. 


	Серед найбільших спортивно-масових заходів, проведених протягом 2016 року, необхідно відмітити проведення:  

Всеукраїнський турнір з міні-футболу з нагоди виведення військ з Афганістану; спартакіада серед вищих навчальних закладів з волейболу, баскетболу, міні-футболу, тенісу, легкої атлетики; першість області з футболу серед КФК; зональні змагання з футболу на призи клубу «Шкіряний м’яч»; спортивні заходи до Дня Конституції з тенісу, волейболу та шашок; святкування Дня фізичної культури та спорту; Всеукраїнський турнір з греблі на байдарках і каное пам’яті А.Л. Дмітрієва, перша міська міжгалузева спартакіада серед працівників підприємств, установ та організацій.

	
	Молодіжна політика
	Заступник міського голови по охороні здоров’я та гуманітарних питаннях

	189
	Сприяння участі обдарованих дітей у Міжнародних та Всеукраїнських, обласних конкурсах і фестивалях.
	Протягом 2016 року «Народний» ансамбль   бального танцю «Натхнення» приймав участь в міжнародних та Всеукраїнських конкурсах та отримав 7 призових місць; ансамбль танцю "Калейдоскоп" приймав участь в фестивалі-конкурсі «Мистецтво і море без меж» м. Бердянськ та отримав два перших, друге і третє місця, в номінаціях «народна стилізація», «сучасна хореографія» і "народний танець".

Учні ПСМНЗ приймали участь в міжнародних та Всеукраїнських конкурсах де здобули 174 призових місць та обласних призових  77 місць.

	190
	Організація змістовного дозвілля молоді в канікулярний час. 
	З нагоди відзначення Дня захисту дітей проведена концертно-розважальна програма з іграми для дітей. Також кожна дитина отримала морозиво в рамках святкування заходу. Для молоді міста проведене святкування з нагоди відзначення Дня молоді, в рамках якого відбувся перший в місті рок-фестиваль. 
В м. Первомайськ здійснюється підтримка молодіжних ініціатив, спрямованих на розвиток культурно-просвітницької роботи, здорового способу життя. З метою популяризації фізичної культури, спорту та пропаганди здорового способу життя в місті відбулось святкування Дня фізичної культури та спорту та Олімпійський день, в якому взяли участь студентська молодь міста. 

Щорічно в місті проводиться міський  конкурс  “Мій  Первомайськ – стежками часу”  серед учнівської та студентської молоді  міста. Участь в конкурсі взяли 22 роботи. Вперше в  місті до 340-ї річниці заснування міста Первомайська відбувся молодіжний фестиваль з брейк-дансу.

	
	Туристично-рекреаційна галузь
	Заступник міського голови по охороні здоров’я та гуманітарних питаннях

	191
	Організація та проведення змагання  «Тато, мама і я – туристська сім(я».
	Щорічно до Дня захисту дітей проводиться спортивно-туристичне свято «Тато, мама і я – туристична сім’я» з метою  популяризації та розвитку сімейного туризму, залучення молодих сімей до занять туризмом та активним відпочинком, пізнання краси рідного краю і його історії. Протягом 2016 року в змаганнях взяли участь 11 сімей.

	192
	Інформування про виконання заходів щодо підготовки до літнього оздоровчо-туристичного сезону в місті Первомайськ.
	Щороку протягом травня-вересня виконавчий комітет міської ради інформує департамент економічного розвитку, торгівлі та туризму облдержадміністрації про хід виконання заходів щодо підготовки до літнього оздоровчо-туристичного сезону в місті Первомайськ.



	
	Природокористування та безпека життєдіяльності людини

	
	Охорона навколишнього середовища
	Перший заступник міського голови      

	193
	Розроблення Проекту утримання та реконструкції парку-пам`ятки садово-паркового мистецтва місцевого значення «Первомайський міський парк культури і відпочинку 

ім. Г. Петровського»
	Проект утримання та реконструкції парку – пам’ятки садово – паркового мистецтва місцевого значення  «Первомайський міський парк культури та відпочинкуім. Петровського» розроблено та затверджено рішенням міської ради від 16.09.2015 року №6. Проектну документацію передано управлінню житлово – комунального господарства міської ради.

	194
	Здійснення контролю за підприємствами, установами та організаціями - джерелами викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря шляхом перевірок та складання актів на порушників з наступним застосуванням штрафних санкцій.
	У зв’язку з введенням мораторію протягом2016 року державною екологічною інспекцією перевірки не проводились.

	195
	Ліквідація стихійних несанкціонованих сміттєзвалищ.
	На ліквідацію стихійних смітєєзвалищ з міського бюджету протягом 2016 року  використано 29,8 тис. грн. (ліквідовано 27 несанкціонованих сміттєзвалища).

	
	Техногенна безпека
	Перший заступник міського голови            



	196
	Забезпечення утримання та обслуговування системи централізованого оповіщення та зв’язку цивільної оборони міста.
	На утримання та обслуговування системи централізованого оповіщення та зв’язку цивільної оборони міста  з міського бюджету протягом 2016 року використано 19,2   тис.грн.

	197
	Виконання заходів по запобіганню загибелі людей на воді (утримання рятувально-водолазної станції, облаштування міського пляжу та розміщення інформаційних матеріалів в місцях традиційного відпочинку людей на воді).
	Протягом  2016 року з міського бюджету  використані кошти на утримання рятувально-водолазної станції та облаштування міського пляжу у сумі 293,4 тис. грн.

	198
	Створення місцевого матеріального резерву для запобігання, ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій.
	Управлінням житлово-комунального господарства міської ради для поповнення місцевого матеріального резерву станом на 01.01.2017 року закуплене дизельне паливо у обсязі 4,12 тонн на суму 80,0 тис.грн. 

	199
	Виконання заходів щодо попередження викиду сильнодіючих отруйних речовин на хімічно небезпечних об’єктах шляхом використання безпечного виду холодоносія та знезаражуючої речовини для очищення питної води.
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	200
	Улаштування на потенційно небезпечних підприємствах систем раннього виявлення загрози виникнення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення.
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	201
	Проведення технічної інвентаризації захисних споруд цивільної оборони (цивільного захисту).
	Протягом 2016 року проведено технічну інвентаризацію 2 захисних споруд: 1 споруди приватної форми власності та 1 безхазяйної захисної споруди.

	
	Охорона праці
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення

	202
	Здійснення контролю щодо дотримання підприємствами усіх форм власності міста законів та інших нормативно – правових актів охорони праці та безпечної життєдіяльності населення.
	Постійно проводиться інформаційно – роз’яснювальна робота з питань охорони праці. У трудових колективах з початку 2016 року проведено 40 зустрічей.

	203
	Посилення контролю за здійсненням підприємствами, організаціями, установами усіх форм власності заходів, спрямованих на зниження виробничого травматизму та професійних захворювань.
	

	204
	Надання підприємствам допомоги у вирішенні особливо гострих проблем з охорони праці.
	Протягом 2016 року  14 підприємствам, установам та організаціям міста надавались роз’яснення та методична допомога з питань охорони праці.

	205
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань дотримання вимог чинного законодавства з праці.
	Протягом 2016 року  у 40 трудових колективах проведено інформаційно – роз’яснювальну роботу з питань охорони праці.


Перший заступник міського голови                                                                    О.В. Кукуруза

Додаток 3

до звіту про виконання за 2016 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки
Перелік програм, які фінансувались з міського бюджету

за 2016 рік в м. Первомайську

	№ з/п
	Назва програми
	Дата затвердження
	Розпорядник коштів
	Затверджено на 
 2016 рік  з урахуванням змін
	Профінансовано станом на 01.01.2017 року

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1

 
	Міська комплексна програма «Молодь Первомайська» на 2016–2020 роки

 
	від 17.12.2015р. №6
 
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту 
	75,0
	75,0

	2
	Програма «Військово-патріотичне виховання населення  м. Первомайська» на 2015-2020 роки
	від 25.12.2015р. №7
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту 
	50,0
	50,0

	3

 

 

 
	Програма «Наше місто: його події, свята, трудові будні» на 2016-2018 роки

 

 

 
	від 17.12.2015р. №1

 

 

 
	Виконавчий комітет
	374,7
	374,7

	
	
	
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту 
	405,4
	405,2

	
	
	
	Управління освіти
	21,0
	21,0

	
	
	
	Управління соціального захисту населення
	134,9
	134,9

	
	
	
	Управління ЖКГ
	10,0
	10,0

	4
	Програма підтримки засобів масової інформації м. Первомайська на 2016-2020 роки
	від 16.10.2015р. №23
	Виконавчий комітет
	140,0
	140,0

	5
	Програма розвитку земельних відносин у м. Первомайську  на 2010-2019 роки
	від 23.12.2016 року №6
	 Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань
	208,9
	176,7

	6
	Програма розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайську на 2015-2016 роки
	від 27.11.2014р. №1
	Виконавчий комітет
	4,8
	4,8

	7

 
	Міська цільова програма «Захисту населення і територій м. Первомайська від надзвичайних ситуацій техногенного, природного і соціального характеру»  на 2015-2019 роки

 
	від 16.01.2015р. №1

 
	Виконавчий комітет
	49,2
	49,2

	
	
	
	Управління ЖКГ
	392,2
	373,4

	8
	Цільова соціальна програма розвитку освіти м. Первомайська на 2013-2017роки
	від 25.12.2012 року № 2
	Управління освіти
	4432,6
	4405,3

	9
	Програма розвитку ефективного управління об'єктами  комунальної власності територіальної громади м. Первомайська на 2010-2020 роки
	від 24.11.2016р. №20 зі змінами 
	 Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань
	49,5
	49,2

	10
	Програма «Проведення наглядових та сертифікаційного аудитів системи управління якістю ISO 9001:2008 на 2016-2018 роки
	від 25.12.2015р. №6
	Виконавчий комітет
	32,0
	32,0

	11
	Програма надання матеріальної допомоги громадянам міста на 2016–2020 роки
	від 17.12.2015р. №3
	Управління соціального захисту населення
	1410,6
	1407,5

	12
	Програма щомісячної виплати стипендій особам, яким виповнилось 100 і більше років на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015р. №3
	Управління соціального захисту населення
	44,1
	44,1

	13
	Програма щомісячної виплати стипендій сім’ям загиблих воїнів-інтернаціоналістів на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015р. №3
	Управління соціального захисту населення
	91,3
	91,3

	14
	Програма надання пільг на житлово-комунальні послуги та компенсації на придбання твердого палива окремим громадянам м. Первомайська на 2012–2015 роки
	від 26.12.2011р. №3
	Управління соціального захисту населення
	545,0
	398,1

	15
	Програма фінансування Первомайської організації ветеранів на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015р. №3 зі змінами
	Управління соціального захисту населення
	121,4
	117,5

	16
	Програма забезпечення фінансування Первомайського міського товариства інвалідів на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015 р. №3
	Управління соціального захисту населення
	72,5
	72,5

	17
	Програма забезпечення фінансування громадської організації волонтерів на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015р. №3
	Управління соціального захисту населення
	20,8
	20,0

	18

 
	Програма «Місто, де зручно всім» (КТКВК 090412, КТКВК 090416)                      

 
	від 17.12.2015р. № 3  
	Управління соціального захисту населення
	3485,4
	3474,3

	
	
	
	Фінансове управління
	305,3
	305,3

	
	
	
	Управління житлово-комунального господарства
	250,0
	190,6

	19
	Програма реформування та  розвитку житлово-комунального    господарства м. Первомайська на 2013-2017 роки
	від 25.12.2012р. №11
	Управління житлово-комунального господарства
	34108,2
	31115,2

	20
	Програма «Медичні кадри на 2013-2017 роки»
	від 30.05.2013 р. №1
	Фінансове управління
	54,8
	53,9

	21
	Програма «Маршрут до школи» на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015р.  №9
	Управління освіти
	79,5
	79,5

	22
	Програма літнього відпочинку та оздоровлення дітей на 2014-2018 роки
	від 26.12.2013 р. №3
	Управління освіти
	520,3
	520,3

	23
	Міська комплексна програма Первомайськ спортивний на 2016-2020 роки
	від 25.12.2015р. №8
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту 
	338,6
	337,2

	24
	Міська цільова комплексна програма розвитку футболу в м. Первомайську на 2013-2017 роки
	від 25.12.2012 р. № 4
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту 
	357,9
	357,9

	25

 
	Програма "Культура міста - наше надбання і турбота" до 2020 року

 
	від 17.12.2015р. №6
 
	Управління житлово-комунального господарства
	42,0
	41,4

	
	
	
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту
	187,3
	186,8

	26
	 Програма економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки


	від 26.12.2014р. №2
  
	Управління освіти
	2134,7
	1253,6

	
	
	
	Виконавчий комітет
	709,3
	377,1

	
	
	
	Фінансове управління
	815,1
	815,1

	27
	Програма Розвитку первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини  на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015р. №4
	Виконавчий комітет
	85,0
	85,0

	
	
	
	Фінансове управління
	241,9
	241,9

	28
	Програма «Протидії захворювання на туберкульоз у 2013-2016роках»
	від 25.12.2012р.№3
	Фінансове управління
	100,0
	100,0

	29
	Програма "Профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2009-2016р.р."
	від 28.08.2015р. №1
	Фінансове управління
	126,1
	126,1

	30
	Програма «Цукровий та нецукровий діабет у 2009-2016 роках»
	від 24.12.2008р. №9
	Фінансове управління
	50,0
	49,8

	31
	Програма «Комплексні заходи щодо профілактики внутрішньо лікарняних інфекцій на 2015-2020 роках»
	від 27.03.2015р. №1
	Фінансове управління
	30,0
	30,0

	32
	Програма розробки Генерального плану м. Первомайська на 2011-2019 роки
	від 25.12.2015р. №10
	 Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань
	200,0
	200,0

	33
	Програми соціального захисту населення, які будуть фінансуватися в 2016 - 2020 роках
	від 28.01.2016р. №28
	Управління соціального захисту населення
	3169,6
	3072,4

	34
	Програма «Підтримки книговидання місцевих авторів на 2016-2020 роки»
	від 17.12.2015р. №7
	Управління соціального захисту населення
	100,0
	100,0

	
	
	
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту
	15,1
	15,1

	35
	Міська комплексна програма захисту прав дітей міста Первомайська «Дитинство» на 2013-2017 роки
	від 22.02.2013 р. № 1
	Виконавчий комітет
	9,0
	9,0

	36
	Програма зайнятості населення міста Первомайськ до 2017 року
	 від 30.05.2013 р. № 2 
	Управління соціального захисту населення
	100,6
	100,6

	
	
	
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту
	14,1
	14,0

	37
	Програма забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об'єктів соціальної сфери на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015 р. № 3
	Управління соціального захисту населення
	30,0
	30,0

	38
	Програма "Онкологія на 2007-2016роки"
	від 24.01.2006 р. № 4
	Фінансове управління
	130,4
	130,4

	39
	Програма «Університет третього віку»
	від 17.12.2015 р. № 3
	Управління соціального захисту населення
	8,6
	8,6

	40
	Програма «Підвищення енергоефективності в бюджетних установах м. Первомайська»
	від 25.12.2015 р. № 4
	Виконавчий комітет
	7,0
	7,0

	 
	ВСЬОГО
	 
	 
	56491,7
	51880,5


Перший заступник міського голови                                                                    О.В. Кукуруза

Додаток 4

до звіту про виконання за 2016 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки 

Перелік об’єктів, які фінансувались за рахунок коштів бюджету розвитку міського бюджету протягом 2016 року у
 м. Первомайську

	Найменування об’єктів
	Затверджено на 2016 рік з урахуванням внесених змін, тис.грн.
	Профінансо

вано за 2016 рік, тис.грн.

	Виконавчий комітет міської ради
	811,3
	811,3

	Апарат  управління
	747,5
	747,5

	Комп’ютерна техніка для ЦНАП 
	193,5
	193,5

	Система електронного голосування РАДА
	134,5
	134,5

	Термінал електронна черга та робоча станція з реєстрації
	390,8
	390,8

	Радіосистема та акустика
	28,7
	28,7

	Програма «Профілактики злочинності та вдосконалення системи захисту конституційних прав і свобод громадян м. Первомайська»
	52,0
	52,0

	Система відео спостереження в місцях скупчення людей
	52,0
	52,0

	Програма «Захисту населення і територій м. Первомайська від надзвичайних ситуацій техногенного, природного та соціального характеру»
	11,8
	11,8

	Електросирена для адмінбудівлі по вул. Грушевського, 3
	11,8
	11,8

	Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та
 земельних питань міської ради
	387,5
	356,0

	Апарат управління
	77,5
	77,5

	Принтери
	6,0
	6,0

	Комп'ютерна техніка
	38,9
	38,9

	Кондиціонер
	13,4
	13,4

	Комплект меблів
	19,2
	19,2

	Землеустрій
	110,0
	78,5

	Проведення експертної грошової оцінки земельних ділянок, що підлягають продажу (земля)
	60,0
	56,0

	Організація продажу земельних ділянок або прав на них (земля)
	50,0
	22,5

	Розробка схем та проектних рішень масового застосування
	200,0
	200,0

	Детальні плани території м. Первомайська (земля)
	200,0
	200,0

	Управління культури, національностей, релігій, 

молоді та спорту  міської ради
	271,0
	270,8

	Апарат управління 
	20,0
	20,0

	Комп'ютерна техніка
	20,0
	20,0

	Программа «Культура міста  на період до 2020 року»
	50,0
	50,0

	Придбання літератури для ЦБС
	50,0
	50,0

	Палаци і будинки культури 
	14,8
	14,8

	Придбання апаратури 
	14,8
	14,8

	Школи естетичного виховання 
	13,0
	13,0

	Комп’ютерна техніка 
	13,0
	13,0

	Програма "Первомайськ спортивний"
	173,2
	173,0

	Придбання площадки для скейтбордингу
	173,2
	173,0

	Фінансове управління міської ради
	2145,4
	2093,4

	Лікарні
	957,2
	921,7

	Капітальний ремонт покрівлі головного корпусу лікувального комплексу №1 по вул. Толбухіна, 105
	877,2
	842,6

	Виготовлення проектно-кошторисної документації на капітальний ремонт дахів консультативної поліклініки, акушерського та гінекологічного відділення ЦМБЛ
	80,0
	79,1

	Центр первинної медико-санітарної допомоги
	373,2
	356,7

	Медичне обладнання для клінічної лабораторії та амбулаторії сімейної медицини
	222,3
	205,8

	Придбання 2-х електрокардіографів для сімейних амбулаторій
	26,4
	26,4

	Медичне обладнання для медичного кабінету військомату
	20,3
	20,3

	Гінекологічне обладнання "Кольпоскоп МК-200"
	96,7
	96,7

	Меблі для амбулаторії сімейної медицини 
	7,5
	7,5

	Капітальні вкладення
	815,0
	815,0

	Реконструкція системи газопостачання  ПЦМБЛ по вул. Трудової Слави, 13
	7,4
	7,4

	Реконструкція системи газопостачання ПЦМБЛ по вул. Чкалова, 87
	8,6
	8,6

	Реконструкція не житлових приміщень під сімейну амбулаторію на вул. Трудової Слави, 13 в м. Первомайську Миколаївської області
	799,0
	799,0

	Управління  соціального захисту
населення міської ради
	1433,4
	1100,9

	Апарат управління
	668,8
	668,8

	Принтери
	119,6
	119,6

	Газобалонне обладнання для авто
	12,0
	12,0

	Холодильник
	10,0
	10,0

	Стелажі
	75,1
	75,1

	Придбання спеціалізованого транспортного засобу (співфінансування)
	452,1
	452,1

	Програма «Місто, де зручно всім», функціонування пункту обігріву 
	30,0
	30,0

	Придбання польової кухні 
	30,0
	30,0

	Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	0,8
	0,8

	Експертиза кошторисної частини проектної документації за робочим проектом “Капітальний ремонт приміщення Служби соціально-профілактичної роботи по вул. Корабельна 3»
	0,8
	0,8

	Територіальний центр з надання соціальних послуг
	12,0
	11,8

	Придбання комп'ютерної техніки
	12,0
	11,8

	Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів
	12,5
	12,5

	Придбання комп'ютеру
	12,5
	12,5

	Капітальні вкладення 
	709,3
	377,0

	Проведення робіт з інженерних вишукувань, розробки містобудівного розрахунку з перед проектними пропозиціями, розробки проектно-кошторисної документації стадії "П" та стадії "Р" для будівництва міжрегіонального (кустового) Центру реабілітації пільгової категорії населення 
	696,1
	363,8

	Виготовлення проектно-кошторисної документації для реконструкції огорожі стаціонарного відділення для постійного або тимчасового проживання Територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ по вул. Сальвадора Альєнде, 44
	13,2
	13,2

	Управління освіти міської ради
	5049,2
	3548

	Апарат управління 
	83,5
	82,1

	Експертиза проектно-кошторисної документації на проведення ремонту системи опалення по вул. Грушувського, 1
	7,5
	6,1

	Проектно-кошторисна документація на проведення ремонту системи опалення по вул. Грушевського, 1
	76,0
	76,0

	Дошкільні заклади освіти
	501,7
	481,6

	Придбання офтальмологічного обладнання
	13,5
	13,5

	Електроплита для ДНЗ №12
	15,0
	15,0

	Тепловий лічильник
	17,0
	17,0

	Придбання обладнання
	221,3
	210,3

	Придбання в ДНЗ №14: холодильники (2шт.), телевізор
	19,9
	19,9

	Придбання кухонного обладнання та насосу ДНЗ №4 
	215,0
	205,9

	Загальноосвітні школи 
	1391,6
	1110,7

	Капітальний ремонт приміщень ЗОШ №6 з розміщенням санвузлів
	361,5
	349,6

	Кошти на проведення експертизи по об’єкту "Капітальний ремонт даху ЗОШ №9"
	2,9
	1,6

	Придбання лазерного електронного стрілецького тренажера та Тренажера серцево-легеневої та мозкової реанімації для центру допризовної підготовки ЗОШ №12
	72,0
	71,0

	Придбання оргтехніки та холодильного обладнання для загальноосвітніх шкіл
	200,0
	190,1

	Придбання витяжних систем в комплекті (зонт з фільтрами, вентилятор з двигуном) 4 шт. Для ЗОШ № 1, 5, 15, 16
	70,0
	68,3

	Придбання морозильної камери ЗОШ №8
	20,0
	20,0

	Капітальний ремонт асфальтного покриття ЗОШ №1
	19,5
	17,8

	Виготовлення проектно-кошторисної документації та проведення експертизи проектно-кошторисної частини по об’єкту "Капітальний ремонт харчоблоку ЗОШ №11 по вул. Театральна, 26"
	59,0
	57,0

	Придбання морозильної камери для ЗОШ №11
	13,0
	12,8

	Придбання обладнання на технічне переоснащення вузлів обліку газу
	28,7
	-

	Поповнення матеріально-технічної бази закладів
	545,0
	322,5

	Позашкільні заклади освіти
	310,0
	40,1

	Придбання обладнання
	7,0
	7,0

	Проведення капітального ремонту та виготовлення проектно-кошторисної документації по капітальному ремонту будівлі станції юних натуралістів (заміна віконних блоків)
	286,0
	16,1

	Придбання теплового лічильника (Аква МВТ GS діаметр 40мм) для системи опалення ДЮЦНВ ЦНТУМ
	17,0
	17,0

	Придбання підручників 
	298,1
	251,5

	Здійснення централізованого господарського обслуговування 
	26,0
	26,0

	Придбання автокондиціонера 
	26,0
	26,0

	Дитячо-юнацька спортивна школа
	303,6
	302,5

	Виготовлення проектно-кошторисної документації  по об’єкту "Капітальний ремонт волейбольного залу та допоміжних приміщень ДЮСШ по вул. Театральна, 7"
	51,0
	51,0

	Капітальний ремонт приміщень та системи гарячого водопостачання табору «Гарт» та ДЮСШ з встановленням сонячних колекторів та теплового насосу по вул. Театральній, 7, в м. Первомайськ Миколаївської області
	235,0
	235,0

	Кошти на проведення експертизи по об’єкту «Капітальний ремонт манежу важкої атлетики та адміністративних приміщень ДЮСШ»
	2,7
	1,6

	Кондиціонер для облаштування футбольної трибуни
	6,9
	6,9

	М"який куточок для облаштування футбольної трибуни
	8,0
	8,0

	Капітальні вкладення
	464,7
	288,3

	Реконструкція покрівлі будівлі ДНЗ №5 по вул. Корабельна, 21-а в м. Первомайськ
	57,7
	57,7

	Технічне переоснащення комерційного вузлу обліку природного газу топкової ДНЗ № 4 по вул. Корабельна, 8-а в м. Первомайську Миколаївської області
	59,2
	7,8

	Технічне переоснащення комерційного вузлу обліку природного газу топкової ДНЗ № 13 по вул. Фабрична, 26 в м. Первомайську Миколаївської області
	76,6
	7,8

	Технічне переоснащення комерційного вузлу обліку природного газу топкової ДНЗ-ЦРД № 25 по пров. Балтійський, 34-а в м. Первомайську Миколаївської області
	59,2
	7,8

	Реконструкція будівлі ДЮНЦВ та ЦНТТУМ по вул. Грушевського, 10 в м. Первомайськ Миколаївської області
	212,0
	207,2

	Проведення невідкладних відновлювальних робіт, будівництво та реконструкція загальноосвітніх навчальних закладів
	1670,0
	965,2

	Технічне переоснащення комерційного вузлу обліку природного газу топкової ЗОШ  І-ІІ ст. № 8 по вул. 20 років Жовтня,106 в м. Первомайську Миколаївської області
	99,0
	7,8

	Реконструкція даху одноповерхової частини будівлі ЗОШ  І-ІІ ст. № 7 по                          вул. 1 Травня, 62 в м. Первомайськ Миколаївської області
	1530,0
	916,4

	Проведення реконструкції частини даху ЗОШ №5 по вул. Корабельна, 4а
	41,0
	41,0

	Управління житлово-комунального господарства
 міської ради
	6573,0
	4839,7

	Апарат управління
	47,0
	47,0

	Комп’ютерна техніка (каб. 105, 107, 108, 109)
	47,0
	47,0

	Житлово-експлуатаційне господарство
	192,9
	192,9

	Придбання  опалювальних приладів для  опалення в житлових будинках, які відключені від централізованого опалення
	192,9
	192,9

	Капітальний ремонт житлового фонду
	823,9
	785,3

	Погашення заборгованості за рішенням Господарського суду Миколаївської області від 17.09.2015 р. №915/1267/15 на користь ТОВ "БМУ №13" (капітальний ремонт покрівлі житлового будинку №1 по просп. Праці)
	361,3
	361,3

	Виконання рішення суду від 19.10.2016 р. по справі №915/913/16 на користь ТОВ «Будівельно-монтажне управління №13»  за капітальний ремонт покрівлі житлового будинку по Проспекту Праці, 1 в м. Первомайську Миколаївської області (інфляційні витрати – 19,2382 тис.грн., 3% річних – 9,41265 тис.грн.)
	28,7
	28,7

	Виконання рішення суду від 19.10.2016 р. по справі №915/913/16 на користь ТОВ «Будівельно-монтажне управління №13» за капітальний ремонт покрівлі житлового будинку №1 по вул. Розовій у м. Первомайську Миколаївської області (інфляційні витрати – 5,10238 тис.грн., 3% річних- 3,30257 тис.грн.)
	8,4
	8,4

	Виконання рішення суду від 19.10.2016 р. по справі №915/913/16 на користь ТОВ «Будівельно-монтажне управління №13» за капітальний ремонт 2-поверхового житлового будинку по вул.. Шевченка, 8 у м. Первомайську Миколаївської області (інфляційні витрати – 0,82136 тис.грн., 3% річних- 0,53163 тис.грн.)
	1,4
	1,4

	Виконання рішення суду від 19.10.2016 р. по справі №915/913/16 на користь ТОВ «Будівельно-монтажне управління №13» за капітальний ремонт покрівлі житлового будинку №12 по вул. Достоєвського, у м. Первомайську Миколаївської області (інфляційні витрати – 6,03906 тис.грн., 3% річних- 3,28839 тис.грн.)
	9,3
	9,3

	Виконання рішення суду від 19.10.2016 р. по справі №915/913/16 на користь ТОВ «Будівельно-монтажне управління №13» за капітальний ремонт 2-поверхового житлового будинку по вул.. Шевченка, 10 у м. Первомайську Миколаївської області (інфляційні витрати – 1,16158 тис.грн., 3% річних- 0,63250 тис.грн.)
	1,8
	1,8

	Капітальний ремонт ліфтів у житловому будинку по вул. Гетьмана Мазепи, 109 (п. 1, п. 2, п. 3) 
	145,7
	139,0

	Капітальний ремонт трьох ліфтів у будинку №27 (2,3,4) по вул. Корабельній,
	198,8
	189,2

	Капітальний ремонт ліфту у будинку №35 по вул. Черняховського
	12,0
	8,3

	Капітальний ремонт ліфту у будинку №31 по вул. Достоєвського (3 під'їзд)  
	7,0
	7,0

	Капітальний ремонт ліфту у будинку №141 по вул. Одеській (3 під'їзд)  
	4,5
	4,5

	Капітальний ремонт ліфту у будинку № 1 по вул. Рожевій (3 під'їзд)  
	7,0
	7,0

	Капітальний ремонт ліфту у будинку №  5 по вул. Рожевій (1 під'їзд)  
	4,5
	4,5

	Капітальний ремонт ліфту у будинку №12 по вул. Достоєвського (4 під'їзд)  
	11,5
	11,5

	Капітальний ремонт ліфтів у будинку №15 по вул. Коротченка
	18,0
	-

	Розроблення проектно-кошторисної документації по об’єкту: «Капітальний ремонт ліфтів
	3,0
	3,0

	Капітальний ремонт ліфту вул. Достоєвського, 32 (3 під'їзд)
	1,0
	0,6

	Водопровідно-каналізаційне господарство
	420,3
	420,3

	Погашення заборгованості за рішенням Господарського суду Миколаївської області від 09.12.2015 р. по справі №915/1929/15 та по справі №915/1939/15 від 20.11.2015 р. (капітальний ремонт водопроводу по вул. Белінського від буд.№1 до буд.№12 - 57000,00 грн.
	420,3
	420,3

	Благоустрій міст, сіл, селищ
	1712,8
	1352,5

	Придбання  механізованого інструменту для видалення порослі
	26,8
	26,8

	Погашення заборгованості за рішенням Господарського суду Миколаївської області від 10.11.2015 р. №915/1529/15 на користь ПрАТ "Первомайське ШРБУ"
	704,0
	704,0

	Рішення суду на користь ПАТ ”Первомайське шляхове ремонтно-будівельне управління” за капітальний ремонт дорожнього покриття вул. Чернецького (від буд. № 51 до буд. № 75) в м. Первомайську Миколаївської області (інфляційні витрати 160100,31 грн., 3 % річних в сумі 1755,49 грн.)
	177,7
	177,7

	Рішення суду на користь ПАТ ”Первомайське шляхове ремонтно-будівельне управління” за капітальний  ремонт внутрішньоквартального  проїзду по вул. Гвардійській  (від вул. Гвардійської до вул.Юмашева) в м. Первомайську Миколаївської області (інфляційні витрати 221481,48 грн., 3 % річних в сумі 22772,42 грн.)
	244,3
	244,3

	Рішення суду на користь ПАТ ”Первомайське шляхове ремонтно-будівельне управління” за капітальний  ремонт дорожнього покриття по вул. машинобудівельній  (від буд. № 20 до вул. Жуковського) в м. Первомайську Миколаївської області (інфляційні витрати 85013,95 грн., 3 % річних в сумі 8719,97 грн.)
	93,7
	93,7

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Леоніда Федорова (через греблю)
	346,7
	-

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Січневій від провулку Каспійського
	13,6
	-

	«Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Валерія Чкалова від вул. Автодорівська» (виготовлення робочого проекту)
	10,3
	10,3

	«Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Гвардійській  (від кільця по вул. Федора Достоєвського» (виготовлення робочого проекту)
	10,3
	10,3

	«Капітальний ремонт дорожнього покриття  під’їзної дороги по вул. Миколи Садовського» (нинішня вул. Олександра Коротченка) (виготовлення робочого проекту)
	10,3
	10,3

	«Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Федора Толбухіна (від в'їзду до міської лікарні до вул. Чорноморців)» (виготовлення робочого проекту)
	10,3
	10,3

	«Капітальний ремонт дорожнього покриття  під’їзної дороги до ЗОШ № 12» (виготовлення робочого проекту)
	10,3
	10,3

	«Капітальний ремонт дорожнього покриття  вулиць в місті Первомайськ» (експертиза проектів)
	7,1
	7,1

	«Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Леоніда Федорова (через греблю) в м. Первомайськ Миколаївської області» (виготовлення робочого проекту, експертиза проекту)
	11,8
	11,8

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Київська від будинку №123 в м. Первомайськ, Миколаївської області, в т.ч.: розробка проектно-кошторисної документації, державна будівельна експертиза
	11,8
	11,8

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Кам’яномостівська  від кільця по вул. Одеська в м. Первомайськ, Миколаївської області, в т.ч.: розробка проектно-кошторисної документації, державна будівельна експертиза
	11,9
	11,9

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Київська (від ПК 5+09 до ПК 10+00) в м. Первомайськ, Миколаївської області, в т.ч.: розробка проектно-кошторисної документації, державна будівельна експертиза
	11,9
	11,9

	Інші культурно-освітні заклади та заходи
	2,0
	1,4

	Капітальний ремонт фонтанів струменевого і каскадно-водопадного типу в міському парку культури і відпочинку «Дружба народів»
	2,0
	1,4

	Капітальні вкладення
	3322,1
	1988,3

	Будівництво пандусу у житловому будинку по вул. Рожевій, 7 (проектно-кошторисна документація)
	9,0
	9,0

	Будівництво свердловини та водопровідної мережі по вул. Партизанської іскри в м. Первомайськ, у тому числі виготовлення робочого проекту та експертизи
	670,0
	207,5

	Будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам'яномостівській, у тому числі проектно-вишукувальні роботи
	322,0
	229,2

	Будівництво водопровідної мережі від очисних споруд водопроводу-2 до Проспекту Праці, місті Первомайську Миколаївської області (кошти з міського бюджету для спрямування на спів фінансування за коштами державного фонду регіонального розвитку
	353,6
	70,5

	Будівництво водопровідної мережі по вулицях Маршала Рибалка, Перемоги, Заводській, Слободянюка, провулках Студентському та Пржевальського в місті Первомайську Миколаївської області
	610,4
	353,2

	Будівництво водопровідної мережі по вулицях Маршала Рибалка, Перемоги, Заводській, Слободянюка, провулках Студентському та Пржевальського в місті Первомайську Миколаївської області (кошти з міського бюджету для спрямування на співфінансування)
	73,5
	73,5

	Будівництво каналізаційної мережі  від житлових будинків № 14, 17 по вул. Івана Виговського в м. Первомайськ Миколаївської області, – розробка робочого проекту та експертиза
	18,6
	16,6

	Реконструкція електропостачання 3-поверхового гуртожитку по вул. Гвардійська, 4 в м. Первомайську Миколаївської області
	587,8
	507,3

	Реконструкція внутрішньо будинкових електромереж із встановленням засобів обліку електроенергії у гуртожитку по вул. Корабельній, 20
	35,0
	31,9

	Комплексна програма «Місто, де зручно всім», реконструкція системи опалення пільгової категорії населення, які проживають в багатоповерхових та приватних будинках
	250,0
	190,6

	Реконструкція систем опалення в житлових будинках, які відключені від централізованого опалення
	293,6
	206,9

	Реконструкція ділянки напірного каналізаційного колектора НСК “ПТУ” - НСК “Південна”, у тому числі розроблення проектно-кошторисної документації та її експертиза
	83,6
	80,5

	«Реконструкція будівлі по вул. Шевченко, 22-а в м. Первомайськ  Миколаївської області», в тому числі уточнення проекту та коригування кошторисної документації, державна будівельна експертиза  
	15,0
	11,6

	Програма стабілізації та соціально-економічного розвитку територій
	52,0
	52,0

	Придбання двох дизель-генераторних установок
	52,0
	52,0

	Всього:
	16670,8
	13020,1


Перший заступник міського голови                                                                    О.В. Кукуруза

Додаток 5

до звіту про виконання за 2016 рік Програми економічного і соціального 

	№ п/п
	Найменування закупівлі 
	Код КЕКВ
	Вартість закупівлі, тис.грн.
	Кількість закупівель, шт
	в тому числі за процедурами

	
	
	
	
	
	відкриті торги

	
	
	
	
	
	сума, тис.грн.
	кількість, шт.

	
	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1
	Предмети, матеріали (ПММ)
	2210
	280,5
	689
	1942,2
	1
	1
	8
	
	689
	1942,2
	
	1
	8

	2
	Медикаменти
	2220
	163,1
	208,9
	598
	1
	1
	1
	
	
	598
	
	
	1

	3
	Продукти харчування
	2230
	8847,5
	9893,3
	12749,6
	88
	42
	92
	8847,5
	9893,3
	12749,6
	88
	42
	92

	4
	Оплата послуг (крім комунальних)
	2240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Інші видатки
	2282


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Оплата теплопостачання
	2271
	6187,5
	9196
	10698,6
	7
	12
	10
	
	
	
	
	
	

	7
	Оплата водопостачання
	2272
	726,9
	297,6
	664,6
	5
	3
	3
	
	
	
	
	
	

	8
	Оплата електроенергії
	2273
	5854,3
	8015,8
	8866,5
	5
	12
	5
	
	
	
	
	
	

	9
	Оплата природного газу
	2274
	7970,3
	5346
	8563,1
	6
	8
	5
	
	
	
	
	
	

	10
	Вивіз сміття, послуги по дератизації
	2240
	1765,7
	113,7
	
	3
	3
	
	1142,9
	
	
	2
	
	

	11
	Вугілля, пічне паливо
	2275
	
	164,8
	
	
	1
	
	
	164,8
	
	
	1
	

	12
	Предмети довгострокового користування
	3110
	
	449,7
	
	
	3
	
	
	196,4
	
	
	1
	

	13
	Капітальний ремонт інших об’єктів
	3132
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Капітальне будівництво, реконструкція  об’єктів ЖКГ
	3120

3142

(3131)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	ВСЬОГО
	 
	31795,8
	34374,8
	44082,6
	116
	86
	124
	9990,4
	10943,5
	15289,8
	90
	45
	101


розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки
Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для регіональних потреб
	№ п/п
	Найменування закупівлі 
	Код КЕКВ
	в тому числі за процедурами 

	
	
	
	запит цінових пропозицій
	переговорна процедура 

	
	
	
	сума, тис.грн.
	кількість, шт.
	сума, тис.грн.
	кількість, шт.

	
	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма

	1
	2
	3
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27

	1
	Предмети, матеріали (ПММ)
	2210
	
	
	
	
	
	
	280,5
	
	
	1
	
	

	2
	Медикаменти
	2220
	
	208,9
	
	
	1
	
	163,1
	
	
	1
	
	

	3
	Продукти харчування
	2230
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Оплата послуг (крім комунальних)
	2240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Інші видатки
	2282
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Оплата теплопостачання
	2271
	
	
	
	
	
	
	6187,5
	9196
	10698,6
	7
	12
	10

	7
	Оплата водопостачання
	2272
	
	
	
	
	
	
	726,9
	297,6
	664,6
	5
	3
	3

	8
	Оплата електроенергії
	2273
	
	
	
	
	
	
	5854,3
	8015,8
	8866,5
	5
	12
	5

	9
	Оплата природного газу
	2274
	
	
	
	
	
	
	7970,3
	5346
	8563,1
	6
	8
	5

	10
	Вивіз сміття, послуги по дератизації
	2240
	
	
	
	
	
	
	622,8
	113,7
	
	1
	3
	

	11
	Вугілля, пічне паливо
	2275
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Предмети довгострокового користування
	3110
	
	
	
	
	
	
	
	253,3
	
	
	2
	

	13
	Капітальний ремонт інших об’єктів
	3132
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Капітальне будівництво, реконструкція  об’єктів ЖКГ
	3120

3142
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	ВСЬОГО
	
	
	208,9
	-
	
	1
	-
	21805,4
	23222,4
	28792,8
	26
	40
	23


	№ п/п
	Найменування закупівлі 
	Код КЕКВ
	Кількість учасників
	Кількість переможців
	Закупівлі без

застосування

процедур

	
	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма
	2015 рік звіт
	2016 рік звіт
	2016  рік

програма

	1
	2
	3
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36

	1
	Предмети, матеріали (ПММ)
	2210
	1
	2
	16
	1
	1
	8
	8094,8
	11996
	23548,6

	2
	Медикаменти
	2220
	1
	3
	5
	1
	1
	1
	2250,6
	2408,8
	1660,3

	3
	Продукти харчування
	2230
	94
	43
	95
	42
	18
	44
	2574
	3109,3
	3161,7

	4
	Оплата послуг (крім комунальних)
	2240
	
	
	
	
	
	
	4770,4
	12577,2
	4143,9

	5
	Інші видатки
	2282
	
	
	
	
	
	
	1259,2
	1260,9
	2026,7

	6
	Оплата теплопостачання
	2271
	7
	12
	10
	7
	12
	10
	622,9
	571,9
	503,2

	7
	Оплата водопостачання
	2272
	5
	3
	3
	5
	3
	3
	350,8
	1161,9
	391,8

	8
	Оплата електроенергії
	2273
	5
	12
	5
	5
	12
	5
	5756
	7826,5
	5482,8

	9
	Оплата природного газу
	2274
	6
	8
	5
	6
	8
	5
	15925,5
	15315,8
	6937,2

	10
	Вивіз сміття, послуги по дератизації
	2240
	5
	3
	
	3
	3
	
	532,4
	483,1
	649,7

	11
	Вугілля, пічне паливо
	2275
	
	2
	
	
	1
	
	219,3
	253,5
	258,9

	12
	Предмети довгострокового користування
	3110
	
	4
	
	
	3
	
	1495
	2849,2
	3290,2

	13
	Капітальний ремонт інших об’єктів
	3132
	
	
	
	
	
	
	6034,7
	3273
	35099,9

	14
	Капітальне будівництво, реконструкція  об’єктів ЖКГ
	3120

3142
	
	
	
	
	
	
	1526,9
	5503,5
	14350,9

	15
	ВСЬОГО
	 
	124
	92
	139
	70
	62
	76
	51412,5
	68590
	101505,8


Перший заступник міського голови                                                                    О.В. Кукуруза

Додаток 6

до звіту про виконання за 201 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки

	Показники розвитку підприємств комунальної власності за 2016 рік

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Показники
	Од. вим.
	2015 рік звіт
	2016 рік програма
	2016 рік звіт
	2016 рік до 2015 року

	
	
	
	
	
	
	(+,-)
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Основна діяльність

	1
	Обсяг промислової продукції в діючих цінах
	тис.грн.
	1341,96
	984
	1037,88
	-304,1
	77,3

	2
	Обсяг наданих послуг
	тис.грн.
	63622,7
	64680,3
	63334,9
	-287,8
	99,5

	 
	в тому числі підприємствами ЖКГ
	тис.грн.
	60443,8
	57779,8
	59352,9
	-1090,9
	98,2

	Чисельність працюючих, заробітна плата

	1
	Середньооблікова чисельність штатних працівників
	чол. 
	668
	658
	598
	-70
	89,5

	 -
	промисловість
	 -"-
	18
	17
	17
	-1
	94,4

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	12
	12
	12
	0
	100,0

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	601
	555
	538
	-63
	89,5

	 -
	інші
	 -"-
	37
	74
	31
	-6
	83,8

	2
	Фонд оплати праці штатних працівників
	тис.грн.
	24748,4
	25596,5
	25586,5
	838
	103,4

	 -
	промисловість
	 -"-
	369,6
	356,0
	352,9
	-17
	95,5

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	736,6
	626,0
	869
	132
	118,0

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	22622,5
	21961,6
	23044
	422
	101,9

	 -
	інші
	 -"-
	1019,7
	2652,9
	1320,6
	301
	129,5

	3
	Середньомісячна заробітна плата штатних працівників
	грн-коп
	3087,38
	3241,70
	3565,6
	478
	115,5

	 -
	промисловість
	 -"-
	1711,11
	1745,10
	1729,9
	19
	101,1

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	5115,28
	4347,22
	6034,7
	919
	118,0

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	3136,79
	3297,54
	3569,4
	433
	113,8

	 -
	інші
	 -"-
	2296,62
	2987,50
	3550,0
	1253
	154,6

	4
	Заборгованість із заробітної плати
	тис.грн.
	262,5
	0
	1455,3
	1193
	554,4

	 -
	промисловість
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	262,5
	 
	1455,3
	1193
	554,4

	 -
	інші
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	Фінансові результати

	1
	Виручка від реалізації продукції, робіт, послуг
	тис.грн.
	64964,7
	65664,3
	64372,8
	-591,9
	99,1

	2
	в тому числі непрямі податки
	 -"-
	10533,7
	10470,4
	10354
	-179,7
	98,3

	3
	Чистий дохід від реалізації
	 -"-
	54431,0
	55193,9
	54018,8
	-412,2
	99,2

	4
	Собівартість реалізованої продукції
	 -"-
	65229,6
	72289,5
	67020,6
	1791,0
	102,7

	5
	Прибуток (+), збиток (-) від реалізації послуг
	 -"-
	-10798,6
	-17095,6
	-13001,8
	-2203,2
	120,4

	6
	Інші операційні доходи
	 -"-
	43062,6
	16979,8
	35537,2
	-7525,4
	82,5

	7
	Інші доходи
	 -"-
	2172,5
	1997,3
	2917
	744,5
	134,3

	8
	Разом чисті доходи
	 -"-
	99666,1
	74171,0
	92473,0
	-7193,1
	92,8

	9
	Інші витрати
	 -"-
	46428,8
	10668,1
	44105,9
	-2322,9
	95,0

	10
	Разом витрати (без податку)
	 -"-
	111658,4
	82957,6
	111126,5
	-531,9
	99,5

	11
	Податок на прибуток
	 -"-
	308,6
	80,2
	98,2
	-210,4
	31,8

	12
	Всього витрат
	 
	111967,0
	83037,8
	111224,7
	-742,3
	99,3

	13
	Чистий прибуток
	тис.грн.
	-12300,9
	-8866,8
	-18751,7
	-6450,8
	152,4

	14
	в тому числі сума отриманого прибутку
	тис.грн.
	250,6
	217,9
	324,2
	73,6
	129,4

	 
	промисловість
	 -"-
	89,5
	16,3
	24,6
	-64,9
	27,5

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	5,8
	5,3
	8,2
	2,4
	141,4

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	110,0
	42,5
	156,9
	46,9
	142,6

	 
	інші
	 -"-
	45,3
	153,8
	134,5
	89,2
	296,9

	 
	сума понесених збитків
	тис.грн.
	-12551,5
	-9084,7
	-19075,9
	-6524,4
	152,0

	 
	промисловість
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	-12545,5
	-9073,7
	-19063,9
	-6518,4
	152,0

	 
	інші
	 -"-
	-6
	-11
	-12
	-6,0
	200,0

	 
	 
	 
	станом на 01.10.16 року
	 
	станом на 01.10.17 року
	 
	 

	 
	Дебіторська заборгованість
	тис.грн.
	17836,4
	13051,7
	21012,0
	3175,6
	117,8

	 
	промисловість
	 -"-
	14,4
	18,2
	14,2
	-0,2
	98,6

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	48
	15,0
	26,1
	-21,9
	54,4

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	17661,6
	12964,7
	20845
	3183,4
	118,0

	 
	інші
	 -"-
	112,4
	53,8
	126,7
	14,3
	112,7

	 
	Кредиторська заборгованість
	тис.грн.
	74425,1
	72071,0
	79109,5
	4684,4
	106,3

	 
	промисловість
	 -"-
	65,6
	6,4
	51,1
	-14,5
	77,9

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	303,3
	140,0
	273,8
	-29,5
	90,3

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	73975,4
	71695,0
	78675,2
	4699,8
	106,4

	 
	інші
	 -"-
	80,8
	229,6
	109,4
	28,6
	135,4

	 
	Балансова вартість основних фондів
	тис.грн.
	978676,8
	978131,2
	900993,8
	-77683,0
	92,1

	 
	промисловість
	 -"-
	727,2
	739,7
	742,4
	15,2
	102,1

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	151,7
	155,0
	191,2
	39,5
	126,0

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	976714,9
	974656,5
	898957,6
	-77757,3
	92,0

	 
	інші
	 -"-
	1083
	2580,0
	1102,6
	19,6
	101,8

	 
	Знос основних фондів
	тис.грн.
	438452,5
	470200,7
	421417,4
	-17035,1
	96,1

	 
	промисловість
	 -"-
	601,2
	628,0
	630,3
	29,1
	104,8

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	101,3
	107,0
	0
	-101,3
	0,0

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	437121,4
	468138,1
	420128,1
	-16993,3
	96,1

	 
	інші
	 -"-
	628,6
	1327,6
	659
	30,4
	104,8

	 
	Залишкова вартість основних фондів
	тис.грн.
	540224,3
	507930,5
	479576,4
	-60647,9
	88,8

	 
	промисловість
	 -"-
	126,0
	111,7
	112,1
	-13,9
	89,0

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	50,4
	48,0
	191,2
	140,8
	379,4

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	539593,5
	506518,4
	478829,5
	-60764,0
	88,7

	 
	інші
	 -"-
	454,4
	1252,4
	443,6
	-10,8
	97,6

	
	
	
	
	
	
	
	


Перший заступник міського голови                                                                    О.В. Кукуруза

� EMBED Excel.Chart.8 \s ���








PAGE  
Рішення виконавчого комітету Первомайської міської ради

55200, Миколаївська область, м. Первомайськ, вул. Грушевського, 3

тел. 0 5161 4 20 22, факс 0 5161 4 46 06

e-mail: vykonkom@pervomaysk.info
Звіт про виконання за 2016 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки, затвердженої рішенням міської ради від 26.12.2014 року №2
Стор. 5 із 107

_1549279310.xls
Chart1

		Соціальний захист та соціальне забезпечення

		Житлово- комунальне господарство

		Освіта

		Культура

		Охорона здоров'я



9 місяців 2008 року

Загальні видатки на фінансування за 2016 рік, тис.грн.

182654.1

17555.4

113271.8

9127

60585.7



Лист3

		

				Соціальний захист та соціальне забезпечення		Житлово- комунальне господарство		Освіта		Культура		Охорона здоров'я

		9 місяців 2008 року		182654.1		17555.4		113271.8		9127.0		60585.7
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9 місяців 2008 року

Загальні видатки на фінансування за 2005 рік (44378,0 тис. грн.)




_1551079061.xls
Диаграмма1

		2015 рік		2015 рік		2015 рік		2015 рік

		2016 рік		2016 рік		2016 рік		2016 рік



Юридичними особами

Фізичними особами

Загальний обсяг перевезень

інші види

Динаміка пасажирських перевезень, тис.пасажирів

2602.6

519.6

3122.2

0

2627.2

420.9

3096

47.9



9 міс 2009 

		

				Структура процедур закупівель в розрізі установ за 9 місяців 2009 року

				управління освіти		управління ЖКГ

		Проведено торгів		53		8

		Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис.грн.		4963.6		5965.2

		Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.		3712		1674.1





9 міс 2009 

		



Проведено торгів

Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис.грн.

Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.

Структура процедур закупівель в розрізі установ 
за 9 місяців 2009 року



9 міс 2010

		

				Структура процедур закупівель в розрізі установ за 9 місяців 2010 року

				управління освіти		управління ЖКГ

		Проведено торгів		49		11

		Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис.грн.		6985.7		9657.9

		Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.		3701		1435.7





9 міс 2010

		



Проведено торгів

Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис.грн.

Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.

Структура процедур закупівель в розрізі установ 
за 9 місяців 2010 року



9 міс 2008

		

				Питома вага окремих процедур закупівель за 9 місяців 2010 року

				Відкриті торги		Запит цінових пропозицій

		2010 року		90.2		9.8





9 міс 2008

		



2010 року

Питома вага окремих процедур закупівель 
за 9 місяців 2009 року



9 міс 2009

		

				Питома вага окремих процедур закупівель за 2009 рік

				Відкриті торги		Запит цінових пропозицій

		2009 рік		88.7		11.3





9 міс 2009

		



2009 рік

Питома вага окремих процедур закупівель за 2009 рік
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				2015 рік		2016 рік

		Юридичними особами		2602.6		2627.2

		Фізичними особами		519.6		420.9

		Загальний обсяг перевезень		3122.2		3096.0

		інші види		0.0		47.9
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Юридичними особами

Фізичними особами

Загальний обсяг перевезень

інші види

Динаміка пасажирських перевезень, тис.пасажирів




_1548848484.xls
Chart1

		управління освіти		управління освіти		управління освіти

		КЗ "ПМЦ ПМСД"		КЗ "ПМЦ ПМСД"		КЗ "ПМЦ ПМСД"

		ЦМБЛ		ЦМБЛ		ЦМБЛ

		виконавчий комітет		виконавчий комітет		виконавчий комітет

		культура		культура		культура

		УСЗН		УСЗН		УСЗН



Проведено торгів

Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис. грн.

Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.
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235,4

683,2

4612,1

1133,7

23909,1

68

23909.1

23909.1

7

1781.3

1133.7

4

4911.7

4612.1

3

849.9

683.2

1
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235.4

3

689
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Лист1

				Проведено торгів		Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис. грн.		Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.

		управління освіти		68		23909.1		23909.1

		КЗ "ПМЦ ПМСД"		7		1781.3		1133.7

		ЦМБЛ		4		4911.7		4612.1

		виконавчий комітет		3		849.9		683.2

		культура		1		235.4		235.4

		УСЗН		3		689		689

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






