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ПЕРВОМАЙСЬКА   МІСЬКА   РАДА
Миколаївської  області
76 СЕСІЯ                7  СКЛИКАННЯ

РІШЕННЯ

 від  29.11.2018 року    № 7
        м.Первомайськ 

Про виконання Програми  розвитку малого і 
середнього підприємництва в м. Первомайськ 
на 2017-2018 роки та затвердження Програми 
розвитку малого і середнього підприємництва 
в м. Первомайськ на 2019-2020 роки

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», Законів України «Про розвиток  та  державну підтримку малого і середнього  підприємництва в Україні» від 22.03.2012 року № 4618-VІ», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні» від 21.12.2000 року № 2157-ІІІ, Стратегії розвитку малого і середнього підприємництва в Україні на період до 2020 року, ухваленою розпорядженням Кабінету міністрів України від 24 травня 2017 року №504-р, Рекомендацій парламентських слухань, схвалених постановою Верховної Ради України від 13 квітня 2016 року № 1090-VIII, що містять пріоритетні напрями та заходи щодо реалізації державної політики, спрямованої на стимулювання підприємницької ініціативи для забезпечення економічного зростання України, розпорядження голови облдержадміністрації від 27.07.2018 року №321-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми розвитку малого і середнього підприємництва у Миколаївській області на 2019-2020 роки», розпорядження міського голови від 03.09.2018 року № 264-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми розвитку малого і середнього підприємництва у м. Первомайськ на 2019-2020 роки», міська рада

ВИРІШИЛА:
1.Звіт про виконання Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ  на 2017-2018 роки взяти до відома (Додаток).

2. Затвердити Програму розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на 2019-2020 роки (далі - Програма), що додається.

3. Фінансовому управлінню міської ради (Шугуров)  врахувати потребу в коштах, що плануються в міському бюджеті на фінансування заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на 2019-2020 роки.
4. Визначити розпорядником коштів, виділених на фінансування заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на                2019-2020 роки виконавчий комітет Первомайської міської ради.

5. Рішення міської ради від 23.12.2016 року № 1 «Про виконання Програми підтримки малого підприємництва в м. Первомайськ на 2015-2016 роки та затвердження Програми підтримки малого підприємництва в м.Первомайськ на 2017-2018 роки»  зняти з контролю як таке, що виконане.

6. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань планування, бюджету, фінансів, приватизації, економічної політики, розвитку підприємництва, транспорту та зв’язку.

Міський голова                                                                    Л.Г. Дромашко
Додаток
до рішення міської ради 29.11.2018  № 7
Звіт про виконання Програми розвитку малого і середнього підприємництва в місті Первомайськ на 2017 – 2018 роки.

Динаміка показників розвитку малого та середнього підприємництва за  9 місяців 2018 року в місті Первомайськ характеризується наступними показниками. Станом на 01.10.2018 року загальна кількість діючих суб’єктів підприємницької діяльності  по місту склала 4690, що на 16,8% більше, ніж у відповідному періоді минулого року. Загальна кількість діючих суб’єктів малого та середнього підприємництва у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення становить 710 суб’єктів проти 609 у відповідному періоді  минулого року.
Суб’єкти малого та середнього бізнесу відіграють помітну роль у наповненні бюджету.  За 9 місяців 2018 року до зведеного бюджету міста надійшло 223,9 млн. грн.

Забезпечено інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, що пропонується в продаж або в оренду. Дана інформація оприлюднюється шляхом  розміщення в місцевій пресі та  на офіційному сайті міста. 

Станом на 01.10.2018 року загальна площа приміщень, переданих суб’єктам підприємницької діяльності в оренду склала  5225,70 м2. 

Забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого та середнього підприємництва. 

Встановлено пільгову орендну ставку з коефіцієнтом 0,7 на приміщення комунальної власності для підприємців – інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах (окрім офісів), надають соціально необхідні послуги. 

Забезпечено реалізацію завдань державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності.  Протягом звітного періоду згідно із нормами Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» прийнято 3 регуляторних акти.
З метою фінансової підтримки малого та середнього бізнесу суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету. Протягом 9 місяців 2018 року  укладено 74 договори на закупівлю товарів, робіт і послуг на загальну суму 77841,0 тис. грн.
Одним із видів послуг, орієнтованих на максимальне задоволення потреб роботодавців у робочій силі, є надання їм компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на створення нових робочих місць для працевлаштування безробітних.  Протягом  9 місяців  2018 року  в сфері малого та середнього підприємництва працевлаштовані на нові робочі місця з компенсацією єдиного внеску 10 осіб також надана компенсація 18 суб'єктам підприємницької діяльності, які працевлаштували безробітних на нові робочі місця у пріоритетних видах економічної діяльності.
Виконання заходів Програми :

Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

Робота щодо впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності проводилась в рамках виконання заходів Програми і спрямована на недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, зменшення втручання у діяльність суб’єктів господарювання. 

Підготовка проектів регуляторних актів проводиться відповідно до планів (з змінами та доповненнями), які затверджені рішеннями міської ради та виконавчого  комітету міської ради.

З метою розгляду доцільності дії регуляторних актів – рішень міської ради та рішень виконавчого комітету міської ради розпорядженням міського голови від 20.12.2017 року №401-р створений та затверджений склад робочої групи для проведення аналізу діючих регуляторних актів. Робочою групою проведений аналіз діючих регуляторних актів та надані пропозиції щодо приведення їх у відповідність з принципами  державної регуляторної політики та визначені недоцільні і неефективні регуляторні акти. 

Усі проекти рішень, що мають ознаки регуляторних актів, проходять встановлену  чинним законодавством процедуру їх розробки та прийняття. 

Виконавчим комітетом міської ради та міською радою із дотриманням норм чинного законодавства у 2017 році прийняті 8 регуляторних актів, за 9 місяців 2018 року – 3 регуляторних акти. Всі проекти регуляторних актів разом з аналізами регуляторного впливу з метою одержання пропозицій та зауважень оприлюднювались в газеті «Вісник Первомайська» та на офіційному сайті міста. 
За 2017 рік та 9 місяців 2018 року проведено 59 відстежень результативності регуляторних актів, з яких 22 базових відстеження, 15 повторних відстежень та 22 періодичних відстеженя.
Створені реєстри діючих регуляторних актів та реєстр скасованих регуляторних актів, які розміщені на офіційному сайті міста. В даний реєстр по мірі скасування та прийняття нових регуляторних актів вносяться зміни.

Для забезпечення виконання вимог чинного законодавства з питань підприємницької діяльності протягом 2017 року та 9 місяців 2018 року проведено 54 спільних рейди, перевірено 60 об’єктів торгівлі та 28 суб’єктів підприємництва за зверненнями громадян. Робочою групою проведено 82 рейди по ліквідації місць стихійної торгівлі, за результатами проведеної роботи 35 осіб притягнуті до адміністративної відповідальності.

Також, проведено 35 нарад з різних питань малого і середнього підприємництва.

На виконання заходів Програми достатня увага приділялась наданню методично-консультативної допомоги суб’єктам малого і середнього підприємництва, особливо підприємцям-початківцям. Проводились телефонні «гарячі лінії» та відповідна робота щодо роз’яснення податкового законодавства. Щопонеділка проведені прес-конференції з посадовими особами органів місцевої влади, де піднімались також питання розвитку підприємницької діяльності в місті. 
Протягом 2017 року та 9 місяців 2018 року спеціалістами податкової інспекції із підприємцями міста проведено 42 семінари з актуальних питань податкового законодавства, в тому числі: 21 тематичних семінарів, 12 тренінгів, 9 з новоствореними СПД (3 з учасниками АТО), проведено 36 сеансів телефонного зв’язку «Гаряча лінія». З питань податкового законодавства опубліковано 48 статей та оголошень, 352 роз’яснення податкового законодавства розміщені на офіційному сайті міста. Управлінням соціального захисту населення міської ради забезпечено надання в ЗМІ роз’яснень щодо стану ринку праці: надруковано 16 статей з питань легалізації заробітної плати та зайнятості. Актуальна інформація щодо податкового законодавства, регуляторної діяльності, розвитку підприємництва, захисту прав споживачів висвітлювалась в місцевих газетах «Вісник Первомайська» та «Всесвіт».
Проводилась ефективна робота в сфері державної реєстрації суб’єктів підприємництва. За звітний період надано 3711 адміністративних послуг в сфері державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. Проведено 2793 реєстраційні дії, з ЄДР надано 908 витягів на запит юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. Актуальна інформація з питань державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень, юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, розміщена на інформаційних стендах в зоні прийому громадян.

Інформаційні картки дозвільних органів Миколаївської області розміщені на інформаційних стендах, на Порталі адміністративних послуг Миколаївської області та на офіційному сайті міста. Інша інформація розміщується в разі її надання відповідними дозвільними органами. 

Зміни порядку отримання адміністративних послуг у сфері дозвільних процедур визначається чинним законодавством. Спрощення процедур відбувається за ініціативи дозвільних органів. Моніторинг триває постійно, а подальше інформування відвідувачів ЦНАП здійснюється на інформаційних стендах.
З метою запровадження діалогу між місцевою владою та представниками бізнесу, протягом 2017 року та 9 місяців 2018 року проведено 35 нарад по розгляду актуальних питань підприємництва, надані 47 073 адміністративні послуги та проведено 10 318 консультацій. Затверджений міською радою перелік складає 204 адміністративні послуги.
Фінансово – кредитна та інвестиційна  підтримка

На реалізацію заходів Програми із місцевого бюджету передбачено на 2017 рік 9,3 тис. грн. та 2018 рік 17,0 тис. грн. Протягом 2017 року використано та профінансовано 9,3 тис. грн. та протягом 9 місяців 2018 року  використано та профінансовано 5,0 тис. грн.
Дані кошти використані на оприлюднення інформації про здійснення регуляторної діяльності міської ради та її виконавчого комітету в ЗМІ та публікації в ЗМІ іншої інформації, що стосується підприємницької діяльності.

Також, джерелом фінансування Програми є Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування у випадку безробіття, на 2017-2018 роки заплановано по 202,9 тис.грн. Так, за 2017 рік профінансовано 307,4 тис. грн. (57,4 тис. грн. – надана 3 особам допомога по безробіттю для здійснення підприємницької діяльності, 250,0 тис. грн. – прийнято 47 рішень щодо надання компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування 14 суб’єктам підприємництва). За  9 місяців 2018 року витрачено 271,5 тис. грн. (99,6 тис. грн. - надана 2 особам допомога по безробіттю для здійснення підприємницької діяльності, 171,9 тис. грн. -  прийнято 27 рішень до 10 суб’єктів підприємництва щодо надання компенсація фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, 18 рішень прийнято щодо надання компенсації суб’єктам малого підприємництва, які працевлаштували безробітних на нові робочі місця у пріоритетних видах економічної діяльності, 9 рішень прийнято щодо надання компенсації суб’єктам малого підприємництва, які працевлаштували на нове робоче місце безробітних, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню). 
Протягом 2017 року та 9 місяців 2018 року працевлаштовано 57 осіб на нові робочі місця.  
Для створення сприятливих умов щодо розвитку підприємництва, сприяння просування продукції місцевих товаровиробників на місцевому та міжрегіональному рівні залучались місцеві товаровиробники до участі у виставках, ярмарках товарів народного споживання для рекламування своєї продукції та збільшення обсягів виробництва, так протягом 2017 року та 9 місяців 2018 року проведені 9 виставок – продажу місцевих товаровиробників та 102 сільськогосподарських ярмарок.
За час дії Програми проводилась робота щодо розширення можливостей реалізації підприємницької ініціативи соціально – вразливих верств населення.

З метою залучення до підприємницької діяльності  безробітних, які стоять на обліку в Первомайській міськрайонній філії Миколаївського обласного центру зайнятості, у звітному періоді надавалась одноразова допомога в розмірі річної суми допомоги по безробіттю, визначеної конкретному безробітному.

За 2017 рік та 9 місяців 2018 року надана одноразова допомога по безробіттю в сумі 157,0 тис. грн. для здійснення підприємницької діяльності 5 особам. Також, прийнято 74 рішення щодо надання компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування 24 суб’єктом підприємництва на загальну суму 421,9 тис. грн. працевлаштовані 57 осіб на нові робочі місця.
Протягом 2017 року та 9 місяців 2018 року в місті створено 1338 робочих місць: 255 – юридичними особами та 1083 – фізичними особами-підприємцями, шляхом проведення державної реєстрації підприємницької діяльності та укладення трудових договорів з найманими працівниками. 
З метою підтримки малого підприємництва забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого підприємництва.  Для підприємців-інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах, надають соціально-побутові послуги застосовується пільгова орендна ставка з коефіцієнтом 0,7. Протягом дії Програми даною послугою не скористався жоден суб’єкт підприємницької діяльності.

Для спрощеного доступу підприємців до інформації про фінансово – кредитні установи міста створений та розміщений на офіційному сайті міста на сторінці «Розвиток малого та середнього підприємництва» банк даних щодо фінансово – кредитних установ.

З метою фінансової підтримки суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету.

Протягом 2017 року та 9 місяців 2018 року бюджетними установами міста проведено тендери та укладено 143 договори на закупівлю товарів, робіт і послуг на загальну суму 179,7 млн. грн. Закупівлі без проведення тендерів проведено на суму по договорам 65,3 млн. грн. 
З метою залучення інвестицій в розвиток економіки міста, в тому числі в розвиток малого і середнього підприємництва, виконком міської ради займається пошуками цікавих інвестиційних проектів та проводить роботу щодо сприяння залученню вітчизняних та іноземних інвестицій.

Інвестиційна привабливість міста висвітлюється на форумах, семінарах, конференціях, ярмарках та офіційному сайті міста. Також, на офіційному сайті міста розміщена інформація для потенційних інвесторів щодо вільних виробничих площ, вільних земельних ділянок, інвестиційних проектів та інвестиційний паспорт міста, яка відновлюється щопівроку. 

З метою сприяння розвитку інвестиційної діяльності підприємствам, установам та організаціям направлялась інформація щодо виставок у сфері інвестиційної діяльності. При необхідності проводились консультації та надавалась допомога юридичним та фізичним особам щодо підготовки інвестиційних проектів. 

Пріоритетними напрямами залучення інвестицій в місто є промисловість, ресурсо- та енергозбереження, розвиток інфраструктури регіону, комунальне господарство та туристично-рекреаційна галузь. 
Одночасно проводиться моніторинг впровадження інвестиційних проектів. Так 11 січня 2018 року відбулося урочисте відкриття відремонтованого приміщення територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) по вул. Михайла Грушевського, 1. Всі роботи виконані за рахунок міського бюджету на суму 453,3 тис. грн. В приміщенні відремонтовані кабінети, замінені вхідні та міжкімнатні двері, вікна, встановлене індивідуальне опалення, оновлений водопровід та санвузол, приміщення частково обладнане сучасними меблями, пандусом, тощо. На базі Центру працюють такі структурні підрозділи: відділення соціальної допомоги вдома, відділення денного перебування, відділення організації надання адресної грошової та натуральної допомоги, пункт прокату технічних та інших засобів реабілітації. Основним завданням територіального центру є виявлення громадян, які потребують сторонньої допомоги, визначення їх індивідуальних потреб у соціальному обслуговуванні та забезпечення якісного надання соціальних послуг. Працівниками територіального центру м. Первомайська щорічно проводиться робота по обстеженню матеріально-побутових умов проживання громадян похилого віку, інвалідів, хворих, інших громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах.
08 лютого 2018 року в місті Первомайськ відбулась презентація результатів соціологічного дослідження з вивчення громадської та експертної думок щодо діяльності органів місцевого самоврядування і їх взаємодія з громадськістю. Захід проведено в рамках проекту «Партисипативна демократія та обґрунтовані рішення на місцевому рівні в Україні», який фінансується МЗС Норвегії. Організаторами виступили: Асоціація міст України, Норвезька асоціація місцевих і регіональних влад, Норвезький інститут міських і регіональних досліджень Осло і Акерхузького університетського коледжу прикладних наук. Метою зустрічі було інформування про результати досліджень місцевої демократії на прикладі норвезьких муніципалітетів, а безпосередньо із результатами соціологічного дослідження, проведеного у місті Первомайськ на початку листопада минулого року. Також обговорено проблеми, що існують у місті Первомайськ та аналогічних громадах Миколаївщини.

15 лютого 2018 року в рамках конкурсу «Життя без сміття» підписано Меморандум про співпрацю між Первомайською міською радою та ГО «Агентство економічного розвитку».  З 1 вересня в нашому місті стартував конкурс «Життя без сміття». Організатором конкурсу виступає громадська організація «Агентство економічного розвитку», яка успішно проводить даний конкурс в місті Вознесенськ. Конкурс покликаний навчити учнів шкіл, що сортуючи сміття можна зробити шкільне життя цікавішим (наприклад: облаштувати зону відпочинку, або навіть кінотеатр). Заздалегідь були проведені всі переговори, презентації, зустріч, які необхідні були для успішного старту конкурсу в місті. Проведена координаційна зустріч з вчителями-координаторами конкурсу, котрі вже озброєні всіма знаннями та готові до участі в конкурсі «Життя без сміття». Впровадження даної ініціативи відбувається за фінансової підтримки Швейцарської агенції розвитку та співробітництва в Україні. Сьогодні сітки у вигляді пляшок (контейнер для зручності збору сміття), зайняли поважні місця на подвір'ях шкіл міста Первомайська. Такий контейнер призначений для використаних пластикових пляшок. Вже є перші результати практики, а саме: ЗОШ №6 зібрано 96 кг вторинних ресурсів та ЗОШ №9 – 160 кг.

У лютому 2018 року направлено дві заявки на отримання фінансової підтримки для реалізації мікропроекту, яка надається Посольством Німеччини в Україні та спрямована на поліпшення умов життя бідних верств населення, а саме: 
1) «Облаштування пральні (побутової кімнати) в територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ Миколаївської області» (заявник - територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ.). Територіальний центр надає соціальні послуги громадянам, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги за місцем проживання та у відділеннях центру.  Метою проекту є забезпечення відповідного санітарно-гігієнічного режиму в установі, створення комфортних умов для проживання осіб похилого віку та людей з обмеженими фізичними можливостями в стаціонарних відділеннях, надання можливості отримувати послуги з прання особам, які обслуговуються іншими відділеннями центру.

2) «Створення кабінету корекції кризових станів» (заявник Первомайський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді).  Реалізація проекту надасть можливість забезпечити усім необхідним оснащенням кабінет корекції кризових явищ, що в свою чергу призведе до більш ефективної роботи практичного психолога з особами, які скоїли насильство та постраждалим членам сім’ї. Також психологи матимуть змогу проводити систематичну, комплексну корекційну програму по формуванню ненасильницької поведінки.

Направлено 6 проектів на участь у щорічному обласному  конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування, що в разі перемоги реалізовуватимуться у 2018 році за рахунок коштів обласного бюджету та місцевого бюджету (не менше 50% співфінансування): 
1. «Капітальний ремонт приміщень та системи гарячого водопостачання табору «Гарт» та ДЮСШ з встановленням сонячних колекторів та теплового насосу по вул. Театральній, 7, в м. Первомайськ Миколаївської області» (освіта). 
2. «Капітальний ремонт покрівлі гінекологічного відділення Первомайської ЦМБЛ по вул. Богопільська, 43 у м. Первомайськ Миколаївської області» (медицина). 
3. «Будівництво каналізаційної мережі від житлових будинків №14, 17 по вул. Івана Виговського в місті Первомайськ Миколаївської області» (житлово-комунальне господарство). 
4. «Капітальний ремонт приміщень Служби соціально-профілактичної роботи по вул. Корабельна, 3 в м. Первомайську Миколаївської області» (соціальна сфера). 
5. «Реконструкція  огорожі території територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ пров. Сальвадора Альєнде, 44 м. Первомайськ Миколаївської області» (соціальна сфера). 
6. «Благоустрій міського парку культури і відпочинку «Дружба народів» шляхом облаштування пішохідних доріжок та дитячого ігрового комплексу в м. Первомайськ Миколаївської області» (культура).
У березні 2018 року  для участі в попередньому конкурсному відборі інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку на 2019 рік, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку в Миколаївській області направлено два проекти: 
1. «Реконструкція будівлі Дитячого юнацького центру національного відродження та Центру науково-технічної творчості учнівської молоді по вул. Михайла Грушевського, 10 в  м. Первомайськ Миколаївської області»; 
2.  «Капітальний ремонт І, ІІ поверху (сімейної амбулаторії «Коротченко», відділення профілактичних медичних оглядів)». 
Громадська організація «Агентство економічного розвитку» (м.Первомайськ) отримала грант від Київського Діалогу  (німецько-українська платформа для діалогу та обміну досвідом, яка об’єднує мультиплікаторів зі сфери політики, бізнесу, медіа та громадянського суспільства Німеччини та України, і тим самим сприяє демократичному розвитку України) по проекту «Місто – для молоді, молодь – для міста». За кошти гранту створено центр для молоді «Вільний молодіжний простір IQ HUB», де сьогодні молодь міста змістовно та весело проводить час, самореалізовується, здобуває знання та нові навички, ділиться досвідом. Також міська влада виділила приміщення на пільгових умовах оренди під молодіжний простір, а за допомогою волонтерів зроблено ремонт та прибрано територію навколо будівлі. Після відкриття вільний молодіжний простір почав виконувати свої функції, а саме: відбувся організований Київським Діалогом та Агенцією економічного розвитку практикум з PR – йшлося про взаємодію медіа, SMM, блоги та аналітику. 

Після створення молодіжного простору Первомайський підрозділ Агентства економічного розвитку отримав від Київського Діалогу другий грант на діяльність молодіжного центру, а саме на навчання молодіжних працівників. Командою проекту заздалегідь проведено низку зустрічей зі студентами, волонтерами, учнями та викладачами, в результаті чого помітна їх низька обізнаність  щодо можливостей розвитку молоді, вміння виявляти її потреби, застосування нових інструментів для підвищення компетенції, розвитку молодіжної роботи в громаді та розвитку молодіжної політики в місті загалом. Отож, для покращення ситуації в рамках проекту «Навчання молодіжних працівників» проведений триденний тренінг для молодіжних працівників. Мета тренінгу – дати розуміння місії працівника, методів співпраці з молодими людьми віком від 14 до 21 року, особистість яких саме формується, які стають платниками податків та виборцями, адже кваліфікований молодіжний працівник повинен вміти показати можливості для молоді, допомогти сформувати бажання та потреби. 

26-27 квітня 2018 року у місті Школою урбаністики за підтримки українсько-німецького проекту Київський Діалог проведено перший навчальний модуль, що дає змогу  зрозуміти роль міста в сучасному світі та можливості, які мають його жителі в своїх руках. Кваліфіковані тренери обговорювали стратегії міського розвитку, просторові та соціальні процеси в містах, планування міст, публічні простори, право на місто та міське управління, місцеве самоврядування та міський транспорт. Учасники та відвідувачі заходу отримали  базове розуміння того, які процеси відбуваються саме в їхньому місті і основні тенденції розвитку сучасних міст і чим міста світу відрізняються один від одного. Також працювали над стратегією розвитку скверу біля Вільного молодіжного простору. Тактичний урбанізм, стейкхолдери, аналіз територій та ще багато цікавого стало лише першим кроком для учасників Школи, адже протягом травня-липня відбудеться ще 3 навчальні модулі.

У травні 2018 року до Миколаївської облдержадміністрації направлено два потенційних проекти в сфері водопостачання і водовідведення та поводження з побутовими відходами: «Концесія цілісного майнового комплексу КП «Первомайський міський водоканал» та «Будівництво полігону твердих побутових відходів», які можуть реалізовуватися в рамках державно-приватного партнерства (ДПП) з метою їх подальшого представлення міжнародним фінансовим організаціям.

11 травня 2018 року направлено три проектних пропозиції щодо включення об’єктів до переліку проектів, які можуть бути реалізовані за рахунок бюджетної програми «Будівництво футбольних полів зі штучним покриттям в регіонах України», а саме: «Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території Первомайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №16 у місті Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість пропозиції становить 1499,0 тис.грн., співфінансування з місцевого бюджету 149,9 тис.грн.); «Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території Первомайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №17 у місті Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість пропозиції становить 1499,0 тис.грн., співфінансування з місцевого бюджету 149,9 тис.грн.); «Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території ДЮСШ по вул. Театральна (Дзержинського), 7  у місті Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість пропозиції становить 1499,0 тис.грн., співфінансування з місцевого бюджету 149,9 тис.грн.).
Також у травні 2018 року направлено 6 проектів для  участі у конкурсному відборі мікропроектів, що можуть реалізовуватися за рахунок субвенції з обласного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію мікропроектів місцевого розвитку у 2018 році, а саме: 
1. «Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території Первомайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №16 у місті Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1499,0 тис.грн., співфінансування 10% - 149,9 тис.грн.; 
2.«Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території Первомайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №17 у місті Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1499,0 тис.грн., співфінансування 10% - 149,9 тис.грн.; 
3.«Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території ДЮСШ по вул. Театральна (Дзержинського), 7  у місті Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1499,0 тис.грн., співфінансування 10% - 149,9 тис.грн.; 
4. «Капітальний ремонт покрівлі акушерського відділення Первомайської ЦМБЛ по вул. Богопільська, 43 у м. Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1527,0 тис.грн., співфінансування 10% - 152,7 тис.грн.; 
5. «Капітальний ремонт покрівлі консультативної поліклініки Первомайської ЦМБЛ по вул. Івана Виговського, 9 у м. Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1518,3 тис.грн., співфінансування 10% - 151,8 тис.грн.; 
6.«Капітальний ремонт приміщень та системи гарячого водопостачання табору «Гарт» та Дитячої юнацької спортивної школи з встановленням сонячних колекторів та теплового насосу по вул. Театральній, 7, в м.Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту відповідно до ПКД становить 738,67 тис.грн., на сьогоднішній день з місцевого бюджету профінансовано 247,8 тис.грн. (виготовлення документації); обсяг необхідних коштів для завершення проекту становить 490,8 тис. грн., співфінансування 10%  - 49,1 тис. грн. 
1 червня 2018 року в День захисту дітей в Первомайській міській дитячій лікарні відбулось урочисте відкриття відремонтованої палати для перебування малюків, позбавлених батьківського піклування та вихованців спеціалізованих закладів. Ця подія стала можливою завдяки Благодійному фонду «Паростки добра», компанії «Квадро Плюс» та небайдужим жителям міста. Спільними зусиллями було встановлено систему «тепла підлога», зроблено сучасний ремонт, кімнату оснащено новими меблями та іграшками. Студенти-дизайнери Університету сучасних знань розмалювали стіни дитячими малюнками. 
06 червня 2018 року на адресу Швейцарського бюро співробітництва в Україні  направлено аплікаційну форму проекту «Капітальний ремонт приміщень та систем гарячого водопостачання табору «Гарт» та Дитячої юнацької спортивної школи з встановленням сонячних колекторів та теплового насосу в місті Первомайськ Миколаївської області». Реалізація проекту розпочата за рахунок коштів міського бюджету, але потребує дофінансування в сумі 491,0 тис. грн. 

21-23 червня 2018 року в рамках україно-литовського проекту «Участь у державному управлінні: можливості для молоді» проведено тренінг, який відбувся у Херсоні. Метою проекту є створення мережі співпраці громад та молодіжних організацій Херсонської, Миколаївської, Кіровоградської та Полтавської областей на основі партнерських принципів та з метою залучення молодих людей до процесів прийняття рішень, використовуючи досвід місцевих громад Литви. Від Первомайської міської ради участь брав секретар міської  ради Бондарчук С.О. Учасники отримали нові знання та навички як відповідального громадянина, думати, аналізувати та впроваджувати зміни на локальному рівні. Організаторами проекту є ГО «Молодіжна Альтернатива» та ГО «Асоціація місцевих громад Литви» (LVBOS). Проект реалізується за сприяння Міністерства Закордонних Справ Республіки Литви. 

В процесі реалізації знаходиться проект «Прозорість та підзвітність між владою і громадянами»,  який  отримав перемогу у 2017 році на конкурсі проектів Місцеві ініціативи з підвищення прозорості та участі громадян України, який проводився та фінансується за рахунок коштів Ради Європи. В рамках даного проекту планується проведення широкої агітаційно-інформаційної програми серед населення, навчання персоналу, обмін досвідом з іншими містами та придбання програмного забезпечення для впровадження електронного документообігу у виконавчому комітеті Первомайської міської ради. В рамках грантової угоди на реалізацію проекту передбачено кошти Ради Європи в розмірі 239,1 тис. грн., станом на 01.10.2018 року на рахунок виконавчого комітету міської ради надійшло 192,4 тис. грн., в тому числі 167,4тис.грн. освоєно та 25,0 тис. грн. залишаються на рахунку міської ради (подорожі учасників проекту до м. Бориспіль, Біла Церква, Вознесенськ та Кременчук, різноманітні публікації, закупівля канцелярії тощо). З міського бюджету виділено та профінансовано 95,0 тис. грн. (закупівля програмного забезпечення, оренда зала, харчування, комп’ютерне обладнання). 
Станом на 01.10.2018 року управлінням житлово-комунального господарства міської ради направлено до Миколаївської облдержадміністрації проект: «Реконструкція очисних споруд каналізації м. Первомайськ Миколаївської області – розробка проектно-кошторисної документації та її експертиза» для участі в відборі об’єктів на використання коштів субвенції   з обласного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію мікропроектів місцевого розвитку. Вартість проекту 800,0 тис. грн., у тому числі за рахунок обласного бюджету – 550,0 тис. грн. та з спів фінансування з міського бюджету – 250,0тис.грн.
В стадії завершення знаходиться проект «Водопровідна мережа від очисних споруд водопроводу-2 до проспекту Праці, м. Первомайськ – нове будівництво». Проект реалізується ще з 2015 року за рахунок коштів ДФРР та міського бюджету. 
15 вересня 2018 року відкрито комунальний заклад «Інклюзивно-ресурсний центр Первомайської міської ради Миколаївської області». Центр має стати осередком психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами та їх родинам. Завданням центру також є здійснення методичного супроводу педагогів, що працюють з дітьми з особливими потребами в закладах дошкільної, загальної середньої, професійної освіти. Інклюзивна освіта, що впроваджується в закладах освіти нашого міста,  демонструє не тільки успіхи психологічного чи навчального розвитку дитини з особливими освітніми потребами, вона ще й показує рівень громадянського суспільства та людської толерантності. Передумовою відкриття центру є те, що навесні  2018 року Миколаївщина приєдналася до національного проекту Марини Порошенко  «Інклюзивна освіта – рівень свідомості нації», проведено нараду з головами районних рад, ОТГ та міськими головами щодо створення мережі Інклюзивно-ресурсних центрів по Миколаївській області. За результатами наради й було підписано відповідний Меморандум про співпрацю між облдержадміністрацією й керівниками органів місцевого самоврядування. Меморандум про приєднання регіону до національного проекту Фонду Порошенка «Інклюзивна освіта – рівень свідомості нації», який реалізується у співпраці з Міністерством освіти і науки України. Центр відкрито з метою підтримки та надання психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами та їх родинам. Для того, аби створити умови для комфортного перебування дітей в закладі, в ЗОШ І-ІІ ст. №11, за кошти міського бюджету в розмірі понад 1 мільйон гривень, було здійснено реконструкцію приміщень для інклюзивно-ресурсного центру.
У вересні 2018 року з метою участі у Конкурсі «SMART МІСТО 2018»  направлено заявки, а саме: 
1. Бюджет громадських ініціатив в місті Первомайськ; 
2. Імплементація проектів з опалення об’єктів муніципальної власності альтернативними видами палива. Встановлення твердопаливної модульної котельні Первомайського ВП ГУ Нацполіції в Миколаївській області; 
3. Впровадження новітнього інформаційного простору в сімейних амбулаторіях міста Первомайськ.

Представники виконавчого комітету міської ради взяли участь у навчальному візиті до міста Києва, а саме у стінах Kyiv Smart City Hub проведено зустріч-знайомство посадових осіб органів місцевого самоврядування від Асоціація міст України та Ініціативи Kyiv Smart City. На зустрічі ознайомилися з практиками та напрацюваннями, а саме реалізацією концепції Kyiv Smart City: 
1. Kyiv  Smart City School; 
2. Акселератор міських проектів; 
3.  Проект «Комфорт та екологічна безпека в умовах міста»; 
4. Проект про захист безпритульних тварин.
Станом на 01.10.2018 року проводиться конкурс громадських проектів у місті Первомайськ відповідно до Положення про бюджетування за участі громадськості (Бюджет участі). Конкурс проводитиметься вдруге. На сьогоднішній день рішенням міської ради затверджено параметри бюджету участі на 2018 рік, відповідно до даного рішення, фінансування Бюджету участі збільшено в двічі відповідно до попереднього року та становить 1,00 млн. грн. Прийом проектів розпочався 02 липня 2018 року та закінчився 01 серпня поточного року. З 02 серпня 2018 року по 01 жовтня 2018 року робочою групою з питань з Бюджету участі проведено оцінку поданих проектів та виставлено їх на голосування. Максимальна вартість проектів становить: загальноміський проект до 200,00 тис. грн.; регіональний  проект до 50,00 тис. грн.

У 2017 році проект «Надання Центром психологічної  підтримки та реабілітації внутрішньо переміщеним особам, учасникам та ветеранам АТО» одержав перемогу у конкурсі, який проведено в рамках Гранту ФДРМ №ЕF0А3307 «Подолання наслідків конфлікту, пілотний проект з відновлення та розбудови спроможностей» та організовано Міністерством з питань тимчасово окупованих територій та внутрішньо переміщених осіб України за підтримки Світового Банку. На сьогоднішній день підписана угода про співпрацю між виконавчим комітетом Первомайської міської ради та Міністерством з питань тимчасово окупованих територій та внутрішньо переміщених осіб України. Загальна сума проекту становить 6 607,1 тис. грн.
З метою залучення міжнародної технічної допомоги проводиться аналіз міжнародних організацій-донорів, а саме визначення пріоритетних напрямів техніко-економічного співробітництва між іноземними фондами-донорами та вітчизняними, моніторинг вже діючих програм та проектів міжнародної технічної допомоги з метою виявлення тенденцій покращення положення в різних галузях, визначення найбільш вдалих напрямків співробітництва з фондами. Також вивчаються та уточнюються критерії відбору інвестиційних проектів міжнародними організаціями.
Станом на 01.10.2018 року до інвестиційного паспорту включено 2 анкети в сфері будівництва,  23 анкети в сфері житлово-комунального господарства, енергозбереження, комунального господарства, медичної та соціальної сфери, 23 анкети в сфері культури, освіти та спорту. 
Ресурсне та інформаційне забезпечення. Подальше формування інфраструктури підтримки підприємництва

Для інформаційного забезпечення суб’єктів підприємницької діяльності на офіційному сайті міста створена сторінка «Розвиток малого та середнього підприємництва».

Створений реєстр даних про нежитлові приміщення комунальної власності, які не використовуються та пропонуються до продажу чи передачі в оренду. Реєстр оновлюється по мірі надходження відповідної інформації та оприлюднюється шляхом розміщення в місцевій пресі та на офіційному сайті міста, та надається відповідна інформація при зверненні підприємців особисто та в телефонному режимі.
Забезпечувалось інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, яке пропонувалося  в продаж або в оренду. Переліки об’єктів комунальної власності територіальної громади м. Первомайськ, які підлягають приватизації у 2017 році затверджені рішеннями міської ради від 30.03.2017 року № 17 та від 29.06.2017 року № 2 і Переліки об’єктів комунальної власності територіальної громади м.Первомайськ, які підлягають приватизації у 2018 році затверджені рішеннями міської ради від 25.01.2018 року № 23 та розмішені на офіційному сайті міста. Інформація про перелік земельних ділянок, які пропонуються для продажу на земельних торгах розміщена на офіційному сайті міста та в місцевих засобах масової інформації. Також, інформація щодо продажу земельних ділянок на земельних торгах розміщується на офіційному сайті міста, сайті Держгеокадастру та публікується в місцевих ЗМІ.  

Центром надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради юридичним та фізичним особам-підприємцям постійно надавалась консультативна допомога щодо порядку державної реєстрації, внесення змін до установчих документів юридичних осіб тощо. Також, спеціалістами відділу комунальної власності і земельних відносин управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради надавалась консультативна допомога у підготовці документів для укладення договорів оренди нерухомого майна, яке належить до комунальної власності територіальної громади міста, а також при зверненні громадян в телефонному режимі та особисто. Для прискорення і правильного юридичного оформлення орендних взаємовідносин надавались консультації по наданню необхідних документів.

Протягом 2017 року та 9 місяців 2018 року управлінням соціального захисту населення міської ради методична допомога надана 25 суб’єктам малого і середнього підприємництва по питанням охорони праці, техніки безпеки та ведення кадрової роботи.

Консультації суб’єктам підприємництва по заповненню Декларацій, які надаються до Державної архітектурно-будівельної інспекції у Миколаївській області, надаються по мірі необхідності представниками місцевого підрозділу Державної архітектурно-будівельної інспекції у Миколаївській області.
З метою формування позитивного іміджу підприємців розпорядженням облдержадміністрації 6 суб’єктів підприємництва міста відзначені Почесною грамотою з нагоди Дня підприємця та в газеті «Вісник Первомайська» розміщені матеріали про кращих суб’єктів підприємництва.  

Проводилась профорієнтаційна та інформаційно-консультативна підтримка малого і середнього підприємництва. Первомайською міськрайонною філією Миколаївського обласного центру зайнятості протягом 2017 року та 9 місяців 2018 року проведено 11 семінарів з орієнтації безробітних на підприємницьку діяльність. З метою виявлення рівня розвитку індивідуальних психологічних якостей проведено 8 профдіагностичних обстежень, яким повинен відповідати підприємець. Для осіб, що виявили бажання зайнятись підприємницькою діяльністю організовувались курси за навчальною програмою – «Бізнес-планування для організації підприємницької діяльності» з метою ознайомлення з нормативно-правовою базою підприємництва, розрахунків та опису бізнес дій. За звітній період направлено на навчання 4 особи.  Функціонує ресурсно-інформаційний центр, в якому розміщена інформація «Майбутньому підприємцю», аналогічна інформація розміщена в профінформаційному секторі, де відвідувачі можуть самостійно користуватись необхідним. 

Протягом 2017 року укладений 1 договір оренди комунального майна на 10 років та передано в оренду 38 земельних ділянок строком на 5 років і більше, за 9 місяців 2018 року – передано в оренду 24 земельні ділянки. Також, проводився щорічний моніторинг ефективності використання приміщень комунальної власності, наданих підприємцям в оренду. 

Для осіб, що виявили бажання зайнятись підприємницькою діяльністю організовуються курси за навчальними програмами «Основи економіки (підприємницька діяльність)», «Бізнес – планування для організації підприємницької діяльності» тощо, з метою ознайомлення з нормативно правовою базою підприємництва, проведенню розрахунків та опису  бізнес ідеї. За 2017 рік та 9 місяців 2018 року направлено на навчання 4 особи.

Протягом 2017 року та 9 місяців  2018 року 3 посадові особа, виконання функціональних обов’язків яких пов’язані із регулюванням підприємницької діяльності брали участь в семінарах при облдержадміністрації та підвищували кваліфікацію шляхом самоосвіти  та на апаратних навчаннях та 1 особа підвищувала кваліфікацію в обласному Центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій. 

Протягом 2017 року проведений міський етап обласного конкурсу бізнес-планів серед молоді міста та протягом 9 місяців  2018 року конкурс молодіжних бізнес-планів не проводився. 

Протягом 2017 року та 9 місяців  2018 року налагодженню співпраці керівників  міської влади з представниками бізнесу сприяло проведення 35 нарад за участю міського голови, керівництва міста, підприємців, представників громадських об’єднань підприємців по розгляду актуальних питань підприємництва та 7 засідань Координаційної ради з питань розвитку підприємництва.
Перший заступник міського голови                                 О.В. Кукуруза
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Вступ

Одним з пріоритетних завдань державної політики є розвиток підприємництва.

Мале і середнє підприємництво сприяє створенню нових робочих місць, зростанню валового внутрішнього продукту, а також стимулюванню розвитку конкурентоспроможності та інноваційного потенціалу економіки.

Розвиток малого та середнього підприємництва є засобом існування громадян, формою їх участі в економіці, механізмом забезпечення переважної частки робочих місць та валового внутрішнього продукту. Саме цей сектор економіки як об’єкт державної політики є одним із пріоритетних напрямків соціально-економічного розвитку громад.

З метою реалізації державної політики розвитку підприємництва на місцевому рівні, створення сприятливого середовища для формування та функціонування суб’єктів малого і середнього бізнесу розроблена Програма розвитку малого і середнього підприємництва в місті Первомайська на 2019 – 2020 роки (далі – Програма), яка є складовою частиною Програми соціально-економічного розвитку міста Первомайська.

Програма розроблена відповідно до законів України "Про місцеве самоврядування в Україні", «Про розвиток  та  державну підтримку малого і середнього  підприємництва в Україні», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», Стратегії розвитку малого і середнього підприємництва в Україні на період до 2020 року, Рекомендацій парламентських слухань, що містять пріоритетні напрями та заходи щодо реалізації державної політики, спрямованої на стимулювання підприємницької ініціативи для забезпечення економічного зростання України з урахуванням Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації регіональних та місцевих програм розвитку малого і середнього підприємництва, затверджених наказом Державної служби України з питань регуляторної політики та розвитку підприємництва від 18.09.2012 № 44.

Заходи Програми сформовані на підставі пропозицій робочої групи з розроблення Програми і уособлюють в собі узгоджений за ресурсами, виконавцями та термінами реалізації комплекс заходів, спрямованих на створення умов для розвитку підприємництва в місті Первомайську.

До Програми можуть вноситися зміни у межах її терміну реалізації у визначеному законодавством порядку.
Розділ 1 .  Характеристика
Програми розвитку малого і середнього підприємництва в     

м. Первомайськ  на 2019 – 2020 роки

	1.

 
	Загальна характеристика міста:

	
	Площа території (тис. км кв.) –
Кількість населення – постійне (тис. чол.) – станом на 01.08.2018р.
Специфіка – основними напрямами промислового виробництва міста є: 

- машинобудування;

- металургійне виробництво та виробництво готових металевих виробів;

- легка промисловість (виготовлення одягу);

- харчова промисловість;

- інші.

Відсоток безробітних до всього працездатного населення на 01.10.2018 року –
Перелік територій, які відносяться до :

- зон інвестиційної привабливості

- територій пріоритетного розвитку

- євро регіонів
	0,02513
65,9
4,2
-

-

-

	2.
	Дата затвердження Програми


	Рішення міської ради від            року № 

	3.
	Головний замовник Програми:

Головний розробник Програми:

Співрозробники:

- координаційна рада з питань розвитку підприємництва;

- робоча група, затверджена розпорядженням міського голови від 03.09.2018 року № 264-р «Про забезпечення розроблення Програми розвитку малого і середнього підприємництва у м. Первомайськ на 2019-2020 роки»;

- управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради;

- Первомайська міськрайона філія Миколаївського обласного центру зайнятості (за узгодженням);

- Первомайське відділення Южноукраїнської  об’єднаної Державної податкової інспекції в Миколаївській області (за узгодженням);
	Первомайська міська рада

Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради



	4.
	Мета Програми:
Сприяння розвитку підприємництва в місті, створення сприятливих умов для відкриття, ведення і зростання малого і середнього підприємництва шляхом консолідації зусиль усіх заінтересованих сторін, що забезпечить соціально-економічний розвиток міста та підвищить рівень життя його населення.
	

	5.
	Перелік пріоритетних завдань Програми:

1. Реалізація на місцевому рівні засад державної підтримки малого і середнього підприємництва та регуляторної політики.

2. Активізація самозайнятості та стимулювання створення нових робочих місць шляхом залучення до підприємницької діяльності незайнятого населення.

3. Сприяння розвиткові інвестиційної та інноваційної діяльності.

4. Розвиток ефективної взаємодії органів місцевої влади з підприємцями та їх громадськими об’єднаннями.
5. Сприяння суб’єктам малого і середнього підприємництва-товаровиробникам у просуванні власної продукції шляхом проведення ярмарково-виставкових заходів.
6. Удосконалення системи інформаційно-консультативної, навчально-методичної, ресурсної та фінансово-кредитної підтримки.

7. Сприяння створенню розгалуженої інфраструктури підтримки підприємництва, вдосконалення її роботи шляхом підвищення якості та розширення спектру послуг.

8. Сприяння міжрегіональному та міжнародному співробітництву.
	 

	6.
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників:
	Дані станом 

на 01.01.2019р.
очікуване
	Прогнозні показники станом на 01.01.2021р.
прогноз

	 6.1
	Кількість суб'єктів малого підприємництва фізичних осіб-підприємців та юридичних осіб малого та середнього підприємництва зареєстровано одиниць в т.ч.:
	4130
	4500

	
	- суб'єктів малого підприємництва - фізичних осіб-підприємців
	3900
	4260

	
	- суб'єктів малого підприємництва - юридичних осіб, в т.ч.:
	230
	240

	
	- суб'єктів малого підприємництва
	219
	229

	
	- суб'єктів середнього підприємництва
	11
	11

	 6.2
	
	
	

	 6.3
	
	
	

	 6.4
	Питома вага суб’єктів МСП у загальному випуску продукції регіону (%)
	100
	100

	 6.5
	Надходження до бюджетів від суб’єктів МСП (млн. грн.)
	298,3
	374,2

	 6.6
	Кількість об’єктів інфраструктури підтримки суб’єктів МСП (од.)

іноваційний-центри

фінансово-кредитні установи: кредитні спілки, установи взаємного кредитування

фінансові компанії
біржі

страхові компанії

аудиторські фірми

банки та їх філії

центр надання адміністративних послуг

юридичні фірми, нотаріальні контори (приватні та державні)
громадські об’єднання
	46
1

4

1

1

5

1

17

1

8

7
	46
1

4

1

1

5

1

17

1

8

7

	 6.7
	Залучення суб’єктів МСП до виконання робіт/послуг за державні кошти – кількість (од.) / обсяги (тис. грн.)
	104 564,8***
	розраховуються щороку в межах кошторисних призначень

бюджетних

установ

	7.
	Терміни і етапи реалізації Програми

Програма впроваджується протягом 2019-2020 років. Упродовж цього терміну щоквартально проводиться аналіз заходів щодо виконання завдань.
	2019 - 2020 роки

	8.
	1. «Програма економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2018-2020 роки», затверджена рішенням міської ради від «21» грудня 2017 року № 9. 

2. «Програма розвитку туризму в м. Первомайськ на 2017-2020 роки», затверджена рішенням міської ради від «23» грудня 2016 року № 2.

Виконавці: управління економіки міської ради.
	 

	9.
	Джерела фінансування Програми

Загальний обсяг фінансування заходів Програми:  

2019 рік - 367,0 тис. грн. - кошти міського бюджету, 572,0 тис. грн. - кошти фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування у випадку безробіття.
2020 рік  - 368,0 тис. грн.  - кошти міського бюджету, 602,0 тис. грн. - кошти фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування у випадку безробіття.
	 

	10.
	Система організації контролю за виконанням Програми:

Контроль за виконанням Програми здійснює міська рада та департамент економічного розвитку та регіональної політики Миколаївської облдержадміністрації. Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради щоквартально до 10 числа місяця, що настає за звітним періодом узагальнює інформацію щодо виконання програми та  надає департаменту економічного розвитку та регіональної політики Миколаївської облдержадміністрації.
	 

	
	*** дані за 9 місяців 2018 року
	


Розділ 2. Стан і аналіз проблем малого і середнього підприємництва

в  м. Первомайськ

2.1 Аналіз розвитку малого і середнього підприємництва
Мале і середнє підприємництво в Україні тривалий час функціонує в складних умовах соціально-економічного розвитку. В 2014 році в Україні розпочалася економічна криза (втретє за історію незалежності країни), спричинена геополітичним конфліктом, що призвела до руйнування виробничих потужностей та транспортної інфраструктури, втрати міжгалузевих і логістичних зв’язків, ускладнення міжнародних відносин, недоступності енергетичної сировини (вугілля), суттєвого зростання інвестиційних ризиків та негативних очікувань населення. Також значний негативний вплив мали і накопичені системні диспропорції, що призвело до девальваційних та інфляційних процесів.

Як самостійний елемент ринкової економіки підприємництво сприяє задоволенню споживчого попиту населення, робить певний внесок у збільшення обсягів реалізованої продукції та роздрібного товарообороту, продовжує виконувати соціальну функцію, утворюючи робочі місця та наповнюючи місцевий бюджет. Представники малого і середнього бізнесу складають численну групу власників, яка створює продукцію першої необхідності, гнучко і своєчасно реагує на зміну потреб у сфері попиту і пропозиції. 

Аналіз стану малого і середнього підприємництва в місті за останні роки показує, що його діяльність все більше активізується, хоч і темпи його розвитку ще не відповідають потребам господарського комплексу міста.

Динаміка розвитку малого і середнього підприємництва м. Первомайськ

	Показник
	2017 рік

звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік

прогноз
	2020 рік

прогноз

	Кількість суб'єктів малого підприємництва фізичних осіб-підприємців та юридичних осіб малого та середнього підприємництва зареєстровано одиниць в т.ч.:
	4 042
	4 130
	4 369
	4 500

	- суб'єктів малого підприємництва - фізичних осіб-підприємців
	3 817*
	3 900
	4 134
	4 260

	- суб'єктів малого підприємництва - юридичних осіб, в т.ч.:
	225**
	230
	235
	240

	- суб'єктів малого підприємництва
	214**
	219
	224
	229

	- суб'єктів середнього підприємництва
	11**
	11
	11
	11

	Кількість юридичних осіб малого і середнього підприємництва (одиниць) на 10 тис. населення,

 всього в т.ч.:
	34**
	35
	36
	37

	- суб'єктів малого підприємництва 
	32**
	33
	34
	35

	- суб'єктів середнього підприємництва 
	2**
	2
	2
	2

	Питома вага обсягу реалізації продукції (робіт, послуг) малих і середніх підприємств в загальному обсязі реалізації міста, %
	100
	100
	100
	100

	Загальна площа приміщень, переданих суб’єктам малого підприємництва, всього (кв. м) в т. числі :
	4 990,1
	5 225,7
	5 283,0
	5340,0

	- в оренду
	4 893,5
	5 225,7
	5 283,0
	5 340,0

	- у власність
	96,6
	-
	-
	-

	Надходження до бюджетів усіх рівнів від діяльності малого і середнього підприємництва, млн. грн.
	261,8
	298,3
	334,1
	374,2

	Кількість зареєстрованих фермерських господарств, одиниць
	6
	11
	11
	11

	Кількість навчальних закладів, одиниць з них:
	24
	24
	24
	24

	що здійснюють навчання, перепідготовку та підвищення кваліфікації за напрямами з основ ведення підприємницької діяльності
	4
	4
	4
	4

	Кількість об'єктів інфраструктури підтримки підприємництва, одиниць

з них:
	50
	46
	46
	46

	інноваційні-центри
	1
	1
	1
	1

	фінансово-кредитні установи: кредитні спілки, установи взаємного кредитування
	4
	4
	4
	4

	страхові компанії
	8
	5
	5
	5

	банки та їх філії 
	19
	17
	17
	17

	аудиторські - фірми
	1
	1
	1
	1

	біржі
	1
	1
	1
	1

	Фінансові компанії
	-
	1
	1
	1

	центр надання адміністративних послуг
	1
	1
	1
	1

	юридичні фірми
	8
	8
	8
	8

	громадські об'єднання суб'єктів підприємництва
	7
	7
	7
	7

	Кількість координаційних, галузевих рад
	1
	1
	1
	1

	Обсяг відшкодування відсотків за кредити, отримані для реалізації інвестиційних проектів, в рамках Програми, тис. грн.
	-
	-
	-
	-

	Кількість підтриманих бізнес-проектів, одиниць
	-
	-
	-
	-

	Загальна сума кредитів, наданих в рамках Програми, тис. грн.
	-
	-
	-
	-

	Кількість бізнес проектів профінансованих в рамках реалізації Програми, одиниць
	-
	-
	-
	-

	Загальна сума кредитів, наданих в рамках Програми
	-
	-
	-
	-

	Залучення суб'єктів малого і середнього підприємництва до виконання робіт/послуг за кошти міського бюджету:

загальні обсяги замовлень, тис. грн.; кількість замовлень, одиниць; відсоток до загальної кількості замовлень в місті, %
	75 084,9


	104 564,8***
	Розраховуються щороку в межах кошторисних призначень бюджетних установ

	Капітальні інвестиції (тис. грн.)
	54 225**
	32 200
	32 500
	33 000

	Капітальні інвестиції на одну особу (грн.)
	815**
	485,0
	490,0
	500,0

	Прямі інвестиції (акціонерний капітал) в економіці області (тис. дол. США)
	452,8**
	469,1
	490,0
	510,0

	Кількість безробітних, які отримали фахову підготовку у сфері здійснення та організації підприємницької діяльності, осіб
	2
	4
	6
	6

	Кількість проведених в рамках Програми навчальних семінарів, тренінгів, осіб
	7
	5
	8
	8

	Кількість учасників семінарів, тренінгів, проведених в рамках Програми, осіб
	80
	98
	160
	160

	Обсяг роздрібного товарообігу у діючих цінах, млн. грн.
	557,1
	596,4
	603,0
	610,0

	Індекс росту роздрібного товарообігу у порівняних цінах, %
	111,1
	115,8
	117,0
	118,0

	Обсяг реалізованих послуг у діючих цінах (включаючи ПДВ), млн. грн. 
	90,5
	91,0
	92,0
	93,0

	Сума сплачених податків, тис. грн.
в тому числі
	261815,6
	298215,0
	340980,0
	391312,0

	- податок з доходів фізичних осіб, тис. грн.
	159422,4
	185872,0
	217470,0
	254440,0

	- податок на додану вартість, тис. грн.
	23747,5
	29505,0
	36586,0
	45367,0

	- єдиний податок, тис. грн.
	23980,5
	25777,0
	27581,0
	29788,0

	- інші, тис. грн.
	54665,2
	57061,0
	59343,0
	61717,0

	- в т.ч. на одного платника податків, грн.
	63857,0
	68085,6
	76883,9
	91857,0

	на одного платника в місяць, грн.
	2128,6
	2269,5
	2562,8
	3061,9

	Обсяг фінансування Програми розвитку малого і середнього підприємництва за рахунок місцевого бюджету, тис. грн.
	9,3
	17,0
	367,0
	368,0

	* дані відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень, юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців 
** дані Головного управління статистики у Миколаївській області
*** дані за 9 місяців 2018 року


В 2017 році в місті функціонувало 4042 суб’єкти малого і середнього підприємництва, з них 3817 - фізичних осіб-підприємців та 225 - юридичних осіб (в тому числі: суб'єктів малого підприємництва – 214, суб'єктів середнього підприємництва – 11). 
На кінець 2018 року очікується, що загальна кількість зареєстрованих суб'єктів малого підприємництва фізичних осіб-підприємців та юридичних осіб малого та середнього підприємництва становитиме 4130 одиниць, темп росту порівняно з 2017 роком  - 102,2 %.

Прогноз на 2019 рік – 4369 підприємців або 105,8% по відношенню до 2018 року та прогноз на 2020 рік – 4500 суб’єктів підприємництва або 103,0 % до 2019 року. 

Кількість фізичних осіб-підприємців  проти 2019 року збільшиться на 126 підприємців і на кінець 2020 року становитиме 4260 підприємців,  реєстрація суб’єктів середнього підприємництва (юридичних осіб) не очікується.

На кінець 2020 року кількість юридичних осіб малого і середнього підприємництва збільшиться в порівнянні з 2019 роком на 5 суб’єктів підприємництва або 2,1 %  і складатиме 240 суб’єктів підприємництва.

[image: image4]
На кінець 2020 року кількість юридичних осіб малого і середнього підприємництва (одиниць) на 10 тис. населення, збільшиться в порівнянні з 2019 роком на 2 одиниці або 2,8%  і складатиме 37 одиниць.

Суб’єкти малого та середнього бізнесу відіграють помітну роль у наповненні бюджету.

На кінець 2018 року надходження до бюджетів усіх рівнів від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва (юридичних та фізичних осіб) збільшаться  на 36,5 млн. грн. (або 13,9%) та складуть 298,3 млн. грн.

 
[image: image5]
Інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, що пропонується в продаж або оренду здійснюється шляхом розміщення даної інформації на офіційному сайті міста.

Загальна площа приміщень, переданих суб’єктам підприємницької діяльності в оренду у 2018 році збільшиться на 235,6 м2, або на 4,7%.

Велике значення має ефективне функціонування системи обігу споживчих товарів для задоволення потреб населення у високоякісних товарах та послугах, забезпечення належного захисту прав споживачів та створення умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками.

Відмічається щорічне збільшення обсягів роздрібного товарообігу на малих і середніх підприємствах. У 2018 році очікується обсяг роздрібного товарообігу в розмірі 596,4 млн. грн., що перевищує обсяг 2017 року в діючих цінах на 7,1 %. Протягом 2019-2020 років обсяг роздрібного товарообороту збільшуватиметься та його рівень досягне 603,0 млн. грн. та 610,0 млн. грн. відповідно. Питома вага обсягу реалізованої продукції (робіт, послуг) малих і середніх підприємств в загальному обсязі реалізації міста складає 100%.
Динаміка обсягів роздрібного товарообігу на 2018-2020 роки (млн. грн.)
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Обсяг реалізації послуг у 2018 році збільшиться на 0,5 млн. грн. або 0,6%. Протягом 2019-2020 років обсяг реалізації послуг збільшуватиметься та його рівень досягне 92,0 млн. грн. та 93,0 млн. грн. відповідно.
Динаміка обсягів реалізації послуг на 2018-2020 роки (млн. грн.)
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Протягом 2019-2020 років планується:
- розширення мережі об’єктів торгівлі на 6 одиниць за рахунок будівництва нових об’єктів, торгова площа об’єктів торгівлі у 2019 році складе – 31,2 тис. м2 та збільшиться на кінець 2020 року до 31,8 тис.м2;
- мережа підприємств ресторанного господарства щорічно збільшуватиметься на 1 об’єкт і на кінець 2020 року налічуватиме 92 підприємства з чисельністю посадкових місць 3100 одиниць;
- мережа підприємств побутового обслуговування щорічно розширюватиметься і на кінець 2020 року налічуватиме 123 підприємства з чисельністю робочих місць 454 одиниці;
- кількість ринків та число торгівельних місць на них залишиться на рівні 2018 року.

Розвиток мережі торгівлі та побутового обслуговування
	Показник
	2017 рік 

звіт
	2018 рік

очікуване
	2019  рік

прогноз
	2020 рік

прогноз

	Кількість об’єктів торгівлі, одиниць 
	592
	598
	604
	610

	Торгова площа об’єктів торгівлі, тис.м2
	30,1
	30,6
	31,2
	31,8

	Кількість підприємств ресторанного господарства, одиниць
	90
	90
	91
	92

	Кількість посадкових місць в них, одиниць
	3033
	3033
	3067
	3100

	Кількість підприємств побутового обслуговування населення, одиниць
	111
	115
	119
	123

	Число робочих місць на них, одиниць
	418
	424
	440
	454

	Кількість ринків, одиниць
	4
	3
	3
	3

	Число торгових місць на них, одиниць
	5209
	4657
	4657
	4657
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В місті очікується та прогнозується наявність 46 об’єктів інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва, а саме: 1 біржа, 17 банків та їх філій, 4 кредитні спілки, 1 фінансова компанія, 5 страхових компаній, 1 аудиторська фірма, 1 інноваційний центр, 1 центр  надання адміністративних послуг, 8 юридичних фірм, 7 громадських об’єднань підприємців,  Найголовніша функція такої інфраструктури – створення умов для ефективного здійснення підприємницької діяльності суб’єктів господарювання, подолання труднощів для вирішення проблем, пов’язаних з відсутністю знань, досвіду з питань ведення бізнесу, доступу до кредитів.
Динаміка розвитку інфраструктури підтримки підприємництва
	Об’єкти інфраструктури


	2017 рік

звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік

прогноз
	2020 рік

прогноз

	Біржі
	1
	1
	1
	1

	Банки та їх філії
	19
	17
	17
	17

	Кредитні спілки
	4
	4
	4
	4

	Фінансові компанії
	-
	1
	1
	1

	Страхові організації (філії та представництва)
	8
	5
	5
	5

	Аудиторські фірми
	1
	1
	1
	1

	Бізнес – інкубатори
	-
	-
	-
	-

	Інноваційний - центр
	1
	1
	1
	1

	Центр надання адміністративних послуг
	1
	1
	1
	1

	Дозвільний центр
	-
	-
	-
	-

	Громадські об’єднання підприємців
	7
	7
	7
	7

	Юридичні фірми
	8
	8
	8
	8

	Всього
	50
	46
	46
	46


Одним із основних принципів взаємодії громадських об’єднань підприємців з представниками органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємствами, установами, організаціями є впровадження засад партнерства, відкритості та прозорості в питаннях реалізації державної політики у сфері підприємництва.

2.2 SWOT аналіз розвитку малого і середнього підприємництва 
За результатами ґрунтовного аналізу стану та тенденцій розвитку малого і середнього підприємництва, в тому числі зовнішнього та внутрішнього середовища малого і середнього підприємництва, існують такі проблеми у сфері малого і середнього підприємництва:

1 відсутність налагодженої та ефективної координації дій заінтересованих сторін (органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань підприємців, міжнародних організацій та проектів міжнародної технічної допомоги, що діють на території України);

2 неузгодженість державної політики у сфері розвитку підприємництва;

3 нестабільне та непередбачуване регуляторне середовище, в якому функціонують суб’єкти малого і середнього підприємництва;

4 відсутність взаємодії між центральними та органами місцевого самоврядування щодо розв’язання поточних проблем малого і середнього підприємництва;

5 недостатня інституційна спроможність реалізації державної політики у сфері розвитку підприємництва;

6 низький рівень прямих іноземних інвестицій та обмежений обсяг інвестування в експортоорієнтовані підприємства;

7 обмежене бюджетне фінансування внаслідок економічної рецесії 2014-2015 років (обмежена державна підтримка певних сфер державної політики, зокрема розвитку малого і середнього підприємництва);

8 обмеженість доступу суб’єктів малого і середнього підприємництва до ресурсів (фінансових, майнових, природних тощо);

9 значна частка неформального сектору економіки, що, за оцінками Європейського інвестиційного банку, становить близько 20 відсотків кількості зайнятого населення;

10 невідповідність існуючої інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва як потребам малого і середнього підприємництва, так і кількості та якості надання послуг, на регіональному рівні.

Водночас необхідно враховувати такі особливості:

1 децентралізація влади дає ширші можливості органам місцевого самоврядування, що, зокрема, повинно сприяти розвитку підприємництва;

2 Україна займає низьку позицію щодо якості інституцій у порівнян
ні з іншими країнами, причиною чого є недоліки законодавства у сфері захисту права власності, низька незалежність судової системи та неефективність витрачанням бюджетних коштів;

3 Угода, поглиблена та всеохоплююча зона вільної торгівлі та відкриття нових ринків надають значні можливості, зокрема експортні;

4 незважаючи на високий рівень освіченості громадян, Україна має найнижчу продуктивність праці в Європі та Центральній Азії;

5 високий рівень монополізації економіки.
	SWOT аналіз

	Сильні сторони 

Позитивні фактори сьогодення
	Слабкі сторони 

Негативні фактори сьогодення

	1. Легкість реєстрації підприємницької діяльності.
2. Спрощена система оподаткування.

3. Покращення в сфері державних закупівель.
4. Вдале географічне розташування відносно основних ринків збуту продукції.

5. Наявність кваліфікованої робочої сили та можливість використання виробничого потенціалу населених пунктів Первомайського району.

6. Туристична привабливість міста з цікавою і своєрідною історією, великою протяжністю річного узбережжя, унікальними ландшафтами та чудовими краєвидами.

7. Сприятлива для інвестиційної діяльності структура земельних ресурсів, у тому числі вільні земельні ділянки.

8. Сприяння та зацікавленість з боку влади в залученні інвестицій, підтримки розвитку малого і середнього підприємництва. 

9. Спрощена система отримання адміністративних послуг через Центр надання адміністративних послуг.

10. Офіційний сайт міста постійно удосконалюється. 

11. Вільні сегменти ринку для розвитку малого і середнього підприємництва (виробництво товарів і послуг) в економіці міста.

12. Наявність мережі об’єктів інфраструктури для підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва.

13. Наявна традиція проведення масових заходів, виставок та ярмарків.

14. Наявний широкополосний  доступ до мережі Інтернет.

15. Покриття мобільним зв’язком території міста складає 100%.

16. Можливість застосовування пільг по орендній платі.
17. Дистанційне навчання, в тому числі з питань підприємництва.

18. Участь громадськості у формуванні державної політики.
	1. Несприятлива макроекономічна ситуація.
2. Високий рівень корупції та регуляторного тиску.
3. Відсутність налагодженої координації між заінтересованими сторонами для задоволення потреб малого і середнього підприємництва.

4. Нерозвинута культура підприємництва.

5. Відсутність оцінки потреб малого і середнього підприємництва в освітніх послугах.

6. Відсутність доступного та довготривалого фінансування.

7. Втрати виробничих потужностей, логістичні проблеми.

8. Низький рівень енергоефективності.

9. Високий рівень тіньової економіки.

10. Складності під час закриття підприємств.

11. Низький рівень купівельної спроможності.   
12. Низька активність суб’єктів підприємницької діяльності щодо створення будь-яких об’єднань, направлених на системну співпрацю з владою (бізнес асоціацій, кластерів, спілок, тощо).

13. Слабка туристична інфраструктура.

14. Правова, економічна незахищеність підприємців.

15. Несприятлива демографічна ситуація в місті, старіння населення. 



	Можливості
Позитивні можливості, які очікуємо в майбутньому
	Загрози
Негативні можливості, які очікуємо в майбутньому

	1. Підтримка з боку міжнародної спільноти.
2. Угода про асоціацію між Україною, з однієї сторони, та Європейським Союзом, Європейським співтовариством з атомної енергії і їхніми державами-членами, з іншої сторони, та інші угоди про вільну торгівлю. 

3. Стратегія сталого розвитку “Україна 2020” та комплексна програма реформування.
4. Подальший розвиток системи публічних закупівель.
5. Участь у рамковій програмі ЄС з досліджень та інновацій “Горизонт 2020” та програмі ЄС “Конкурентоспроможність підприємств малого і середнього бізнесу (COSME) (2014-2020)”.
6. Повноцінне використання можливостей Європейської мережі підприємств.
7. Високі темпи зростання інформаційно-телекомунікаційних технологій та інформатизації.
8. Спроможність банківським сектором кредитувати суб’єктів малого і середнього підприємництва.
9. Підвищення рівня енергоефективності.

10. Підвищення рівня спроможності об’єднань підприємців.
11. Взаємодія заінтересованих сторін, які надають підтримку малому і середньому підприємництву.
	1. Продовження геополітичної нестабільності на сході країни.
2. Повільне відновлення економіки або нові макроекономічні потрясіння.
3. Повільні темпи виконання програм реформування.
4. Непередбачувані зміни в законодавстві.
5. Соціальні заворушення.
6. Подорожчання енергоносіїв та пального (як наслідок, комунальних послуг та витрат на транспортування). 

7. Нестабільність валюти, ріст курсів іноземних валют.

8. Інфляційні процеси.

 


Ґрунтуючись на вищевикладеному розроблені заходи, які необхідно впроваджувати малому і середньому бізнесу для подальшого розвитку та можливі загрози, яких слід уникати в оперативній, фінансовій та стратегічній діяльності. 

Розділ 3. Мета

Програми розвитку малого і середнього підприємництва 

в м. Первомайськ на 2019-2020 роки

Головна мета розробки Програми - сприяння розвитку підприємництва в місті, створення сприятливих умов для відкриття, ведення і зростання малого і середнього підприємництва шляхом консолідації зусиль усіх заінтересованих сторін, що забезпечить соціально-економічний розвиток міста та підвищить рівень життя його населення.

Основні завдання Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на 2019 – 2020 роки:

1. Реалізація на місцевому рівні засад державної підтримки малого і середнього підприємництва та регуляторної політики.

2. Активізація самозайнятості та стимулювання створення нових робочих місць шляхом залучення до підприємницької діяльності незайнятого населення.

3. Сприяння розвитку інвестиційної та інноваційної діяльності.

4. Розвиток ефективної взаємодії органів місцевої влади з підприємцями та їх громадськими об’єднаннями.

5. Сприяння суб’єктам малого і середнього підприємництва-товаровиробникам у просуванні власної продукції шляхом проведення ярмарково-виставкових заходів.

6. Удосконалення системи інформаційно-консультативної, навчально-методичної, ресурсної та фінансово-кредитної підтримки.

7. Сприяння створенню розгалуженої інфраструктури підтримки підприємництва, вдосконалення її роботи шляхом підвищення якості та розширення спектру послуг.

8. Сприяння міжрегіональному та міжнародному співробітництву
Розділ 4. Заходи щодо виконання завдань

Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на 2019-2020 роки відповідно до пріоритетних завдань за напрямками підтримки малого і середнього підприємництва
	№ 

з/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість,

тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	4.1. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	4.1.1
	Поліпшення законодавчої та нормативної бази, що регулює підприємницьку діяльність           

	4.1.1.1
	
	Внесення змін та доповнень до діючих регуляторних актів відповідно до змін в законодавстві, що регулюють підприємницьку діяльність
	2019-2020 роки
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	В  межах кошторису виконавців

	4.1.2
	 Забезпечення реалізації заходів державної регуляторної політики та публічності, прозорості, гласності у процесі підготовки проектів регуляторних актів  

	4.1.2.1
	
	Проведення якісного та повного аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів, планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів
	2019-2020
роки
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)
	-
	-

	4.1.2.2
	
	Забезпечення оприлюднення проектів регуляторних актів та аналізів регуляторного впливу та виконання заходів з відстеження результативності дії регуляторних актів з оприлюдненням їх на офіційному сайті міста, публікації в засобах масової інформації

 
	 Постійно 


	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	Місцевий бюджет
	2019 рік – 

10,0   тис. грн.

2020 рік – 

10,0 тис. грн.

	4.1.2.3
	
	Проведення відкритих обговорень проектів регуляторних актів, які мають суттєвий вплив на бізнес-середовище. Залучення підприємницьких кіл до активної участі в цих обговореннях  
	 Постійно 


	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)
	-
	-

	4.1.2.4
	
	Постійне оновлення на  офіційному  сайті м. Первомайськ інформації про регуляторну діяльність та забезпечення вільного доступу до нього підприємців, громадських організацій підприємців, інших об’єднань громадян
	Щомісяця 

та в разі необхідності
	Відділ інформаційної діяльності і комунікацій з громадськістю та засобами масової інформації міської ради, відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	            -
	-

	4.1.3
	Забезпечення виконання вимог чинного законодавства з питань підприємницької діяльності

	4.1.3.1
	
	Проведення моніторингу планових та позапланових обстежень малого і середнього підприємництва органами державного нагляду та правоохоронними органами
	2019-2020
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради,
інспектор по захисту прав споживачів апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	-

	4.1.3.2
	
	Залучення на конкурсних засадах суб’єктів підприємницької діяльності для перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування
	2019-2020
роки
	Сектор з питань енерго-ефективності, транспорту та зв’язку управління економіки міської ради
	-
	-

	4.1.3.3
	
	Вжиття заходів щодо легалізації трудових відносин та виплати заробітної плати найманим працівникам на підприємствах малого і середнього бізнесу 
	2019-2020
роки
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-
	-

	4.1.3.4
	
	Проведення нарад з різних питань малого і середнього підприємництва
	2019-2020
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	4.1.3.5
	
	Проведення семінарів з питань податкового законодавства для суб’єктів малого і середнього підприємництва

юридичних та фізичних осіб 
	 2019-2020
роки
	Первомайське відділення Южноукраїнської об’єднаної Державної податкової інспекції головного управління Державної фіскальної служби у Миколаївській області 

(за узгодженням)
	            -
	-

	4.1.3.6
	
	Проведення   телефонних зв’язків «гаряча лінія» для суб’єктів малого і середнього підприємництва – юридичних та фізичних осіб 
	 2019-2020
роки
	
	-
	-

	4.1.3.7
	
	Висвітлення у місцевих ЗМІ (преса, радіо, телебачення) матеріалів щодо роз’яснень податкового та іншого законодавства
	2019-2020
роки
	Первомайське відділення Южноукраїнської об’єднаної Державної податкової інспекції головного управління Державної фіскальної служби у Миколаївській області 

(за узгодженням), управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради 
	-

Місцевий бюджет
	В  межах кошторису виконавців

2019 рік –

5,0 тис. грн.

2020 рік – 

5,0 тис. грн.

	4.1.3.8
	
	Проведення роботи по ліквідації місць стихійної торгівлі
	2019-2020
роки
	Первомайський відділ Поліції Головного управління Національної Поліції України у Миколаївській області (за узгодженням), робоча група з питань ліквідації місць стихійної торгівлі.
	-
	-

	4.1.4
	Удосконалення надання адміністративних послуг

	4.1.4.1
	
	Забезпечення якісного надання адміністративних послуг у сфері державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців і державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень. Здійснення моніторингу надання адміністративних послуг в даних сферах
	2019-2020
роки


	Відділ державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців апарату виконавчого комітету міської ради.
	Міський бюджет
	В  межах кошторису виконавців

	4.1.4.2
	
	Проведення роз’яснювальної роботи, надання консультаційних послуг для суб’єктів підприємницької діяльності, постійне оновлення інформації для юридичних та фізичних осіб-підприємців на інформаційному стенді. 
	2019-2020
роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	-

	4.1.4.3
	
	Забезпечення ефективної взаємодії представників дозвільних органів щодо прийняття та видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності.
	2019-2020
роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради      
	-
	-

	4.1.4.4
	
	Забезпечення надання адміністративних послуг та проведення консультацій з суб’єктами надання послуг в приміщенні Центру надання адміністративних послуг
	2019-2020
роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради      
	-
	-

	4.1.4.5
	
	Висвітлювання у засобах масової інформації матеріалів щодо роз’яснень про надання адміністративних послуг відповідно до затверджених щорічних графіків інформування 
	2019-2020 роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради      
	Міський бюджет
	2019 рік –

12,0 тис. грн.

2020 рік – 

13,0 тис. грн.

	4.1.4.6
	
	Скорення процедур надання адміністративних послуг шляхом перегляду технологічних карток з одночасним підвищенням якості надання.
	2019-2020 роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради, надавачі адміністративних послуг      
	-
	-

	4.1.4.7
	
	Забезпечення ефективної діяльності центру обслуговування у м. Первомайськ на Первомайське відділення Южноукраїнської об’єднаної Державної податкової інспекції головного управління Державної фіскальної служби у Миколаївській області 


	2019-2020
роки
	Первомайське відділення Южноукраїнської об’єднаної Державної податкової інспекції головного управління Державної фіскальної служби у Миколаївській області 

 (за узгодженням)
	-
	В межах кошторису виконавців

	4.1.5
	Запровадження діалогу між місцевою владою та представниками бізнесу    

	4.1.5.1
	
	Організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, конференцій,              «круглих столів» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства та проблем підприємництва
	2019-2020
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	4.1.5.2
	
	Розробка нового Положення про надання майна, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Первомайська в оренду, яким передбачено сприяння розвитку малого і середнього підприємництва
	2019 рік
	Відділ комунальної власності і земельних відносин управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	Загальна сума коштів по розділу

	
	
	Міський бюджет
	2019 рік – 27,0 тис. грн.

2020 рік – 28,0 тис. грн.

	4.2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка 

	4.2.1
	Створення сприятливих умов щодо розвитку підприємництва

	4.2.1.1
	
	Залучення місцевих товаровиробників до участі у виставках, ярмарках товарів народного споживання для рекламування своєї продукції та збільшення обсягів виробництва
	2019-2020
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	4.2.1.2
	
	Надання фінансової підтримки суб’єктам підприємництва шляхом часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами банків, що надаються на реалізацію проектів
	2019-2020 роки
	Фінансово- господарський відділ виконавчого комітету міської ради, фінансове управління міської ради, відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради,
кредитнофінансові установи (за узгодженням), суб’єкти підприємницької діяльності (за узгодженням)
	Міський бюджет
	2019 рік – 300,0 тис. грн.

2020 рік – 300,0 тис. грн.

	4.2.1.3
	
	Застосування пільгових орендних ставок за приміщення, надані суб’єктам малого і середнього підприємництва, що провадять виробничу діяльність, надають соціально – необхідні види послуг, підприємцям – інвалідам
	2019-2020
роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	4.2.1.4
	
	Залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до участі в тендерах на виконання місцевих замовлень
	2019-2020
роки 
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради
	-
	-

	4.2.1.5
	
	Сприяння залученню інвестицій для реалізації проектів суб’єктів підприємництва міста шляхом організації зустрічей та переговорів 
	2019-2020
роки
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради
	Міський бюджет
	2019 рік – 

20,0 тис. грн.

2020 рік – 20,0 тис. грн.

	4.2.2
	Надання фінансової допомоги у створенні нових робочих місць

	4.2.2.1
	
	Надання одноразової допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю

2019 році – 6 осіб

2020 році –  6 осіб
	2019-2020
роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування у випадку безробіття
	2019 рік – 

250,0 тис. грн.

2020 рік – 250,0 тис. грн.

	4.2.2.22.2
	
	Надання компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне страхування: 

2019 році – 43 прийнятих рішень

2020 році –  43 прийнятих рішень
	2019-2020

роки
	
	
	2019 рік – 

320,0 тис. грн.

2020 рік – 350,0 тис. грн.

	4.2.2.3
	
	Забезпечення проведення моніторингу щодо збільшення чисельності зайнятого населення за рахунок створення нових робочих місць в індивідуальному підприємництві, малому та середньому бізнесі
	2019-2020

роки
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-
	-

	4.2.2.4
	
	Проведення фінансування для отримання фахової підготовки безробітних у сфері підприємництва
	2019-2020 роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування у випадку безробіття
	2019 рік – 

1,6 тис. грн.

2020 рік – 
1,6 тис. грн.

	4.2.3
	Формування інвестиційного портрету міста

	4.2.3.1
	
	Постійне оновлення на офіційному сайті міста інформації щодо інвестиційної привабливості міста
	2019-2020 роки
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради  
	-
	-

	4.2.3.2
	   
	Оновлення пакету інвестиційних пропозицій міста  
	2019-2020 роки
	
	-
	-

	4.2.3.3

	 
	Участь у конкурсних відборах Проведення моніторингу впровадження інвестиційних проектів
	2019-2020 роки
	
	-
	-

	Загальна сума коштів по розділу
	
	
	Місцевий бюджет

Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	2019 рік – 

320,0 тис.грн.

2020 рік – 

320,0 тис.грн.

2019 рік -571,6 тис.грн.

2020 рік  –601,6 тис.грн.

	4.3. Ресурсне та інформаційне забезпечення 

	4.3.1
	Продовження роботи з  інформаційного забезпечення суб’єктів підприємницької діяльності   

	4.3.1.1
	
	Забезпечення актуалізації інформаційного наповнення сторінки «Розвиток малого і середнього підприємництва» на офіційному сайті міста 
	2019-2020 роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради,

відділ інформаційних технологій та компьютерно-техничного забезпечення апарата виконавчого комітету міської ради
	-
	-

	4.3.1.2
	
	Інформування суб’єктів підприємницької діяльності шляхом розміщення інформації на  офіційному сайті міста про  виробничі площі, обладнання, об’єкти незавершеного будівництва та іншого майна комунальних підприємств та установ,  що пропонується до здачі в оренду чи на продаж суб’єктам підприємницької діяльності. 
	2019-2020 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	4.3.1.3
	
	Інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва через ЗМІ про проведення земельних конкурсів (аукціонів), про перелік земельних ділянок, які пропонуються для надання в оренду на конкурентних засадах
	2019-2020 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	4.3.1.4
	
	Надання практичної допомоги суб’єктам малого і середнього підприємництва по питанням   охорони праці, техніки безпеки та ведення кадрової роботи
	2019-2020 роки
	Управління соціального захисту населення міської ради


	-
	-



	4.3.1.5
	
	Забезпечення надання консультацій суб’єктам підприємництва п заповненню Декларацій щодо виконання будівельних робіт спеціалістами Управління Державної архітектурно-будівельної інспекції у Миколаївській області.
	2019-2020 роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради, Управління Державної архітектурно-будівельної інспекції у Миколаївській області (за узгодженням)


	-
	-

	4.3.2
	Підвищення професійної якості працівників малого і середнього бізнесу

	4.3.2.1
	
	Здійснення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних для зайняття підприємницькою діяльністю
2019 рік – 6 осіб

2020 рік – 6 осіб
	2019-2020 роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-



	4.3.3
	Підвищення рівня професійної освіти державних службовців з питань регулювання та підтримки підприємництва

	4.3.3.1
	
	Підвищення кваліфікації  працівників   органів місцевого самоврядування, виконання функціональних обов’язків, яких пов’язані із регулюванням підприємницької діяльності
	2019-2020 роки
	Відділ кадрової та мобілізаційно-оборонної роботи апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	-



	4.3.4
	Скерування безробітних для зайняття підприємницькою діяльністю

	4.3.4.1
	
	Інформаційне забезпечення безробітних з питань відкриття власної справи 
	2019-2020 роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-

  

	4.3.4.2
	
	Систематичне проведення інформаційних та консультаційних семінарів з метою виявлення готовності безробітних до відкриття власної справи та рівня їх орієнтації на підприємницьку діяльність
	2019-2020 роки
	
	-
	-

   

	4.3.4.3
	
	Проведення профдіагностичних обстежень з метою виявлення рівня розвитку індивідуальних психологічних якостей, яким повинен відповідати підприємець
	2019-2020 роки
	
	-
	-



	4.3.5
	Сприяння створенню нових робочих місць

	4.3.5.1
	
	Проведення навчальних семінарів, тренінгів спрямованих на підприємницьку діяльність:

2019 рік – 8 семінарів 

(кількість учасників – 160 осіб);

2020 рік – 8 семінарів
(кількість учасників – 160 осіб);
	2019-2020 роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування у випадку безробіття
	2019 рік -

0,4 тис. грн.

2020 рік –

0,4 тис. грн.



	4.3.6
	Забезпечення ресурсної підтримки суб’єктів малого підприємництва

	4.3.6.1
	
	Затвердження переліку об’єктів комунальної власності територіальної громади міста на приватизацію.
	2019-2020 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-


	-



	4.3.6.2
	
	Передача суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду комунального майна строком не менше, ніж на 5 років, якщо підприємцям не встановлено інший (менший) термін 


	2019-2020 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради  
	-
	-

 

	4.3.6.3
	
	Передача суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду земельних ділянок строком не менше, ніж на 5 років
	2019-2020 роки
	
	-
	-

	4.3.7
	Формування позитивного іміджу підприємців

	4.3.7.1


	
	Організація та проведення  заходів з відзначення «Дня підприємця» 
	Вересень

2019 року та 2020 року
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради 
	Міський бюджет

	2019 рік -

20,0 тис. грн.

2020 рік –

20,0 тис. грн.



	Загальна сума коштів по розділу
	
	
	Міський бюджет

Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування у випадку безробіття
	2019 рік –

20,0 тис. грн.

2020 рік – 

20,0 тис. грн.

2019 рік –

0,4 тис. грн.

2020 рік – 

0,4 тис. грн.



	4.4. Формування інфраструктури підтримки підприємництва

	4.4.1
	Організація діяльності з підвищення конкурентоспроможності випускників міста

	4.4.1.1
	
	Організація співробітництва між навчальними закладами та підприємцями міста
	2019 – 2020 роки
	Управління освіти міської ради, навчальні заклади  (за узгодженням), суб’єкти підприємництва (за узгодженням)
	-
	-

	4.4.1.2
	
	Організація фахової підготовки у сфері здійснення та організації підприємницької діяльності
2019 рік – 6 осіб;

2020 рік – 6 осіб
	2019-2020 роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-

	4.4.2
	Розвиток туристичної, курортної та рекреаційної інфраструктури міста

	4.4.2.1
	
	Проведення засідань робочої групи з питань розвитку  туризму в місті Первомайськ
	2019-2020 роки
	Управління економіки міської ради
	-
	-



	Загальна сума коштів по розділу
	
	
	-
	-


Розділ 5. Цільові проекти та підпрограми

	№ 

з/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість,

тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	5.1
	Соціальні та інфраструктурні проекти

	5.1.1
	
	Розробка та організація виробництва когенераційних установок на базі двигун-генераторів з використанням альтернативних видів
	2019-2020
роки
	Управління економіки міської ради, ТДВ «Первомайськ-дизельмаш» (за узгодженням)
	Інвестиційні кошти
	В  межах кошторису виконавців

	5.1.2
	
	Покращення якості міських пасажирських перевезень шляхом оновлення пасажирського автомобільного транспорту
	2019-2020 роки
	Управління економіки міської ради, ТОВ «Голта Автотранс» (за узгодженням)
	Інвестиційні кошти
	В  межах кошторису виконавців

	5.1.3
	
	Реконструкція асфальтного заводу та придбання нової спеціалізованої техніки
	2019-2020 роки
	Управління економіки міської ради, ПрАТ «Первомайське ШРБУ» (за узгодженням)
	Інвестиційні кошти
	В  межах кошторису виконавців

	Загальна сума коштів по розділу
	
	
	-
	-

	Загальний обсяг фінансування заходів Програми:

	2019 рік - 367,0 тис. грн. – кошти місцевого бюджету,  

572,0 тис. грн. - кошти фонду загальнообов´язкового державного соціального страхування у випадку безробіття. 

2020 рік - 368,0 тис. грн. – кошти місцевого бюджету,  

602,0 тис. грн. - кошти фонду загальнообов´язкового державного соціального страхування у випадку безробіття.


Розділ 6. Прогнозні показники 

ефективності реалізації заходів Програми

Реалізацією основного комплексу заходів, визначених Програмою, очікується досягнення таких основних кількісних та якісних показників цієї сфери:
Кількісні показники  результативності

	№

п/п
	Показник
	Один.

виміру
	Прогнозні дані 

на кінець дії Програми

	
	
	
	2019 рік
	2020 рік

	1
	Кількість суб'єктів малого підприємництва фізичних осіб-підприємців та юридичних осіб малого та середнього підприємництва зареєстровано одиниць в т.ч.:
	одиниць
	4 369
	4 500

	
	- суб'єктів малого підприємництва - фізичних осіб-підприємців
	одиниць
	4 134
	4 260

	
	- суб'єктів малого підприємництва - юридичних осіб, в т.ч.:
	одиниць
	235
	240

	
	- суб'єктів малого підприємництва
	одиниць
	224
	229

	
	- суб'єктів середнього підприємництва
	одиниць
	11
	11

	2
	Кількість юридичних осіб малого і середнього підприємництва (одиниць) на 10 тис. населення,

 всього в т.ч.:
	одиниць
	36
	37

	
	- суб'єктів малого підприємництва 
	одиниць
	34
	35

	
	- суб'єктів середнього підприємництва 
	одиниць
	2
	2

	3
	Надходження до бюджетів усіх рівнів від діяльності малого і середнього підприємництва
	млн. грн..
	334,1

	374,2

	4
	Капітальні інвестиції 
	тис. грн.
	32 500
	33 000

	5
	Капітальні інвестиції на одну особу 
	грн.
	490,0
	500,0

	6
	Прямі інвестиції (акціонерний капітал) в економіці області 
	тис. дол.
США
	490,0
	510,0

	7
	Обсяг роздрібного товарообігу у діючих цінах
	млн. грн.
	603,0
	610,0

	8
	Індекс росту роздрібного товарообігу у порівняних цінах
	%
	117,0
	118,0

	9
	Обсяг реалізованих послуг у діючих цінах (включаючи ПДВ)
	млн. грн.
	92,0
	93,0

	10
	Сума сплачених податків, в тому числі
	тис. грн.
	340 980,0
	391 312,0

	
	- податок з доходів фізичних осіб 
	тис. грн.
	217 470,0
	254 440,0

	
	- податок на додану вартість
	тис. грн.
	36 586,0
	45 367,0

	
	- єдиний податок
	тис. грн.
	27 581,0
	29 788,0

	
	- інші
	тис. грн.
	59 343,0
	61 717,0

	
	- в т.ч. на одного платника податків
	грн.
	76 883,9
	91 857,0

	11
	Сума сплачених податків на одного платника в місяць
	грн.
	2 562,8
	3 061,9


Якісні показники результативності:

1. Спрощення започаткування діяльності, вдосконалення дозвільної системи в сфері підприємницької діяльності.
2. Надання якісної інформаційної, консультативної та кадрової підтримки.
3. Здійснення виваженої регуляторної політики у сфері підприємницької діяльності.
4. Підвищення конкурентоспроможності продукції (робіт, послуг) суб’єктів малого і середнього підприємництва.

Одним з пріоритетних напрямків роботи виконавчих органів міської ради є підтримка розвитку малого і середнього підприємництва, а саме: 

- оприлюднення інформації про комунальне майно, що може здаватися в оренду та передаватися у власність;

- пошук нових форм фінансової та матеріально-технічної підтримки, навчання та перенавчання незайнятого населення з орієнтацією на зайняття підприємницькою діяльністю, створення нових робочих місць;

- активізація фінансово-кредитних та інвестиційних механізмів, направлених на підтримку малого і середнього підприємництва в пріоритетних галузях економіки міста (туристично-рекреаційній галузі, промисловому виробництві та у сфері розвитку інфраструктури міста).

Для вирішення питань розвитку малого і середнього підприємництва на місцевому рівні розроблена Програма розвитку малого і середнього підприємництва у м. Первомайськ на 2019-2020 роки та передбачено фінансування відповідних заходів даної Програми за рахунок коштів міського бюджету та фонду загальнообов´язкового державного соціального страхування у випадоку безробіття.

Розділ 7. Моніторинг та контроль за реалізацією заходів Програми

Моніторинг реалізації Програми здійснюється щокварталу. На основі моніторингу визначаються причини неефективного чи недостатньо-ефективного виконання відповідної Програми та пропонуються заходи, необхідні для поліпшення організації виконання.
Моніторинг виконання Програми проводиться за такими показниками:
· обсяг коштів (в тому числі і бюджетних), витрачених на виконання Програми;

· досягнення в результаті виконання Програми цілей і завдань, визначених для кожного етапу виконання (реалізації);

· відповідність запланованих результативних показників виконання Програми моніторинговим показникам;

· повнота охоплення цільової аудиторії в рамках виконання Програми;

· рівень зацікавленості та задоволеності потреб цільової аудиторії в результаті діяльності, що провадиться в рамках виконання Програми.

Первомайська міська рада визначає першочерговість виконання заходів програми з урахуванням пріоритетних напрямів програми та наявністю матеріально – технічних, фінансових та інших ресурсів. Основні напрями і заходи Програми можуть коригуватися в період її дії з урахуванням соціально – економічної ситуації в місті. Всебічну координацію дій та контроль за виконанням основних заходів програми здійснює  відділ підприємницької діяльності управління економіки  міської ради. Зовнішній контроль здійснює департамент економічного розвитку та регіональної політики облдержадміністрації.

Перший заступник міського голови                                        О.В. Кукуруза
Динаміка кількості фізичних осіб підприємців та юридичних осіб 


малого і середнього підприємництва (одиниць)


(юридичних та фізичних осіб-підприємців) у 2017-2020 роках (одиниць)
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