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ПЕРВОМАЙСЬКА   МІСЬКА   РАДА
Миколаївської  області
4 СЕСІЯ     VIII  СКЛИКАННЯ




ІІ пленарне засідання

РІШЕННЯ

  від   23.12.2020 року  № 6
           м.Первомайськ   
Про виконання Програми  розвитку малого і середнього 

підприємництва в м. Первомайськ на 2019-2020 роки та 

затвердження Програми розвитку малого і середнього 

підприємництва Первомайської територіальної 

громади на 2021-2023 роки

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», Законів України «Про розвиток  та  державну підтримку малого і середнього  підприємництва в Україні» від 22.03.2012 року № 4618-VІ», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні» від 21.12.2000 року № 2157-ІІІ, розпорядження голови облдержадміністрації від 09.09.2020 року №355-р «Про забезпечення розроблення проєкту Програми розвитку малого і середнього підприємництва у Миколаївській області на 2021-2023 роки», розпорядження міського голови від 09.12.2020 року № 304-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми розвитку малого і середнього підприємництва Первомайської територіальної громади на 2021-2023 роки», з метою впровадження пріоритетних напрямів та заходів щодо реалізації державної політики, спрямованої на стимулювання підприємницької ініціативи для забезпечення економічного зростання Первомайської територіальної громади міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Звіт про виконання Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ  на 2019-2020 роки прийняти до відома (Додаток 1).

2. Затвердити Програму розвитку малого і середнього підприємництва Первомайської територіальної громади  на 2021-2023 роки (далі - Програма), що додається.
3. Фінансовому управлінню міської ради (Шугуров)  врахувати потребу в коштах, що плануються в міському бюджеті на фінансування заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на 2021-2023 роки.

4. Визначити розпорядником коштів, виділених на фінансування заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на                2021-2023 роки виконавчий комітет Первомайської міської ради.

5. Зняти з контролю як таке, що виконане рішення міської ради від 29.11.2018 року № 7 «Про виконання Програми підтримки малого підприємництва в м. Первомайськ на 2017-2018 роки та затвердження Програми підтримки малого підприємництва в м.Первомайськ на 2019-2020 роки».  
6. Контроль за виконанням  рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій, торгівлі, послуг та розвитку підприємництва.
Міський голова                                                                            Олег ДЕМЧЕНКО
Додаток 1
до рішення міської ради 23.12.2020 року № 6
Звіт про виконання Програми розвитку малого і середнього підприємництва в місті Первомайськ на 2019 - 2020 роки.

Динаміка показників розвитку малого та середнього підприємництва за  9 місяців 2020 року в місті Первомайськ характеризується наступними показниками. Станом на 01.10.2020 року загальна кількість суб’єктів підприємницької діяльності  по місту становить 3867, з них 3619 - фізичні особи-підприємці та 248 - юридичні особи.

За 9 місяців 2020 року кількість зареєстрованих фізичних осіб-підприємців складає 322 особи, за відповідний період 2019 року - 347 осіб. Кількість зареєстрованих юридичних осіб за 2020 рік становить 12 одиниці, за відповідний період 2019 року було зареєстровано 23 юридичні особи.
Загальна кількість діючих суб’єктів малого та середнього підприємництва у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення становить 608 суб’єктів проти 605 у відповідному періоді  минулого року.
Забезпечено інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, що пропонується в продаж або в оренду. Дана інформація оприлюднюється шляхом  розміщення в місцевій пресі та  на офіційному сайті міста. 
Станом на 01.10.2020 року загальна площа приміщень, переданих суб’єктам підприємницької діяльності в оренду склала  5688,4 м2. 
Забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого та середнього підприємництва. Встановлено пільгову орендну ставку з коефіцієнтом 0,7 на приміщення комунальної власності для підприємців – інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах (окрім офісів), надають соціально необхідні послуги. 

Забезпечено реалізацію завдань державної регуляторної політики та відкритість регуляторного процесу, а також залучення громадськості до формування та контролю за державною політикою у сфері господарської діяльності та розвитку підприємництва.  Протягом звітного періоду згідно із нормами Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» прийнято 1 регуляторний акт.
З метою фінансової підтримки малого та середнього бізнесу суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету. Так, за 11 місяців 2020 року укладено 85 договорів на закупівлю товарів, робіт і послуг на загальну суму 91101,2 тис. грн., з них укладено з суб’єктами підприємництва 56 договорів на суму 45280,5 тис.грн. або 49,7% від загальної кількості замовлень.

Одним із видів послуг, орієнтованих на максимальне задоволення потреб роботодавців у робочій силі, є надання їм компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на створення нових робочих місць для працевлаштування безробітних. Протягом 2020 року Первомайською міськрайонною філією Миколаївського обласного центру зайнятості прийнято 14 рішень до 7 ФОП, щодо надання компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування; 10 рішень прийнято щодо надання компенсації суб’єктам малого підприємництва, які працевлаштували безробітних на нові робочі місця у пріоритетних видах економічної діяльності та 4 рішення прийнято щодо надання компенсації  суб’єктам малого підприємництва, які працевлаштували безробітних на нові робочі місця, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню.  Також, протягом 2020 року одноразова виплата допомоги по безробіттю для здійснення безробітними підприємницької діяльності надана 1 особі в розмірі 40,0 тис.грн.
Виконання заходів Програми:

Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

Робота щодо впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності проводилась в рамках виконання заходів Програми і спрямована на недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, зменшення втручання у діяльність суб’єктів господарювання. 

Підготовка проектів регуляторних актів проводиться відповідно до планів (з змінами та доповненнями), які затверджені рішеннями міської ради та виконавчого  комітету міської ради.

З метою розгляду доцільності дії регуляторних актів – рішень міської ради та рішень виконавчого комітету міської ради розпорядженням міського голови від 22.02.2019 року №56-р та від 22.01.2020 року №10-р створений та затверджений склад робочої групи для проведення аналізу діючих регуляторних актів. Робочою групою проведений аналіз діючих регуляторних актів та надані пропозиції щодо приведення їх у відповідність з принципами  державної регуляторної політики та визначені недоцільні і неефективні регуляторні акти. 

Усі проекти рішень, що мають ознаки регуляторних актів, проходять встановлену  чинним законодавством процедуру їх розробки та прийняття. 

Виконавчим комітетом міської ради та міською радою із дотриманням норм чинного законодавства у 2019 році прийнято 3 регуляторних актів, за 2020 рік – 1 регуляторний акт. Всі проекти регуляторних актів разом з аналізами регуляторного впливу з метою одержання пропозицій та зауважень оприлюднювались в газеті «Вісник Первомайська» та на офіційному сайті міста. 

За 2019 рік та 2020 рік проведено 23 відстеження результативності регуляторних актів, з яких 2 базових відстеження, 11 повторних відстежень та 10 періодичних відстеження.

Створені реєстри діючих регуляторних актів та реєстр скасованих регуляторних актів, які розміщені на офіційному сайті міста. В даний реєстр по мірі скасування та прийняття нових регуляторних актів вносяться зміни.

Для забезпечення виконання вимог чинного законодавства з питань підприємницької діяльності протягом 2019 року та 2020 року проведено 52 спільних рейди, перевірено 30 об’єктів торгівлі та 22 суб’єктів підприємництва за зверненнями громадян. Робочою групою проведено 96 рейди по ліквідації місць стихійної торгівлі, за результатами проведеної роботи 64 особа притягнута до адміністративної відповідальності.

Також, проведено 19 нарад з різних питань малого і середнього підприємництва.

На виконання заходів Програми достатня увага приділялась наданню методично-консультативної допомоги суб’єктам малого і середнього підприємництва, особливо підприємцям-початківцям. Проводились телефонні «гарячі лінії» та відповідна робота щодо роз’яснення податкового законодавства. Щопонеділка проведені прес-конференції з посадовими особами органів місцевої влади, де піднімались також питання розвитку підприємницької діяльності в місті. 

Протягом 2019 року та 9 місяців 2020року спеціалістами податкової інспекції із підприємцями міста проведено 34 семінари з актуальних питань податкового законодавства, в тому числі: 11 тематичних семінарів, 5 тренінгів, 18 з новоствореними СПД (2 з учасниками АТО), проведено 28 сеансів телефонного зв’язку «Гаряча лінія». З питань податкового законодавства опубліковано 43 статті та оголошень, розміщено 315 роз’яснень та статей в інтернет  виданнях та на офіційному сайті міста. Управлінням соціального захисту населення міської ради постійно забезпечується інформаційно-роз’яснювальна робота з населенням щодо переваг легальної праці, соціальних ризиків громадян, які працюють без оформлення трудових відносин та отримують заробітну плату неофіційно: проведено 19 «гарячих ліній» та 120 зустрічей у трудових колективах, розповсюджено 1811 буклетів щодо переваг легальної зайнятості. Актуальна інформація щодо податкового законодавства, регуляторної діяльності, розвитку підприємництва, захисту прав споживачів висвітлювалась в місцевих газетах «Вісник Первомайська» та «Всесвіт».

Проводилась ефективна робота в сфері державної реєстрації суб’єктів підприємництва. За звітний період надано 2101 адміністративну послугу в сфері державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. Проведено 1636 реєстраційних дій, з ЄДР надано 491 витяг на запит юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. Актуальна інформація з питань державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень, юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, розміщена на інформаційних стендах в зоні прийому громадян.

Інформаційні картки дозвільних органів Миколаївської області розміщені на інформаційних стендах, на Порталі адміністративних послуг Миколаївської області та на офіційному сайті міста. Інша інформація розміщується в разі її надання відповідними дозвільними органами. 

Зміни порядку отримання адміністративних послуг у сфері дозвільних процедур визначається чинним законодавством. Спрощення процедур відбувається за ініціативи дозвільних органів. Моніторинг триває постійно, а подальше інформування відвідувачів ЦНАП здійснюється на інформаційних стендах.

Фінансово – кредитна та інвестиційна  підтримка

На реалізацію заходів Програми із місцевого бюджету передбачено на 2019 рік  5,9 тис. грн. та 2020 рік 8,0 тис. грн. Протягом 2019 року використано та фактично профінансовано 4,6 тис. грн. та протягом 9 місяців 2020 року  використано та профінансовано 6,5 тис. грн.

Дані кошти використані на оприлюднення інформації про здійснення регуляторної діяльності міської ради та її виконавчого комітету в ЗМІ та публікації в ЗМІ іншої інформації, що стосується підприємницької діяльності.

Також, джерелом фінансування Програми є Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування у випадку безробіття, на 2019-2020 роки заплановано 566,6 тис.грн. Так, за 2019 рік профінансовано 455,7 тис. грн. (135,7 тис. грн. – надана 5 особам допомога по безробіттю для здійснення підприємницької діяльності, 320,0 тис. грн. -   прийнято 10 рішень щодо надання компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування 5 суб’єктам підприємництва, 7 рішень прийнято щодо надання компенсації суб’єктам малого підприємництва, які працевлаштували безробітних на нові робочі місця у пріоритетних видах економічної діяльності). За 2020 рік витрачено 204,6 тис. грн. (40,0 тис. грн. - надана 1 особі допомога по безробіттю для здійснення підприємницької діяльності, 164,6 тис. грн. -  прийнято 14 рішень до 7 суб’єктів підприємництва щодо надання компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, 10 рішень прийнято щодо надання компенсації суб’єктам малого підприємництва, які працевлаштували безробітних на нові робочі місця у пріоритетних видах економічної діяльності, 4 рішення прийнято щодо надання компенсації суб’єктам малого підприємництва, які працевлаштували на нове робоче місце безробітних, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню). 

Для створення сприятливих умов щодо розвитку підприємництва, сприяння просування продукції місцевих товаровиробників на місцевому та міжрегіональному рівні залучались місцеві товаровиробники до участі у виставках, ярмарках товарів народного споживання для рекламування своєї продукції та збільшення обсягів виробництва, так протягом 2019 та 2020 років проведені 9 виставок – продажу місцевих товаровиробників та 102 сільськогосподарські ярмарки.

За час дії Програми проводилась робота щодо розширення можливостей реалізації підприємницької ініціативи соціально – вразливих верств населення, створення нових робочих місць та залучення суб’єктів підприємницької діяльності до зменшення рівня безробіття. Зниження соціальної напруженості в місті.

Протягом 2019 року та 9 місяців 2020 року в місті створено 833 робочих місця: 132 – юридичними особами та 701 – фізичними особами-підприємцями, шляхом проведення державної реєстрації підприємницької діяльності та укладення трудових договорів з найманими працівниками. 

З метою підтримки малого підприємництва забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого підприємництва.  Для підприємців-інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах, надають соціально-побутові послуги застосовується пільгова орендна ставка з коефіцієнтом 0,7. Протягом дії Програми даною послугою не скористався жоден суб’єкт підприємницької діяльності.

Для спрощеного доступу підприємців до інформації про фінансово – кредитні установи міста створений та розміщений на офіційному сайті міста на сторінці «Розвиток малого та середнього підприємництва» банк даних щодо фінансово – кредитних установ.

З метою фінансової підтримки суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету.

Так, за 11 місяців 2020 року укладено 85 договорів на закупівлю товарів, робіт і послуг на загальну суму 91101,2 тис. грн., з них укладено з суб’єктами підприємництва 56 договорів на суму 45280,5 тис.грн. або 49,7% від загальної кількості замовлень.

З метою залучення інвестицій в розвиток економіки міста, в тому числі в розвиток малого і середнього підприємництва, виконком міської ради займається пошуками цікавих інвестиційних проектів та проводить роботу щодо сприяння залученню вітчизняних та іноземних інвестицій.

Інвестиційна привабливість міста висвітлюється на форумах, семінарах, конференціях, ярмарках та офіційному сайті міста. Також, на офіційному сайті міста розміщена інформація для потенційних інвесторів щодо вільних виробничих площ, вільних земельних ділянок, інвестиційних проектів та інвестиційний паспорт міста, яка відновлюється щопівроку. 

З метою сприяння розвитку інвестиційної діяльності підприємствам, установам та організаціям направлялась інформація щодо виставок у сфері інвестиційної діяльності. При необхідності проводились консультації та надавалась допомога юридичним та фізичним особам щодо підготовки інвестиційних проектів. 

Пріоритетними напрямами залучення інвестицій в місто є промисловість, ресурсо- та енергозбереження, розвиток інфраструктури регіону, комунальне господарство та туристично-рекреаційна галузь. 

Одночасно проводиться моніторинг впровадження інвестиційних проектів. З метою розвитку та покращення умов життєдіяльності виконавчий комітет Первомайської ради затвердив Перспективний план розвитку міста на 2019-2021. До проєктного портфелю включено 35 об’єктів, в тому числі в сфері культури -7, освіти – 6, охорони здоров’я – 7, соціального захисту населення – 8, житлово-комунального господарства – 7 (рішення виконавчого комітету від 08.02.2019 року № 49 «Про затвердження Перспективного плану розвитку міста Первомайськ на 2019-2021 роки»).
 Перспективний план розвитку внесений у 2 додаток Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайськ на 2018-2020 роки (рішенням міської ради від 25.04.2019 № 9 «Про внесення змін у додатки 2 та 4 рішення міської ради від 20.12.2018 року № 1 «Про внесення змін до рішення міської ради від 21.12.2017 року № 9 «Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2018-2020 роки»).

 Реалізовано проєкт «Забезпечення безперебійного водопостачання м. Первомайськ», який фінансувався за рахунок субвенції з обласного бюджету місцевим бюджетам на виконання проєктів Перспективного плану розвитку Миколаївської області на 2019-2021 роки у 2019 році на суму 901,02 тис. грн.

1 червня 2020 року відбулося урочисте відкриття трьох спортивних майданчиків зі штучним покриттям. За кошти субвенції з обласного бюджету місцевим бюджетам на розвиток спортивної інфраструктури у 2019-2020 році в місті Первомайськ здійснене:

1. Будівництво майданчика зі штучним покриттям на території комунального підприємства Первомайської міської ради «Первомайський міський парк культури та відпочинку «Дружба народів» по вул. Михайла Грушевського, 12.
2.  Будівництво майданчика зі штучним покриттям по вул. Корабельній, 25.
- будівництво майданчика зі штучним покриттям по вул. Олександра Коротченка, 5.

В рамках конкурсного відбору інвестиційних програм і проєктів регіонального розвитку на 2021 рік направлено 5 проєктів, які можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку в Миколаївській області:

1. «Реконструкція хлораторних станцій ОВНС-1, ОВНС-2 в м. Первомайськ Миколаївської області», на загальну суму 13 795,597 тис. грн..
2. «Реконструкція споруди котельної під фізкультурно-оздоровчий комплекс з басейном по вулиці Михайла Грушевського, 52 б, м. Первомайськ Миколаївської обл.», на загальну суму 18 619,228 тис. грн..

3.«Реконструкція будівлі ДЮЦНВ та ЦНТТУМ по вул. Михайла Грушевського, 10 м. Первомайськ Миколаївської області», на загальну суму 10 360,507 тис. грн.
4.«Капітальний ремонт покрівлі консультативної поліклініки, вул. Івана Виговського, 9, м. Первомайськ, Миколаївська обл.», на загальну суму 1 518,325 тис. грн..
5.«Будівництво сучасної сімейної амбулаторії в мікрорайоні Богопіль по вул. Богопільській м. Первомайськ Миколаївської області», на загальну суму 7 896,0 тис. грн.

В межах конкурсного відбору інвестиційних програм та проєктів регіонального розвитку, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів ДФРР у 2020 році за напрямом «Розвиток спортивної інфраструктури» в березні 2020 року направлено проєкт «Реконструкція споруди котельної під фізкультурно-оздоровчий комплекс з басейном по вулиці Михайла Грушевського, 52 б, м. Первомайськ Миколаївської обл.» на загальну суму 18 619,228 тис. грн.

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 15 січня 2020 року № 23-р комунальне некомерційне підприємство «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» Первомайської міської ради увійшло до переліку опорних закладів охорони здоров’я у госпітальних округах на період до 2023 року. Планується здійснити реконструкцію відділення екстреної (невідкладної) медичної допомоги комунального некомерційного підприємства «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» Первомайської міської ради по вул. Федора Толбухіна, 105 та привести до уніфікованого зовнішнього вигляду. Проєкт реалізовуватиметься Міністерством охорони здоров’я України спільно з міською радою. До обов’язків міської ради входить здійснення проєктних та будівельних робіт, а Міністерством охорони здоров’я України здійснюватиметься закупівля обладнання та проведення бюджетної програми.

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 8 липня 2020 року № 891-р «Про розподіл у 2020 році субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій» виділено 5 385,243 тис. грн. на здійснення заходів:

1. Придбання медичного обладнання, в тому числі для запобігання виникненню і поширенню, локалізацію та ліквідацію спалахів, епідемій та пандемій гострої респіраторної хвороби СОVID-19, для комунального некомерційного підприємства «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» Первомайської міської ради, а саме: кисневий концентратор (1 од.); каталка реанімаційна (1 од.), функціональне ліжко (2 од.). апарат для неінвазивної та інвазивної вентиляції легень (з комплектом додаткових аксесуарів) (1 од.).

2. Реконструкція водоводу від камери по вул. Січових Стрільців до камери по вул. Кам’яномостівській в місті Первомайськ Миколаївської області (перша черга).

3. Будівництво свердловини по вул. Партизанської іскри в м.Первомайську Миколаївської області - нове будівництво (Коригування).

4. Реконструкція ділянки напірного каналізаційного колектору НСК «ПТУ» НСК «Південна» м. Первомайськ Миколаївської області.

5. Придбання медичного обладнання для комунального підприємства «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради Миколаївської області, а саме: вертикалізатор ортопедичний, розмір 2 (1 од.); пристрій для безперервної пасивної розробки колінного суглоба (1 од.).
Відповідно до розпорядження голови облдержадміністрації від 25 серпня 2020 року № 334-р «Про розподіл субвенції з обласного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку територіальних громад Миколаївської області у 2020 році» виділено кошти на здійснення заходів:
1. Виготовлення та встановлення металопластикових вікон у закладі освіти Первомайська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №17 ім. Миколи Вінграновського.

2. Поточний ремонт освітлення території комунального підприємства Первомайської міської ради «Первомайський міський парк культури та відпочинку "Дружби народів"» по вулиці Михайла Грушевського, м. Первомайськ Миколаївської області.

3. Поточний ремонт освітлення по вул. Широка м. Первомайськ.

4. Придбання лінолеуму в музичний зал Навчально-виховного комплексу Дошкільний навчальний заклад ясла-садок-загальноосвітня школа І ступеня № 2 м. Первомайськ.

5. Виготовлення та встановлення металопластикових вікон у закладі дошкільної освіти № 3 «Дюймовочка» м. Первомайськ.

6. Капітальний ремонт покрівлі очисних споруд водопостачання № 1 КП «Первомайський міський водоканал» в м. Первомайськ Миколаївської області.
18 вересня 2020 року на базі відділення відновлювального лікування КП «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» за участю міського голови Людмили Дромашко відбулася урочиста презентація субпроєкту «Надання Центром психологічної підтримки та реабілітації внутрішньо переміщеним особам, учасникам та ветеранам АТО», який реалізовувався в рамках Гранту, що надається Україні від Міжнародного банку реконструкції та розвитку. Здійснено капітальний ремонт приміщень КП «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» за адресою бульвар Миру, 53; облаштовано сенсорну кімнату для дорослих і дітей, кабінети для надання послуг практичними психологами. Придбано обладнання для психологічного розвантаження, реабілітації та відновлення громадян після посттравматичних ушкоджень. Закуплено нові меблі, технічні засоби, канцелярські товари та іграшки.

З метою залучення міжнародної технічної допомоги проводиться аналіз міжнародних організацій-донорів, а саме: визначення пріоритетних напрямів техніко-економічного співробітництва між іноземними фондами-донорами та вітчизняними; моніторинг вже діючих програм та проєктів міжнародної технічної допомоги з метою виявлення тенденцій покращення положення в різних галузях; визначення найбільш вдалих напрямків співробітництва з фондами.

В межах грантової програми «Кусаноне» від посольства Японії у Києві подано проєкт «Якісні музичні інструменти – основа якісної музичної освіти», який передбачає придбання нових музичних інструментів для підвищення якості музичного виховання дітей, збільшення зацікавленості у вивченні нових партитур та підвищення власного професіоналізму. Загальна вартість проєкту - 1910,0 тис. грн.

В рамках конкурсної програми, оголошеної Українським культурним фондом, подано проєкт «Фестиваль: Територія українського року «Гард Рок-Фест» на загальну суму – 235,0 тис. грн., який передбачає фінансову підтримку проведення щорічного відкритого сучасного українського «open air» рок-фестивалю: територія українського року «Гард Рок-Фест».

З метою залучення міжнародної технічної допомоги проводиться аналіз міжнародних організацій-донорів, а саме визначення пріоритетних напрямів техніко-економічного співробітництва між іноземними фондами-донорами та вітчизняними, моніторинг вже діючих програм та проектів міжнародної технічної допомоги з метою виявлення тенденцій покращення положення в різних галузях, визначення найбільш вдалих напрямків співробітництва з фондами. Також вивчаються та уточнюються критерії відбору інвестиційних проектів міжнародними організаціями.
Першочергові пропозиції включені до інвестиційного паспорта міста Первомайськ та розміщені на офіційному сайті міста за адресою http://pervomaisk.mk.ua/s/143d95a5d3c63ac16ced46b4cd457e53.
Ресурсне та інформаційне забезпечення. Подальше формування інфраструктури підтримки підприємництва.
Для інформаційного забезпечення суб’єктів підприємницької діяльності на офіційному сайті міста створена сторінка «Розвиток малого та середнього підприємництва».

Створений реєстр даних про нежитлові приміщення комунальної власності, які не використовуються та пропонуються до продажу чи передачі в оренду. Реєстр оновлюється по мірі надходження відповідної інформації та оприлюднюється шляхом розміщення в місцевій пресі та на офіційному сайті міста, та надається відповідна інформація при зверненні підприємців особисто та в телефонному режимі.

Забезпечувалось інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, яке пропонувалося  в продаж або в оренду. Переліки об’єктів комунальної власності територіальної громади м. Первомайськ, які підлягають приватизації у 2019 році затверджені рішенням міської ради від 25.04.2019 року №39. Інформація про перелік земельних ділянок, які пропонуються для продажу на земельних торгах розміщена на офіційному сайті міста та в місцевих засобах масової інформації. Також, інформація щодо продажу земельних ділянок на земельних торгах розміщується на офіційному сайті міста, сайті Держгеокадастру та публікується в місцевих ЗМІ.  

Центром надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради юридичним та фізичним особам-підприємцям постійно надавалась консультативна допомога щодо порядку державної реєстрації, внесення змін до установчих документів юридичних осіб тощо. Також, спеціалістами відділу комунальної власності і земельних відносин управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради надавалась консультативна допомога у підготовці документів для укладення договорів оренди нерухомого майна, яке належить до комунальної власності територіальної громади міста, а також при зверненні громадян в телефонному режимі та особисто. Для прискорення і правильного юридичного оформлення орендних взаємовідносин надавались консультації по наданню необхідних документів.

Консультації суб’єктам підприємництва по заповненню Декларацій, які надаються до Державної архітектурно-будівельної інспекції у Миколаївській області, надаються по мірі необхідності представниками місцевого підрозділу Державної архітектурно-будівельної інспекції у Миколаївській області.

З метою формування позитивного іміджу підприємців розпорядженням міського голови 2 суб’єкти підприємництва міста відзначені Почесною грамотою та цінним подарунком з нагоди Дня міста та в газеті «Вісник Первомайська» розміщені матеріали про кращих суб’єктів підприємництва.  

Проводилась профорієнтаційна та інформаційно-консультативна підтримка малого і середнього підприємництва. Первомайською міськрайонною філією Миколаївського обласного центру зайнятості протягом 2019 року та 2020 року проведено 17 семінарів з орієнтації безробітних на підприємницьку діяльність. З метою виявлення рівня розвитку індивідуальних психологічних якостей проведено 8 профдіагностичних обстежень, яким повинен відповідати підприємець. Для осіб, що виявили бажання зайнятись підприємницькою діяльністю організовувались курси за навчальною програмою – «Підприємницька діяльність у сфері малого бізнесу» з метою ознайомлення з нормативно-правовою базою підприємництва, розрахунків та опису бізнес дій. За звітній період направлено на навчання 6 осіб. Функціонує ресурсно-інформаційний центр, в якому розміщена інформація «Майбутньому підприємцю», аналогічна інформація розміщена в профінформаційному секторі, де відвідувачі можуть самостійно користуватись необхідним. 

Протягом 2019 року укладений 1 договір оренди комунального майна на 7 років та передано в оренду 46 земельних ділянок строком на 5 років і більше, за 9 місяців 2020 року - 3 договори оренди комунального майна строком не менше, ніж на 5 років та передано в оренду 65 земельних ділянок на 5 років і більше. Також, проводився щорічний моніторинг ефективності використання приміщень комунальної власності, наданих підприємцям в оренду. 

Протягом 2019 року та 9 місяців  2020 року 3 посадові особи, виконання функціональних обов’язків яких пов’язані із регулюванням підприємницької діяльності брали участь в семінарах при облдержадміністрації та підвищували кваліфікацію шляхом самоосвіти та на апаратних навчаннях та 2 особи підвищували кваліфікацію в обласному Центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій. 

Протягом 2019 року та 2020 року налагодженню співпраці керівників  міської влади з представниками бізнесу сприяло проведення 30 нарад за участю міського голови, керівництва міста, підприємців, представників громадських об’єднань підприємців по розгляду актуальних питань підприємництва та 7 засідань Координаційної ради з питань розвитку підприємництва.

Перший заступник 

міського голови                                                               Дмитро МАЛІШЕВСЬКИЙ
Затверджено

рішення  міської ради

23.12.2020 року № 6
П Р О Г Р А М А

розвитку малого і середнього підприємництва 

в Первомайській територіальній громаді на 2021 – 2023 роки
ЗМІСТ

	
	
	

	Розділ 1.
	Загальні положення

	15

	Розділ 2.
	Стан розвитку малого і середнього підприємництва Первомайської територіальної громади
2.1. SWOT аналіз розвитку малого і середнього підприємництва

	15-18
19-20

	Розділ 3.
	Мета Програми


	20

	Розділ 4.
	Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована програма 

	20

	Розділ 5.
	Перелік завдань і заходів Програми

	20-21


	Розділ 6.

Розділ 7.

Розділ 8.

Додаток 1 до Програми
Додаток 2 до Програми

	Очікувані показники виконання Програми
Обсяги та Джерела фінансування Програми

Організація і контроль за виконанням Програми

ПАСПОРТ Програми розвитку малого і середнього підприємництва Первомайської територіальної громади на 2021-2023 роки

Заходи та завдання спрямовані на реалізацію Програми розвитку малого і середнього підприємництва  Первомайської територіальної громади на 2021-2023 роки 


	21-22
22
22
23
24-40


Розділ 1. Загальні положення
Реалізація міською владою державної політики сприяння розвитку підприємництва спрямована на створення сприятливих умов для покращення бізнес-клімату, забезпечення передбачуваності регуляторної діяльності, розширення об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва, підвищення якості надання адміністративних послуг, покращення доступу до фінансово-кредитних ресурсів, підсилення конкурентоспроможності.

Програма розроблена відповідно до законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про розвиток  та  державну підтримку малого і середнього  підприємництва в Україні», розпорядження міського голови від 09.12.2020 року № 304-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми розвитку малого і середнього підприємництва Первомайської територіальної громади на 2021-2023роки» та з урахуванням економічних і соціальних особливостей регіону.
Ефективний діалог між міською владою та представниками бізнесу, функції зворотного зв’язку виконує координаційна рада з питань розвитку підприємництва виконавчого комітету Первомайської міської ради. Для вирішення проблемних питань та визначення шляхів їх розв’язання проводяться робочі засідання ради.
В Програмі враховано положення законів України «Про засади державної регуляторної політики», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програми програм економічного і соціального розвитку України», «Про державну допомогу суб’єктам господарювання».
Також Програма враховує завдання Стратегії розвитку Миколаївської області до 2027 року.
Враховуючі сучасне становище малого та середнього підприємництва громади та результати аналізу факторів впливу на дану сферу діяльності, сформовано мету, пріоритетні завдання, визначено очікувані показники ефективності реалізації Програми, а також напрацьовано заходи відповідно до наявних матеріально-технічних, трудових, сировинних ресурсів та фінансових можливостей.

До зазначеної роботи долучались фахівці виконавчого комітету міської ради, представники бізнесу, депутати міської ради та ін. під чс розроблення Програми враховано пропозиції членів робочої групи. 
Паспорт Програми наведено у додатку 1.
Розділ 2.  Стан розвитку малого і середнього підприємництва Первомайської територіальної громади
Сектор малого та середнього підприємництва залишається важливим елементом економічного  та соціального розвитку, оскільки може вирішувати проблеми зайнятості шляхом створення робочих місць та задовольнити попит значної кількості споживачів (населення і підприємств) щодо широкого спектру товарів та послуг. Малий бізнес забезпечує робочими місцями  значну частку зайнятого населення міста.

Більшість суб’єктів підприємництва міста, як і в цілому по країні, працюють не в виробничій сфері. Галузева структура, що склалася за останні роки, практично залишається незмінною. Найбільш привабливою для малого бізнесу залишається сфера торгівлі та послуг, а також торговельно-посередницька сфера. Значна частина діючих суб’єктів підприємництва міста відзначається фінансовою, технологічною, управлінською слабкістю.

Динаміка показників розвитку малого та середнього підприємництва за 2020 рік в місті Первомайськ характеризується наступними показниками. Станом на 01.01.2021 року загальна кількість суб’єктів підприємницької діяльності по Первомайській територіальній громаді очікується 4027 осіб, з них 3773 - фізичні особи-підприємці та 254 - юридичні особи.

За 2020 рік кількість зареєстрованих фізичних осіб-підприємців складатиме 322 особи, за відповідний період 2019 року - 347 осіб. Кількість зареєстрованих юридичних осіб за 2020 рік становитиме 12 одиниць, за відповідний період 2019 року було зареєстровано 23 юридичні особи.

Загальна кількість діючих суб’єктів малого та середнього підприємництва у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення становитиме 608 суб’єктів. 

Станом на 01.01.2021 року загальна площа приміщень, переданих суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду  по місту очікується близько 5700,0 кв.м. Забезпечено інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, що пропонується в продаж або в оренду. Дана інформація оприлюднюється шляхом  розміщення на офіційному сайті міста Первомайська. 

 Забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого підприємництва. 

  Пільги  по орендній платі надаються орендарям з метою:

 1.  Запобігання   банкрутству (у першу чергу комунальних підприємств міста).

 2. Поліпшення фінансового стану, підвищення конкурентоспроможності  продукції (робіт, послуг) місцевого виробника, а також, якщо об’єкт оренди чи діяльність орендаря має важливе соціальне значення для міста. 

Встановлено пільгову орендну ставку з коефіцієнтом 0,7 на приміщення комунальної власності для підприємців – інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах (окрім офісів), надають соціально необхідні послуги. 

Забезпечено реалізацію завдань державної регуляторної політики та відкритість регуляторного процесу, а також залучення громадськості до формування та контролю за державною політикою у сфері господарської діяльності та розвитку підприємництва.  Протягом 2020 року згідно із нормами Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» прийнято 1 регуляторний акт. В місті спостерігається зменшення кількості регулювань на 2 регуляторні акти або на 66,7%.

З метою фінансової підтримки малого та середнього бізнесу суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти міського бюджету. Так, за 11 місяців 2020 року укладено 85 договорів на закупівлю товарів, робіт і послуг на загальну суму 91101,2 тис. грн., з них укладено з суб’єктами підприємництва 56 договорів на суму 45280,5 тис. грн. або 49,7% від загальної кількості замовлень.

Одним із видів послуг, орієнтованих на максимальне задоволення потреб роботодавців у робочій силі, є надання їм компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на створення нових робочих місць для працевлаштування безробітних. Протягом 2020 року очікується надання компенсації 10 суб'єктам підприємницької діяльності, які працевлаштували безробітних на нові робочі місця у пріоритетних видах економічної діяльності. Також, у 2021 році очікується надання допомоги по безробіттю для здійснення підприємницької діяльності 5 особам на суму 135,7 тис. грн.

Залишаються актуальні питання в секторі малого і середнього підприємництва. Дуже негативно впливає погіршення економічної ситуації в крані в цілому та нестабільність законодавства, що не дає можливості суб’єктам господарювання планувати свою діяльність на тривалий період.  Також, необхідна фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка малого та середнього підприємництва. В місті спостерігається низький рівень платоспроможності населення, недостатній попит на товари та послуги, що виробляються суб’єктами підприємництва. 
Дані щодо обсягів роздрібного товарообороту підприємств роздрібної торгівлі та реалізованих послуг за 2020 рік, що обчислюється Головним управлінням статистики в Миколаївській області очікується у I півріччі 2021 року.

За товарною структурою роздрібного товарообороту торгової мережі переважає частка непродовольчих товарів. Серед яких найбільші обсяги продажу припадають на фармацевтичні товари, автомобілі і авто товари та бензин, побутові електротовари та телекомунікаційне обладнання. В реалізації продовольчих товарів вагомими обсягами продажу виділяються вироби цукрові кондитерські, м'ясо та птиця свіжі та заморожені, молоко та продукти молочні, м'ясо копчене, солоне, ковбасні вироби.  

Торговельна мережа міста Первомайська на кінець 2020 року налічуватиме 663 об’єкти роздрібної торгівлі та ресторанного господарства, із яких 606 об’єктів (або 91,4%) належать підприємцям – фізичним особам, 57 (або 8,6%) - юридичним особам.

Протягом  2020 року відкрилось  8  нових об’єктів  торгівлі та очікується у 2021 році розширення торговельної мережі  на 10 об’єктів продовольчої та непродовольчої сфери.

Мережа ресторанного господарства представлена 97 об’єктами. У 2021 році очікується розширення закладів ресторанного господарства на 2 об’єкти з високим рівнем обслуговування населення.

У місті розвивається мережа об’єктів торгівлі нового типу, де споживачі мають можливість не лише придбати якісні, сертифіковані товари, а і скористатись сучасними торговими послугами.

 Побутові послуги населенню надають 119 підприємств. У 2021 році очікується збільшення послуг для населення з ефективним та комфортним обслуговуванням на 3 об’єкти. Так, найбільшим попитом користуються послуги з наземного транспорту, діяльність у сфері інформації та телекомунікації та діяльність у сфері права.

В місті забезпечено стабільні умови розвитку внутрішнього ринку споживчих товарів і побутових послуг.

Виробництвом хліба та хлібобулочних виробів в місті займаються 4 господарюючих суб’єкти,  потреба населення в хлібі забезпечена в повному обсязі. Значним джерелом у забезпеченні населення міста продовольчими та непродовольчими товарами і сільськогосподарською продукцією є 2 місцеві ринки, 3 комплекси торгових павільйонів та 2 об'єкти з торговими місцями.

Мережа ринкової інфраструктури у 2020 році суттєво не змінилась. У місті Первомайськ функціонують: аудиторська фірма, 8 страхових компаній та їх представництв, 1 біржа, 4 кредитних спілки, 18 відділень та філій банків, 2 громадських об’єднання підприємців, ЦНАП, 8 юридичних фірм та інноваційний центр, які надавали фінансово-кредитні, інформаційно-консультативні, освітні та інші послуги суб’єктам підприємницької діяльності.
   Для підвищення правової та інформаційної обізнаності підприємців, а також отримання зворотного зв’язку щодо стану регулювання підтримки підприємницької діяльності, податкового законодавства, проводилися телефонні "гарячі лінії", семінари, наради, зустрічі на підприємствах.


Громадським організаціям підприємців та іншим громадянам забезпечений вільний доступ до інформації щодо діяльності виконавчого комітету міської ради. Дана інформація висвітлюється в газеті «Вісник Первомайська», а також розміщується в Інтернеті та на офіційному сайті м. Первомайська. 

Спеціалістами управлінь, відділів та інших структурних підрозділів апарату міської ради та  виконавчого комітету надаються суб’єктам підприємницької діяльності консультації та методична допомога щодо чинного законодавства, що регулює підприємницьку діяльність. 

Створено та розміщено на офіційному сайті м. Первомайська реєстр власних регуляторних актів та реєстр інфраструктури підтримки підприємництва.

 Інформація про роботу Центру надання адміністративних послуг публікувалась на інформаційних сторінках в мережі Інтернет.


Забезпечена можливість відкритого оперативного доступу до даних Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців органам державної влади, юридичним та фізичним особам. При надходженні відповідного запиту інформація надається з Єдиного державного реєстру протягом двох днів замість двох-трьох тижнів.
2.1 SWOT аналіз розвитку малого і середнього підприємництва 
Проведений аналіз свідчить, що розвиток малого та середнього бізнесу в громаді здійснюється, проте, незважаючи на певні досягнення, залишається низка проблем. З метою виявлення цих проблем застосовано метод SWOT-аналізу для визначення внутрішніх (сильних і слабких сторін) та зовнішніх чинників (можливостей і загроз), що впливають на розвиток підприємницької діяльності.
	SWOT-аналіз розвитку підприємницького середовища

	Сильні сторони - Позитивний вплив
	Слабкі сторони  - Негативний вплив

	Внутрішнє середовище

	1.Мобільність, гнучкість і висока адаптивність МСП до змін на ринку. 

2.Велика кількість фізичних осіб-підприємців, в т.ч. самозайнятих. 

3. Легкість процедури реєстрації бізнесу. 

4.Підтримка бізнесу органами місцевого самоврядування.

5.Наявність місцевих ресурсів для розвитку підприємництва, в т.ч. аграрного та туристичного.
6.Освітній потенціал та можливість підготовки (перепідготовки) кадрів для сфери підприємництва.

7.Значні резерви дипломованих трудових ресурсів. 

8. Низькі витрати на робочу силу.

9. Наявні об’єкти історико-культурної спадщини.
	1.Вразливість МСП щодо економічних, соціальних змін, в т.ч. змін, у зв’язку із запровадженням карантинних обмежень.

2.Нестабільне законодавство. 

3.Низька частка малих підприємств, що займаються виробничою діяльністю. 

4.Незавершеність процесів децентралізації та адміністративної реформи, в т.ч. незавершеність трансформації системи надання адміністративних послуг.

5.Обмежений доступ до дешевих кредитно-фінансових ресурсів, у зв’язку з проблемними умовами їх отримання. 

6.Відтік кадрів (в т.ч. робочих спеціальностей) за кордон.

7. Низький рівень інноваційної активності підприємств малого бізнесу.
8.Недостатня ефективність роботи існуючих об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва. 

9.Низька купівельна спроможність населення. 

10.Наявність «тіньової» діяльності суб’єктів підприємництва

	Можливості - Позитивні можливості, які очікуємо в майбутньому
	Загрози - Негативні можливості, які очікуємо в майбутньому

	Зовнішнє середовище

	1.Конкурентні витрати на оплату праці в порівнянні з країнами ЄС. 

2.Трансформація мережі ЦНАП та збільшення кількості надання адміністративних послуг бізнесу онлайн. 

3.Формування ефективної інфраструктури підтримки МСП на місцевому рівні. 

4.Зростання інвестиційної привабливості та нарощування міжнародної фінансової та технічної допомоги.

5.Потенціал для розвитку таких сфер бізнесу як туризм тощо.
	1.Соціально-економічна нестабільність, в т.ч. пов’язана із запровадженням карантинних обмежень. 

2.Нестабільність нормативно-правової бази. 

3.Значна кількість податків і зборів. 
4. Зменшення обсягу надходжень до державного та місцевих бюджетів. 

5.Скорочення сукупного попиту основних споживачів товарів, робіт та послуг малих підприємств та підприємців.

6.Недостатнє фінансове забезпечення програми підтримки підприємництва на місцевому рівні.


Отже, основними проблемами розвитку малого і середнього підприємництва в громаді є:

1. Непередбачувані зміни в законодавстві.

2. Наявність тіньової економіки.

3. Трансформація системи надання адміністративних послуг.
4. Недостатня ефективність роботи існуючих об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва.

5. Низький рівень інноваційної активності підприємств малого бізнесу та кооперації з великими підприємствами. 

На подолання виявлених негативних факторів будуть спрямовані заходи Програми. Для розв’язання проблем необхідне фінансове забезпечення заходів Програми, зокрема, перебачити фінансування на 2021-2023 роки.

Розділ 3. Мета Програми
Метою Програми є створення сприятливих умов розвитку малого і середнього бізнесу, зростання його інвестиційної та інноваційної активності, підвищення рівня конкурентоспроможності в умовах євроінтеграції та збільшення внеску в соціально-економічний розвиток регіону шляхом об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування, суб’єктів господарювання, громадських організацій підприємців та їх об’єднань.

Розділ 4. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована програма 
За результатами аналізу стану та тенденцій розвитку малого і середнього підприємництва, визначено основні проблеми, що впливають на розвиток підприємництва громади:
1. Обмежений доступ суб’єктів малого і середнього підприємництва до ресурсів(фінансових, майнових тощо), високі податкові ставки.
2. Недосконала нормативно-правова база у сфері підприємництва, обтяжлива податкова система.

3. Недостатній рівень заробітної плати найманих працівників.

4. Низький рівень інвестицій у малі та середні підприємства.

5. Низька інноваційна активність бізнесу, мала поінформаність суб’єктів підприємницької діяльності про інновації, креативну економіку тощо.
6. Низька активність сільського населення для започаткування власної справи.

7. Недостатньо ефективний обмін інформацією між суб’єктами господарювання, об’єктами інфраструктури, органами місцевого самоврядування.

Розділ. 5  Перелік завдань і заходів Програми
Аналіз стану підприємницького середовища області дозволяє визначити пріоритетні напрями та завдання розвитку підприємництва, які будуть реалізовуватись у рамках цієї Програми, з метою розв’язання проблем, що стримують розвиток малого та середнього підприємництва:
Реалізація Програми здійснюється за такими основними напрямами:
1. Поліпшення бізнес-клімату.
2.Сприяння фінансовим можливостям малого і середнього підприємництва. 
3.Популяризація підприємницької культури.
4.Підвищення конкурентоспроможності малого і середнього підприємництва.
Завдання і заходи, спрямовані на реалізацію Програми, наведено у додатку 2.
Розділ 6. Очікувані показники виконання Програми

Реалізація запланованих заходів Програми сприятиме: 
1. Сталому розвитку малого і середнього підприємництва громади як дієвого механізму розв'язання економічних і соціальних проблем.

2. Створенню нових робочих місць. 
3. Збільшенню надходжень до бюджету. 
4. Забезпеченню можливостей для самореалізації широких верств населення.

5 Легалізації зайнятості населення.

6. Поліпшенню бізнес-клімату та створення сприятливого інвестиційного клімату громади.

7. Підвищенню якості надання адміністративних послуг.

8. Зростанню рівня конкуренції на внутрішньому ринку.

9. Збільшенню питомої ваги суб’єктів малого і середнього підприємництва у загальному обсязі реалізованої продукції громади.

10. Підвищенню ефективності діяльності об’єктів інфраструктури.

	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми
	Одиниці вимірювання
	Дані станом на початок дії Програми
	Очікувані показники (прогноз)

	Кількість зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності в тому числі:
	Од.
	4027*
	4127

	 - фізичних осіб - підприємців
	Од.
	3773*
	3867

	 - юридичних осіб
	Од.
	254*
	260

	Кількість зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності на 10 тис. чоловік наявного населення
	Од.
	608
	620

	Загальна площа приміщень комунальної власності, що використовуються суб’єктами підприємницької діяльності на умовах оренди
	м2
	5700,0
	6000,0

	Надання одноразової виплати допомоги по безробіттю для здійснення безробітними підприємницької діяльності
	Од.
	5
	10


	Надання компенсації єдиного внеску роботодавцям для працевлаштування безробітних
	Тис.грн
	33,0
	40,0

	Здійснення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних для зайняття підприємницькою діяльністю
	Од.
	6
	10

	Проведення семінарів із загальних питань підприємництва та професійного навчання, підвищення кваліфікації
	Од.
	8
	10

	Стан розвитку інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва
	Од.
	39
	45


* за даними відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень,     юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців.

Розділ 7. Обсяги та джерела фінансування програми
Фінансування Програми здійснюватиметься за рахунок коштів місцевого бюджету у межах наявного фінансового ресурсу та за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством. 

Структура витрат на проведення заходів Програми визначається паспортами Програми, які розробляються щорічно відповідно до затвердженої суми видатків з місцевого бюджету на її реалізацію та затверджуються міським головою.
Розділ 8. Організація і контроль за виконанням Програми 

Безпосередній контроль та координацію виконання завдань і заходів Програми здійснює відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради. 

Відповідальні виконавці заходів Програми щокварталу до 1 числа місяця, що настає за звітним періодом, інформують відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради про хід її виконання.
Додаток 1 до Програми

ПАСПОРТ 
Програми розвитку малого і середнього підприємництва Первомайської територіальної громади на 2021-2023 роки.
1. Програму затверджено рішенням міської ради від_____________ №___.

2. Ініціатор: Виконавчий комітет Первомайської міської ради.
3. Відповідальні виконавці: відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради,  Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості, Первомайська ДПІ ГУ ДПС у Миколаївській області, Первомайський відділ Поліції Головного управління Національної Поліції України у Миколаївській області. 
4. Термін виконання 2021 - 2023 роки.
5. Обсяги та джерела фінансування:
2021 рік - 389,0 тис. грн. – кошти місцевого бюджету

2022 рік - 375,0 тис. грн. – кошти місцевого бюджету  

2023 рік - 375,0 тис. грн. – кошти місцевого бюджету
2021 рік – 2023 рік - інші джерела фінансування – межах кошторису виконавців.   
Перший заступник міського голови                        Дмитро МАЛІШЕВСЬКИЙ 

Додаток 2 до Програми

Заходи та завдання
спрямовані на реалізацію Програми розвитку малого і середнього підприємництва 
Первомайської територіальної громади на 2021-2023 роки 

	№ 

з/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість,

тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	1.1
	Поліпшення законодавчої та нормативної бази, що регулює підприємницьку діяльність           

	1.1.1
	
	Внесення змін та доповнень до діючих регуляторних актів відповідно до змін в законодавстві, що регулюють підприємницьку діяльність
	2021-2023 роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	В  межах кошторису виконавців

	1.2
	 Забезпечення реалізації заходів державної регуляторної політики та публічності, прозорості, гласності у процесі підготовки проектів регуляторних актів  

	1.2.1
	
	Проведення якісного та повного аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів, планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів
	2021-2023
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)
	-
	-

	1.2.2
	
	Забезпечення оприлюднення проектів регуляторних актів та аналізів регуляторного впливу та виконання заходів з відстеження результативності дії регуляторних актів з оприлюдненням їх на офіційному сайті міста, публікації в засобах масової інформації
	 Постійно 


	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	Місцевий бюджет
	2021 рік – 

10,0   тис. грн.

2022 рік – 

10,0 тис. грн.
2022 рік – 

10,0 тис. грн.


	1.2.3
	
	Проведення відкритих обговорень проектів регуляторних актів, які мають суттєвий вплив на бізнес-середовище. Залучення підприємницьких кіл до активної участі в цих обговореннях  
	 Постійно 


	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)
	-
	-

	1.2.4
	
	Постійне оновлення на  офіційному  сайті м. Первомайськ інформації про регуляторну діяльність та забезпечення вільного доступу до нього підприємців, громадських організацій підприємців, інших об’єднань громадян
	Щомісяця 

та в разі необхідності
	Відділ інформаційних технологій та комп’ютерно- технічного забезпечення апарату виконавчого комітету міської ради, відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	            -
	-

	1.3
	Забезпечення виконання вимог чинного законодавства з питань підприємницької діяльності

	1.3.1
	
	Проведення моніторингу планових та позапланових обстежень малого і середнього підприємництва 
	2021-2023
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради,

інспектор по захисту прав споживачів апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	-

	1.3.2
	
	Залучення на конкурсних засадах суб’єктів підприємницької діяльності для перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування
	2021-2023

роки
	Сектор з питань енерго-ефективності, транспорту та зв’язку управління економіки міської ради
	-
	-

	1.3.3
	
	Вжиття заходів щодо легалізації трудових відносин та виплати заробітної плати найманим працівникам на підприємствах малого і середнього бізнесу 
	2021-2023
роки
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-
	-

	1.3.4
	
	Проведення нарад з різних питань малого і середнього підприємництва
	2021-2023
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	1.3.5
	
	Проведення семінарів з питань податкового законодавства для суб’єктів малого і середнього підприємництва

юридичних та фізичних осіб 
	 2021-2023
роки
	Первомайська відділення ДПІ ГУ ДПС у Миколаївській області 

(за узгодженням)
	            -
	-

	1.3.6
	
	Проведення   телефонних зв’язків «гаряча лінія» для суб’єктів малого і середнього підприємництва – юридичних та фізичних осіб 
	 2021-2023
роки
	
	-
	-

	1.3.7
	
	Висвітлення у місцевих ЗМІ матеріалів щодо роз’яснень податкового та іншого законодавства
	2021-2023
роки

	Первомайська відділення ДПІ ГУ ДПС у Миколаївській області 

(за узгодженням), 

інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради 
	-

Місцевий бюджет
	В  межах кошторису виконавців

2021 рік –

5,0 тис. грн.

2022 рік –

5,0 тис. грн.

2023 рік – 

5,0 тис. грн.

	1.3.8
	
	Проведення роботи по ліквідації місць стихійної торгівлі
	2021-2023
роки
	Первомайський відділ Поліції Головного управління Національної Поліції України у Миколаївській області (за узгодженням), робоча група з питань ліквідації місць стихійної торгівлі.
	-
	-

	1.4
	Удосконалення надання адміністративних послуг

	1.4.1
	
	Забезпечення якісного надання адміністративних послуг у сфері державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців і державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень. Здійснення моніторингу надання адміністративних послуг в даних сферах
	2021-2023
роки


	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради
	Місцевий бюджет
	В  межах кошторису виконавців

	1.4.2
	
	Облаштування безконтактними карт-рідерами КР-382 або їх аналогами для зчитування інформації з паспортів громадянина України у вигляді ID-картки  
	2021 рік
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради
	Місцевий бюджет
	2021 рік –

14,0 тис. грн.



	1.4.3
	
	Проведення роз’яснювальної роботи, надання консультаційних послуг для суб’єктів підприємницької діяльності, постійне оновлення інформації для юридичних та фізичних осіб-підприємців на інформаційному стенді. 
	2021-2023
роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради
	Місцевий бюджет
	2021 рік –

6,0 тис. грн.

2022 рік –

6,0 тис. грн.

2023 рік – 

6,0 тис. грн.

	1.4.4
	
	Забезпечення ефективної взаємодії представників дозвільних органів щодо прийняття та видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності.
	2021-2023
роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради      
	-
	-

	1.4.5
	
	Забезпечення надання адміністративних послуг в приміщенні Центру надання адміністративних послуг за принципом «єдиного вікна»
	2021-2023
роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради      
	-
	-

	1.4.6
	
	Висвітлювання у засобах масової інформації матеріалів щодо роз’яснень про надання адміністративних послуг відповідно до затверджених щорічних графіків інформування 
	2021-2023 роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради      
	Місцевий бюджет
	2021 рік –

14,0 тис. грн.

2022 рік –

14,0 тис. грн.

2023 рік – 

14,0 тис. грн.

	1.4.7
	
	Скорення термінів та спрощення процедур надання адміністративних послуг шляхом перегляду технологічних карток з одночасним підвищенням якості надання послуг
	2021-2023 роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради, надавачі адміністративних послуг      
	-
	-

	1.5
	Запровадження діалогу між місцевою владою та представниками бізнесу    

	1.5.1
	
	Організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, конференцій,              «круглих столів» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства та проблем підприємництва
	2021-2023
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	1.5.2
	
	Проведення фестивалів майстерності (ковка, ресторанне господарство, виробництво та інше)
	2021-2023
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	Суб’єкти господарювання
	Кошториси виконавців

	1.5.3
	
	Розробка регуляторного акта – рішення міської ради «Про регулювання орендних відносин майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайська»
	2021 рік
	Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	Загальна сума коштів по розділу 1

	
	
	Місцевий бюджет
	2021 рік – 49,0 тис. грн.

2022 рік – 35,0 тис. грн.

2023 рік – 35,0 тис. грн.

	2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка 

	2.1
	Створення сприятливих умов щодо розвитку підприємництва

	2.1.1
	
	Залучення місцевих товаровиробників до участі у виставках, ярмарках товарів народного споживання для рекламування своєї продукції та збільшення обсягів виробництва
	2019-2020

роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	2.1.2
	
	Надання фінансової підтримки суб’єктам підприємництва шляхом часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами банків, що надаються на реалізацію проектів
	2021-2023 роки
	Фінансово- господарський відділ виконавчого комітету міської ради, фінансове управління міської ради, відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради,

кредитнофінансові установи (за узгодженням), суб’єкти підприємницької діяльності (за узгодженням)
	Міський бюджет
	2021 рік – 300,0 тис. грн.

2021 рік – 300,0 тис. грн.
2023 рік – 300,0 тис. грн.

	2.1.3
	
	Застосування пільгових орендних ставок за приміщення, надані суб’єктам малого і середнього підприємництва, що провадять виробничу діяльність, надають соціально – необхідні види послуг, підприємцям – інвалідам
	2021-2023
роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	2.1.4
	
	Залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до участі в тендерах на виконання місцевих замовлень
	2019-2020

роки 
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради
	-
	-

	2.1.5
	
	Сприяння залученню інвестицій для реалізації проектів суб’єктів підприємництва міста шляхом організації зустрічей та переговорів 
	2021-2023
роки
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради
	Міський бюджет
	2021 рік – 

20,0 тис. грн.

2022 рік – 

20,0 тис. грн.

2023 рік – 20,0 тис. грн.

	2.2
	Надання фінансової допомоги у створенні нових робочих місць

	2.2.1
	
	Надання одноразової допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю

2021 році – 3 особи
2022 році –  3 особи

2023 році –  2 особи
	2021-2023

роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування у випадку безробіття
	В межах кошторисів

виконавців

	2.2.2
	
	Надання компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне страхування: 

2021 році – 25 прийнятих рішень

2022 році –  25 прийнятих рішень
2023 році –  25 прийнятих рішень
	2021-2023
роки
	
	
	

	2.2.3
	
	Забезпечення проведення моніторингу щодо збільшення чисельності зайнятого населення за рахунок створення нових робочих місць в індивідуальному підприємництві, малому та середньому бізнесі
	2021-2023
роки
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-
	-

	2.2.4
	
	Проведення фінансування для отримання фахової підготовки безробітних у сфері підприємництва
	2021-2023 роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування у випадку безробіття
	В межах кошторисів

виконавців

	2.3
	Формування інвестиційного портрету міста

	2.3.1
	
	Постійне оновлення на офіційному сайті міста інформації щодо інвестиційної привабливості міста
	2019-2020 роки
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради  
	-
	-

	2.3.2
	   
	Оновлення пакету інвестиційних пропозицій міста  
	2019-2020 роки
	
	-
	-

	2.3.3


	 
	Участь у конкурсних відборах Проведення моніторингу впровадження інвестиційних проектів
	2019-2020 роки
	
	-
	-

	Загальна сума коштів по розділу 2
	
	
	Місцевий бюджет


	2021 рік – 

320,0 тис.грн.

2022 рік – 

320,0 тис.грн.
2023 рік – 

320,0 тис.грн.

	3. Ресурсне та інформаційне забезпечення 

	3.1
	Продовження роботи з  інформаційного забезпечення суб’єктів підприємницької діяльності   

	3.1.1
	
	Забезпечення актуалізації інформаційного наповнення сторінки «Розвиток малого і середнього підприємництва» на офіційному сайті міста 
	2021-2023 роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради,

відділ інформаційних технологій та комп’ютерно- технічного забезпечення апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	-

	3.1.2
	
	Інформування суб’єктів підприємницької діяльності шляхом розміщення інформації на  офіційному сайті міста про  виробничі площі, обладнання, об’єкти незавершеного будівництва та іншого майна комунальних підприємств та установ,  що пропонується до здачі в оренду чи на продаж суб’єктам підприємницької діяльності. 
	2021-2023 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	3.1.3
	
	Інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва через ЗМІ про проведення земельних конкурсів (аукціонів), про перелік земельних ділянок, які пропонуються для надання в оренду на конкурентних засадах
	2019-2020 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	3.1.4
	
	Надання практичної допомоги суб’єктам малого і середнього підприємництва по питанням   охорони праці, техніки безпеки та ведення кадрової роботи
	2021-2023 роки
	Управління соціального захисту населення міської ради


	-
	-



	3.1.5
	
	Забезпечення надання консультацій суб’єктам підприємництва представниками дозвільних органів в приміщенні Центру надання адміністративних послуг
	2021-2023 роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	-

	3.1.6
	
	Створення умов для доступу до адміністративних послуг з використанням технологій електронного урядування
	2021-2023 роки
	Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради, відділ інформаційних технологій та комп’ютерно- технічного забезпечення апарату виконавчого комітету міської ради
	
	

	3.1.7
	
	Надання консультативно-інформаційної допомоги для фермерів у сфері рослиництва
	2021-2023 роки
	ТОВ «ТД «Квадо плюс»
	Власті кошти суб’єкта підприємництва 
	В межах кошторису

виконавця

	3.2
	Підвищення професійної якості працівників малого і середнього бізнесу

	3.2.1
	
	Здійснення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних для зайняття підприємницькою діяльністю

2021 рік – 2 особи
2022 рік – 2 особи

2023 рік – 2 особи
	2021-2023 роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-



	3.3
	Підвищення рівня професійної освіти державних службовців з питань регулювання та підтримки підприємництва

	3.3.1
	
	Підвищення кваліфікації  працівників   органів місцевого самоврядування, виконання функціональних обов’язків, яких пов’язані із регулюванням підприємницької діяльності
	2021-2023 роки
	Відділ кадрової та мобілізаційно-оборонної роботи апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	-



	3.4
	Скерування безробітних для зайняття підприємницькою діяльністю

	3.4.1
	
	Інформаційне забезпечення безробітних з питань відкриття власної справи 
	2021-2023 роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-

  

	3.4.2
	
	Систематичне проведення інформаційних та консультаційних семінарів з метою виявлення готовності безробітних до відкриття власної справи та рівня їх орієнтації на підприємницьку діяльність
	2021-2023 роки
	
	-
	-

   

	3.4.3
	
	Проведення профдіагностичних обстежень з метою виявлення рівня розвитку індивідуальних психологічних якостей, яким повинен відповідати підприємець
	2021-2023 роки
	
	-
	-



	3.5
	Сприяння створенню нових робочих місць

	3.5.1
	
	Проведення навчальних семінарів, тренінгів спрямованих на підприємницьку діяльність:

2021 рік – 5 семінарів 

2022 рік – 5 семінарів

2023 рік – 5 семінарів


	2019-2020 роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування у випадку безробіття
	В межах кошторисів

виконавців

	3.6
	Забезпечення ресурсної підтримки суб’єктів малого підприємництва

	3.6.1
	
	Затвердження переліку об’єктів комунальної власності територіальної громади міста на приватизацію.
	2021-2023 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-


	-



	3.6.2
	
	Передача суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду комунального майна строком не менше, ніж на 5 років, якщо підприємцям не встановлено інший (менший) термін 


	2021-2023 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради  
	-
	-

 

	3.6.3
	
	Передача суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду земельних ділянок строком не менше, ніж на 5 років
	2021-2023 роки
	
	-
	-

	3.7
	Формування позитивного іміджу підприємців

	3.7.1


	
	Організація та проведення  заходів з відзначення «Дня підприємця» 
	Вересень

2021 року, 2022 року та 2023 року
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради 
	Місцевий бюджет


	2021 рік -

20,0 тис. грн.
2022 рік -

20,0 тис. грн.

2023 рік –

20,0 тис. грн.

	Загальна сума коштів по розділу 3
	
	
	Міський бюджет


	2021 рік –

20,0 тис. грн.

2022 рік – 

20,0 тис. грн.
2023 рік – 

20,0 тис. грн.

	4. Формування інфраструктури підтримки підприємництва

	4.1
	Організація діяльності з підвищення конкурентоспроможності випускників міста

	4.1.1
	
	Організація професійного навчання 
2019 рік – 6 осіб;

2020 рік – 6 осіб
	2021-2023 роки
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського обласного центру зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-

	4.2
	Розвиток туристичної, курортної та рекреаційної інфраструктури міста

	4.2.1
	
	Створення і ведення реєстру підприємств туристично-рекреаційного комплексу
	2021-2023 роки
	Управління економіки міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	-
	-



	4.2.2
	
	Проведення засідань робочої групи з питань розвитку  туризму в Первомайській Територіальній громаді
	2021-2023 роки
	Управління економіки міської ради
	-
	-



	4.2.3
	
	Створення спеціалізованого центру туристичної інформації в місті
	2021-2023
роки
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, управління економіки міської ради, управління освіти міської ради.
	-
	В  межах кошторису виконавців

	Загальна сума коштів по розділу 4
	
	
	-
	-

	5. Цільові проекти та підпрограми
	
	
	
	

	5.1
	Соціальні та інфраструктурні проекти

	5.1.1
	
	Розробка та організація виробництва когенераційних установок на базі двигун-генераторів з використанням альтернативних видів
	2021-2023
роки
	Управління економіки міської ради, ТДВ «Первомайськдизельмаш» (за узгодженням)
	Інвестиційні кошти
	В  межах кошторису виконавців

	5.1.2
	
	Впровадження програми «Ваш врожай задля розвитку Громади», залучення кожного фермера до розвитку громади шляхом участі у благодійній акції ТОВ «ТД «Квадра плюс»» та Благодійного фонду «Паростки добра»
	2021-2023
роки
	Виконавчий комітет міської ради, ТОВ «ТД «Квадра плюс»», Благодійний фонд «Паростки добра»
	Власні кошти суб’єктів госпадарювання
	В  межах кошторису виконавців

	Загальна сума коштів по розділу 5
	
	
	
	-


	Загальний обсяг фінансування заходів Програми:

	2021 рік - 389,0 тис. грн. – кошти місцевого бюджету   
2022 рік - 375,0 тис. грн. – кошти місцевого бюджету  

2023 рік - 375,0 тис. грн. – кошти місцевого бюджету  















































































































































3
Рішення Первомайської міської ради

Про виконання Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м.Первомайськ на 2019-2020 роки та затвердження Програми розвитку малого і середнього підприємництва Первомайської територіальної громади на 2021-2023 роки


