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ПЕРВОМАЙСЬКА   МІСЬКА   РАДА
Миколаївської  області
4 СЕСІЯ     VIII  СКЛИКАННЯ




ІІ пленарне засідання

РІШЕННЯ

  від   23.12.2020 року  № 13
           м.Первомайськ   
Про затвердження міської цільової 

комплексної  Програми «Молодь громади» в

Первомайській територіальній громаді на 2021-2025 роки

Відповідно до підпункту 22 частини 1 статті 26  Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”,  відповідно до Законів України  «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», «Про соціальну роботу з дітьми та молоддю», з метою створення належних умов для всебічного та повноцінного розвитку та поліпшення становища молоді, підвищення рівня духовних, моральних цінностей і авторитету української молодої родини, підтримки молоді,  створення сприятливих передумов для життєвого самовизначення та самореалізації молоді, підтримки їхньої інноваційної діяльності, розвитку  молодіжних та дитячих громадських об’єднань, рухів, сприяння їх роботі у вирішенні нагальних проблем міська рада 

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити міську цільову комплексну Програму «Молодь громади» в Первомайській територіальній громаді на 2021-2025 роки (далі-Програма), що додається.

2. Вважати таким, що втратило чинність рішення міської ради від 25.12.2015 року №9 «Про затвердження міської цільової комплексної Програми «Молодь Первомайська» в м. Первомайську на 2016-2020 роки» та зняти його з контролю.

3. Фінансовому управлінню міської ради (Шугуров) під час формування бюджету на 2021 – 2025 роки передбачити фінансування витрат, пов’язаних з реалізацією цільової комплексної Програми «Молодь громади» в Первомайській територіальній громаді на 2021 – 2025 роки.

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань охорони здоров’я, освіти, науки, культури, молоді, спорту та туризму, соціального захисту, мови, прав національних меншин, гендерної рівності, материнства та дитинства.
Міський голова                

               
                          Олег ДЕМЧЕНКО

ЗАТВЕРДЖЕНО:

рішення міської ради         23.12.2020 № 13
Міська  цільова комплексна

Програма «Молодь громади» в

Первомайській територіальній громаді на 2021-2025 роки

ВСТУП
Сьогодні, коли в України з’явилися паростки оптимізму в суспільному розвитку, для країни дуже важливо не втратити темп позитивних змін. На вістрі перетворень, як зазвичай, буде молодь. Вона є осередком нових знань, ідей, можливостей, головний замовник на гідне майбутнє і головний стратегічний ресурс суспільства. Але, з іншого боку, молодь вимагає пильної уваги суспільства і довгострокових інвестицій, без яких її потенційні можливості ніколи не розкриються.
Ось чому державна молодіжна політика неодмінно повинна залишатися одним з найважливіших, пріоритетних напрямів діяльності держави і постійно здійснюватися з урахуванням її можливостей на політичному, соціальному, економічному, законодавчому та організаційному рівнях для створення сприятливих передумов життєвого самовизначення та самореалізації молодих громадян, вирішення нагальних проблем молоді, підтримки її інноваційної діяльності, громадської активності. Для цього найближчим часом необхідно інтегрувати і зосередити на основних напрямах роботи з молоддю зусилля й ресурси відповідно до вже прийнятих Законів України, інших законодавчих та нормативних актів, національних, державних, галузевих програм і забезпечити невідкладне виконання визначених ними першорядних завдань.
РОЗДІЛ 1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Впродовж усієї політичної історії нашої держави неабияку роль у вирішенні питань державного значення відігравало молоде покоління активних, цілеспрямованих, свободолюбивих та незалежних, особливо у тих питаннях, що стосуються самобутності української держави.
Несприятлива соціально-демографічна ситуація, що проявляється у процесі зменшення чисельності молоді та зниження їх питомої ваги в загальній кількості населення, наявність проблем щодо працевлаштування та забезпечення гідних умов праці молоді, підвищення ризиків бідності й малозабезпеченості у період військового конфлікту та фінансово-економічної кризи, вимагає посилення уваги до формування й реалізації молодіжної політики як на рівні країні, так і на рівні громади.
В той же час пріоритети молодіжної політики, що визначаються і реалізуються державними, місцевими цільовими програмами, часто не співпадають з ціннісними пріоритетами сучасної української молоді, не забезпечують цілісний і комплексний підхід до створення умов сталого молодіжного розвитку. В першу чергу, це пов’язано з:
- слабкою координацією і взаємодією у роботі з молоддю інститутів різного відомчого підпорядкування, такими як соціальний захист, освіта й виховання, профорієнтація та працевлаштування тощо;
· нерозвинутою молодіжною інфраструктурою, що адекватно відповідає потребам, інтересам і проблемам молоді;
· недостатньою обґрунтованістю пріоритетів та інструментів молодіжної роботи;
· низьким рівнем участі молоді в розробках і реалізаціях місцевих молодіжних ініціатив.
Практичну роботу з молоддю та забезпечення участі молоді у житті громади на місцевому рівні здійснюють відділ молоді фізичної культури та спорту, і заклади та установи різних форм власності та різного підпорядкування: навчальні заклади, районний будинок культури, клуби за місце проживання, бібліотеки, музичну школу, будинок дитячої та юнацької творчості, дитячу юнацьку спортивну школу громадські об’єднання тощо.
Програму «Молодь громади» в Первомайській територіальній громаді (далі - ТГ)  на 2021-2025 роки (надалі - Програма) базується на сприйнятті молоді як визначальної цінності й головного ресурсу як в межах громади, так і українського суспільства в цілому.
Внесок молоді у вирішення проблем суспільства визначається значною мірою станом партнерських відносин між органами влади та молоддю. Таким чином, молодіжну політику в умовах децентралізації має бути орієнтовано на формування комфортного середовища для життя та розвитку молоді в громадах, а пріоритетними напрямами її реалізації стають фінансове та кадрове забезпечення, розвиток молодіжної інфраструктури й залучення молоді до процесу розроблення й ухвалення рішень та контролю їхнього виконання.
Аналізуючи результати вивчення потреб молоді можна зробити висновок, що загальнолюдські цінності і проблеми дуже близькі сучасній молоді, молоді хлопці та дівчата вважають їх актуальними і намагаються знайти шляхи їх вирішення. Переважна більшість проблем молоді - це складові загальних потреб сучасного суспільства.
Для ефективної реалізації молодіжної політики на рівні громади важливо передбачити:
· необхідну інфраструктуру молодіжної політики, у тому числі здійснення її організаційного та фінансового забезпечення;
· забезпечення діяльності молодіжних ХАБів;
· сприяння формуванню та розвитку інститутів громадянського суспільства;
· налагодження міжгалузевої та міжсекторальної взаємодії у молодіжній роботі;
· забезпечення умов молодіжної участі та молодіжного громадського контролю.
Для активізації участі молодих людей повинні бути створені певні структури, яким має надаватись підтримка, - це молодіжні ради, молодіжні центри (простори) тощо. Йдеться про більш активне залучення молоді до ухвалення рішень, процесу формування та реалізації молодіжної політики на рівні ТГ. Молодіжна робота в громаді повинна враховувати інтереси та потреби молоді й, насамперед, формувати не споживацькі настрої в молодіжному середовищі, а активну громадянську позицію молоді та задіяти усі потенційні ресурси.
Реалізація Програми ґрунтується на системі загальноєвропейських принципів, визначених у Переглянутій Європейській Хартії про участь молоді у місцевому та регіональному житті: відкритості, рівності можливостей та недискримінаційному ставленні, реалістичності Програми, дієвому та відповідальному підході, а також безпосередньому залученні молоді до її виконання.
Згідно Резолюції про молодіжну роботу Ради Європи, молодіжна робота базується на неформальній та інформальній освіті, проводиться поза межами формальної освіти, організовується силами молоді та спеціалістами по молодіжній роботі. 
Ефективність реалізації програми залежить від єдності та координованості дій місцевого самоврядування і молодіжного представництва.
РОЗДІЛ II. АНАЛІЗ СИЛЬНИХ СТОРІН, МОЖЛИВОСТЕЙ РОЗВИТКУ, СЛАБКИХ СТОРІН ТА ЗАГРОЗ РОЗВИТКУ МОЛОДІЖНОЇ ПОЛІТИКИ
ПЕРВОМАЙСЬКОЇ ТГ (SWOT-АНАЛІЗ)
SWOT-аналіз Первомайської ТГ проведено з урахуванням стану та тенденцій розвитку громади, актуальних проблемних питань у сфері молодіжної політики Первомайської ТГ на період до 2025 року.
SWOT-аналіз
	S- сильні сторони
	W - слабкі сторони:

	· Створено Молодіжну раду, громадські організації
· Ресурс (достатня кількість молоді)
· Інфраструктура  культурна, освітня, спортивна.
· Розвиток спорту в наступних
· Талановита молодь
· Успішний приклад чемпіонів- земляків у спорті
· Волонтерство (людяність)
· Географічне розташування
· Історичне минуле
· Працьовиті молоді люди (статистичне підтвердження ?)

· «Ресурсна» молодь громади, молоді підприємці
	· Існуючі заклади культурного дозвілля не задовольняють потребам молоді
· Відсутність доріг
· Відсутність робочих місць
· Відсутність культурного (конкретизувати) дозвілля для молоді у сільській місцевості
· Пасивність і байдужість молоді
· Слабкий рівень комунікації
· Недостатність фінансування молодіжної сфери
· Відсутність молодіжного центру
· Велика кількість асоціальних сімей
· Негативні явища в соціумі: безальтернативне вживання алкоголю, наркотиків, куріння
· Безкарність, невиконання повноважень

	О - можливості:
	Т- загрози

	· Позитивний досвід інших громад (молодіжні ГО, молодіжні центри)
· Навчання, семінари, форуми

· Інвестиції, гранти

· Допомога експертів від донорів
· Позитивні зміни в законодавстві
· Європейські цінності (імплементація, Європейська хартія)
· Залучення підприємців
· ІТ-рішення

	· Недосконала законодавча база
· Прийняття негативних рішень на законодавчому рівні

· Екологічні катаклізми, клімат, пандемія
· Слабка законодавча база
· Невиконання та недотримання прийнятих законів
· Реформа молодіжної політики (слабка сторона)
- Відсутність заохочення та підтримки влади


РОЗДІЛ III. МЕТА ТА ПРІОРИТЕТИ ПРОГРАМИ
ПЕРВОМАЙСЬКОЇ ТГ ЩОДО МОЛОДІЖНОЇ ПОЛІТИКИ
Метою Програми є створення належних умов для самореалізації та всебічного творчого розвитку кожної молодої людини, реалізації інноваційного потенціалу молоді у всіх сферах суспільного життя, формування її громадянської позиції та національно-патріотичної свідомості, активного залучення до суспільно-громадського життя міста громади, з урахуванням вікових, індивідуальних, соціальних, творчих, інтелектуальних потреб та запитів шляхом підтримки та розвитку пріоритетних напрямків та актуальних для молоді форм та форматів роботи.
При виконані всіх пріоритетів без винятку необхідно проводити обґрунтовану, скоординовану молодіжну політику, з обов’язковим аналізом наявної ситуації та вивченням думки молоді. З метою ефективного використання ресурсів Програма передбачає концентрацію зусиль на таких пріоритетних напрямах:
Пріоритет 1. Формування активних соціальних та громадянських компетентностей - здійснення заходів, спрямованих на утвердження патріотичної свідомості та активної громадянської позиції молоді, виховання у молоді почуття особистої та національної гідності, популяризація національної культури; популяризація волонтерського руху як форми залучення молоді до суспільно значущої діяльності
Пріоритет 2. Підвищення привабливості громади для молоді:
· Облаштування сучасної молодіжної інфраструктури в громаді;
· Впровадження інноваційних методів та форм організації дозвілля молоді;
Пріоритет 3. Економічна конкурентоздатність молоді, інтеграція молоді на ринок праці, розвиток неформальної освіти - сприяння розвитку молодіжного підприємництва, самозайнятості та ефективного просування молодих людей у підприємницькому середовищі; розвиток неформальної освіти і вторинної зайнятості; здійснення заходів, спрямованих на набуття молодими людьми знань, навичок, що сприятимуть соціальній та професійній компетенції молоді поза системою освіти, формуванню мотивації до навчання впродовж життя;
Пріоритет 4. Розвиток спорту та пропаганда здорового способу життя
- шляхом здійснення заходів, спрямованих на популяризацію та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді.
РОЗДІЛ ІV. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ
Фінансове забезпечення реалізації Програми здійснюватиметься за рахунок:
· коштів місцевого бюджету, у тому числі бюджету розвитку;
· коштів Державного фонду регіонального розвитку;
· субвенцій, інших трансфертів з державного бюджету місцевим бюджетам;
· міжнародної технічної допомоги Європейського Союзу;
· коштів міжнародних фінансових організацій;
· коштів інвесторів;
Обсяги видатків місцевого бюджету на виконання Програми щорічно визначаються у межах кошторисних бюджетних призначень на відповідні роки.
Орієнтовні обсяги та джерела фінансування (тис.грн.)  

	
	На весь строк дії Програми
	У тому числі за роками

	
	
	2021 рік
	2022 рік
	2023 рік
	2024 рік
	2025 рік

	Усього,у тому числі
	1 913,5
	268,5
	310
	383
	433
	519

	Кошти міського бюджету
	1 913,5
	268,5
	310
	383
	433
	519

	Інші джерела фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-


РОЗДІЛ V.  КООРДИНАЦІЯ І КОНТРОЛЬ

ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Організація виконання Програми покладається на управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, яке є розробником та відповідальним виконавцем Програми.

Координацію та контроль за ходом виконання Програми покладено на:

· міську раду;

· виконавчий комітет міської ради; 

· управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради.

РОЗДІЛ VІ. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Очікуваними результатами виконання Програми:
· збільшити кількість молоді, залученої як до розробки та організації, так і до участі у заходах та проектах, спрямованих на національно-патріотичне виховання та підвищення рівня громадянської свідомості молоді шляхом налагодження системної освітньої, виховної, інформаційної роботи за участю установ, які працюють з молоддю, інститутів громадянського суспільства, волонтерів;
· урізноманітнити та запровадити нові форми та формати роботи з молоддю, зробивши найефективніші з них обов’язковими не лише до виконання, але й до щорічного збільшеного фінансування;
· збільшити чисельність молоді охопленої всіма видами культурних, правозахисних, просвітницьких та інших заходів;
· збільшити чисельність молоді, залученої до популяризації та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я;
· розвиток існуючих та створення нових інфраструктурних об’єктів з метою створення належних умов для всебічного розвитку молоді;
· забезпечити надання підтримки молоді у працевлаштуванні та сприяти створенню для неї нових робочих місць;
· підвищення рівня залучення молоді до волонтерства як форми суспільно значущої діяльності вторинної зайнятості;
· підвищити рівень активності молоді в населених пунктах громади.
створити умови для розвитку творчого потенціалу молоді.
Для реалізації цільової комплексної Програми «Молодь громади» в Первомайській територіальній громаді на 2021-2025 роки використовується План завдань та заходів із реалізації Програми до 2025 року (Додаток додається).
Начальник управління культури, 

національностей, релігій, молоді 

та спорту міської ради                                                            Наталія ОЛІШЕВСЬКА

Додаток до Програми

План завдань та заходів
Програми «Молодь громади» в Первомайській ТГ на 2021-2025 роки
	№
	Завдання і заходи 
	Виконавці
	Термін виконання
	Прогнозні обсяги фінансування (тис.грн.)

	
	
	
	
	усього
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I. Розвиток трудової активності, забезпечення зайнятості  молоді

	1. 
	1. Надавати послуги з професійної орієнтації, тестування щодо отримання професійної підготовки незайнятим із числа молоді, яка не має початкової професійної підготовки, учням загальноосвітніх шкіл, школи-інтернату із сприянням їх подальшому працевлаштуванню
	Міськрайонний центр зайнятості населення                                                             (за узгодженням),

управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	2.
	2. Організувати та проводити семінари, тренінги та практичні заняття для молодих підприємців і бізнесменів 
	Міськрайонний центр зайнятості населення                                                             (за узгодженням),

управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	3.
	3. З метою сприяння зайнятості та працевлаштування учнівської молоді проводити:

· - соціологічні дослідження серед учнів загальноосвітніх шкіл

· - тестування випускників середніх закладів освіти, спрямоване на визначення професійних нахилів та здібностей 
	Міськрайонний центр зайнятості населення                                                             (за узгодженням), центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді


	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	4.
	3. Сприяти створення громадських молодіжних агентств та центрів тимчасової зайнятості молоді
	Міськрайонний центр зайнятості населення                                                             (за узгодженням),

управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради 
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	5.
	Забезпечити проведення щорічної профорієнтаційної акції «Обери майбутнє» для учнів та випускників загальноосвітніх шкіл громади
	Міськрайонний центр зайнятості населення                                                             (за узгодженням),

управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	10,5
	1
	1,5
	2
	2,5
	2,5

	6.
	4. З метою сприяння розвитку підприємництва серед молоді проводити конкурс на кращий бізнес-план

4.                                                              
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради,

Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	2021 – 2025 роки
	13
	2
	2
	2,5
	3
	3,5

	II. Освіта та інтелектуальний розвиток молоді

	1.
	5. Поповнювати банк даних талановитих та обдарованих дітей та молоді громади
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	2.
	6. Організовувати та проводити свято День знань для студентської молоді 
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	15,5
	1,5
	2
	3
	4
	5

	3.
	Продовжити виплату стипендії міського голови кращим студентам, випускникам, що закінчила загальноосвітню школу з медаллю та дітям, які стали переможцями обласних та всеукраїнських олімпіад, конкурсів, змагань
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	29
	5
	6
	8
	10
	10

	4.
	З метою підтримки пошуку і розвитку обдарованих дітей та молоді:

·    - проводити міські конкурси, фестивалі, олімпіади та виставки, та брати участь в обласних, які б пропагували винахідницьку, конструкторську та мистецьку діяльність учнів та студентської молоді

7.  -  забезпечити належне проведення конкурсів захистів науково-дослідницьких та пошукових робіт учнів – членів малої академії наук та студентів вищих навчальних закладів 
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради

 
	2021 – 2025 роки
	70
	10
	10
	15
	15
	20

	5.
	Сприяти проведенню міського етапу конкурсу на отримання грантів Президента України для обдарованої молоді
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	6.
	Забезпечити розвиток співпраці молодіжних громадських організацій громади з всеукраїнськими та міжнародними неурядовими організаціями в напрямі створення проектів та отримання грантів
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	III. Патріотичне виховання молоді, формування національної свідомості

	1.
	8. Забезпечити проведення щорічних конкурсів – оглядів, музеїв, кімнат бойової слави, конкурсів на кращий захід із патріотичного виховання дітей та молоді
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради 
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	2.
	9. Проводити заходи зі святкування героїчних дат в історії України, річниць Збройних Сил України, місячники оборонно-масової спортивної роботи, урочисті проводи молоді до лав Збройних Сил України, вшанування пам’яті воїнів АТО
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради 
	2021 – 2025 роки
	47
	5
	7
	10
	10
	15

	3.
	Надавати консультативну допомогу до призовній та призовній молоді, військово- службовцям строкової служби, їх батькам та членам їх сімей.
	Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	4.
	Проводити щорічно міську акцію «Пам’ятати.Відродити.Зберегти» по упорядкуванню належного санітарно-технічного стану об’єктів культурної спадщини та  прилеглої території 
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	5.
	Забезпечити залучення молоді до щорічної свічкової ходи під гаслом «А пам’ять священна»
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради управління освіти міської ради
	2021 – 2025 роки
	12
	2
	2
	2,5
	2,5
	3

	IV. Формування правової культури та профілактики протиправної поведінки молоді

	1.
	Продовжувати роботу щодо удосконалення та поповнення банку даних про стан і тенденції злочинності серед неповнолітніх та молоді та проводити роботу щодо профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, центр соціальних служб для сім'ї , дітей та молоді, служба у справах дітей апарату міської ради та її виконавчого комітету
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	2.
	1. Сприяти залученню до фізкультурно-спортивних, туристсько-краєзнавчих та інших заходів неповнолітніх та молодь, яка схильна до правопорушень
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, служба у справах дітей апарату міської ради та її виконавчого комітету
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	3.
	Продовжувати роботу по пропаганді здорового способу життя, соціального захисту дітей, профілактики правопорушень серед дітей та молоді


	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, центр соціальних служб для сім'ї, дітей та  молоді, служба у справах дітей апарату міської ради та її виконавчого комітету
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	4.
	2. Продовжувати практику проведення загальноміської акції «Молодь проти   Сніду»


	Центр соціальних служб для сім'ї , дітей та молоді, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	5.
	 Проводити Всеукраїнську акцію серед молоді «16 днів проти насильства»
	Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	6.
	Здійснювати надання практичної допомоги неповнолітнім та молоді, які постраждали від насильства в сім’ї
	Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, служба у справах дітей апарату міської ради та її виконавчого комітету
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	7.
	3. Організувати роботу консультативної служби «Первомайщина для дітей та молоді» з метою широкого інформування з питань організації змістовного дозвілля і відпочинку, діяльності культурно-просвітницьких, фізкультурно-оздоровчих закладів, об’єднань науково-технічного, художньо-естетичного напрямків
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради,  управління освіти міської ради
	2021 – 2025 роки
	15,5
	2
	2,5
	3
	3
	5

	8.
	4. Надавати консультаційну допомогу молоді  з питань захисту від насильства та загрози торгівлі людьми
	Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	9.
	5. Забезпечувати соціальних педагогів, психологів навчальних закладів громади методичними рекомендаціями, інформаційним матеріалам щодо профілактики, наркоманії, ВІЛ/СНІДУ, туберкульозу та хвороб, що передаються статевим шляхом 
	Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	V. Сприяння розвитку дозвілля молоді

	1.
	Забезпечити збереження та розвиток мережі навчальних закладів з фізичної культури та спорту
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, управління освіти міської ради, 
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	2.
	Сприяти діяльності та зміцненню матеріально-технічної, методичної бази підліткових клубів, громадських, дитячих та молодіжних організацій


	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради,  управління освіти міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	3.
	Проводити спортивні заходи, змагання, освітні та культурно-мистецькі акції  для підлітків та молоді під гаслом «Здоров’я молоді – здоров’я нації», «Здорове майбутнє»
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради,  управління освіти міської ради
	2021 – 2025 роки
	70
	10
	10
	15
	15
	20

	4.
	Продовжити практику проведення шоу-програм, масових ігрових конкурсів, міських свят «День молоді України», «День матері»,» «День сім'ї», «День знань», «День туризму», « День студента», 

 «Серце дітям» та інші
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради,  управління освіти міської ради
	2021 – 2025 роки
	360
	50
	60
	70
	90
	90

	5.
	Передбачати кошти на придбання новорічних подарунків для пільгової категорії дітей в рамках міської  акції «Серце дітям»


	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, управління освіти міської ради, , центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	180
	25
	30
	35
	40
	50

	6.
	Сприяти участі талановитої та обдарованої молоді  у міжнародних, всеукраїнських та обласних конкурсах, фестивалях та змаганнях 
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради,  управління освіти міської ради
	2021 – 2025 роки
	330
	50
	50
	70
	70
	90

	7.
	Впроваджувати нові системи, форми і методи виховання, які б сприяли розкриттю талантів дитини, відповідали потребам розвитку її особливостей, розумових і фізичних здібностей


	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, центр соціальних служб для сім'ї , дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	8.
	Забезпечити проведення щорічних, дитячих, молодіжних конкурсів, виставок, фестивалів, оглядів серед учнівської та студентської молоді


	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	220
	30
	35
	45
	50
	60

	9.
	Проводити семінари, «круглі столи» з питань творчої діяльності та розвитку обдарованих дітей та молоді
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, центр соціальних служб для сім'ї , дітей та молоді, служба у справах дітей апарату міської ради та її виконавчого комітету
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	10.
	Забезпечити щорічне проведення туристичних змагань «Тато, мама, я  - туристична сім’я» для молодих сімей
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради,  управління освіти міської ради
	2021 – 2025 роки
	37
	5
	7
	7
	8
	10

	11.
	10. Під час канікул сприяти організації змістовного дозвілля, громадських робіт та залученню до них учнів старших класів загальних шкіл та студентів вузів 
	Управління освіти міської ради, управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	150
	20
	25
	30
	35
	40

	12.
	Сприяти розвитку нетрадиційних форм відпочинку та літнього оздоровлення підлітків та молоді, створенню спортивно-оздоровчих, наметових містечок, проведенню туристично-екологічних, пошукових та інших експедицій
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради,  управління освіти міської ради
	2021 – 2025 роки
	95
	15
	15
	20
	20
	25

	13.
	Сприяти розвитку інфраструктури молодіжного туризму, краєзнавства, надавати матеріальну підтримку діяльності громадської організації «Клуб туристів-мандрівників Романтик» та інших туристичних організацій
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради,  управління освіти міської ради
	2021 – 2025 роки
	140
	20
	25
	25
	30
	40

	14.
	Створення молодіжних центрів культурного відпочинку та естетичного виховання
	Бібліотеки, будинки культури, ініціативні
групи, молодіжні
об’єднання (за
згодою)
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	VI. Підтримка діяльності молодіжних громадських об’єднань

	1.
	Надавати організаційно-методичну, правову та фінансову підтримку молодіжним, громадським організаціям, програми яких відповідають завданням державної молодіжної політики
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради 
	2021 – 2025 роки
	110
	15
	20
	20
	25
	30

	2.
	Проводити семінари, наради, конференції за участю представників молодіжних громадських організацій
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	3.
	З метою залучення молоді до роботи в органах місцевого самоврядування продовжити роботу школи місцевого самоврядування при виконкомі Первомайської міської ради та сприяти стажуванню молоді в органах виконавчої влади 
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради 
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	4.
	Забезпечити повноцінну роботу молодіжного консультативно-дорадчого органу Первомайської міської ради – Молодіжна рада
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	5.
	Сприяти скоординованій діяльності органів місцевого самоврядування,  консультативно-дорадчих органів з питань молодіжної політики, вищих навчальних  та професійно-технічних закладів та  громадських об’єднань з питань реалізації молодіжної політики
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	6.
	Забезпечити висвітлення стану реалізації молодіжної політики на офіційному сайті громади та  засобах масової інформації 
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	7.
	Започаткувати практику проведення міні-грантів для молоді громади
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	VII.Соціальний захист молоді та молодих сімей

	1.
	    На базі Первомайського міського центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді здійснювати:

   - проведення консультацій з питань планування сім'ї та безпечної статевої поведінки;

   - надання психологічної допомоги  сім’ям, які опинились в складних життєвих обставинах;

- роботу з молодими та багатодітними сім'ями;

- роботу Школи відповідального батьківства;

- роботу з жінками, які мають намір відмовитися від новонародженої дитини;

- організацію та забезпечення проходження особами, які вчинили насильство в сім’ї, реабілітаційних заходів (корекційних програм);

- роботу з сім’ями/особами, які переселилися з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції;

- роботу з сім’ями та особами з числа учасників бойових дій в зоні антитерористичної операції. 
	Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	2.
	1. Проводити групові та індивідуальні психологічні консультації з дітьми – інвалідами, молодими інвалідами та членами їх сімей та сприяти створенню клубу спілкування для молодих інвалідів
	Центр соціальних служб для сім'ї дітей та   молоді
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	3.
	5. Сприяти проведенню тренінгів, семінарів, практичних занять для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів
	Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, служба у справах дітей апарату міської ради та її виконавчого комітету
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	4.
	6. Надавати психологічну, соціальну, педагогічну та інформаційну допомогу різним категоріям клієнтів соціальних служб
	Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	5.
	7. Сприяти реалізації програм, які направлені на створення молодої сім'ї, її адаптації в сучасних умовах
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради, 

центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	

	6.
	1. В засобах масової інформації продовжувати рубрики з питань планування сім'ї, сімейних консультацій, профілактики негативних явищ, що виникають у молодіжному середовищі та подружньому житті.
	Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, служба у справах дітей апарату міської ради та її виконавчого комітету
	2021 – 2025 роки
	
	
	
	
	
	











Рішення Первомайської міської ради 

Про затвердження міської цільової  комплексної Програми «Молодь громади» в 
Первомайській територіальній громаді на 2021-2025 роки


