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ПЕРВОМАЙСЬКА   МІСЬКА   РАДА
Миколаївської  області
4 СЕСІЯ     VIII  СКЛИКАННЯ



ІІ пленарне засідання

РІШЕННЯ
від   23.12.2020 року  № 2
           м.Первомайськ  
Про затвердження Програми 
економічного і соціального розвитку 
Первомайської територіальної громади на 2021 рік

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 11 Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України»,  постанови Кабінету Міністрів України від 29.07.2020 року № 671 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2021-2023 роки», наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 30.03.2016 року № 75 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації прогнозних та програмних документів соціально-економічного розвитку об'єднаної територіальної громади», міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2021 рік (далі – Програма), що додається.

2. При уточненні бюджету внести зміни та доповнення до Програми економічного і соціального розвитку Первомайської територіальної громади на 2021 рік.

3. Рішення міської ради від 21.12.2017 року № 9 «Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на           2018-2020 роки» із змінами та доповненнями вважати таким, що втратило чинність та зняти з контролю.

4. Відповідальність за виконання рішення покласти на першого заступника міського голови.

5. Фінансовому управлінню міської ради проводити розподіл видатків міського бюджету розвитку лише при включені об’єкту в Програму економічного і соціального розвитку Первомайської територіальної громади на 2021 рік.

6. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій, торгівлі, послуг та розвитку підприємництва.

Міський голова                                                              

 Олег ДЕМЧЕНКО

Затверджено 

рішення міської ради

23.12.2020 року № 2
Програма

економічного і соціального розвитку

Первомайської територіальної громади на 2021 рік

м. Первомайськ

2020 рік

Розділ І. Вступ

Програма економічного і соціального розвитку Первомайської територіальної громади на 2021 рік (далі – Програма) розроблена на виконання статті 143 Конституції України та статті 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» з метою динамічного розвитку міста та підвищення добробуту населення.

Законодавчим підґрунтям для розроблення Програми є закони України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про державні цільові програми», постанова Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету»,  постанови Кабінету Міністрів України від 29 липня 2020 року № 671 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2021-2023 роки». 

Головною метою Програми на 2021 рік є зростання добробуту населення громади на основі забезпечення розвитку реального сектору економіки, створення сприятливих передумов для інвестування пріоритетних галузей економіки, підтримки малого і середнього бізнесу, створення нових робочих місць, скорочення рівня безробіття, дотримання законодавства про працю, впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій, покращення якості надання соціальних послуг, реалізації програм розвитку. 

Показники Програми економічного і соціального розвитку Первомайської територіальної громади на 2021 рік, заходи з її реалізації розроблені на основі пропозицій управлінь, відділів, інших структурних підрозділів міської ради, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, намірів господарюючих суб’єктів міста, старост старостинських округів. 

Проєкт Програми взаємоузгоджено з проєктом міського бюджету на наступний рік.

На даному етапі Програма є головним плановим документом в громаді і передбачає акумулювання усіх ресурсів громади та координування дій усіх учасників щодо реалізації Програми.

Фінансування Програми планується здійснювати з усіх джерел, можливих відповідно чинного законодавства, об’єднуючи як власні фінансові можливості, так і залучені кошти бюджетів усіх рівнів та позабюджетні кошти донорів.

Програма визначає стратегічні та операційні цілі, завдання з їх реалізації та основні заходи економічного, соціального розвитку Первомайської територіальної громади на 2021 рік.

Оцінка повноти та якості реалізації програмних завдань здійснюватиметься виконавчим комітетом міської ради по результатах моніторингу.

В процесі виконання Програма може уточнюватись та підлягає коригуванню як по окремих роках, так і в цілому, по мірі вирішення поставлених завдань або змін умов її реалізації. 

2. Аналітична частина

2.1. Географічне положення, опис суміжних територій
Первомайська територіальна громада розташована в північно-західній частині Миколаївської області, за 180 км від Миколаєва, при злитті річок Південного Бугу та Синюхи, у регіоні, що розташований на межі степу та лісостепу. Місто розкинулось у місцевості де зливаються річки Південний Буг, Синюха і Кодима. Рельєф міста – це хвиляста рівнина, розрізана долинами і балками на окремі водорозділові плато. Місцевість регіону має слабкий уклін у південно-східному напрямку. Середня висота над рівнем моря 200 м.

Структура громади 

До складу громади входять такі населені пункти, в яких загалом проживає 71,6 тис. мешканців:

1. Місто Первомайськ – населення 63,6 тис. осіб, площа 25,13 км2
2. Село Кінецьпіль – населення 3,5 тис.осіб, площа 3,71 км2. 
3. Село Кам’яна Балка -  населення 0,5 тис.осіб, площа 3,1344 км2. 
4. Село Грушівка – населення 1,3 тис.осіб, площа 3,828 км2.
5. Село Чаусове – 2 – населення 0,5 тис. осіб, площа 2,669 км2.
6. Селище Підгородна – 2,2 тис.осіб, площа 1,85 км2.  
Депутатський корпус – 38 депутатів, які представляють інтереси мешканців м.Первомайська та усіх сіл громади, виконавчий комітет міської ради сформований з 11 представників громади. Депутатський корпус та виконком працюють злагоджено над вирішенням поточних проблем, спірні питання вирішуються конструктивно.

2.2. Промисловість

У  2020  році промисловими підприємствами очікується реалізувати промислової продукції, робіт, послуг на 1119,6 млн.грн., що на 88,3 млн.грн. або на 7,3% менше, ніж за 2019 рік. 

Середньооблікова чисельність штатних працівників на промислових підприємствах міста у 2020 році складе 1306 осіб і порівняно з минулим роком зменшиться на 169 осіб  або на 11,5%.  

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника очікується в розмірі 3661,26 грн., що на 2916,82 грн. менше, ніж за 2019 рік. Така ситуація склалася у зв’язку з введенням карантину та скороченням робочого часу на підприємствах.

Основні проблеми, які негативно впливали на розвиток промисловості міста  у 2020 році:

- фізична та моральна застарілість виробничих фондів;

- висока ціна дозволів для експорту товарів;

- висока собівартість виробництва промислової продукції в зв’язку з постійним зростанням цін на матеріали і паливно-енергетичні ресурси та рівня мінімальної заробітної плати;

- обмеженість державної підтримки вітчизняного товаровиробника; 

- обмеженість експорту промислових підприємств у зв’язку з ситуацію, що склалася з сусідніми державами;

- введення карантинних заходів.

Головна мета промислової політики на 2021 рік – збереження промислового комплексу, забезпечення стабільної роботи промислових підприємств.

Динаміка показників розвитку промисловості 

	Показники
	2019 рік звіт
	2020 рік очікуване
	2021 рік програма

	Обсяг реалізації промислової продукції, робіт. Послуг у діючих цінах ( без ПДВ та акцизу), млн.грн
	1207,9
	1119,6
	1217,0

	Темп росту до попереднього року, %
	109,0
	92,7
	108,7

	Середньооблікова кількість штатних працівників, осіб 
	1475
	1306
	1306

	Темп росту до попереднього року, %
	95,6
	88,5
	100,0

	Заробітна плата 1-го штатного працівника, 
грн 
	6578,07
	3661,26
	4104,27

	Фонд оплати праці штатних працівників, тис.грн
	116431,8
	57379,3
	64322,1

	Темп росту до попереднього року, %
	111,3
	49,3
	112,1


Обсяг реалізації промислової продукції у 2021 році проти минулого року збільшиться на 8,7% і складе 1217,0 млн.грн.

Середньооблікова чисельність штатних працівників у 2021 році  очікується 1306 осіб, що на рівні 2020 року.

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника у 2021 році зросте на 443,01 грн або на 12,1% та складе 4104,27 грн за умови збереження карантинних заходів. 

2.3. Транспорт

У 2021 році автотранспортними підприємствами міста планується перевезти 1564,7 тис. пасажирів, що на 1% більше, ніж у минулому році.

Обсяг доходу, отриманого в результаті надання послуг з перевезень, зросте порівняно з  2020 роком на 0,9% і складе 10170,6 тис.грн.

Середньооблікова чисельність штатних працівників автотранспортних підприємств міста у 2020 році залишиться на рівні минулого року і складе 80 осіб. 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника на автотранспортних підприємствах у 2021 році складе 5000 грн., що на  9,2% більше рівня минулого року.

Заборгованість із виплати заробітної плати на автотранспортних підприємствах відсутня.

Основні проблеми в роботі автотранспортних підприємствах, які існували у звітному періоді:

· значне зменшення обсягу перевезених пасажирів у зв’язку з дотриманням карантинних заходів, спричинених розповсюдженням гострої респіраторної хвороби COVID-19;
- високий коефіцієнт зносу пасажирського транспортного парку;

- дефіцит водіїв відповідної кваліфікації.

Головна мета у 2021 році – повне задоволення потреб населення і господарського комплексу міста в якісних послугах з перевезення та зв’язку.

Загальні економічні показники діяльності 

транспортних підприємств Первомайської територіальної громади

	Показники
	2019 рік 

Звіт

(статистичні дані)
	2020 рік 

очікуване
	2021 рік 

програма
	Темп 

росту 

2021рік 

до 

2020 року, %

	Обсяг перевезень пасажирів, тис.пас.
	2375,6
	1549,2
	1564,7
	101

	Темп росту до попереднього року, %
	95,9
	65,2
	101
	

	Середньооблікова чисельність штатних працівників, осіб
	102
	80
	80
	100

	Темп росту до попереднього року, %
	102
	78,4
	100
	

	Фонд оплати праці штатних працівників, тис.грн
	5760,1
	4397,6
	4800
	109,2

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, 
грн.
	4706,0
	4580,8
	5000
	109,2

	Темп росту до попереднього року, %
	115,5
	97,3
	109,2
	

	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис. грн.
	0
	0
	0
	0

	Дохід від перевезень, тис. грн
	15467,7
	10077,1
	10170,6
	100,9

	Темп росту до попереднього року, %
	129,6
	65,1
	100,9
	


Протягом 2021 року спостерігається тенденція незначного зростання обсягу  пасажирських перевезень який становитиме 1564,7 тис. пасажирів (на 1,0% більше, ніж у 2020 році).

Обсяг доходу від надання послуг з перевезень пасажирів протягом 2021 року буде збільшуватись та складе 10170,6тис.грн (порівняно з 2020 роком зросте на 0,9%). 

Чисельність штатних працівників автотранспортних підприємств у 2021 році залишиться на рівні минулого року і становитиме 80 осіб.
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Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника у 2021 році становитиме 5000 грн та зросте проти 2020 року на 9,2%.

2.4. Розвиток  споживчого  ринку

Дані щодо обсягів роздрібного товарообороту підприємств роздрібної торгівлі та реалізованих послуг за 2020 рік, що обчислюється Головним управлінням статистики в Миколаївській області очікується у I півріччі 2021 року.

За товарною структурою роздрібного товарообороту торгової мережі переважає частка непродовольчих товарів. Серед яких найбільші обсяги продажу припадають на фармацевтичні товари, автомобілі і авто товари та бензин, побутові електротовари та телекомунікаційне обладнання. В реалізації продовольчих товарів вагомими обсягами продажу виділяються вироби цукрові кондитерські, м’ясо та птиця свіжі та заморожені, молоко та продукти молочні, м’ясо копчене, солоне, ковбасні вироби.  

Торговельна мережа міста Первомайська на кінець 2020 року налічуватиме 663 об’єкти роздрібної торгівлі та ресторанного господарства, із яких 606 об’єктів (або 91,4%) належать підприємцям – фізичним особам, 57 (або 8,6%) – юридичним особам.

Протягом  2020 року відкрилось  8  нових об’єктів  торгівлі та очікується у 2021 році розширення торговельної мережі  на 10 об’єктів продовольчої та непродовольчої сфери.

Мережа ресторанного господарства представлена 97 об’єктами. У 2021 році очікується розширення закладів ресторанного господарства на 2 об’єкти з високим рівнем обслуговування населення.

У місті розвивається мережа об’єктів торгівлі нового типу, де споживачі мають можливість не лише придбати якісні, сертифіковані товари, а і скористатись сучасними торговими послугами.

 Побутові послуги населенню надають 119 підприємств. У 2021 році очікується збільшення послуг для населення з ефективним та комфортним обслуговуванням на 3 об’єкти. Так, найбільшим попитом користуються послуги з наземного транспорту, діяльність у сфері інформації та телекомунікації та діяльність у сфері права.

В місті забезпечено стабільні умови розвитку внутрішнього ринку споживчих товарів і побутових послуг.

Виробництвом хліба та хлібобулочних виробів в місті займаються 4 господарюючих суб’єкти,  потреба населення в хлібі забезпечена в повному обсязі. Значним джерелом у забезпеченні населення міста продовольчими та непродовольчими товарами і сільськогосподарською продукцією є 2 місцеві ринки, 3 комплекси торгових павільйонів та 2 об’єкти з торговими місцями.

З основних завдань на 2021 рік необхідно виділити:

1. Посилення контролю за дотриманням вимог законодавства у сфері торгівлі.

2. Легалізація трудових відносин на споживчому ринку.

3. Задоволення попиту населення в послугах продовольчої та непродовольчої торгівлі, ресторанного господарства, побутового обслуговування населення та послугах ринків.

4. Сприяння розвитку ефективної цивілізованої торговельно-побутової інфраструктури, здатної забезпечувати високий рівень торговельного та побутового обслуговування населення міста.

5. Вжиття згідно повноважень та законодавства заходів щодо ліквідації місць стихійної торгівлі.

6. Сприяння відкриттю сучасних об’єктів торгівлі.

7. Вивчення динаміки цін на основні види продовольчих товарів першої необхідності та паливно-мастильних матеріалів.

2.5. Джерела формування та фінансування заходів
Наповнення доходної частини бюджету міста у 2020 році очікується  в розмірі  425,2 млн. грн. 

Основні проблеми: 

· втрата надходжень по податку на землю в зв’язку з відсутністю межі міста;

· складний фінансовий стан значної частини підприємств та організацій, в тому числі підприємств комунальної власності міста; 

· втрати податкових надходжень через наявність збиткових підприємств.

Головна мета на 2021 рік – забезпечення стабільного  зростання доходів до міського бюджету та підвищення ефективності використання цих коштів.
В основу  показників бюджету міста Первомайська на 2021 рік покладено норми Бюджетного кодексу України. 

Завдання на 2021 рік: 

· забезпечення стабільного  зростання доходів до Зведеного та міського бюджетів   та   підвищення   ефективності використання цих коштів; 

· посилення дисципліни щодо виконання податкових зобов’язань;

· скорочення кількості збиткових підприємств;

· здійснювати аналіз фінансових результатів діяльності суб’єктів господарювання, які не виплачують заробітну плату або виплачують в незначних розмірах, чи менше законодавчо встановленого розміру мінімальної заробітної плати;

· проводити аналіз причин податкової збитковості підприємств,  визначати фактори, які впливають на  можливість декларування штучної податкової збитковості.

Наповнення доходної частини бюджету міста у  2021  році очікується  у розмірі  494,9 млн.грн, що на 69,7 млн. грн або на 16,4% більше, ніж за 2020 рік.

Видаткова  частина загального фонду бюджету міста має соціальну направленість. Очікується виконання видаткової частини бюджету міста в  обсязі 494,9 млн.грн.

Визначити на 2021 рік відповідно до статті 55 Бюджетного кодексу України захищеними видатками міського бюджету видатки загального фонду на:

· оплату праці працівників бюджетних установ;

· нарахування на заробітну плату;

· придбання медикаментів та перев'язувальних матеріалів;

· забезпечення продуктами харчування;

· оплату комунальних послуг та енергоносіїв;

· обслуговування місцевого боргу;

· соціальне забезпечення;

· забезпечення осіб з інвалідністю технічними та іншими засобами реабілітації, виробами медичного призначення для індивідуального користування;

· оплату послуг з охорони комунальних закладів культури;

· оплату енергосервісу;

· програму державних гарантій медичного обслуговування населення.

2.6. Реформування відносин власності

Головна мета на 2021 рік – створення умов для ефективного використання власності Первомайської територіальної громади та поповнення місцевого бюджету, оформлення права власності на приміщення, які належать територіальній громаді міста.


Перелік об’єктів комунальної власності територіальної громади, які підлягають приватизації у 2021 році буде затверджуватись щорічно рішенням міської ради.


Елементом управління комунальним майном є оренда, яка стимулює ефективне використання об’єктів комунальної власності. Розвиток оренди комунального майна розглядається як один із важелів наповнення місцевого бюджету.

Показники використання нежитлового фонду

	
	2020 рік очікуване
	2021 рік

програма

	Площа, яка надається в оренду, тис. р. м.
	16,7
	17,0

	Кількість орендарів, осіб
	170
	172

	Заборгованість по орендній платі, тис.грн.
	150,0
	140,0

	Вартість 1 кв. м. орендованої площі, грн.
	51,0
	51,0

	Кількість приватизованих об’єктів 
	-
	1

	Сума надходжень від приватизації, тис.грн.
	-
	200,0


Передача в оренду майна комунальної власності Первомайської територіальної громади згідно Закону України «Про оренду  державного та комунального майна» здійснюється через електронну торгову систему Prozorro. 

Основна проблема:

· не налагоджена система передачі майна в оренду через аукціон у зв’язку з відсутністю ряду нормативних документів на державному рівні. 
Протягом 2021 року планується підготовка та затвердження  Положення та методичних рекомендацій щодо передачі комунального майна в оренду, також формування переліку об’єктів, які необхідно передати в оренду комунального майна через аукціон.

	
	2019 рік 

звіт
	2020 рік очікуване
	2021 рік

програма

	Надходження до місцевого бюджету від оренди нежитлових приміщень комунальної власності, тис. грн.
	700,0
	700,0
	700,0


2.7. Розвиток підприємництва

Сектор малого та середнього підприємництва залишається важливим елементом економічного та соціального розвитку, оскільки може вирішувати проблеми зайнятості шляхом створення робочих місць та задовольнити попит значної кількості споживачів (населення і підприємств) щодо широкого спектру товарів та послуг. Малий бізнес забезпечує робочими місцями  значну частку зайнятого населення міста.

Більшість суб’єктів підприємництва міста, як і в цілому по країні, працюють не в виробничій сфері. Галузева структура, що склалася за останні роки, практично залишається незмінною. Найбільш привабливою для малого бізнесу залишається сфера торгівлі та послуг, а також торговельно-посередницька сфера. Значна частина діючих суб’єктів підприємництва міста відзначається фінансовою, технологічною та управлінською слабкістю.

Реалізація міською владою державної політики сприяння розвитку підприємництва спрямована на створення сприятливих умов для покращення бізнес-клімату, забезпечення передбачуваності регуляторної діяльності, розширення об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва, підвищення якості надання адміністративних послуг, покращення доступу до фінансово-кредитних ресурсів, підсилення конкурентоспроможності.

В місті розроблена та реалізується Програма розвитку малого та середнього підприємництва в місті Первомайськ на 2019-2020 роки, яка затверджена рішенням міської ради від 29.11.2018 року №7 та готується проєкт аналогічної Програми на 2021-2023 роки.

Динаміка показників розвитку малого та середнього підприємництва за 2020 рік в місті Первомайськ характеризується наступними показниками. Станом на 01.01.2021 року загальна кількість суб’єктів підприємницької діяльності по Первомайській територіальній громаді очікується 4027 осіб, з них 3773 – фізичні особи-підприємці та 254 – юридичні особи.

За 2020 рік кількість зареєстрованих фізичних осіб-підприємців складатиме 322 особи, за відповідний період 2019 року – 347 осіб. Кількість зареєстрованих юридичних осіб за 2020 рік становитиме 12 одиниць, за відповідний період 2019 року було зареєстровано 23 юридичні особи.

Загальна кількість діючих суб’єктів малого та середнього підприємництва у розрахунку на 10 тис.осіб наявного населення становитиме 608 суб’єктів. 

Станом на 01.01.2021 року загальна площа приміщень, переданих суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду  по місту очікується близько 5700,0 кв.м. Забезпечено інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, що пропонується в продаж або в оренду. Дана інформація оприлюднюється шляхом  розміщення на офіційному сайті міста Первомайська. 

 Забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого підприємництва. 

  Пільги  по орендній платі надаються орендарям з метою:

 1.  Запобігання   банкрутству (у першу чергу комунальних підприємств міста).

 2. Поліпшення фінансового стану, підвищення конкурентоспроможності  продукції (робіт, послуг) місцевого виробника, а також, якщо об’єкт оренди чи діяльність орендаря має важливе соціальне значення для міста. 

Встановлено пільгову орендну ставку з коефіцієнтом 0,7 на приміщення комунальної власності для підприємців – інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах (окрім офісів), надають соціально необхідні послуги. 

Забезпечено реалізацію завдань державної регуляторної політики та відкритість регуляторного процесу, а також залучення громадськості до формування та контролю за державною політикою у сфері господарської діяльності та розвитку підприємництва.  Протягом 2020 року згідно із нормами Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» прийнято 1 регуляторний акт. В місті спостерігається зменшення кількості регулювань на 2 регуляторні акти або на 66,7%.

З метою фінансової підтримки малого та середнього бізнесу суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти міського бюджету. Так, за 11 місяців 2020 року укладено 85 договорів на закупівлю товарів, робіт і послуг на загальну суму 91101,2 тис. грн., з них укладено з суб’єктами підприємництва 56 договорів на суму 45280,5 тис.грн. або 49,7% від загальної кількості замовлень.

Одним із видів послуг, орієнтованих на максимальне задоволення потреб роботодавців у робочій силі, є надання їм компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на створення нових робочих місць для працевлаштування безробітних. Протягом 2020 року очікується надання компенсації 10 суб’єктам підприємницької діяльності, які працевлаштували безробітних на нові робочі місця у пріоритетних видах економічної діяльності. Також, у 2021 році очікується надання допомоги по безробіттю для здійснення підприємницької діяльності 5 особам на суму 135,7 тис.грн.

Залишаються актуальні питання в секторі малого і середнього підприємництва. Дуже негативно впливає погіршення економічної ситуації в крані в цілому та нестабільність законодавства, що не дає можливості суб’єктам господарювання планувати свою діяльність на тривалий період.  Також, необхідна фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка малого та середнього підприємництва. В місті спостерігається низький рівень платоспроможності населення, недостатній попит на товари та послуги, що виробляються суб’єктами підприємництва. 

Визначальними факторами, що мали позитивний вплив на розвиток малого і середнього підприємництва в місті:

1. Проведення нарад, семінарів, «круглих столів» із суб’єктами  підприємницької         діяльності та пошук шляхів вирішення актуальних проблем.

2. Забезпечення безумовної реалізації завдань державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності.

3. Створення умов для  розвитку здорової конкуренції.

4. Спрощення та оптимізація реєстраційних та дозвільно-погоджувальних процедур.

5. Надання суб’єктам підприємництва інформаційно-консультативної допомоги.

6. Діяльність, яка направлена на легалізацію найманої праці та створення нових робочих місць, залучення суб’єктів підприємництва до зменшення рівня безробіття та зниження соціальної напруженості в місті.

7. Реалізація Програми розвитку малого та середнього підприємництва в місті Первомайськ на 2019-2020 роки.

8. Організація виставково-ярмаркових заходів для підтримки місцевих виробників суб’єктів підприємницької діяльності.

9. Організація та проведення інформаційних та консультаційних семінарів з орієнтації на підприємницьку діяльність з метою залучення до підприємницької діяльності незайнятих осіб.

10. Підтримка вітчизняного товаровиробника, забезпечення якості конкурентоспроможності товарів і послуг, що виробляються малими підприємствами.

2.8. Розвиток ринкової інфраструктури

Мережа ринкової інфраструктури у 2020 році суттєво не змінилась. У місті Первомайськ функціонують: аудиторська фірма, 8 страхових компаній та їх представництв, 1 біржа, 4 кредитних спілки, 18 відділень та філій банків, 2 громадських об’єднання підприємців, ЦНАП, 8 юридичних фірм та інноваційний центр, які надавали фінансово-кредитні, інформаційно-консультативні, освітні та інші послуги суб’єктам підприємницької діяльності.

Для підвищення правової та інформаційної обізнаності підприємців, а також отримання зворотного зв’язку щодо стану регулювання підтримки підприємницької діяльності, податкового законодавства, проводилися телефонні «гарячі лінії», семінари, наради, зустрічі на підприємствах.


Громадським організаціям підприємців та іншим громадянам забезпечений вільний доступ до інформації щодо діяльності виконавчого комітету міської ради. Дана інформація висвітлюється в газеті «Вісник Первомайська», а також розміщується в Інтернеті та на офіційному сайті м. Первомайська. 

Спеціалістами управлінь, відділів та інших структурних підрозділів апарату міської ради та виконавчого комітету надаються суб’єктам підприємницької діяльності консультації та методична допомога щодо чинного законодавства, що регулює підприємницьку діяльність. 

Створено та розміщено на офіційному сайті м. Первомайська реєстр власних регуляторних актів та реєстр інфраструктури підтримки підприємництва.

 Інформація про роботу Центру надання адміністративних послуг публікувалась на інформаційних сторінках в мережі Інтернет.


Забезпечена можливість відкритого оперативного доступу до даних Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців органам державної влади, юридичним та фізичним особам. При надходженні відповідного запиту інформація надається з Єдиного державного реєстру протягом двох днів замість двох-трьох тижнів.

Реалізація міською владою державної політики сприяння розвитку підприємництва спрямована на створення сприятливих умов для покращення бізнес-клімату, забезпечення передбачуваності регуляторної діяльності, розширення об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва, підвищення якості надання адміністративних послуг, покращення доступу до фінансово-кредитних ресурсів, підсилення конкурентоспроможності.

Ефективний діалог між міською владою та представниками бізнесу, функції зворотного зв’язку виконує координаційна рада з питань розвитку підприємництва виконавчого комітету Первомайської міської ради. Для вирішення проблемних питань та визначення шляхів їх розв’язання проводяться робочі засідання ради.

Актуальні проблемні питання розвитку галузі:

 1. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка малого та середнього підприємництва.

 2. Низька платоспроможність населення, недостатній попит на товари і послуги, що виробляються суб’єктами підприємництва.

 3. Погіршення економічної ситуації в країні та нестабільність законодавства, що не дає можливості суб’єктам підприємництва планувати свою діяльність на тривалий період.

 4. Низький рівень активності суб’єктів господарювання щодо захисту власних інтересів; легалізація найманої праці.

 5. Низький рівень професійної підготовки працівників сфери малого та середнього бізнесу.

 6. Відсутність державних гарантій щодо безпеки та збереження доходів і заощаджень.

Цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:

 1. Забезпечення реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності та недопущення прийняття економічно недоцільних і неефективних регуляторних актів.

 2. Оптимізація процедур видачі документів дозвільно-погоджувального характеру на шляху розвитку малого підприємництва.

 3. Підвищення ефективності реалізації державної політики з питань захисту прав споживачів.

 4. Підтримка вітчизняного товаровиробника, забезпечення якості конкурентоспроможності товарів і послуг, що виробляються малими підприємствами.

 5. Сприяння в наданні фінансово-кредитної підтримки суб’єктам малого та середнього підприємництва, створення нових та розвиток діючих суб’єктів господарювання.

 6. Створення нових робочих місць, залучення суб’єктів підприємництва до зменшення рівня безробіття, зниження соціальної напруженості в місті.

 7. Удосконалення орендно-майнових відносин.

 8. Залучення суб’єктів малого підприємництва до виконання державних та місцевих замовлень, рекламно-виставкової діяльності, інформаційно-консультаційного забезпечення.

 9. Забезпечення ефективної роботи координаційної ради з питань розвитку підприємництва, діяльність якої спрямована у т.ч. на обговорення та пошук шляхів вирішення актуальних питань бізнесу.

10. Реалізація заходів Програми розвитку малого підприємництва м. Первомайська на 2021-2023 роки.

11. Популяризація підприємницької діяльності, розвиток кадрового потенціалу суб’єктів малого та середнього підприємництва.

12. Проведення системного моніторингу за станом розвитку підприємництва.

13. Сприяння отриманню малими підприємствами у виробниче користування незадіяних приміщень, обладнання, земельних ділянок.

14. Забезпечення ресурсної та інформаційної підтримки малого підприємництва.

Шляхи розв’язання головних проблем розвитку та досягнення поставлених цілей в 2021 році:

1. Прозорість та відкритість регуляторного процесу, а також залучення громадськості до формування та контролю за державною політикою у сфері дерегуляції та розвитку підприємництва.

2. Популяризація підприємницької діяльності та розвиток кадрового потенціалу суб’єктів малого та середнього підприємництва.

3.  Сприяння в наданні фінансово-кредитної підтримки, створенні нових та розвиток діючих суб’єктів господарювання.

4.  Робота у напрямку професійної підготовки та перепідготовки працівників сфери малого та середнього бізнесу.

5.  Інформаційне забезпечення з питань відкриття власної справи.

6.  Збільшення кількості працівників, зайнятих у малому і середньому підприємництві.

7.  Збільшення кількості малих та середніх підприємств і фізичних осіб – підприємців.

8. Збільшення питомої ваги продукції, реалізованої малими підприємствами у загальноміському обсязі реалізації продукції.

9. Організація виставково-ярмаркових заходів для підтримки місцевих виробників – суб’єктів підприємницької діяльності.

10. Організація та проведення інформаційних та консультаційних семінарів з орієнтації на підприємницьку діяльність з метою залучення до підприємницької діяльності незайнятих осіб.

2.9. Управління об’єктами комунальної власності

Від оренди нерухомого майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайська до міського бюджету очікується надходження в 2020 році в сумі 627,9 тис.грн. 

На сьогодні діє 15 договорів оренди укладених з суб’єктами підприємницької діяльності управлінням містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради та 1 договір укладений управлінням житлово-комунального господарства міської ради.  

50% коштів  від договорів оренди, укладених комунальними підприємствами, направляються до міського бюджету 50% залишаються комунальним підприємствам. 

Кошти від договорів оренди, укладених бюджетними установами (управління освіти, управління культури, КНП «ПЦМБЛ», КП «ПМЦПМСД», КП «Первомайськводоканал»),  100% направляються  на  спеціальні рахунки цих установ.

У відповідності до статей 335 та 1277 Цивільного кодексу України з 01.01.2004 року до повноважень відділу комунальної власності віднесено роботу по безхазяйному та відумерлому майну. Розроблено та затверджено рішенням міської ради від 25.06.2010 року № 13 Положення про облік і використання безхазяйного майна та відумерлої спадщини у місті Первомайську. 

Протягом 2020 року визнано відмерлою спадщиною житловий будинок по вул. Війська Запорозького, 2. Кошти від реалізації відумерлого майна до місцевого бюджету не надходили. 

Цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:  

З  01.02.2020 набрав  чинності  закону України «Про оренду державного та комунального майна від 03.10.2019 року, відповідно до якого передбачено передачу в оренду комунального майна на аукціоні  через електронну торгову систему «Прозоро».

Для участі в ЕТС (електронна торгова система) потрібно сформувати  Перелік першого типу – Перелік об’єктів, щодо яких прийнято рішення про передачу в оренду комунального майна  на аукціоні, та Перелік другого типу – Перелік об’єктів, щодо яких прийнято рішення про передачу в оренду без проведення аукціону (затверджено рішенням міської ради від 27.08.2020 року №4).

На сьогодні не налагоджена система передачі майна в оренду через аукціон у зв’язку з відсутністю ряду нормативних документів на державному рівні (не затверджена Методика розрахунку і порядок використання орендної плати, не опубліковано Типовий договір), міською радою не затверджено  Положення про передачу комунального майна в оренду, Методика, Перелік підприємств, установ та організацій, що надають соціально важливі послуги населенню міста Первомайська. 

Шляхи розв’язання головних проблем розвитку в 2021 році:

Управлінням МАКВЗП міської ради ведеться робота з формування Переліків першого та другого типів, укладення договорів з електронною торговою системою (ЕТС) «Прозоро.Продажі».  

2.10. Інвестиційна діяльності
Інвестиційна діяльність – вирішальний чинник усієї економічної політики, від ефективності якої залежить стан виробництва, рівень технічного оснащення підприємств, можливості структурної перебудови економіки, розв’язання соціальних та екологічних проблем. Інвестиції становлять основу розвитку підприємств, окремих галузей та економіки в цілому. Саме тому активізацію інвестиційної діяльності віднесено до визначальних завдань забезпечення сталого розвитку Первомайської територіальної громади.

Протягом 2020 року за рахунок усіх джерел фінансування планується освоєння капітальних інвестицій у розмірі 35,0 млн. грн.

Управлінням економіки Первомайської міської ради щопівроку оновлюється інформація щодо інвестиційних проєктів та інвестиційного потенціалу міста на офіційному сайті міста. Напрацьовано пакет інвестиційних пропозицій, який складається з 35 анкет по різних напрямках.

В рамках конкурсного відбору інвестиційних програм і проєктів регіонального розвитку на 2021 рік направлено 5 проєктів, які можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку в Миколаївській області:

1. «Реконструкція хлораторних станцій ОВНС-1, ОВНС-2 в м. Первомайськ Миколаївської області (коригування)», на загальну суму 46 152,42 тис. грн;

2. «Реконструкція споруди котельної під фізкультурно-оздоровчий комплекс з басейном по вулиці Михайла Грушевського, 52 б, м. Первомайськ Миколаївської обл.», на загальну суму 18 619,228 тис. грн;

3. «Реконструкція будівлі ДЮЦНВ та ЦНТТУМ по вул. Михайла Грушевського, 10 м. Первомайськ Миколаївської області», на загальну суму 10 360,507 тис. грн;

4. «Капітальний ремонт покрівлі консультативної поліклініки, 
вул. Івана Виговського, 9, м. Первомайськ, Миколаївська обл.», на загальну суму 1 518,325 тис.грн;

5. «Будівництво сучасної сімейної амбулаторії в мікрорайоні Богопіль по вул. Богопільській м. Первомайськ Миколаївської області», на загальну суму 7 896,0 тис.грн.

Основні очікування галузі на 2020 рік є:

- забезпечення створення сприятливого інвестиційного клімату для залучення в економіку інвестиційних ресурсів;

-
стратегічне планування розвитку громади;

- 
ефективне використання субвенцій з державного бюджету місцевим бюджетам на соціально-економічний розвиток громади.

Основні проблеми інвестиційної діяльності, які мали місце протягом звітного року:
· низька інвестиційна активність підприємств та динаміка залучення іноземних інвестицій;

· невисока інвестиційна спроможність внутрішніх інвесторів, обмеженість коштів у підприємств-забудовників;

· низький рівень бюджетних асигнувань у житлове будівництво;

· складність і довготривалість процедур узгодження 
проєктної документації і процедур узгодження та отримання дозволів на будівництво та здачу в експлуатацію побудованих об’єктів;

· низький рівень наповнення міського бюджету розвитку. 

Цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:

· створення сприятливих умов для залучення інвестицій;
· розширення співпраці з міжнародними фінансовими інституціями щодо проєктів міжнародної технічної допомоги;
· реалізація проєктів регіонального розвитку за рахунок залучення коштів ДФРР, субвенцій.
Шляхи розв’язання головних проблем розвитку та досягнення поставлених цілей в 2021 році:

· підвищення іміджу громади;

· ініціювання проєктів, спрямованих на підвищення рівня життя населення, розвиток інфраструктури, енергоефективності, утворених територіальних громад із залученням коштів міжнародної технічної допомоги, інвестиційного потенціалу вітчизняних та зарубіжних інвесторів, донорських організацій, коштів держави;

· постійне оновлення пакету інвестиційних пропозицій, вільних земельних ділянок та незадіяних виробничих приміщень, які можуть бути запропоновані інвесторам для реалізації інвестиційних проєктів;
· налагодження інформаційного моніторингу місцевих органів влади із суб’єктами господарської діяльності з метою вивчення їх потенційних виробничих, ресурсних, економічних можливостей та потреб у залученні інвестицій;

· налагодження співпраці з суб’єктами господарської діяльності у рамках реалізації проєктів державно-приватного партнерства.

2.11. Земельні відносини

За очікуваними даними у 2020 році надходження до місцевого бюджету від оренди землі складуть 11640,0 тис. грн; надходження від продажу землі – 2717,0 тис.грн.

Основні проблеми, які існували у 2020 році у сфері земельних відносин:

- відсутність затвердженої межі міста, що впливає на проведення робіт по розмежуванню земель права державної та комунальної власності;

- наявність заборгованості по орендній платі за земельні ділянки, які використовуються без право установчих документів.

Головна мета на 2021 рік – формування ефективної системи земельних відносин та сталого розвитку міста.
У 2021 році робота виконавчого комітету міської ради у сфері земельних відносин буде спрямована на:

- оформлення земельних ділянок;

- встановлення межі територіальної громади. 


Надходження від продажу землі та орендної плати у 2019 – 2021 роках (тис.грн)

	
	2019 рік 

звіт
	2020 рік 

очікуване
	2021 рік

програма

	Надходження від продажу землі 
	2398,61
	2717,0
	-

	Надходження від оренди землі 
	12451,40
	11640,0
	11640,0


З метою розвитку земельних відносин у 2021 році передбачено комплекс заходів, перелік яких зазначено у додатку №2 «Програми економічного та соціального розвитку міста Первомайська на 2021 році».

2.12. Реалізація цільових та регіональних програм

Згідно із Законом України «Про державні цільові програми», Методичними рекомендаціями щодо порядку розроблення регіональних цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання, затвердженими наказом Міністерства економіки України від 04.12.2006 № 367, в місті Первомайськ розроблено та реалізується більше 50 галузевих та комплексних регіональних програм з вирішення окремих економічних, соціальних, культурних та екологічних проблем, 41 з яких у 2020 році фінансувались  з міського бюджету.

Проблемним питанням в забезпеченні реалізації в місті цільових регіональних 
програм залишається їх фінансове забезпечення.  

Головна мета на 2021 рік – цілеспрямований економічний та соціальний розвиток міста Первомайська на основі затверджених галузевих цільових програм із організацією контролю за їх виконанням та використанням бюджетних коштів. 

За спрямованістю за рахунок коштів міського бюджету у 2021 році передбачається реалізація 28 цільових регіональних програм. 

Потреба у фінансуванні на реалізацію передбачених програм у 2021 рік відображено в додатку № 3 «Програми економічного і соціального розвитку Первомайської територіальної громади на 2021 рік».


Конкретні розміри та пріоритети фінансування цільових та регіональних програм за спрямованістю будуть визначені після прийняття бюджету.

2.13. Зовнішньоекономічна діяльність

Обсяг зовнішньоторговельного обороту товарів та послуг по місту за 2020 рік очікується в розмірі 5,1 млн. дол. США, що менше, ніж у 2019 році, на 0,6 млн. дол. США. 

Обсяг експорту товарів та послуг у 2020 році складе 4,1 млн. дол. США і зменшиться проти 2019 року на 25,5%, обсяг імпорту –  1,0 млн. дол. США та збільшиться в 5 разів.

Сальдо зовнішньої торгівлі міста формується позитивним і в 2020 році складе 3,1 млн. дол. США. 

Основні проблеми, які існували у 2020 році:

· значні труднощі в засвоєнні вітчизняними товаровиробниками зарубіжних ринків, з причин недосконалості форм фінансових розрахунків, нерозвиненості транспортної і ринкової інфраструктури, практики регулювання митних процедур і оподаткування;

· недосконалість законодавчої бази, щодо діяльності суб’єктів зовнішньоекономічної діяльності;

· відносно невисока конкурентоспроможність українських товарів;

· відносно невисока конкурентоспроможність значної частини промислової продукції підприємств міста.

Головна мета на 2021 рік – завоювання нових ринків збуту та освоєння сучасних технологічних рівнів модернізації виробництва.

Прогнозні показники на 2021 рік наведені в таблиці

	Показники
	2019 рік звіт
	2020 рік очікуване
	2021 рік програма

	Обсяг зовнішньоторговельного обороту, 
млн.дол.
	5,7
	5,1
	5,3

	в тому числі:
	
	
	

	- експорт
	5,5
	4,1
	4,2

	- імпорт
	0,2
	1,0
	1,1


Досягнення мети буде здійснюватись шляхом:

· пiдвищення конкурентоспроможност підприємств-експортерів;

· пiдвищення технiчного рiвня, впровадження енерго- та реcурcозберiгаючих технологiй, пiдвищення рiвня механiзацiї та автоматизацiї виробництва;

· науково-технiчне й технологiчне оновлення виробництва iз забезпеченням його конкурентоcпроможноcтi шляхом глибокої модернiзацiї; 

· зменшення реcурcомicткоcтi за рахунок ефективного викориcтання влаcних паливно-cировинних ресурсів.

2.14. Демографічна ситуація

Чисельність наявного населення міста Первомайськ на кінець 2020 року становитиме 63,6 тис.чол.
Загальне зменшення населення протягом 2020 року складе 551 чол. Проти скорочення на 574 особи у минулому році. При цьому кількість народжених складе 464  чол., що більше минулого року на 40 чол., а коефіцієнт народжуваності збільшиться з 6,6 до 7,3.

Кількість померлих у 2020 році проти минулого року збільшиться на 17 чол. І складе 1015 чол., а коефіцієнт смертності становитиме 15,9 проти 15,6 у минулому році.

Основні проблеми:

- низький рівень народжуваності;

- висока смертність населення;

- значні обсяги нелегальної трудової міграції;

- зростання демографічного навантаження на працюючих.

Головна мета на 2021 рік – забезпечення планомірного вирівнювання демографічної ситуації: зупинення природного скорочення населення, зростання народжуваності, зниження смертності та надання міграційним процесам урівноваженого характеру.

Основними тенденціями демографічного розвитку міста у 2021 році є збереження чисельності населення на рівні 2020 року та призупинення його природного скорочення. Одним з направлень в діяльності виконавчих органів міської ради є реалізація державної політики сприяння народжуваності, забезпечення підтримки сімей з дітьми, соціального захисту материнства і дитинства, а також здійснення заходів щодо охорони здоров’я населення.

Чисельність наявного населення в період у 2021 році залишатиметься на рівні 63,6 тис. чол.
Кількість народжених у 2021 році збільшиться проти 2020 року на 26 чол. І становитиме 490 чол.
Незважаючи на те, що кількість померлих протягом 2021 року залишається на одному рівні з 2020 роком, коефіцієнт смертності є високим – 15,9 на 1000 жителів.

2.15. Зайнятість населення та ринок праці 

На виконання програми зайнятості населення міста Первомайськ на 2020 рік буде створено 475 робочих місць в усіх галузях економіки, в тому числі: 390 робочих місць – приватними підприємцями, які вперше зареєстрували свою діяльність,  та 85 – юридичними особами.

Кількості безробітних, які зареєстровані в центрі зайнятості  населення на кінець 2020 року становитиме 998 осіб, що на 333 особи більше ніж на кінець 2019.

Скорочується зайва робоча сила, яка є неефективною з економічної точки зору для підприємств, установ та організацій для виконання певного обсягу робіт, з одночасним перерозподілом вивільнених з виробництва працівників у сфері підприємництва та самозайнятості населення.

Рівень безробіття на кінець 2020 року складе 2,2% (проти 1,7% на кінець 2019 року).

Основні проблеми:

- низький рівень заробітної плати;

- зменшення кількості вакансій;

- відсутність у незайнятих громадян, які знаходяться на обліку в центрі зайнятості, необхідної роботодавцю кваліфікації.

Головна мета на 2021 рік у сфері зайнятості населення – зниження рівня безробіття, забезпечення раціональної зайнятості населення шляхом реалізації економічних та організаційно-правових механізмів, спрямованих на підтримку економічної активності населення та посилення соціального захисту безробітних.

Рівень безробіття у 2021 році порівняно з 2020 роком зросте з 2,2% до 2,59%.  

 В 2021 році  Первомайським міськрайонним центром зайнятості будуть проведені заходи з розширення видів соціальних послуг населенню, підвищення їх якості та результативності, удосконалення методів та форм співпраці з клієнтами служби зайнятості. Планується використовувати інтерактивні сервіс-портали, підбір роботи за допомогою СМС, систему автоматизованого голосового інформування, безкоштовний доступ до Інтернет ресурсів в центрах зайнятості, продовження широкомасштабної інформаційно-роз’яснювальної роботи про реальну ситуацію із зміною попиту і пропозиції на робочу силу, проведення інформаційної роботи з вимушеними переселенцями, в тому числі із залученням мобільного засобу інформування – Мобільного центру професійної орієнтації. 

Також планується і надалі проводити роз’яснювальну роботу з роботодавцями про необхідність збереження кваліфікованого персоналу підприємств, можливості розширення професійної компетенції в умовах модернізації виробництва, державні програми щодо стимулювання створення нових робочих місць, забезпечення організації профорієнтаційної роботи із зайнятим та незайнятим населенням та сприяння виділенню коштів до місцевого бюджету для  організації громадських робіт.         

2.16. Грошові доходи населення та заробітна плата

У 2020 році фонд оплати праці становитиме 673,1 млн.грн, що на 19,6% більше, ніж у минулому році. 


Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника становитиме 8034,39 грн, що вище ніж у минулому році на 1318,39 грн або 19,6%.


Заборгованість із виплати заробітної плати на кінець 2020 року передбачається в сумі 6009,0 тис. грн; заборгованість із виплати заробітної плати, яка мала місце станом на 01.01.2020 року (4296,9 тис.грн) протягом 2021 року планується погашення.


Основні проблеми, які мали місце у 2020 році:

- незадовільне економічно-фінансове становище підприємств міста;

- допущення порушень щодо дотримання мінімальних гарантій в оплаті праці на підприємствах.

Головна мета соціальної політики в місті на 2021 рік – підвищення якості життя та рівня доходів населення за рахунок дотримання роботодавцями мінімальних державних гарантій з оплати праці, норм Генеральної та галузевих угод та міжкваліфікаційних співвідношень в оплаті праці; проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи про негативні соціальні наслідки нелегальних трудових відносин та виплати заробітної плати «в конвертах» шляхом проведення із суб’єктами господарювання семінарів, нарад, засідань, виступів на телебаченні і публікацій у засобах масової інформації; недопущення виникнення заборгованості із заробітної плати в бюджетній сфері, на підприємствах комунальної форми власності та інших підприємствах міста.

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника у 2021 році складатиме 9006,60 грн, забезпечив темп росту середньомісячної заробітної плати порівняно з 2020 роком 112,1%.

	Показники
	2019 рік 

звіт
	2020 рік 

очікуване
	2021 рік

програма



	Середньомісячна  заробітна плата одного штатного працівника, грн
	6716,00
	8034,39
	9006,60

	 Темп росту до попереднього року, %
	116,3
	119,6
	112,1


2.17. Соціальне забезпечення

Робота у сфері соціального захисту  у 2020 році спрямована на підтримання найуразливіших верств населення, удосконалення системи соціальних послуг, підвищення їх якості, ефективності та адресності.

 Соціальний захист малозабезпечених категорій населення здійснювався згідно 10-ти цільових програм, на реалізацію яких Програмою  економічного і соціального розвитку міста Первомайська у 2020 році передбачено 5073,6 тис.грн коштів міського бюджету.  В рамках діючих соціальних програм за рахунок міського бюджету у 2020 році буде надано матеріальної допомоги на суму 1379,0 тис.грн, пільг за житлово-комунальні послуги та компенсацій на придбання твердого палива – 767,1 тис.грн,  стипендії особам, яким виповнилось 100 і більше років, - 32,5 тис.грн, сім’ям загиблих воїнів-інтернаціоналістів – 187,3 тис.грн, профінансовано міську організацію ветеранів – в сумі 349,0 тис.грн, міське товариство інвалідів – в сумі 150,0 тис.грн, забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів соціальної інфраструктури 20,0 тис.грн, профінансовано по програмі “Місто, де зручно всім” – 2033,2 тис.грн, профінансовано громадську організацію волонтерів в сумі 53,3 тис.грн, програма «Наше місто: його події, свята, трудові будні» – 102,2 тис. грн.

Управлінням соціального захисту населення здійснено 100% обстеження матеріально-побутових умов проживання інвалідів війни, учасників бойових дій і солдатських вдів. З пункту розподілу речей, бувших у вжитку, надано допомогу 36 особам, надано адресну матеріальну допомогу на лікування 325 особам на суму 802,5 тис. грн.

В місті діє Територіальний  центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) місто Первомайськ,  до його складу входять 6 відділень (2 відділення соціальної допомоги вдома,відділення денного перебування, відділення організації надання адресної, натуральної та грошової допомоги, відділення стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання людей похилого віку, відділення стаціонарного паліативного догляду.  Також в місті функціонує Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів. На обслуговуванні в територіальному центрі перебуває 1035 осіб похилого віку; проходять реабілітацію у центрі 26 дітей-інвалідів. Проводилось обстеження сімей, які виховують дітей-інвалідів та надавались консультативні та реабілітаційні послуги. Фахівці центру надавали надомні реабілітаційні послуги відповідно до індивідуальних програм реабілітації дітей-інвалідів. Протягом року до Миколаївського ортопедичного центру  було направлено 2 пакета документів на проходження реабілітації дітей з інвалідністю; у відділенні стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання перебуває 30 осіб, у відділенні стаціонарного паліативного догляду – 15 осіб.

В місті розроблено та введено в дію спільний план організації дій по запобіганню замерзання та переохолодження бездомних громадян в осінньо-зимовий період 2020-2021 років. 

Основною проблемою у сфері соціального забезпечення залишається недостатнє фінансування програм соціального захисту.

Головна мета на 2021 рік – підвищення соціального захисту та підтримки малозабезпечених верств населення міста шляхом реалізації цільових регіональних програм, прийнятих у сфері соціального захисту населення.

У 2021 році передбачається реалізація 3 цільових програм, направлених на захист та підтримку малозабезпечених верств населення міста.

2.18. Пенсійне забезпечення

Надходження власних коштів по страховим внескам до Головного управління Пенсійного фонду України в Миколаївській області у 2020 році очікується  202044,3 тис.грн., що на 4,3% менше, ніж у минулому році. Середньорічна кількість пенсіонерів в місті налічує 17655 осіб, що на 245 осіб менше, ніж у 2019 році.

Середньомісячний розмір пенсій одного пенсіонера у 2020 році складе 2730,35 грн та перевищить рівень минулого року на 280,05 грн.

Заборгованість перед Пенсійним фондом платників міста на кінець 2020 року складе 20925,8 тис.грн. 

Протягом 2020 року пенсії пенсіонерам міста виплачувались своєчасно та в повному обсязі.

Основна проблема, яка існувала у 2020 році в сфері пенсійного забезпечення: зменшення відрахувань до Пенсійного фонду окремими підприємствами в зв’язку із скороченням працюючих та недотриманням законодавства про підвищення тарифних ставок та посадових окладів відповідно підвищенню мінімального рівня заробітної плати.

Головна мета в сфері пенсійного забезпечення на 2021 рік – своєчасна та в повному обсязі виплата пенсій пенсіонерам міста з урахуванням змін в  пенсійній політиці України, забезпечення зростання власних надходжень та зменшення заборгованості до Пенсійного фонду.

Середньомісячний розмір пенсії одного пенсіонера у 2021 році складе 2715,82 грн.
2.19. Реформування сфери надання адміністративних послуг

На кінець 2020 року кількість адміністративних послуг, які надаються через адміністраторів Центру надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету Первомайської міської ради (далі – ЦНАП), орієнтовно складе 31200 шт., що на 1720 більше, ніж у минулому році.

Кількість послуг, що надаються через ЦНАП згідно затвердженого переліку, збільшилася на 3 одиниці та складає 210 адміністративних послуг.

Загальна кількість відвідувачів становитиме близько 35300 осіб, що на 162 особи більше, ніж за 2019 рік.

Основні проблеми:

· низький рівень впровадження електронних сервісів (електронний документообіг, термінали електронної черги або попередній запис в чергу на вебсайті міста Первомайська, смс-інформування тощо);

· відсутність запроваджених в електронному вигляді послуг міської ради, які можна замовити та/або отримати за допомогою мережі Інтернет;

· моральна застарілість комп’ютерного, офісного та телекомунікаційного обладнання;

· розташування робочих місць адміністраторів ЦНАП в різних приміщеннях (вул. Михайла Грушевського, 1 та вул. Михайла Грушевського, 3);

· неможливість отримання ряду супутніх послуг (ксерокопіювання, ламінування, продаж канцелярських товарів тощо) за місцем розташування віддалених робочих місць адміністраторів ЦНАП по вул. Михайла Грушевського, 1.

Головна мета на 2021 рік – забезпечення надання населенню широкого спектру високоякісних адміністративних послуг через Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету Первомайської міської ради у максимально короткі терміни та у зручний спосіб.

Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:

· забезпечення прозорості процедур та популяризація надання послуг завдяки розміщенню інформаційних карток та інших матеріалів на стендах, виготовленню тематичних буклетів і брошур, розміщенню інформації в місцевих ЗМІ;

· спрощення процедур та мінімізація термінів надання адміністративних послуг шляхом перегляду надавачами послуг технологічних карток;

·  збільшення кількості адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП;

· осучаснення процесів надання адміністративних послуг через ЦНАП (надання можливості замовлення адміністративних послуг та отримання відповідей за допомогою мережі Інтернет, інших комунікаційних засобів), запровадження автоматизованої системи керування чергою (попереднього запису на прийом) в ЦНАП за допомогою спеціалізованих терміналів або через вебсайт міста Первомайськ;

· підтримка функціонування вебсторінки ЦНАП на офіційному сайті міста Первомайськ з розміщенням інформації про суб’єктів надання адміністративних послуг, переліку адміністративних послуг, інформаційних карток тощо.

2.20. Житлова політика та житлово-комунальне господарство

Реалізація у 2020 році програм у сфері житлової політики та житлово-комунального господарства здійснювалась в напрямку забезпечення населення, підприємств та організацій якісними житлово-комунальними послугами.

Житловий фонд міста налічує всього 14777 будинків приватного сектору (переважно одноповерхових) та 335 багатоквартирних будинків, що перебувають в управлінні управителів житлових будинків, об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та житлово-будівельних кооперативів. 

Багатоквартирні будинку м. Первомайську було введено в експлуатацію: до 1950 року – 20 будинків; в період 1950-1959 років – 55, в 1960-1969 роки – 110, в 1970-1979 роки – 66, в 1980-1989 роки –  51, в 1990-1999 роки –  23, після 2000 року – 10 будинків. 

В м. Первомайську зареєстровано 82 ОСББ, до складу яких увійшло 113 житлових будинків. Станом на 01.12.2020 року 78 об’єднанням співвласників багатоквартирних будинків будинки передані на баланс та в управління. До складу цих ОСББ входить 109 будинків. 

В місті зареєстровано 3 асоціації ОСББ: «Гвардійська» за адресою: вул. Гвардійська, 1 (до складу асоціації входять 27 ОСББ); «Мрія» за адресою: Жуковського, 63 (до складу асоціації входять 2 ОСББ), «Затишний дім – Вікторія»  за адресою: Олександра Коротченка, 25 (до складу асоціації входять 2 ОСББ (3 будинки). 

Продовження успішної реалізації державної політики щодо впровадження та комплексного розвитку такої форми управління багатоквартирним будинком, як ОСББ, сприяння створенню ОСББ у місті, неможливе без подальшої підтримки міського бюджету щодо
співфінансування ремонтів конструктивних елементів багатоквартирних будинків.

До житлових будинків, будівельні конструкції яких мають ознаки аварійності, відносяться 12 житлових будинків за адресами:

- 5-ти поверховий ж/б № 59-а по вул. Гвардійців Родимцева;

- 5-ти поверховий ж/б № 11 по вул. Олександра Коротченка;

- 9-ти поверховий ж/б № 39 по вул. Театральній;

- 5-ти поверховий ж/б № 25 по вул. Олександра Коротченка;

- двоповерховий ж/б № 8-«а» по вул. Гвардійській (ознаки виникли у вересні 2009 р.);

- 5-ти поверховий ж/б № 1 по вул. Дніпровській (ознаки виникли в грудні 2010 р.);

- 5-ти поверховий ж/б № 1 по проспекту Праці (ознаки виявлені в грудні 2010 року);

-3-и поверховий ж/б № 19 по проспекту Праці; 

- 2 поверховий ж/б № 47 по вул. Кам’яномостівській;

- 1 поверховий ж/б № 28 по вул. Вокзальній;

- 3-и поверховий ж/б № 26 по вул. Гагаріна;

- 2 поверховий ж/б № 2 по вул. Промисловій;

Із зазначених будинків вжитими заходами у 4 будинках ознаки аварійності практично усунуті.

У всіх інших вказаних будинках не спостерігається  інтенсивних  руйнівних процесів, щілини не збільшуються, роботи по ремонту конструктивних елементів зазначених будинків не проводяться у зв’язку з відсутністю фінансування. 

Ще одна нагальна проблема, яка потребує фінансування – ветхий житловий фонд, це 33 будинки по вулиці Кам’яномостівській, 20 будинків по вулицях: Тихій, Будівельній, 8-го Березня, Київській, Івана Виговського, Юрія Гагаріна, Василя Молокова. Технічний стан цих будинків незадовільний, вони потребують комплексного капітального ремонту з заміною конструкцій та покриття даху, ремонту та утеплення капітальних стін, заміни внутрішньо будинкових мереж водопостачання, водовідведення, електропостачання. 

Головні проблеми розвитку галузі: 

- дефіцит державних ресурсів на фінансування сфери житлово-комунального господарства: не забезпечуються видатки на переоснащення та капремонт будинків, модернізацію та диспетчеризацію ліфтового господарства, реконструкцію застарілого житлового фонду та гуртожитків, заходи з енергоефективності та енергозбереження і багато інших програм;

- в межах обмежених фінансових ресурсів місцевого бюджету на протязі останніх років відстежується тенденція до скорочення видатків на капітальні ремонти покрівель та капітальні ремонти ліфтів; ці види ремонтів є найбільш проблемними для населення, а відсутність фінансів на їх проведення створює соціальну напругу;

-  зношеність житлового фонду, відсутність належного фінансування на виконання робіт по капітальному ремонту, модернізації та реконструкції на фоні зростаючих тарифів на надання послуг з утримання будинків призвели до невдоволеності населення якістю послуг з обслуговування житла;

- недосконалість нормативно-правової бази щодо запровадження ринкових відносин у житловій сфері не стимулює власників квартир – співвласників будинків ефективно витрачати власні кошти на капітальний ремонт, оновлення та модернізацію будинків; мешканці квартир, набувши право власності на квартиру через приватизацію житла, так і не усвідомили обов’язків співвласників будинку по утриманню майна і відповідальності за його збереження.

За рахунок коштів міського бюджету в галузі «Водопостачання та водовідведення»  у 2020 році профінансовано:

· придбання люків – 180,0 тис. грн;

-  коригування 
проєктної документації по об’єкту «Реконструкція хлораторних станцій ОВНС-1, ОВНС-2 в м. Первомайську Миколаївської області»  – 84,31 тис.грн;

- проведення вишукувальних робіт по об’єкту «Реконструкція ділянки напірного каналізаційного колектора НСК  «ПТУ» - НСК «Південна» м. Первомайськ Миколаївської області»    - 45,5 тис.грн;


- виготовлення проєкту по об’єкту «Реконструкція ділянки напірного каналізаційного колектора НСК  «ПТУ» - НСК «Південна» м. Первомайськ Миколаївської області»  - 47,0 тис.грн;

- проведення робіт по об’єкту «Реконструкція ділянки напірного каналізаційного колектора НСК  «ПТУ» - НСК «Південна» м. Первомайськ Миколаївської області» - 1499,56 тис.грн;

-  реконструкція водоводу від камери по вул. Січових Стрільців  до камери по вул. Кам`яномостівській в місті  Первомайськ Миколаївської області (перша черга) – будівельні роботи – 1212,2 тис. грн;


- реконструкція водоводу від камери по вул. Січових Стрільців  до камери по вул. Кам`яномостівській в місті  Первомайськ Миколаївської області (друга черга) – 24,66 тис. грн;


- виготовлення проєкту по об’єкту «Реконструкція водоводу від камери по вул. Січових Стрільців  до камери по вул. Кам`яномостівській в місті  Первомайськ Миколаївської області (друга черга)» – 48,0 тис.грн;


- коригування проєкту «Нове будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам’яномостівській в м. Первомайську Миколаївської області» – 180,0 тис.грн;


- коригування проєкту «Будівництво свердловини  по вул. Партизанської іскри в м. Первомайську Миколаївської області – нове будівництво» – 1359,078 тис. грн;

- капітальний ремонт покрівлі очисних споруд водопостачання № 1 комунального підприємства «Первомайський міський водоканал», м. Первомайськ – роботи на суму 500,0 тис. грн;

надана фінансова підтримка міського бюджету на:

· придбання покрівельних матеріалів для ремонту покрівель – 49,95 тис.грн;

-  розробку проєкту землеустрою  - 14,0 тис.грн;

- придбання матеріалів для ремонту мереж водопостачання по вул. Олександра Матросова та вул. Лейтенанта Шмідта  - 50,0 тис.грн;

- погашення заборгованості за електроенергію – 1036,0 тис.грн;

- придбання матеріалів для ремонту водопровідної мережі по вул. Тараса Шевченка, 10 – 98,0 тис.грн;

- придбання матеріалів для ремонту водопровідної мережі по вул. Дружба  - 100,0 тис.грн;

- придбання матеріалів для ремонту водопровідної мережі  по вул. Автодорівській – 40,0 тис.грн;

За 2020 рік  Первомайським міським водоканалом  передбачається підняти води з річок – 3502,3  тис. м3, подати води в місто – 2778,3 тис. м3,  реалізувати споживачам – 1678,84 тис. м3, у тому числі населенню – 1370,51  тис. м3.

Всього надійде стоків на очисні споруди каналізації (за прогнозними даними) – 1265,9 тис. м3, буде очищено каналізаційних стоків – 1212,12 тис. м3.  

Основні проблеми 2020 року:

- високий знос основних фондів водопостачання та недостатність коштів на ремонт споруд та оновлення обладнання насосних станцій;
- висока енергоємність обладнання; 

- відсутність на насосних станціях аварійного скидання стоків та механічних решіток для збору відходів. 

Освітлення міських вулиць

Рішенням Первомайської міської ради «Про бюджет м. Первомайська на 2020 рік» від 20.12.2019 року № 18 передбачені видатки у 2020 році на виконання робіт по освітленню вулиць міста, а саме: 3000,0 тис.грн на обслуговування та ремонт мереж зовнішнього вуличного освітлення; 2000,0 тис.грн на оплату електричної енергії, спожитої вуличним освітленням та світлофорними об’єктами.

Рішеннями Первомайської міської ради «Про зміни до бюджету м. Первомайська на 2020 рік» додатково передбачені кошти на виконання робіт по відновленню зовнішнього вуличного освітлення по вулицях приватного сектору міста у 2020 році загальною сумою 706,0 тис.грн на 16-ти об’єктах. За рахунок субвенції з обласного бюджету міському бюджету передбачені кошти на об’єкти: «Поточний ремонт (відновлення)  освітлення вул. Широка м. Первомайськ Миколаївської області» на суму 49,9 тис.грн та «Поточний ремонт освітлення території комунального підприємства Первомайської міської ради «Первомайський міський парк культури і відпочинку «Дружба народів» по вул. Михайла Грушевського,12 м. Первомайськ Миколаївської області» вартістю 350,0 тис.грн.

Основні роботи  по  обслуговуванню та ремонту мереж зовнішнього вуличного освітлення у  2020  році здійснені на ділянках по 73 вулицях  міста  та  повністю виконані роботи по відновленню зовнішнього вуличного освітлення у приватному секторі на 16-ти вулицях та провулках міста з встановленням 99 штук нових світильників.

Дороги

Рішенням Первомайської міської ради «Про бюджет м. Первомайська на 2020 рік» від 20.12.2019 року № 18 передбачені кошти на здійснення комплексних робіт, спрямованих на вдосконалення дорожніх умов на вулицях і дорогах міста, фінансування заходів і робіт з установлення, заміни та експлуатації технічних засобів регулювання дорожнього руху, а саме: на поточний ремонт доріг міста  у сумі 1648,639 тис.грн та виконання робіт з грейдерування доріг у сумі 199,9 тис.грн; на послуги з утримання та обслуговування засобів регулювання дорожнього руху, в тому числі світлофорів та дорожніх знаків у сумі 199,9 тис.грн; на послуги по нанесенню горизонтальної дорожньої розмітки у сумі 199,9 тис.грн; на придбання матеріалів для нанесення горизонтальної розмітки доріг у сумі 199,9 тис.грн; на придбання люків для оглядових комунікаційних колодязів у сумі 180,0 тис.грн.

Рішеннями Первомайської міської ради «Про зміни до бюджету м. Первомайська на 2020 рік» додатково передбачені кошти на виконання робіт по поточному ремонту дорожнього покриття доріг міста у 2020 році згідно депутатських клопотань загальною сумою 441,95 тис.грн на 8-ти об’єктах.

Розпорядженням Миколаївської облдержадміністрації від 29.07.2020 року № 302-р виділені кошти за рахунок субвенції обласного бюджету міському бюджету на  поточний ремонт доріг в м. Первомайську  сумою 20000,0 тис. грн. 

Заплановані роботи повністю виконані.

Виконані роботи по нанесенню горизонтальної дорожньої розмітки на 9 магістральних дорогах міста та на 77 пішохідних переходах міста  загальною сумою 199 899,97  грн.

Протягом 2020  року встановлені 220 шт. залізобетонних та  90 шт. чавунних (на проїзних частинах доріг міста) кришок на оглядових колодязях комунікаційних мереж.

 Основні проблеми 2020 року:

- зношеність покриття автомобільних доріг по місту;

- недостатній рівень фінансування робіт з утримання автомобільних доріг.

На проведення робіт з благоустрою міста на 2020 рік в міському бюджеті з урахуванням внесених змін затверджено  видатки на суму 20216,268 тис.грн, які профінансовані в сумі 15093,085 тис.грн. 

На проведення робіт з озеленення територій міста, утримання зелених насаджень та догляду за деревами  у 2020 році використано 1199,98 тис.грн.

З початку року з бюджету на видалення аварійно – небезпечних дерев виділено 100,0 тис.грн, виконані роботи профінансовано в повному обсязі.

На балансі управління житлово–комунального господарства міської ради знаходяться 195 громадських шахтних колодязів  (криниць) питної води. Щомісячно підприємством ДП “Профдезінфекція” проводилось хлорування 15 громадських криниць питної води, на дані заходи у 2020 році  з міського бюджету використано 11,059 тис.грн,  на чистку шахтних колодязів – 19,5 тис.грн та на ремонт колодязів – 30,0 тис.грн.

На заходи з утримання та прибирання територій  кладовищ у 2020 році виділено з міського бюджету 401,9 тис.грн, виконані заходи профінансовані в сумі 401,078 тис.грн.

На вирішення в місті проблеми з бродячими тваринами гуманними методами у 2020 році з міського бюджету використано 41,374 тис.грн. Договір на відлов собак у 2020 році укладено з Первомайською районною державною лікарнею ветеринарної медицини.

На ліквідацію несанкціонованих сміттєзвалищ у 2020 році використано з міського бюджету 197,383 тис.грн. 

В 2020 році на утримання міського пляжу  та обстеження акваторії пляжу «Радуга» використано з міського бюджету – 35,425 тис.грн.

Основні проблеми 2020 року:

- недостатній рівень фінансування робіт з благоустрою міста, з капітального та поточного ремонту доріг міста;

-  недостатня кількість прибиральної техніки.

Головна мета на 2021 рік – створення умов для прискореного впровадження реформ у житлово-комунальному господарстві з метою забезпечення ефективно діючого механізму функціонування житлово-комунальних систем життєзабезпечення населення міста, задоволення потреб усіх споживачів економічно доступними житлово-комунальними послугами належного рівня та якості, що відповідають вимогам державних стандартів.

Шляхи розв’язання головних проблем розвитку та досягнення поставлених цілей в  2021 році:

- продовження роботи щодо залучення приватних підприємств до утримання та обслуговування житлового фонду;

- продовження роботи щодо створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

-  залучення державних коштів на проведення робіт з переоснащення та капремонту будинків, модернізації та диспетчеризації ліфтового господарства, реконструкцію застарілого житлового фонду та гуртожитків, залучення кредитів на заходи з енергоефективності і енергозбереження та коштів мешканців будинків.

Водопостачання та водовідведення

Головна мета на 2021 рік – надання населенню, підприємствам та організаціям міста якісних послуг з водопостачання та водовідведення.

Протягом 2021 року планується здійснити ряд заходів на загальну суму 108619,526 тис.грн, у тому числі:

·  розчистка русла річки Синюхи в межах міста Первомайська та завершення робіт по реконструкції водозабірної споруди і насосної станції І підйому по вул. Павла Поповича орієнтовна вартість становить 35,0 млн.грн;

· завершення будівництва резервуару чистої води мікрорайону «Фрегат» по 
рое. Корабельній, 31-в загальним об’ємом 3,0 тис. м3. Виконання заходу забезпечить безперебійне якісне водопостачання мікрорайону «Фрегат» орієнтовною кількістю  населення – 12,0 тис. мешканців, економію електроенергії в кількості 120 тис. кВт  на суму 318,0 тис.грн  –  щорічно. Орієнтовна вартість розробки проєктно-кошторисної документації та її експертиза складає 260,0 тис.грн, а орієнтовна вартість добудови – 12,0 млн.грн. Суми будуть визначені при складанні договору на розробку документації та її експертизою;

· завершення будівництва резервуарів чистої води по вул. Кам’яномостівській, всього загальним об’ємом 6,0 тис. м³,  загальною сумою 30,0 млн. грн. Виконання заходу забезпечить безперебійне водопостачання мікрорайону вулиць Федора Достоєвського, Олександра Коротченка, Рожевої всього населенням 14,5 тис. мешканців,  зменшення втрат води на 2 %, економію електроенергії в кількості 180,0 тис. кВт на суму  477,0 тис.кВт. Щорічно;

· капітальний ремонт двох резервуарів запасу води по вул. Київській, 125-б, загальним об’ємом 3,0 тис. м³,  всього загальною сумою 16,0 млн. грн, у тому числі обстеження технічного стану резервуарів – 220,0 тис.грн, розробка 
роектами документації 180,0 тис.грн, експертиза проєктної документації 30,0 тис.грн. Виконання заходу забезпечить безперебійне водопостачання  мікрорайонів «Голта», «Ольвіопіль, «Богопіль» загальною кількістю населення 43,0 тис. мешканців,  зменшення втрат води на 6 %, економію електроенергії в кількості 101,6 тис.кВт на суму 269,3 тис.грн щорічно;

· капітальний ремонт двох резервуарів по вул. Січових Стрільців, 46 загальним об’ємом  1,0 тис. м³ на  загальну суму 10,0 млн.грн, у тому числі обстеження технічного стану резервуарів – 200,0 тис.грн, розробка проєктної документації 160,0 тис.грн, експертиза проєктної документації 30,0 тис.грн.  Виконання заходу забезпечить безперебійне водопостачання мікрорайону вулиць Федора Достоєвського, Олександра Коротченка, Рожевої всього населенням 14,5 тис. мешканців,  зменшення втрат води на 10 %, економію електроенергії в кількості 112,9 тис.кВт на суму  299,3 тис.грн щорічно;

· завершення реконструкції водозабору ОСВ-1 по вул. Поповича, 87-а.  Даний захід входить в перелік робіт по розчистці русла річки Синюхи в межах міста Первомайськ. Загальна сума необхідних коштів по об’єкту «Здійснення першочергових невідкладних заходів, спрямованих на запобігання виникненню надзвичайної ситуації у м. Первомайську Миколаївської області. (аварійно-відновлювальні роботи з попередження виникненню надзвичайної ситуації, пов’язаної з припиненням водопостачання м. Первомайська – реконструкція)» складає 35,0 млн.грн;
· реконструкція блоку очисних споруд водопроводу №1 (освітлювачі, фільтри, змішувачі) по вул. Павла Поповича загальною сумою 3000 тис.грн. Виконання заходу забезпечить безперебійне водопостачання,  доведення якості питної води до вимог ДсанПіН 2.2.4-171-11;

· реконструкція блоку очисних споруд водопроводу № 2 по вул. Січових Стрільців, 46, (Освітлювачі, фільтри, змішувачі) загальною сумою 3000 тис.грн. Виконання заходу забезпечить безперебійне водопостачання,  доведення якості питної води до вимог ДсанПіН 2.2.4-171-11;

· встановлення вузлів комерційного обліку питної води у багатоквартирних будинках м. Первомайська (300 одиниць) загальною сумою  7154,0 тис. грн. Виконання заходу забезпечить зменшення втрат питної води на 5 % в середньому 10 тис.грн на один лічильник, запобігання крадіжкам питної води, додаткова реалізація питної води на 3000,0 тис.грн  щорічно;

· встановлення приладів обліку на насосних станціях 1-го та 2-го підйомів очисних споруд водопроводу № 1, 2, 3 (6 одиниць) загальною сумою  2000 тис.грн. Виконання заходу забезпечить зменшення втрат питної води, економне використання води на технологічні цілі;

· встановлення лічильників класу С з дистанційним зняттям показників та стійких до впливу магнітного поля у абонентів (30000 одиниць) загальною сумою  90000 тис.грн. Виконання заходу забезпечить зменшення втрат питної води на 5 % в середньому, запобігання крадіжкам питної води, збільшення реалізації води в середньому на місяць 34 грн. на один лічильник, 1020,0 тис.грн  щорічно;

· капітальний ремонт системи водопроводу в м. Первомайськ (198 км, Ø 100 мм – 400мм) загальною сумою  35000,0 тис.грн.  Виконання заходу забезпечить зменшення втрат питної води на 3 %, економія електроенергії 185,6 тис.кВт, або на 492,0 тис.грн щорічно;

· реконструкція головного водоводу по вул. Павла Поповича діаметром 600 мм, з заміною 4 засувок діаметром 600 мм, установкою 2 вантузів (8км. Ø 600мм) загальною сумою  15000,0 тис.грн. Виконання заходу забезпечить безперебійне водопостачання,  зменшення витоків на 5%, економію електроенергії в кількості 105,6 тис.кВт на суму 280,0 тис.грн  щорічно; 

·    заміна запірної арматури на мережах, насосних станціях та очисних спорудах водопроводу різних діаметрів загальною сумою  15000,0 тис.грн. Виконання заходу забезпечить безперебійне водопостачання,  зменшення витоків на 5 %, економію електроенергії в кількості 100,0 тис.кВт на суму 265,0 тис.грн щорічно 

· водолазне обстеження технічного стану дюкерів, водозаборів (3 водозабори) загальною сумою  300,0 тис.грн. Виконання заходу забезпечить безперебійне водопостачання, економію електроенергії, зменшення втрат питної води;

· диспетчеризація насосних станцій водопроводу та каналізації (13 один. НСВ, 20 один. НСК) загальною сумою  5000,0 тис.грн. Виконання заходу забезпечить контроль за роботою насосних станцій водопроводу та каналізації, регулювання процесу водопостачання, зменшення втрат, економія електроенергії 108,8 тис. кВт. На загальну суму 288,3 тис.грн щорічно;

· реконструкція очисних споруд каналізації (перша черга) всього кошторисною вартістю 28619,228 тис.грн. Виконання заходу забезпечить запобігання забрудненню навколишнього природного середовища;

· реконструкція самопливного колектору від станції, що проектується, зливу рідких нечистот до НСК «Південна» довжиною 0,6 км.  Загальною сумою  3000 тис.грн. Виконання заходу забезпечить запобігання забрудненню навколишнього природного середовища;

· реконструкція двох дюкерів каналізації через річку Південний Буг від НСК «Південна» діаметром 250 мм. Загальною сумою  2000,0 тис.грн.  Виконання заходу забезпечить запобігання забрудненню навколишнього природного середовища,  економію електроенергії в кількості 5,66 тис.кВт на суму 180,0 тис.грн щорічно; 

· очистка мулових відкладень в басейнах насосних станцій каналізації (5 одиниць) загальною сумою  500,0 тис.грн. Виконання заходу забезпечить запобігання забрудненню навколишнього природного середовища;

- реконструкція хлораторних станцій ОВНС – 1, ОВНС – 2 в м. Первомайськ Миколаївської області всього кошторисною вартістю  45140,959 тис.грн. Виконання заходу забезпечить запобігання виникненню надзвичайних ситуації при роботі з особливо шкідливими речовинами, покрашення якості питної води, доведення якості питної води до вимог ДсанПіНу 2.2.4-171-11, економія коштів за рахунок переходу на гіпохлорит 190,0 тис.грн щорічно;

- реконструкція хлораторної з використанням гіпохлориду на ОСВ-3 загальною сумою  1500,0 тис.грн. Виконання заходу забезпечить запобігання виникненню надзвичайних ситуації при роботі з особливо шкідливими речовинами, покрашення якості питної води, доведення якості питної води до вимог ДсанПіНу 2.2.4-171-11, економія коштів за рахунок переходу на гіпохлорит 55,0 тис.грн  щорічно;

- ремонт покрівлі на будівлях насосних станціях водопроводу: НСВ 4-ого підйому, НСВ «Достоєвського, 12», НСВ «Одеська, 141» та насосних станціях каналізації: НСК «Південна», НСК «Головна» загальною площею 950 м2 на загальну суму 5000,0 тис.грн.
Благоустрій

На реалізацію заходів з благоустрою міста протягом 2021 рік передбачається витрати 86037,526 тис.грн.

В сфері поводження з твердими побутовими відходами планується :

· продовження будівництва полігону твердих побутових відходів об’ємом 400,0тис. м3;

· придбання контейнерів для твердих побутових відходів – у 2021 році на 199,9тис.грн, у здійснення капітального ремонту існуючих контейнерів за рахунок коштів комунальних підприємств;

· будівництво контейнерних майданчиків для збирання твердих побутових відходів та проведення ремонту існуючих майданчиків з міського бюджету у 2021 році – 199,9 тис. грн. 

· ліквідація стихійних сміттєзвалищ, на що буде спрямовано з міського бюджету у 2021 році – 300 тис.грн;

·  вивіз негабаритного сміття, на що буде спрямовано з міського бюджету у 2021 році – 750,0 тис.грн;

· будівництво у 2021 році скотомогильника  з захороненням в біотермальних ямах.

На утримання зелених насаджень: насіння трави, придбання та висадження садженців, на догляд за зеленим господарством плануються витрати з місцевого бюджету 

На вирішення в місті проблеми з бродячими тваринами з міського бюджету передбачаються витрати: у 2021 році – 200,0 тис.грн.

Для прибирання вулиць міста планується в 2021 році придбання на умовах лізингу підмітально-прибиральної машини та посипкової машини для зимового утримання доріг.

2.21. Енергозабезпечення та енергозбереження
Одним із основних напрямків економічного і соціального розвитку міста Первомайськ є проведення політики енергозбереження, впровадження енергоощадних заходів та енергоефективних технологій в установах та закладах бюджетної сфери.

Очікувані показники споживання енергетичних ресурсів бюджетними установами міста Первомайська у 2020 році становитимуть:

· електроенергія – 2701,4 тис.кВт/год.;

· природний газ – 525,1 тис.м3;

· водопостачання та водовідведення – 78,2 тис.м3;
· теплоенергія – 8065,7 Гкал;

· вугілля (торфяні брикети, пелети) –51,7 тонн.

Основні проблеми розвитку галузі:

· поступове зростання вартості енергоресурсів;

· низький рівень залучення позабюджетних інвестицій для впровадження енергоефективних заходів;

· брак коштів в міському бюджеті на впровадження енергоощадних та енергоефективних заходів в бюджетній сфері;

· низький рівень енергетичної ефективності будівель бюджетної сфери.

Головна мета на 2021 рік – забезпечення ефективного, раціонального використання та споживання паливно-енергетичних ресурсів в бюджетних установах та закладах міста Первомайська, шляхом впровадження енергоощадних заходів та стимулювання розвитку альтернативних видів енергії, забезпечення залучення позабюджетних інвестицій для розвитку галузі. 

Показники споживання всіх видів енергоресурсів бюджетними установами 

міста Первомайська

	№
п/п
	Показники
	Од.вим.
	2019 рік звіт
	2020 рік очікуване
	2021 рік програма

	
	
	
	Споживання енергоресурсу в натуральних одиницях


	Загальна вартість спожитих енергоносіїв (тис.грн)


	Споживання енергоресурсу в натуральних одиницях


	Загальна вартість спожитих енергоносіїв (тис.грн)


	Споживання енергоресурсу в натуральних одиницях


	Загальна вартість спожитих енергоносіїв (тис.грн)



	1
	Електроенергія 
	тис.
кВт/год
	2831,83
	8279,47
	2701,4
	6444,2
	3772,4
	11919,0

	2
	Природний газ
	тис.м3
	521,44
	5520,9
	525,1
	3791,9
	849,6
	8860,8

	3
	Водопостачання/водовідведення
	тис.м3
	84,87
	1515,74
	78,2
	1700,1
	117,0
	2946,6

	4
	Теплоенергія
	Гкал
	7948,56
	18961,21
	8065,7
	23638,3
	9873
	30833,7

	5
	Вугілля
	тонн
	63,0
	338,11
	51,7
	273,9
	171,8
	1232,2

	6
	ВСЬОГО:
	тис.грн
	-
	34615,43
	-
	35848,4
	-
	55792,3
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Споживання енергоресурсів бюджетними установами та закладами у 2021 році в натуральному виразі збільшиться:

· електроенергія на 1071 тис.Квт/год, або на 39,6%;

· природний газ на 324,5 тис.м3, або на 61,8%;

· теплоенергія на 1807,3 Гкал, або на 22,4%;

· водопостачання/ водовідведення на 38,8 тис.м3, або на 49,6%;

· вугілля на 120,1 т, або у 3,3 рази.

Передбачається, що протягом 2021 року загальна сума вартості спожитих енергоресурсів збільшиться, під впливом таких факторів: розмір тарифів, питомі витрати енергоресурсів на 1м2 загальної або опалювальної площі приміщення, зміна кількості будівель бюджетних установ та закладів у зв’язку із утворенням Первомайської територіальної громади (м. Первомайськ, села: Грушівка, Кам’яна Балка, Кінецьпіль, Підгородня, Чаусове – 2),  низька енергетична ефективність будівель бюджетної сфери.

Загальні витрати на споживання енергоресурсів бюджетними установами міста Первомайськ у 2021 році складатимуть 55792,3 тис.грн та зростуть на 55,6%. Найбільшу питому вагу у структурі розподілу вартості спожитих енергоносіїв займає теплоенергія, електроенергія та природний газ. Темп росту за спожиті енергоресурси бюджетними установами та закладами міста Первомайська у 2021 році становитиме 155,6%.

2.22. Охорона здоров’я

Медичне обслуговування мешканців міста здійснюється комунальним некомерційним підприємством «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» та комунальним підприємством «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги».

Ліжковий фонд медичних закладів міста складає 262 ліжка цілодобового перебування та 40 ліжок денного стаціонару. 

Середньооблікова  кількість штатних працівників  в медичних закладах міста склала 884 особи і зменшилась порівняно з відповідним періодом минулого  року на 39 осіб або на 4,3%; середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника збільшилась на 1491,91 грн або на 24,0% і склала 7720,10 грн.

Кількість лікарів усіх спеціальностей, передбачених штатним розписом складає 144, що менше, ніж у відповідному періоді минулого року на 8 лікарів; кількість середнього медичного персоналу складає 417 працівників, що менше, ніж у відповідному періоді минулого року на 36 працівників. 

В КНП «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» за рахунок благодійної допомоги придбано медичного обладнання на загальну суму 233,5 тис.грн, за рахунок власних коштів – 64,3 тис.грн, за рахунок субвенції з державного бюджету – 950,1 тис.грн, проведено поточні ремонти на суму 139,2 тис.грн. 

КП «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» проведено поточний ремонт на суму 80,3 тис.грн.

Основні проблеми, які існували протягом 2020 року:

· недостатнє забезпечення кадрами (дефіцит лікарських спеціальностей, неможливість залучити нові кадри через низький рівень оплати праці), що загрожує втратою договору з НСЗУ та припиненням існування закладу;

· недостатня кількість та застаріле лікувально-діагностичне обладнання;

· необхідність проведення поточних та капітальних ремонтів приміщень, каналізаційної та електричної мереж, встановлення пожежної сигналізації для забезпечення відповідності лікарні встановленим нормам та стандартам;

· велика частка витрат на непрофільні напрямки роботи (поточні ремонти та повірки застарілого обладнання, приміщень, об’єктів інфраструктури;

· недостатність фінансування закладу від НСЗУ що не дає змоги здійснювати оплату праці на бажаному персоналом рівні та забезпечити пацієнтів засобами медичного призначення, лікарськими засобами.

Головна мета на 2021 рік: покращення стану здоров’я та продовження тривалості життя мешканців міста шляхом підвищення якості і ефективності надання медичної допомоги та забезпечення рівня її доступності.

В перспективі з 2021 року, після впровадження програми Президента України Велике будівництво: проєкт «Реконструкція відділення екстреної (невідкладної) медичної допомоги комунального некомерційного підприємства «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» та державної закупівлі комп’ютерного томографу планується  розширення пакетів послуг – лікування інсультів  що збільшить фінансування по пакетам медичних гарантій. 

2.23. Освіта

У 2020 році управління освіти Первомайської міської ради цілеспрямовано забезпечувало державну політику та втілювало намічені реформи у 39 закладах та установах освіти (18 дитячих садках, 15 школах, 4 закладах позашкільної освіти та інклюзивно-ресурсному центрі).

З 1 вересня 2020 року здійснено перші кроки щодо приведення освітньої мережі міста у відповідність до чинного законодавства:

· створено комунальну установу «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»;

· ліквідовано МНВК;

· НВК «ДНЗ-ЗОШ І ст. № 2» перепрофільовано в ДНЗ № 12 «Струмочок».

Досягнуто найвищого показника охоплення дошкільною освітою в Миколаївській області.

У школах міста забезпечено успішну реалізацію концептуальних засад НУШ. 

Три дитячі садочки та ЗОШ І ст. № 11 стали учасниками всеукраїнських експериментів (з фінансової грамотності, медіаосвіти, сприяння освіті «LEGO», впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти), 16 початкових класів шкіл міста розпочали або продовжили роботу за науково-педагогічним 
проєктом «Інтелект України».


Забезпечено профілізацію старшої школи: академічну профільну освіту учні здобували в 10-11-х класах гімназії, ЗОШ І-ІІІ ст. № 4, НВК «ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум». Здійснювався організаційний та науково-методичний супровід зовнішнього незалежного оцінювання, дистанційного навчання під час карантину, організації роботи закладів освіти у  період адаптивного карантину.

Ефективно функціонував комунальний заклад «Інклюзивно-ресурсний центр», який надавав корекційно-розвиткові послуги дітям з особливими освітніми потребами та організаційно-консультативну допомогу педагогам з питань інклюзії. У 2020 році до колективів однолітків у інклюзивних класах та групах успішно інтегровано 26 школярів та 10 дошкільників. У ЗОШ № 5, 17, НВК «ЗОШ І ст. № 15-колегіум» для таких дітей облаштовано ресурсні кімнати.

Для забезпечення якісної організації харчування дітей у всіх закладах дошкільної освіти (далі – ЗДО) та закладах загальної середньої освіти (далі – ЗЗСО) впроваджено Систему управління безпечністю харчових продуктів (HACCP).

З місцевого бюджету профінансовано  підвезення школярів з віддаленого мікрорайону «Грензавод», а також старшокласників до шкіл № 4, НВК «ЗОШ І ст. № 15-колегіум», гімназії та у зворотному напрямі.

Проводилася робота щодо зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти: капітальні видатки по галузі склали 2948,361 тис. грн, поточні – 6857,226 тис. грн.

Разом з тим, у 2020 році галузь освіти фінансувалася на 66,8 % від потреби.

Отже, головні проблеми розвитку галузі пов’язані з необхідністю залучення значних обсягів фінансування на забезпечення виконання вимог законодавчих та нормативних документів щодо:

· формування мережі закладів освіти міста;

· утримання їх будівель, приміщень та територій;

· безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу;

· доступності до приміщень маломобільних груп населення;

· обладнання навчальних кабінетів, групових приміщень, харчоблоків та їдалень тощо.

Цілі та пріоритети розвитку галузі на 2021 рік: реалізація державної політики в сфері освіти, створення належних та безпечних умов для виконання закладами та установами освіти основних функцій з провадження освітньої діяльності, в тому числі на засадах інклюзії.

Шляхи розв’язання головних проблем розвитку галузі:

· приведення мережі закладів освіти міста у відповідність до чинного законодавства;

· зміцнення навчально-методичної та матеріально-технічної бази закладів освіти;

· модернізація освітнього простору ЗЗСО, ЗДО, ЗПО;

· забезпечення належного рівня безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу, сприяння функціонуванню в ЗЗСО та ЗДО Системи управління безпечністю харчових продуктів (HACCP).

2.24. Культура

Первомайськ – це місто з  розвиненою культурною інфраструктурою та різноманітним культурно-мистецьким життям. Культура – це творчість, спосіб мислення, комунікація, простір, спадщина, сенси і дія, які базовані на глибокому розумінні досвіду та культурній спадщині міста.

За 2020 рік була виконана більша частина поставлених цілей і завдань, але досягти очікуваних результатів в повному обсязі не вдалося. Більша частина 2020 року пройшла в умовах карантину, що в свою чергу обмежила заклади культури в багатьох аспектах та діях. Шкільна та студентська молодь перебували на дистанційному навчанні, діяли жорсткі обмеження щодо масових заходів, зібрань, проведення концертів, конкурсів тощо.

Основні очікування галузі на 2020 рік є:

- подальший розвиток культури і мистецтв територіальної громади, збереження цілісності культури, зміцнення духовних основ українського суспільства шляхом використання культурної спадщини, кращих народних звичаїв, традицій, обрядів;

- створення умов для культурного розвитку громадян, залучення їх до цінностей вітчизняної та світової культури;

- підтримка діяльності установ та організацій у сфері культури та мистецтва, творчих колективів та спілок;

- естетичне виховання громадян, насамперед, дітей та юнацтва;

- поліпшення умов для розвитку культури, задоволення духовних потреб та  забезпечення прав громадян у сфері культури;

- задоволення культурних потреб та підтримка соціально незахищених верств населення.

Основні проблеми розвитку галузі:

- недостатній рівень матеріально-технічного забезпечення галузі;

- високий ступінь зносу основних виробничих фондів;

- низький рівень міжнародного співробітництва, недостатньо активне залучення інвесторів та меценатів до забезпечення повноцінної діяльності закладів та установ культури і мистецтва;

- недостатній рівень власної активності мешканців міста у віддалених мікрорайонах;

- низький рівень зацікавленості мешканців у мистецьких заходах, які відбуваються;
- обмеженість фінансування закладів культури, низькі витрати на культуру в перерахунку на одного мешканця;

- зношеність комп’ютерного парку бібліотек;

- необхідне осучаснення матеріально-технічної бази та модернізація закладів культури і мистецтва, у тому числі сільської місцевості, для надання культурних послуг мешканцям сіл та міста;

- відсутність сучасних рекреаційних зон для організації та проведення заходів, майстер-класів, народних гулянь.

Цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік
Основна ціль управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради – створення умов для реалізації в місті державної політики в галузі культури, здобуття мистецької освіти, державної мовної політики, міжнаціональних відносин, релігій та захисту прав національних меншин, що проживають на території громади, а також охорона культурної спадщини.
У пріоритеті є забезпечення позитивних тенденцій щодо розвитку галузі культури у сучасних економічних умовах, формування культурного простору для креативної економіки.

1. Збереження та модернізація мережі закладів культури, інфраструктури для формування сучасного культурного простору, проведення реконструкцій та капітальних ремонтів.
2. Активізація взаємодії з громадськістю для створення території креативу з метою поєднання знань та інноваційних технологій.
3. Проведення державних, загальноміських заходів та пам’ятних дат з метою виховання національної самосвідомості та почуття патріотизму у жителів громади.

4. Надання якісних культурно-мистецьких та інформаційно-просвітницьких послуг населенню, підготовка та проведення соціально важливих культурно-мистецьких заходів, у тому числі покращення їх кількісного та якісного змісту з акцентом на патріотичне виховання та збереження народних традицій.

5. Створення оптимальних умов для залучення дітей та учнівської молоді сільської місцевості до навчання у гуртках, творчих об’єднаннях, секціях, клубах.

6. Робота щодо виявлення, розвитку, збереження культурної спадщини, популяризація досягнень народної творчості, усіх видів аматорської художньої творчості, підвищення їх майстерності.

7. Сприяння фізичному, інтелектуальному і духовному розвитку молоді, створення рівних можливостей для участі в політичному, економічному, соціальному, культурному і суспільному житті.

8. Забезпечення підготовки та проведення спортивних та інших заходів, навчально-тренувальних зборів спортсменів, які беруть участь у спортивних змаганнях різних рівнів.

9. Сприяння роботі асоціацій інших громадських та неприбуткових організацій, які діють у сфері роботи з молоддю та фізичної культури і спорту.

Шляхи розв’язання головних проблем розвитку та досягнення поставлених цілей в 2021 році:

- осучаснення матеріально-технічної бази та модернізація закладів культури і мистецтва, у тому числі сільської місцевості, для надання культурних послуг мешканцям територіальної громади;

- оновлення комп’ютерного парку бібліотек;
- створення сучасної рекреаційної зони для організації та проведення заходів, майстер-класів, народних гулянь;

- збільшення фінансування закладів культури та витрат на галузь в перерахунку на одного мешканця;
- оновлення виробничих фондів;

- закупівля нових музичних інструментів для мистецьких шкіл;

- впровадження інноваційних технологій в навчальний процес мистецької освіти (закупівля 3D принтера для дитячої художньої школи) та для проведення загальноміських заходів на відкритому просторі (закупівля лазерного проєктора «Система 3-Dmapping» для міського центру культури і дозвілля 
ім. Є. Зарницької);

- створення молодіжного простору при централізованій бібліотечній системі для змістовного дозвілля молоді;

- створення віртуальної бібліотеки;

- створення брендбуку по культурній спадщині громади;

- написання та роздрукування QR-кодування на пам’ятки культурної спадщини;

- будівництво та облаштування спортивних майданчиків за місцем проживання та у місцях масового відпочинку населення;
- підтримка роботи фізкультурно-спортивних клубів, особливо для дітей, молоді та осіб з особливими потребами.

Заходи щодо забезпечення виконання завдань Програми 2021 рік:

- збереження та збільшення контингенту учнів мистецьких шкіл;

- придбання матеріалів для забезпечення творчого процесу, сценічних костюмів, взуття тощо;

- організація та проведення міських фестивалів, конкурсів, концертів, виставок;

- участь у фестивалях, конкурсах, оглядах учнів, викладачів мистецьких шкіл;

- забезпечення підвищення професійного рівня педагогічних працівників шляхом підвищення кваліфікації;

- поповнення бібліотечних фондів періодичними виданнями;

- впровадження нової структурної мережі бібліотечної системи та розвиток існуючої: здійснення структурної перебудови міської централізованої бібліотечної системи з метою її соціальної місії, інформаційно-комунікативних та структурних функцій;

- підвищення рівня інформованості мешканців міста Первомайськ про інформаційні можливості бібліотек через власні сайти, вебсторінки, SMM-просування, засоби масової інформації;

- участь бібліотек у конкурсах на отримання грантів;

- проведення заходів з підтвердження та присвоєння звання «народний» і «зразковий» аматорським колективам;

- участь у виданні науково-популярної літератури, інформаційно-аналітичних довідників, книг, збірників мовами національних меншин, методичних матеріалів, посібників, розмовників, сценарних розробок тощо;

- проведення культурно-просвітницьких акцій, спрямованих на формування толерантності, поваги до культури, історії, мови та традицій представників різних національностей (до Міжнародного дня рідної мови, до Дня слов’янської писемності, до Дня Європи, до Міжнародного дня толерантності, до Міжнародного дня прав людини). Реалізація у місті Первомайську Європейської хартії регіональних мов або мов меншин;

- здійснення заходів з розгляду заяв релігійних громад м. Первомайськ щодо реєстрації статутів (установчих документів), або внесення змін до статутів (установчих документів), зокрема, шляхом надання консультацій;

- створення та забезпечення функціонування електронної облікової бази релігійних організацій;

- забезпечення організації та проведення загальноміських заходів із відзначення релігійно-громадських свят: свята Водохреща, Дня хрещення Київської Русі – України, Покрови Пресвятої Богородиці, Католицького Різдва.

2.25. Охорона навколишнього природного середовища

Протягом 2020 року з метою забезпечення охорони навколишнього середовища проведені заходи з ліквідації несанкціонованих сміттєзвалищ, озеленення територій та утримання зелених насаджень, Державною екологічною інспекцією у Миколаївській області проведено перевірки на підприємствах, установах, організаціях міста Первомайськ з питань дотримання ними вимог природоохоронного законодавства.


Головна мета на 2021 рік –  зменшення забруднення довкілля, удосконалення системи природокористування за рахунок виконання природоохоронних заходів підприємствами та  населенням міста.

Для досягнення мети передбачаються заходи згідно додатку 2 «Програми економічного і соціального розвитку Первомайської територіальної громади на 2021 рік».

          Робота у сфері  охорони навколишнього середовища здійснюватиметься за напрямками:

· організація роботи підприємств, установ та організацій по збору, утилізації і захороненню промислових, побутових та інших видів відходів відповідно до чинного законодавства;

· організація роботи із запобігання забрудненню земель хімічними і радіоактивними речовинами, відходами, стічними водами;

· покращення стану навколишнього природного середовища шляхом зменшення рівня екологічного забруднення навколишнього середовища підприємствами, установами, організаціями та населенням міста;

· проведення заходів щодо екологічного виховання мешканців міста.

2.26. Техногенна безпека

Для ефективної реалізації державної політики у сфері захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру рішенням виконавчого комітету Первомайської міської ради від 12.06.2020 року № 209 «Про затвердження посадового складу міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій при виконавчому комітеті Первомайської міської ради та Положення про цю комісію» затверджено посадовий склад міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій при виконавчому комітеті Первомайської міської ради та Положення про міську комісію з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій при виконавчому комітеті Первомайської міської ради.

З метою своєчасного прийняття необхідних рішень та вжиття превентивних заходів щодо поліпшення стану цивільного захисту, техногенно-екологічної та пожежної безпеки протягом 2020 року проведено 28 засідань міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій при виконавчому комітеті міської ради.

Відповідно до вимог 
ст. 65 Кодексу цивільного захисту України у  2020 році Головним управлінням ДСНС України у Миколаївській області здійснено перевірки Первомайської міської ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Миколаївської області:

- щодо підготовки та готовності до пропуску льодоходу, повені та паводків (11.02.2020 року), результат якої оцінено як «обмежено відповідає вимогам»;

- щодо стану готовності місць масового відпочинку населення на водних об’єктах у Первомайському районі (22.06.2020 року). Оцінено як «задовільно».

Матеріальний резерв міста Первомайська створений на 68,95 % від затверджених номенклатурою норм. Відповідно до рішення сесії міської ради від 20.12.2019 року № 17 «Про затвердження міської цільової  Програми захисту населення і територій міста Первомайська від надзвичайних ситуацій  техногенного та природного характеру на 2020-2024 роки» на створення та поповнення місцевого матеріального резерву для запобігання та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій  на 2020 рік передбачено кошти у сумі       300,0 тис.грн. 

З метою запобігання загибелі людей на водних об’єктах на території міста функціонує рятувально-водолазна станція, на утримання якої виділено 438,4 тис.грн. Протягом купального періоду на території пляжу «Райдуга» був  розміщений інформаційних стенд з матеріалами щодо запобігання нещасних випадків на воді, а у місцях, визначених як заборонені для купання, встановлено попереджувальні таблички «Купатись заборонено».

На обліку згідно облікових карток та паспортів в місті Первомайську розташовано 98 захисних споруд ЦЗ, з них 14 – сховища та 84 – протирадіаційні укриття, з них державної форми власності – 9, комунальної – 35, приватної – 52, безхазяйні – 2. Технічну інвентаризацію пройшли – 61 захисні споруди ЦЗ, що складає 62,24 % від загальної кількості. 

Відповідно до рішення сесії міської ради від 20.12.2019 року № 17 «Про затвердження міської цільової Програми захисту населення і територій міста Первомайська від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на 2020-2024 роки» на капітальний ремонт захисних споруд цивільного захисту комунальної форми власності на 2020 рік передбачено кошти у сумі 515,0 тис. Грн.
На території міста рішенням виконавчого комітету Первомайської міської ради від 09.10.2020 року № 435 «Про створення пунктів видачі засобів радіаційного і хімічного захисту на території міста Первомайська» визначені 17 пунктів видачі засобів радіаційного та хімічного захисту, з них 1 міський та 16 об’єктових.

Міська система централізованого оповіщення цивільного захисту функціонує та утримується в постійній готовності. Випадки виходу з ладу апаратури оповіщення та несанкціонованого її запуску не зафіксовані.

Підготовка та навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях протягом 2020 року організовується відповідно до Комплексного плану проведення інформаційно-роз’яснювальної  роботи та навчання населення міста Первомайська з питань цивільного захисту, діям в умовах надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та правилам безпеки життєдіяльності на 2020 рік.

Протягом січня-вересня 2020 року на Первомайських територіальних курсах ЦЗ та БЖД пройшли навчання 104 особи.

Підготовка та перевірка рівня навчання усіх категорій населення до дій в умовах надзвичайних ситуацій на підприємствах, в установах та організаціях, незалежно від форм власності та господарювання, здійснюється шляхом проведення спеціальних об’єктових навчань, спеціальних об’єктових тренувань, об’єктових тренувань, протипожежних тренувань, протиаварійних тренувань.
Головна мета на 2021 рік: підвищення рівня захисту населення і території міста від надзвичайних ситуацій шляхом удосконалення   матеріально-технічного   забезпечення  заходів, спрямованих на зниження ризиків з одночасним зменшенням матеріальних збитків від впливу надзвичайних ситуацій та підвищенням ефективності оперативного реагування. 

Протягом 2021 року для посилення техногенної та екологічної безпеки міста планується провести таку роботу:


 - здійснення постійного моніторингу виконання запланованих заходів у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки та узагальнення його результатів;


- доведення результатів моніторингу виконання запланованих заходів у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки до відповідальних виконавців;


- винесення на розгляд виконавчого комітету міської ради та постійних комісій при ньому, постійних комісій міської ради актуальних проблем реалізації державної політики у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки та затвердження заходів щодо їх вирішення;


- визначення обсягів фінансових та матеріальних ресурсів щодо виконання затверджених органами влади заходів у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки;


- розробка нових та коригування затверджених програм щодо реалізації державної політики у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки з урахуванням затверджених заходів щодо вирішення проблем розвитку галузі та досягнення поставлених цілей;


- врахування потреби в коштах на виконання затверджених заходів при складанні бюджетних запитів до проектів міського бюджету та фінансово-господарських планів на відповідні роки; 


- організація виконання та контролю виконання виконавцями заходів програм, планів, надання звітів розробникам програм про стан їх виконання та пропозицій керівникам вищого рівня щодо шляхів вирішення проблем.  

2.27. Охорона праці

З метою створення належних безпечних і здорових умов праці на підприємствах усіх форм власності протягом 2020 року проведена наступна робота:

- проведено 8 зустрічей у трудових колективах;

- проведено 8 семінарів з питань охорони праці з керівниками, спеціалістами з охорони праці та представниками профспілок підприємств;

- проведено 7 «гарячих ліній»  з питань охорони праці, розповсюджено 35 буклетів.

Основні проблеми, які існували протягом 2020 року у сфері охорони праці:

 - недостатній рівень спеціальної підготовки роботодавців та відповідальних осіб з охорони праці, а також недостатній контроль за виконанням працівниками вимог охорони праці;

- подальше погіршення технічного стану основних засобів виробництва;

- недосконалість системи охорони праці або фактична її відсутність на багатьох підприємствах, установах та організаціях;

- безвідповідальне ставлення роботодавців до питань охорони праці, у тому числі і стосовно атестації робочих місць;

- недостатнє фінансування бюджетними установами, організаціями та житлово-комунальними підприємствами заходів з питань охорони праці.

Головна мета на 2021 рік: створення належних безпечних та здорових умов праці на підприємствах усіх форм власності, в установах і організаціях, запобігання нещасним випадкам на виробництві та професійним захворюванням.

Досягнення головної мети з охорони праці протягом 2021 року планується здійснити через впровадження заходів, спрямованих на підвищення безпеки та охорони праці на підприємствах, в установах та організаціях

З метою досягнення головної мети буде проведена наступна робота:

- здійснення контролю щодо дотримання підприємствами усіх форм власності міста законів та інших нормативно – правових актів охорони праці та безпечної життєдіяльності населення;

- надання методичної допомоги фахівцям з охорони праці підприємств, установ та організацій; 

- проведення семінарів, нарад з проблем охорони праці та безпечної життєдіяльності населення за участю керівників служб охорони праці підприємств міста;

- проведення інформаційно – роз’яснювальної роботи з питань охорони праці через місцеві засоби масової інформації;

-  щокварталу проведення аналізу ситуації в місті, щодо рівня виробничого травматизму на засіданнях міського координаційного комітету з питань безпечної життєдіяльності населення.

3. SWOT – аналіз Первомайської територіальної громади
	Сильні сторони
	Слабкі сторони

	1. Географічне розташування ( близьке

розташування до обласного центру, є залізничний вокзал та автовокзал).
2. Наявність сировини для виробництва

будівельних матеріалів, переробки (зерна,

фруктів, соняшника);

3. Наявність газопроводів;

4. Наявність земель за межами

населених пунктів, які потенційно можуть

бути інвестиційними ділянками;

5. Наявність конкурентоспроможних

підприємств (ДП «Ливарний завод», 

ТДВ «Первомайськдизельмаш»,
 ПрАТ «Первомайський МКК», ПрАТ «Завод «Фрегат», ПрАТ «Санта Україна»).
6. Розташування в центрі громади

міжрайонних адміністративних служб.
7. Наявність родючих

сільськогосподарських угідь.
8. Творчі колективи міських закладів

культури одні з найкращих в області та

створюють позитивний імідж громади в

Україні та за кордоном;

9. Багата історична спадщина для

розвитку зеленого туризму, спорту.
	1. Значна частина населення старше за

працездатний вік, природне скорочення

населення.

2. Високий рівень безробіття.

3. Низький середній рівень оплати

праці.

4. Низький рівень іноземних та

внутрішніх інвестицій.

5. Мала частка підприємств малого та

середнього бізнесу у структурі економіки

громади.

6. Значна зношеність матеріально-технічної та виробничої бази.

7. Технічно та морально застарілі очисні

каналізаційні споруди.
8. Незадовільний технічний стан полігону організованого звалища твердих побутових відходів.



	Можливості
	Загрози

	1. Залучення інвестицій в регіон.
2. Розвиток альтернативної енергетики

(впровадження енергозберігаючих технологій на підприємствах житлово-комунального господарства та бюджетної сфери).
3. Впровадження системи державної підтримки сільськогосподарських підприємств, у тому числі дрібних сільгоспвиробників (впровадження державних програм виробництва екологічно

чистих продуктів харчування, розвиток переробних підприємств та обслуговуючих

сільськогосподарських кооперативів).
4. Подальша децентралізація влади.
5. Співпраця з ДФРР.
6. Доступ до ресурсів міжнародної технічної допомоги.
7. Удосконалення законодавства про співпрацю територіальних громад.
	1. Продовження або замороження

військового конфлікту на сході України.

2. Виїзд за межі громади кваліфікованих

кадрів.

3. Дестабілізація політичного, економічного та соціального середовища в країні.
4. Обмеженість фінансових ресурсів (відсутність дешевих кредитів), первинного

капіталу.
5. Недосконала законодавча база.

6. Перекладання на місцеві органи

самоврядування державних фінансових

зобов’язань щодо забезпечення соціальних

стандартів.
7. Економічна нестабільність (інфляція, нестабільність курсу національної

валюти, підвищення цін на енергоносії,

паливно-мастильні матеріали, тощо).
9. Збільшення безробіття.


4. Цілі та пріоритетні напрямки розвитку територіальної громади

Громада відкрита для співпраці, до налагодження контактів, що створять передумови для економічного та соціального розвитку. Ми готові вчитися і реалізовувати нові перспективні проекти, працювати системно, бути послідовними в розвитку. Але водночас ми готові відстоювати свої інтереси серед інших громад.

Це і сформувало бачення громади в майбутньому:

Первомайська територіальна громада – інвестиційно приваблива, з комфортними умовами проживання та відпочинку для мешканців і гостей громади. Громада з розвинутим малим і середнім бізнесом у сфері сільського господарства та переробної промисловості, екологічно чиста, спокійна та затишна територія, яка пропонує мешканцям комфортні умови для життя та праці, навчання та відпочинку; громада самодостатніх та підприємливих людей; широкого різноманіття фермерських господарств або агрохолдінгів, підприємств з переробки агросировини, інших місцевих ресурсів; громада прогресивних, культурних та освічених людей, яка дбає про культурно-історичну спадщину та про розвиток нових поколінь.
На основі аналізу існуючого стану громади та бачення майбутнього визначено основні стратегічні напрями:

1. Економічний розвиток у сфері промисловості та сільського господарства.

2. Розвиток благоустрою громади та підвищення якості послуг для мешканців.
3. Розвиток людського потенціалу.
Комплексний розвиток території об’єднаної громади потребує консолідації всіх наявних ресурсів та раціонального їх використання, об’єднання зусиль всієї громади.

5. Моніторинг та оцінка результативності реалізації Програми

Джерелами фінансування Програми соціального і економічного розвитку Первомайської територіальної громади є власний бюджет Первомайської міської ради, можливе фінансування з Державного фонду регіонального розвитку, обласного бюджету в рамках регіональних та державних програм, можливе фінансування за 
проєктами міжнародної технічної допомоги, спонсорська допомога місцевих підприємців,  фінансування з інших джерел.

Поглиблення реформи децентралізації збільшує можливості громади у вирішення нагальних проблем і створені передумов сталого розвитку. Передусім це вирішення актуальних соціально-економічних проблем, робота над підвищенням доходності місцевого бюджету, створення позитивного іміджу громади.

Очікуваними результатами реалізації Програми є:

· покращення умов проживання на території територіальної громади;
· підвищення стандартів надання комунальних послуг;
· покращення стану технічної інфраструктури громади;
· зменшення витрат енергоносіїв на утримання комунальних закладів;
· покращення санітарного та естетичного стану території громади;
· підвищення якості надання освітніх послуг;
· підвищення якості надання соціальних послуг;
· покращення матеріальної бази комунальних закладів;
· створення належних умов для надання адміністративних послуг;
· підвищення культурного рівня населення;
· активізація культурного життя в громаді;
· залучення мешканців до активної участі в громадському житті;
· збільшення доходів місцевого бюджету;
· сприяння розвитку бізнесу;
· збільшення обсягів залучення інвестицій.

Для  проведення  моніторингу реалізації Програми застосовуються  статистичні показники  соціально-економічного розвитку та індикатори виконання конкретних програм та планів. Відстеження  динаміки  відповідних  індикаторів  та  показників соціально-економічного  розвитку  дозволять  чітко  відслідковувати  соціальну, економічну, екологічну ефективність  реалізації Програми.

Моніторинг  реалізації Програми  проводиться  за 9 місяців та за підсумками  року.  Результати моніторингу оприлюднюються на офіційному сайті Первомайської міської ради.

Контроль за реалізацією Програми покладається на виконавчий комітет Первомайської міської ради.  

Перший заступник міського голови                                              Дмитро МАЛІШЕВСЬКИЙ
Додаток 1

до Програми
Основні показники соціально-економічного розвитку Первомайської територіальної громади на 2021 рік
	№ п/п
	Показники
	Од. вим.
	2021 рік

програма

	1
	2
	3
	4

	1
	Обсяг реалізації промислової продукції
	млн. грн
	1217,0

	2
	У розрахунку на одну особу населення
	грн.
	19135,2

	3
	Питома вага міста в загальних обсягах реалізації в цілому по області
	%
	2,0

	4
	Середньооблікова чисельність штатних працівників
	чол.
	6446

	5
	Фонд оплати праці штатних працівників
	тис. грн
	624462,7

	6
	Середньомісячна зарплата 1 штатного  працівника (без МП)
	грн
	8073

	7
	Заборгованість по заробітній платі на кінець року
	тис. грн
	6009,0

	8
	Кількість будинків-інтернатів для інвалідів та престарілих
	од.
	1

	9
	Кількість місць в будинках-інтернатах для інвалідів та престарілих
	місць
	167

	10
	Кількість територіальних центрів з надання соціальних послуг (соціального обслуговування)
	од.
	1

	11
	Кількість одиноких мешканців, які знаходяться на обслуговуванні в територіальному центрі
	осіб
	537

	12
	Кількість відділень територіального центру 
	од.
	6

	 
	в тому числі:
	 
	

	 13
	Відділення соціальної допомоги вдома
	од.
	2

	 14
	Відділення денного перебування 
	од.
	1

	 15
	Відділення організації надання адресної, натуральної та грошової  допомоги
	од.
	1

	16
	Відділення  стаціонарного паліативного догляду  
	од.
	1

	17
	Обсяг зовнішньоторговельного обороту
	млн. дол. США
	5,3

	
	в тому числі:
	
	


	1
	2
	3
	4

	18
	- експорт
	млн. дол. США
	4,2

	19
	- імпорт
	млн. дол. США
	1,1

	20
	Капітальні інвестиції
	млн. грн.
	41,0

	21
	Кількість дошкільних закладів
	од. 
	22

	22
	Кількість місць в дошкільних закладах
	місць
	2551

	 
	в тому числі управління освіти
	місць
	2551

	23
	Кількість дітей в постійних дошкільних закладах
	осіб
	2500

	24
	Охват дітей дошкільними закладами (в % до кількості дітей відповідного віку)
	%
	100

	25
	Кількість дітей в дошкільних закладах в розрахунку на 100 місць
	осіб
	98

	26
	Кількість шкіл
	од.
	18

	27
	Кількість учнів в школах
	осіб
	7688

	28
	Кількість класів – всього
	од.
	306

	29
	Кількість учнів в одному класі
	осіб
	25,1

	30
	Кількість дитячих будинків і шкіл-інтернатів
	од.
	1

	31
	Кількість місць в дитячих будинках і школах-інтернатах
	місць
	110

	32
	Кількість вихованців в дитячих будинках і школах-інтернатах
	осіб
	110

	33
	Середня наповнюваність групи дошкільного навчального закладу 
	осіб
	19

	34
	Частка дітей дошкільного віку охоплена дошкільними навчальними закладами, у загальній кількості дітей дошкільного віку
	%
	84

	35
	Кількість бібліотек
	од.
	5

	
	в тому числі масових бібліотек
	од.
	5

	36
	Книжковий фонд масових бібліотек
	тис. прим.
	158,1

	37
	Кількість клубних закладів
	од.
	4

	
	в них місць
	місць
	1685

	38
	Кількість кінотеатрів
	од.
	-

	
	в них місць
	місць
	-

	39
	Кількість музеїв
	од.
	-

	40
	Відвідувачів музеїв на 100 осіб
	відв.
	-

	41
	Кількість парків культури і відпочинку
	од.
	1

	42
	Кількість дитячих музичних, художніх шкіл та  шкіл мистецтв
	од.
	4

	
	в них учнів
	осіб
	898

	43
	Кількість наданих адміністративних послуг
	шт.
	31000


Перший заступник міського голови                                              Дмитро МАЛІШЕВСЬКИЙ

Додаток 2

до Програми 

Заходи 

щодо виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку 

Первомайської територіальної громади на 2021 рік

	№

п/п
	Найменування заходу
	Термін виконання
	Відповідальний за виконання
	Джерела фінансування


	1
	2
	3
	4
	5

	Промисловість
	Перший заступник мiського голови

	1
	Аналіз фінансово-господарської діяльності промислових підприємств 
	2021 рік
	Управління економіки міської ради


	

	2
	Освоєння виробництва  нових видів промислової продукції
	2021 рік
	Керівники підприємств

(за узгодженням)
	Кошти підприємств, залучені кошти

	3
	Забезпечення участі підприємств, установ та організацій, їх науково-технічних розробок і проектів у регіональних конкурсах, форумах, презентаціях.
	2021 рік
	Керівники підприємств

(за узгодженням)
	Кошти підприємств, залучені кошти

	
	Транспорт 
	Перший заступник мiського голови 

	4
	Оновлення транспортного парку (заміна застарілих транспортних засобів більш сучасними моделями)
	2021 рік
	Комунальне підприємство «Управління пасажирських перевезень»,

автоперевізники (за узгодженням)
	

	5
	Оптимальне коригування розкладів руху громадського пасажирського транспорту загального користування
	2021 рік
	Виконавчий комітет Первомайської міської ради;

комунальне підприємство «Управління пасажирських перевезень»,

автоперевізники (за узгодженням)
	

	
	Розвиток споживчого ринку
	Перший заступник мiського голови

	6
	Розширення мережі роздрібної торгівлі на 1,8 % за рахунок введення в дію 10 нових об’єктів торгівлі
	2021 рік
	Суб'єкти підприємництва
	Власні кошти

	7
	Розвиток мережі ресторанного господарства на 2 об’єкти, або на

2,0 %
	2021 рік
	Суб'єкти підприємництва
	Власні кошти

	8
	Стабілізація та розвиток ринку побутових послуг, розширення мережі побутового обслуговування на 3 об'єкти або на 2,5%
	2021 рік
	Суб'єкти підприємництва
	Власні кошти

	9
	Проведення моніторингу цін на  соціальні продукти харчування, нафтопродукти
	2021 рік
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-

	10
	Організація виїзної святкової торгівлі
	2021 рік
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-

	Фінансові ресурси
	Начальник фінансового управління

	11
	Забезпечення жорсткого контролю за плануванням і  використанням бюджетних коштів у межах планового фонду оплати праці працівників бюджетної сфери.
	Протягом 2021 року  згідно з планом перевірок 
	Управління, відділи та інші структурні підрозділи міської ради, фінансове управління міської ради
	В межах кошторису витрат виконавців



	12
	Забезпечення  здійснення видатків за принципом першочерговості, пропорційності та обґрунтованості з метою недопущення зростання кредиторської заборгованості. 
	Протягом 2021 року
	Начальники управлінь, відділів та інших структурних підрозділів міської ради та її виконавчого комітету,

фінансове управління міської ради
	В межах кошторису витрат виконавців



	13
	Здійснення контролю за дотриманням фінансової, бюджетної дисципліни, виконанням  міського бюджету. 
	Протягом 2021 року  згідно з планом перевірок
	Фінансове управління міської ради
	В межах кошторису витрат виконавців

	14
	Вживання заходів щодо недопущення виникнення кредиторської та дебіторської заборгованості.
	Постійно протягом 2021 року
	Начальники управлінь, відділів та інших структурних підрозділів  міської ради та її виконавчого комітету,

фінансове управління міської ради
	

	
	Реформування відносин власності
	

	15
	Затвердження переліку об’єктів комунальної власності територіальної громади міста та забезпечення виконання плану приватизації об’єктів комунальної власності.
	2021 рік
	Відділ комунальної власності і земельних відносин
	

	16
	Забезпечення прозорості відчуження комунального майна шляхом опублікування у засобах масової інформації повідомлень про оголошення конкурсів, торгів, умов продажу об’єктів та іншої інформації.
	2021 рік
	Відділ комунальної власності та земельних відносин
	

	17
	Проведення перевірки додержання та використання умов оренди нерухомого майна, що перебуває у власності територіальної громади міста.
	2021 рік
	Відділ комунальної власності та земельних відносин
	

	
	Розвиток підприємництва
	Перший заступник міського голови

	18
	Подальше впровадження державної регуляторної політики. Забезпечення публічності, прозорості, гласності у процесі підготовки проектів регуляторних актів.                       Забезпечення постійного оновлення реєстру власних регуляторних актів
	2021 рік
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради
	-

	19
	Застосування пільгових орендних ставок за приміщення, надані суб’єктам малого підприємництва, що провадять виробничу діяльність, надають соціально – необхідні види послуг, підприємцям - інвалідам
	2021 рік
	Відділ комунальної власності і земельних відносин управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань

міської ради
	Місцевий бюджет

	20
	Організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, конференцій, «круглих столів» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства у сфері малого та середнього бізнесу
	2021 рік
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, Первомайське відділення Южноукраїнської ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області
	-

	21
	Залучення місцевих товаровиробників до участі у виставках, ярмарках товарів народного споживання, сільськогосподарських ярмарках
	2021 рік
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-

	22
	Забезпечення  доступу до інформації представникам  бізнесу в мережі Інтернет
	2021 рік
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради
	-

	23
	Застосування механізму часткового відшкодування відсотків за кредити суб’єктам підприємництва за рахунок коштів місцевого бюджету
	2021 рік
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради, фінансово-господарський відділ виконавчого комітету міської ради, фінансове управляння міської ради
	Місцевий бюджет

	24
	 Забезпечення оновлення  банку даних щодо фінансово – кредитних установ та переліку їх послуг у сфері мікрокредитування. Забезпечення доступу до інформації представникам малого бізнесу в мережі інтернет
	2021 рік
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради, фінансово-господарський відділ виконавчого комітету міської ради, фінансове управляння міської ради
	-

	25
	Популяризація підприємницької діяльності та розвиток кадрового потенціалу суб’єктів малого і середнього підприємництва
	2021 рік
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради

Первомайська міськрайонна філія Миколаївського ОЦЗ
	-

	26
	Робота у напрямку професійної підготовки та перепідготовки працівників сфери малого і середнього бізнесу
	2021 рік
	Первомайська міськрайонна філія Миколаївського ОЦЗ
	-

	27
	Інформаційне забезпечення з питань відкриття власної справи
	2021 рік
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради

Первомайська міськрайонна філія Миколаївського ОЦЗ

Первомайське відділення Южноукраїнської ОДПІ ГУ ДФС у Миколаївській області
	-

	28
	Організація та проведення інформаційних та консультативних семінарів з орієнтації на підприємницьку діяльність з метою залучення до підприємницької діяльності незайнятих осіб
	2021 рік
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради

Первомайська міськрайонна філія Миколаївського ОЦЗ
	-

	29
	Вжиття заходів щодо легалізації трудових відносин та виплати заробітної плати найманим працівникам на підприємствах малого і середнього бізнесу
	2021 рік
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	
	Інвестиційна діяльність
	Перший заступник мiського голови

	30
	Оновлення інвестиційного паспорта міста Первомайськ на офіційному вебсайті міста
	Щопівроку протягом 2021 року
	Управління економіки міської ради
	Не потребує коштів

	31
	Участь у конкурсах та грантах
	Протягом 2021 року
	Управління економіки міської ради, відділи та інші структурні підрозділи міської ради та її виконавчого комітету, бюджетні установи
	Державний, місцевий бюджети або інші залучені кошти

	
	Земельні відносини
	

	32
	Проведення нормативної грошової оцінки землі
	Протягом 2021 року
	Відділ комунальної власності та земельних відносин
	

	33
	Проведення засідань комісії з визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам
	Щорічно (відповідно до наявної інформації)
	Відділ комунальної власності та земельних відносин
	Кошти місцевого бюджету



	34
	Здійснення нагляду за використання земельних ділянок з дотриманням земельного законодавства.


	Протягом 2021 року
	Відділ комунальної власності і земельних відносин
	Не потребує додаткових коштів.

	35
	100 відсоткове охоплення договорами земельних ділянок, наданих в оренду, з відповідною їх реєстрацією 
	Протягом 2021 року
	Відділ комунальної власності і земельних відносин
	

	
	Зовнішньоекономічна діяльність 
	Перший заступник мiського голови

	36
	Пошук міст-побратимів.


	Протягом 2021 року
	Виконавчий комітет міської ради
	

	37
	Нарощування обсягів експорту підприємствами, збереження та зростання позитивного сальдо зовнішньоторговельного обороту.
	Протягом 2021 року
	Підприємства міста                                                                                   (за узгодженням),

управління економіки міської ради
	

	
	Зайнятість населення та ринок праці
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення

	38
	Здійснення моніторингу за своєчасною виплатою поточної заробітної плати на підприємствах міста та за відповідністю нормам Генеральної, галузевої угоди встановлених тарифних ставок і посадових окладів
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	39
	Відстеження стану виконання графіків погашення заборгованості із заробітної плати 
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	40
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань дотримання вимог чинного законодавства з питань праці 
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	41
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо легалізації заробітної плати та зайнятості населення.
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	42
	Здійснення обліку створених нових робочих місць на підприємствах, установах та організаціях міста.
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	
	Соціальне забезпечення
	Начальник управління соціального захисту населення міської ради

	43
	Проведення планомірного обстеження умов проживання пільгової категорії населення  з метою визначення осіб, які потребують різних видів соціальної, адресної грошової та натуральної допомоги та вживати заходів для її надання.
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	44
	Забезпечення призначення всіх видів соціальної допомоги та надання пільг відповідно до законодавства, всім хто має на це право.
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	45
	Забезпечення створення умов для безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів соціальної інфраструктури відповідно до визначеної потреби, з урахуванням державних стандартів і будівельних норм.
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	Міський бюджет та благодійні внески

	46
	Продовження розвитку системи соціальних послуг одиноким, одинокопроживаючим громадянам похилого віку, інвалідам та особам, які опинилися в складних життєвих обставинах.
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	47
	Забезпечення виконання заходів щодо соціальної адаптації бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі.
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	Міський бюджет та благодійні внески

	
	Грошові доходи населення та заробітна плата
	Начальник управління соціального захисту населення міської ради

	48
	Надання фінансової підтримки незайнятому населенню через виплату одноразової допомоги по безробіттю для започаткування підприємницької діяльності
	Протягом 2021 року
	Первомайський міськрайонний центр зайнятості
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	2021 рік
	Комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради
	Міський бюджет

	99
	Будівництво сучасної сімейної амбулаторії в мікрорайоні «Богопіль» по вул. Віссаріона Бєлінського
	2021 рік
	Комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради
	Міський бюджет

	100
	Придбання спеціалізованого автотранспортного засобу
	2021 рік
	Комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради
	Міський бюджет

	101
	Придбання біохімічного аналізатора
	2021 рік
	Комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради
	Міський бюджет

	102
	Установка пандусів для приєднаних селищ до Первомайської територіальної громади: Амбулаторія с. Кінецьпіль

Пункт здоров’я с. Грушівка

Пункт здоров’я с. Чаусове-2
	2021 рік
	Комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради
	Міський бюджет

	103
	Телемедична платформа на базі медичної інформаційної системи «PIMC “Медстарˮ»
З використанням мобільних діагностичних комплексів IDIS. (Для приєднаних сіл та селища)
	2021 рік
	Комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради
	Міський бюджет

	104
	Придбання рентгенкасет для рентгенкабінету
	2021 рік
	Комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради
	Міський бюджет

	
	Освіта
	

	105
	Затвердження мережі закладів освіти міста 
	2021
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	106
	Приведення установчих документів, печаток, штампів закладів та установ освіти у відповідність до чинного законодавства
	Протягом 2021 року
	Управління освіти, заклади освіти
	Місцевий бюджет

	107
	Продовження розбудови системи інклюзивної освіти в місті
	Протягом 2021 року
	Управління освіти, інклюзивно-ресурсний центр
	Місцевий бюджет

	108
	Сприяння модернізації освітнього простору ЗЗСО, ЗДО, ЗПО міста, у тому числі укомплектування кабінетів початкових класів обладнанням та засобами навчання відповідно до вимог НУШ
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	109
	Сприяти ефективному функціонуванню в закладах освіти системи управління безпечністю харчових продуктів (НАССР)
	Протягом 2021 року 
	Управління освіти, заклади освіти
	Місцевий бюджет

	110
	Капітальний ремонт даху ЗОШ І-ІІІ ст. № 9
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	111
	Капітальний ремонт харчоблоку ЗОШ І ст. № 11
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	112
	Капітальний ремонт та утеплення огороджувальних конструкцій ДНЗ № 30
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	113
	Капітальний ремонт та утеплення огороджувальних конструкцій ДНЗ № 5
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	114
	Реконструкція частини даху ЗОШ І-ІІІ ст. № 5
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	115
	Реконструкція будівлі ДЮЦНВ та ЦНТТУМ
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	116
	Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях Первомайської ЗОШ І ст. № 11
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	117
	Розробка проєктно-кошторисної документації «Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях Первомайської гімназії»
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	118
	Розробка проєктно-кошторисної документації «Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях ДНЗ № 1»
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	119
	Розробка проєктно-кошторисної документації «Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях ДНЗ № 6»
	Протягом 2021 року
	Міська рада, управління освіти
	Місцевий бюджет

	
	Культура
	

	120
	Проведення на базі закладів культури громади етнографічної експозиції декоративно-прикладного мистецтва «Великодні передзвони»
	Квітень – травень 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	121
	Проведення концертів, святкових заходів з придбанням подарунків для нагородження, присвячених державним, міжнародним, професійним святам, а також значним подіям в житті громади
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій,  молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	122
	Проведення тематичних заходів в бібліотеці
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	123
	Проведення заходів щодо збереження народних обрядів, традицій, релігійних свят (Різдво Христове, Масляна, Івана Купала, Великодня, Покрова, Св. Миколая тощо)
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	124
	Проведення конкурсу на кращий бук трейлер «Я читав - рекомендую!» (рекламний відеоролик з читання книги)
	березень, квітень, травень
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	125
	Створення інформаційного простору «Ми єдині»
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	125
	Створення молодіжного смарт-центру
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	126
	Посилення роботи у проведенні заходів, пов’язаних із героїзацією осіб, які віддали життя за незалежність України, вшанування їх пам’яті, патріотичного виховання та консолідації українського народу та проведення зустрічей з воїнами, які перебували в зоні АТО та учасниками Євромайдану
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	127
	Оптимізація і подальший розвиток мережі закладів культури громади та її творчого потенціалу
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	128
	Оновлення фондів публічних бібліотек відповідно до культурних, інформаційних та пізнавальних потреб громадян
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	129
	Підтримка фестивального конкурсного руху та творчої молоді у реалізації мистецьких проєктів
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	130
	Забезпечення участі місцевих колективів у Всеукраїнських, Міжнародних конкурсах, фестивалях, святах
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	131
	Посилення контролю за дотриманням пам’ятко-охоронного законодавства на пам’ятках та об’єктах археології, історії, архітектури та мистецтва, що розташовані на території громади
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій,  молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	132
	Проведення організаційних заходів щодо залучення майстрів народного мистецтва вишивки, ткацтва, плетіння, різьблення, гончарства та ін. для проведення майстер-класів
	Протягом 2021 року
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	Місцевий бюджет

	
	Охорона навколишнього середовища
	Перший заступник міського голови

	133
	Реконструкція очисних споруд каналізації
	Протягом 2021 року
	КП «Первомайськводоканал» Первомайської міської ради 

управління житлово-комунального господарства
	

	134
	Реконструкція хлораторних станцій 
	Протягом 2021 року
	КП «Первомайськводоканал» Первомайської міської ради 

управління житлово-комунального господарства
	

	135
	Ліквідація стихійних несанкціонованих сміттєзвалищ
	Протягом 2021 року
	Відділ з питань надзвичайних ситуацій, управління житлово-комунального господарства
	

	
	Техногенна безпека
	Перший заступник міського голови

	136
	Створення та поповнення місцевого матеріального резерву для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій
	2020-2024 роки
	Виконавчий комітет міської ради;

управління житлово-комунального господарства міської ради; управління соціального захисту населення міської ради;
	Міський бюджет

	137
	Експлуатаційно-технічне обслуговування апаратури та технічних засобів

оповіщення і зв’язку

системи централізованого

оповіщення міста про загрозу виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій
	2020-2024 роки
	Виконавчий комітет міської ради
	Міський бюджет

	138
	Впровадження сучасної міської системи централізованого оповіщення про

загрозу або виникнення

надзвичайних ситуацій
	2020-2024 роки
	Виконавчий комітет міської ради
	Міський бюджет

	139
	Проведення капітального ремонту та приведення в готовність до укриття населення захисних споруд цивільного захисту комунальної власності
	2020-2024 роки
	Управління житлово-комунального господарства міської ради;

управління

містобудування, архітектури, комунальної

власності та

земельних питань міської ради
	Міський бюджет

	140
	Придбання засобів захисту органів дихання для непрацюючого населення, яке проживає у прогнозованих зонах хімічного забруднення
	2020-2024 роки
	Виконавчий комітет міської ради
	Міський бюджет

	141
	Забезпечення   пожежної та техногенної безпеки

на об’єктах з масовим перебуванням людей
	2020-2024 роки
	Управління житлово-комунального господарства міської ради; управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради;

КНП «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» міської ради; КП «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» міської ради; 

територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)                м. Первомайськ
	Міський бюджет

	
	Організація заходів щодо запобігання загибелі людей на водних об’єктах
	2020-2024 роки
	Управління житлово-комунального господарства міської ради
	Міський бюджет

	
	Охорона праці
	Начальник управління соціального захисту населення міської ради

	142
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо дотримання підприємствами усіх форм власності міста законів та інших нормативно-правових актів охорони праці та безпечної життєдіяльності населення
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-

	143
	Надання підприємствам допомоги у вирішенні особливо гострих проблем з охорони праці.
	Протягом 2021 року
	Управління соціального захисту населення міської ради
	-


Перший заступник міського голови                                              Дмитро МАЛІШЕВСЬКИЙ

Додаток 3

до Програми 

Перелік програм, які передбачається фінансувати з міського бюджету в 2021 році

	№ з/п
	Назва програми
	Дата затвердження
	Розпорядник коштів
	2021 рік 

програма

	1
	2
	3
	4
	5

	1

 
	Програма «Фінансова підтримка комунального некомерційного підприємства "Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня" Первомайської міської ради на 2020 - 2022роки"
	від 20.12.2019 р. №3
	Виконавчий комітет
	8729,2

	2
	Програма «Фінансова підтримка комунального некомерційного підприємства «Первомайська центральна районна лікарня на 2021-2022 роки»
	
	Виконавчий комітет
	233,1

	3

 

 

 
	Програма «Розвитку первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини до 2024року»
	від 20.12.2019 р. №5
	Виконавчий комітет
	9905,1

	4
	Програма «Імунопрофілактики та захисту населення м.Первомайська від інфекційних хвороб на 2020-2024 роки»
	від 20.12.2019 р. №6
	Виконавчий комітет
	50,0

	5
	Програма «Протидії захворюванню на туберкульоз на __   рік»
	
	 Виконавчий комітет
	70,0

	6
	Програма «Протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2020-2024 роки»
	від 20.12.2019 р. №9
	Виконавчий комітет
	50,0

	7


	Програма «Цукровий та нецукровий діабет на 2021 рік»
	
	Виконавчий комітет
	150,0

	8
	Програма «Онкологія на 2020-2021роки»
	від 28.11.2020 р. № 11
	Виконавчий комітет
	300,0

	9
	Програма «Комплексні заходи щодо профілактики внутрішньо-лікарняних інфекцій  в лікувально-профілактичних закладах м. Первомайська" на 2020-2024 роки»
	від 20.12.2019 р. №4
	Виконавчий комітет 
	25,0

	10
	Програма «Медичні кадри м. Первомайська на 2020-2024 роки»
	від 20.12.2019 р. №7
	Виконавчий комітет
	408,8

	11
	Програма «Місто, де зручно всім на  роки»
	
	Виконавчий комітет
	60,0

	12
	Програма «Розвитку малого і середнього підприємництва Первомайської територіальної громади на 2021-2023 роки»
	від 29.11.2018р. № 7
	Виконавчий комітет
	5,0

	13
	Програма «Наше місто: його події, свята, трудові будні» на 2020-2024 роки»
	від 28.11.2019 р. №10
	Виконавчий комітет
	187,0

	
	
	
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту
	100,0

	
	
	
	Управління соціального захисту населення
	85,0

	
	
	
	Управління освіти
	17,5

	
	
	
	Управління житлово-комунального господарства
	10,0

	14
	Програма "Проведення наглядового та ресертифікаційного аудитів системи управлінн якістю ISO9001:2015 в Первомайській міській раді" на 2019-2021 роки
	від 29.11.2018р. №8
	Виконавчий комітет
	32,0

	15
	Програма "Захисту населення і територій м. Первомайська від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру" на 2020-2024 роки
	від 20.12.2019р. №1
	Виконавчий комітет
	100,0

	
	
	
	Управління житлово-комунального господарства
	640,9

	16
	Програма "Профілактики злочинності та вдосконалення системи захисту конституційних прав і свобод громадян в м. Первомайську" на 2017-2021 роки
	від 17.12.2015р. №1
	Виконавчий комітет
	100,0

	17 
	Програма "Молодь Первомайська на __  роки"
	
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту
	10,0

	18
	Програма "Військово-патріотичне виховання населення м. Первомайська на 2015-2020роки"
	
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту
	80,0

	19
	Програма "Культура міста" на  2020-2025р.р."
	від 20.12.2019 р. №10
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту 
	100,0

	20
	Програма "Первомайськ спортивний на ____  роки"
	
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту
	698,2

	21
	Програма "Розвиток футболу в м. Первомайську на 2018-2022роки"
	від 20.12.2019 р. №10
	Управління культури, національностей релігій, молоді та спорту
	300,0

	22
	Програма "Громада, де зручно всім на 2021-2025 роки"
	від 17.12.2015р. №2
	Управління соціального захисту населення
	3693,0

	23
	Програма "Забезпечення виконання рішень суду" на 2021-2025 роки
	від 

04.09.2018р. №12
	Управління соціального захисту населення
	100,0

	24
	Програма "Літнього відпочинку та оздоровлення дітей на 2020-2024роки."
	від 28.11.2019р. №8
	Управління освіти
	654,1

	25
	Програма «Маршрут до школи» на 2020-2024 роки
	від 28.11.2019р.  №7
	Управління освіти
	178,0

	26
	Програма реформування та розвитку житлово-комунального господарства міста Первомайська на 2013-2021 роки
	
	Управління житлово-комунального господарства
	13092,6

	27
	Програма розвитку ефективного управління об'єктами комунальної власності Первомайської міської територіальної громади 
	від 29.01.2010р. № 1
	Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань
	67,0

	28
	Програма розвитку земельних відносин у  Первомайській міській територіальній громаді  
	від 14.05.2010р. № 1
	Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань 
	150,0

	
	ВСЬОГО
	 
	 
	40381,5


Перший заступник міського голови                                              Дмитро МАЛІШЕВСЬКИЙ

Додаток 4
до Програми 

Перелік об’єктів, які фінансувались за рахунок коштів бюджету розвитку міського бюджету протягом 2021 року у м. Первомайську

	Найменування заходів, об’єктів будівництва та реконструкції відповідно до проєктно-кошторисної документації
	Затверджено на 2021 з урахуванням змін, 

тис. грн.


	1
	2

	Управління освіти міської ради

	Капітальний ремонт даху ЗОШ І-ІІІ ст.№9
	2020,0

	Капітальний ремонт харчоблоку ЗОШ І ст.№11
	1716,0

	Капітальний ремонт та утеплення огороджувальних конструкцій ДНЗ №30
	1800,0

	Капітальний ремонт та утеплення огороджувальних конструкцій ДНЗ №5
	2000,0

	Реконструкція частини даху ЗОШ І-ІІІ ст.№5
	2505,0

	Реконструкція будівлі ДЮЦНВ та ЦНТТУМ
	13500,0

	Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях Первомайської ЗОШ І ст.№11
	650,0

	Розробка проектно-кошторисної документації «Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях Первомайської гімназії»
	49,0

	Розробка проектно-кошторисної документації «Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях ДНЗ  №1»
	40,0

	Розробка проектно-кошторисної документації «Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях ДНЗ  №6»
	35,0

	Управління житлово-комунального господарства міської ради
	

	Капітальний ремонт ліфтів, у тому числі виготовлення проекту та здійснення експертизи
	1364,6

	Капітальний ремонт покрівлі по проспекту Праці,1
	84,6

	Капітальний ремонт  житлового будинку №28 по вул. Вокзальній (дах, ремонт конструкцій, стін фасаду)
	1023,0

	Капітальний ремонт  житлового будинку № 99 по вул. Федора Толбухіна (дах, заміна мереж водопостачання і водовідведення, ремнт цоколя)
	2 901,0

	Капітальний ремонт приміщень та обладнання захисних споруд цивільного захисту
	1 265,5

	Капітальний ремонт  житлового будинку № 12 по вул. Олександра Коротченка ( ремонт покрівлі, панельних стиків, заміна мереж водопостачання і електропостачання )
	599,5

	Капітальний ремонт  житлового будинку № 26 по вул. Олександра Коротченка  ( ремонт покрівлі, заміна жолобів, заміна мереж водопостачання і електропостачання, демонтаж і монтаж козирків до входів до підїзду )

	1400,8

	1
	2

	Капітальний ремонт покрівлі житлового будинку № 30 по вул. Академіка Миколи Амосова
	196,8

	Придбання універсального пошукового обладнання (мережі + пориви + крадіжки)
	178,0

	Придбання обладнання для прочистки та телеінспекції каналізаційних труб діаметром від 20 до 600 мм. 
	49,0

	Придбання обладнання по регульованому обмеженню каналізування помешкань боржників (комплект) 
	148,0

	"Капітальний ремонт насосних станцій водопостачання 
	200,0

	Капітальний ремонт покрівлі очисних споруд водопостачання №1 комунального підприємства «Первомайськводоканал»
	1159,4

	"Капітальний ремонт насосних станцій каналізації 
	200,0

	Капітальний ремонт даху палацу культури  ім. Зарницької  
	500,0

	Будівництво водопровідної мережі по вул. Дачній в м.Первомайську
	670,0

	Будівництво водопровідної мережі по вул. Партизанської Іскри
	1923,1

	Будівництво скотомогильника з зпхороненням в біотермальних ямах, у тому числі розробка проєктно-кошторисної документації  та її експертиза
	3529,7

	Будівництво полігону ТПВ в м. Первомайськ
	25852,8

	Будівництво туалетів в центральній частині міста
	280,0

	Нове будівництво кладовища ”Ольвіопіль” по вул. Вознесенській м. Первомайськ Миколаївської області (І черга)
	5000,0

	Будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам'яномостівській 
	11900,0

	Будівництво водопровідних споруд з використанням новітніх сучасних технологій в с. Кінецьпіль 
	18348,5

	Будівництво каналізаційних локальних очисних споруд глибокої очистки закритого типу потужністю 98 куб. м./добу с. Кінецьпіль для очищення  господарсько-побутових стічних вод до нормативів скиду через фільтруюче синергетичне біоплато
	3610,95

	Будівництво обєкту в смт. Підгородня
	3200,0

	Будівництво свердловини в селі Чаусове - 2, у тому числі виготовлення проєктно-кошторисної документації та її експертиза
	970,0

	Встановлення світлофорного об’єкту по вул. Грушевського - Толстого
	700,0

	Встановлення світлофорного об’єкту по вул. Одеська - Коротченка
	700,0

	Реконструкція внутрішньо будинкових електромереж із встановленням засобів обліку електроенергії у гуртожитку по вул. Корабельній, 3
	770,0

	Реконструкція внутрішньо будинкових електромереж із встановленням засобів обліку електроенергії у гуртожитку по вул. Корабельній, 20

	770,0

	 Реконструкція водозабірного вузла №1 з насосної стації І підйому потужністю 35000м3/добу м. Первомайськ Миколаївської області, розробка проєктно-кошторисної документації та її експертиза»
	580,0

	Реконструкція хлораторних станцій ОВНС-1, ОВНС-2 в м. Первомайськ Миколаївської області. (коригування)
	45140,9

	Реконструкція очисних споруд каналізації
	14378,4

	Реконструкція водоводу від камери по вул. Січових Стрільців до камери по вул. Кам’яномостівській (друга черга)
	1455,7

	Реконструкція вуличного освітлення в в селі Чаусове - 2, у тому числі виготовлення проєктно-кошторисної документації та її експертиза
	990,0

	1
	2

	Реконструкція будівлі по вул. Шевченко, 22а
	1000,0

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Кам'яномостівській від кільця по вул. Одеській
	3555,3

	 Капітальний ремонт дорожнього покриття  вздовж кладовища по вул.  Кам'яномостівській
	1522,54

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  по проспекту Праці 
	1576,8

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Київській від будинку № 123                                                     
	1484,1

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Київській (від ПК5+09 до ПК10+00)                                          
	1486,5

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Валерія Чкалова від вул. Автодорівської 
	1569,6

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Січневій, у тому числі розробка проєктної документації та її експертиза 
	2860,0

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  під’їзної дороги до ЗОШ № 12
	671,1

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Театральній
	1499,0

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Федора Толбухіна (від в'їзду до міської лікарні до вул. Чорноморців)
	1015,8

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Гвардійській  від  кільця по вул. Федора Достоєвського
	1465,6

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Василя Молокова                                                         
	1499,0

	Капітальний ремонт дорожнього покриття  по вул. Січневій від провул. Каспійського
	1490,0

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Івана Папаніна
	1490,0

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Олени Пчілки (місток)
	970,0

	Придбання контейнерів для ТПВ
	199,9

	Придбання зарибка для зариблення річок
	125,0

	Придбання хлораторів для хлораторних ОСВ-1, ОСВ-2
	40,000

	Виконавчий комітет міської ради
	

	Реконструкція відділення екстреної (невідкладної) медичної допомоги комунального некомерційного підприємства «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня»Первомайської міської ради по вул. Федора Толбухіна,105 у м. Первомайську Миколаївської області
	8 575,3

	Реконструкція бомбосховищ лікувальних комплексів №1,№2,№3, консультативної поліклініки
	150,0

	Придбання апарату  (Сипап) для підтримки  дихання новонароджених при  дихальній недостатності
	546,0

	Придбання апарату УЗД з функцією доплера  для перевірки судин
	468,0

	Придбання апарату штучної вентиляції легень для дорослих
	1 200,0

	Ноутбук
	25,0

	Комп’ютерна техніка в зборі 8 штук (з принтерами)
	144,0

	Стаціонарна промислова пральна машина
	278,3

	Морозильна камера
	100,0

	Стіл операційний
	63,2

	Сухо жарова шафа
	74,2

	Капітальний ремонт тепловодо - каналізаційно- венти ляційної системи
	460,0

	Апарат  Фіброгастродуоденоскоп
	450,0

	Апарат  лазер гінекологічний
	500,0

	1
	2

	Термосанація будівлі сімейної амбулаторії «Коротченко»(утеплення даху,утеплення будівлі ззовні) по вул. Олександра Коротченка, 18
	1225,0

	Капітальний ремонт відділення реабілітації (бульвар Миру, 53)
	1499,0

	Благоустрій території сімейної амбулаторії «Фрегат-1» (будівництво дитячого майданчика та пандусу для інвалідів), по вул. Корабельна,29
	199,0

	Будівництво сучасної сімейної амбулаторії в мікрорайоні «Богопіль» по вул. Віссаріона Бєлінського
	7896,0

	Придбання спеціалізованого автотранспортного засобу
	475,0

	Придбання біохімічного аналізатора
	400,0

	Установка пандусів для приєднаних селищ до Первомайської ОТГ: Амбулаторія с. Кінецьпіль

Пункт здоров’я с. Грушівка

Пункт здоров’я с. Чаусове-2
	330,0

	Телемедична платформа на базі медичної інформаційної системи «PIMC «Медстар»»

З використанням мобільних діагностичних комплексів IDIS. (Для приєднаних селищ до Первомайської ОТГ)
	432,0

	Придбання рентгенкасет для рентгенкабінету
	45,0

	Управління культури, національностей, релігій, молоді 

та спорту міської ради                                                         
	

	Придбання цифрової фотокамери
	4,5

	Придбання меблів
	25,0

	Екран LED
	400,0

	Придбання звукопідсилючої апаратури
	250,0

	Придбання світлових пристроїв
	150,0

	Придбання народних костюмів 
	25,0

	Придбання сценічного взуття
	20,0

	Частковий  ремонт даху(заміна оцинкованого покриття)
	500,0

	Поточний ремонт стін приміщення 
	150,0

	Проведення часткових ремонтних робіт деяких приміщень 
	170,0

	Придбання сценічних костюмів
	150,0

	Поточний ремонт даху та прилеглої території
	150,0

	Часткова заміна вікон та дверей на 2 поверсі
	200,0

	Частковий ремонт даху
	300,0

	Внутрішні роботи систем комунікацій
	300,0

	Поточний ремонт приміщення 

	200,0

	Технічне оснащення звуковою та світловою апаратурою сцени «АПОГЕЙ» 
	500,0

	Часткова заміна вікон та дверей ( вул. Театральна 41)
	200,0

	Придбання музичних інструментів 
	300,0

	Придбання комп’ютерного обладнання
	20,0

	Поточний ремонт приміщення (вул. Коротченко, 33)
	100,0

	Заміна вікон на металопластикові 
	140,0

	Поточний ремонт приміщення 
(вул. Достоєвського, 14)
	100,0

	Поточний ремонт навчальних класів (вул. Грушевського 1)
	100,0

	Придбання музичних інструментів 
	30,0

	Придбання комп’ютерного обладнання 
	20,0

	1
	2

	Придбання меблів
	20,0

	Придбання лінолеуму
	10,0

	Заміна каналізаційної труби з ДМШ №2 в ДХШ
	5,0

	Придбання музичних інструментів
	40,0

	Заміна вікон 
	45,0

	Придбання матеріалів для ремонту пам'яток
	50,0

	Всього:
	222310,1


Перший заступник міського голови                                              Дмитро МАЛІШЕВСЬКИЙ

Додаток 5

до Програми
Орієнтовний перелік перспективних проєктів на 2021 рік

	№ з/п
	Назва проєкту
	Форма власності
	Назва суб’єкта замовника
	Орієнтована вартість проєкту, тис. грн.
	Термін реалізації


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Первомайська міська рада

	1
	Ремонт приміщень філії Міського центру культури і дозвілля ім. Є. Зарницької мікрорайону «Гілея» по бульвару Миру, 41
	Комунальна
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту 
	1500,0
	2021

	2
	Капітальний ремонт покрівлі Міського центру культури і дозвілля ім. Є. Зарницької, площа Тараса Григоровича Шевченка, 1
	Комунальна
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту 
	1500,0
	2021

	3
	Капітальний ремонт приміщення Палацу культури і техніки «Фрегат» (виготовлення проєктно-кошторисної документації) вул. Корабельна, 30-а 
	Комунальна
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту 
	500,0
	2021

	4
	Капітальний ремонт приміщення Дитячої музичної школи № 1, вул. Театральна, 41
	Комунальна
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту 
	1500,0
	2021

	5
	Капітальний ремонт даху ЗОШ І-ІІІ ст. № 9
	Комунальна
	Управління освіти 
	2020,0
	2021

	6
	Капітальний ремонт харчоблоку ЗОШ І ст. № 11
	Комунальна
	Управління освіти 
	1716,0
	2021

	7
	Капітальний ремонт та утеплення огороджувальних конструкцій ДНЗ № 30
	Комунальна
	Управління освіти 
	1800,0
	2021

	8
	Капітальний ремонт та утеплення огороджувальних конструкцій ДНЗ № 5
	Комунальна
	Управління освіти 
	2000,0
	2021

	9
	Реконструкція частини даху ЗОШ І-ІІІ ст. № 5
	Комунальна
	Управління освіти 
	2505,0
	2021

	10
	Реконструкція будівлі ДЮЦНВ та ЦНТТУМ
	Комунальна
	Управління освіти 
	13500,0
	2021

	11
	Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях Первомайської ЗОШ І ст. № 11
	Комунальна
	Управління освіти 
	650,0
	2021

	12
	Розробка проєктно-кошторисної документації «Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях Первомайської гімназії»
	Комунальна
	Управління освіти 
	49,0
	2021

	13
	Розробка проєктно-кошторисної документації «Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях ДНЗ  № 1»
	Комунальна
	Управління освіти 
	40,0
	2021

	14
	Розробка проєктно-кошторисної документації «Облаштування автоматичної системи пожежної сигналізації та системи оповіщення в приміщеннях ДНЗ  № 6»
	Комунальна
	Управління освіти 
	35,0
	2021

	15
	Експертиза технічного стану будівлі лікарняного банку крові комунального некомерційного підприємства «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» Первомайської міської ради по вул. Федора Толбухіна, 105 у м. Первомайську Миколаївської області
	Комунальна
	КНП «ПЦМБЛ»
	10,0
	2021

	16
	Утеплення горищного приміщення даху лікарняного комплексу № 2 комунального некомерційного підприємства «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» Первомайської міської ради по вул. Федора Толбухіна, 128 у м. Первомайську Миколаївської області
	Комунальна
	КНП «ПЦМБЛ»
	85,5
	2021

	17
	Капітальний ремонт даху консультативної поліклініки  по вул. Івана Виговського, 9
	Комунальна
	КНП «ПЦМБЛ»
	1518,0
	2021

	18
	Капітальний ремонт даху акушерського відділення по вул. Богопільська, 43
	Комунальна
	КНП «ПЦМБЛ»
	1527,0
	2021

	19
	Термосанація будівлі сімейної амбулаторії «Коротченко» (заміна вікон, утеплення даху, утеплення будівлі ззовні) по вул. Олександра Коротченка, 18 а
	Комунальна
	КП «ПМЦПМСД»
	1225,0
	2021

	20
	Капітальний ремонт відділення реабілітації (бульвар Миру, 53)
	Комунальна
	КП «ПМЦПМСД»
	1499,0
	2021

	21
	Капітальний ремонт приміщення, розташованого на території територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) за адресою провулок Сальвадора Альєнде, 44 (дві кімнати для нічного перебування осіб без певного місця проживання та для прання білизни осіб, які знаходяться на надомному обслуговуванні)
	Комунальна
	Управління соціального захисту населення
	3260,0
	2021

	22
	Реконструкція 2-го поверху приміщення відділення стаціонарного паліативного догляду територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ для розширення ліжко-місць до 30-ти, вул. Трудової Слави, 13
	Комунальна
	Управління соціального захисту населення
	5000,0
	2021

	23
	Капітальний ремонт (будівництво) приміщення стаціонарного відділення для постійного або тимчасового проживання осіб похилого віку, осіб з інвалідністю та осіб, які постраждали від насилля в сім’ї та торгівлі людьми територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ, провулок Сальвадора Альєнде, 44
	Комунальна
	Управління соціального захисту населення
	5050,0
	2021

	24
	Будівництво міжрегіонального (кущового) центру реабілітації пільгової категорії населення для надання якісних послуг пільговій категорії населення, площа Тараса Григоровича Шевченка, 3
	Комунальна
	Управління соціального захисту населення
	24118,6
	2021

	25
	Реконструкція огорожі територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ, провулок Сальвадора Альєнде, 44
	Комунальна
	Управління соціального захисту населення
	600,0
	2021

	26
	Благоустрій території територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ, провулок Сальвадора Альєнде, 44
	Комунальна
	Управління соціального захисту населення
	700,0
	2021

	27
	Реконструкція ділянки напірного каналізаційного колектору НСК «ПТУ – НСК «Південна» в м. Первомайськ Миколаївської області
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства 
	1424,3
	2021

	28
	Будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам’яномостівській у м. Первомайську Миколаївської області
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	11900,0
	2021

	29
	Реконструкція очисних споруд каналізації м. Первомайськ Миколаївської області
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	14378,4
	2021

	30
	Нове будівництво водопровідної мережі по вул. Партизанської Іскри в м. Первомайську Миколаївської області
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	1923,1
	2021

	31
	Реконструкція водоводу від камери по вул. Січових Стрільців до камери по вул. Кам’яномостівській м. Первомайськ Миколаївської області (друга черга)
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	1455,8
	2021

	32
	Реконструкція хлораторних станцій ОВНС-1, ОВНС-2 в м. Первомайськ Миколаївської області (коригування)
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	45141,0
	2021

	33
	Капітальний ремонт покрівлі очисних споруд водопостачання № 1 комунального підприємства «Первомайськводоканал»
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	1159,44
	2021

	34
	Реконструкція території Первомайського міського парку культури та відпочинку «Дружба народів»
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	10000,0
	2021

	35
	Підтримка комунального підприємства «Первомайськводоканал» Первомайської міської ради для забезпечення безперебійного водопостачання м. Первомайськ
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	15000,0
	2021

	36
	Нове будівництво кладовища «Ольвіопіль» по вул. Вознесенській м. Первомайськ Миколаївської області (І черга)
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	5000,0
	2021

	37
	Облаштування майданчика по вул. Івана Мазепи, 114
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	1500,0
	2021

	38
	Облаштування спортивного майданчика в мікрорайоні «Богопіль» (ЗОШ № 17)
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	1500,0
	2021

	39
	Облаштування спортивного майданчика в мікрорайоні Цукрового заводу
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	1500,0
	2021

	40
	Облаштування спортивного майданчика в мікрорайоні «Ольвіопіль»
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	1500,0
	2021

	41
	Будівництво скотомогильника з захороненням в біотермальних ямах, у тому числі розробка проєктно-кошторисної документації та її експертиза
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	3529,7
	2021

	42
	Будівництво полігону ТПВ в м. Первомайськ
	Комунальна
	Управління житлово-комунального господарства
	25852,8
	2021

	Кінецьпільська сільська рада

	43
	Будівництво водопровідних споруд з використанням новітніх сучасних технологій в с. Кінецьпіль
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	18348,5
	2021

	44
	Будівництво каналізаційних локальних очисних споруд глибокої очистки закритого типу потужністю 98 куб. м./добу с. Кінецьпіль для очищення господарсько-побутових стічних вод до нормативів скиду через фільтруюче синергетичне біоплато
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	3611,0
	2021

	45
	Ремонт доріг комунальної власності по вулиці Перемоги, Забарська, Молодіжна, Джерельна, Гагаріна села Кінецьпіль, Первомайського району, Миколаївської області
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	1800,0
	2021

	46
	Вуличне освітлення у населеному пункті Кінецьпільської сільської ради
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	63,0
	2021

	47
	Капітальний ремонт ДНЗ «Струмочок» по вул. Гагаріна, 18 в селі Кінецьпіль, Первомайського району, Миколаївської області
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	1500,0
	2021

	Грушівська сільська рада

	48
	Водозабезпечення зони підтоплення села Грушівка, Первомайського району, Миколаївської області
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	
	2021

	49
	Ремонт доріг комунальної власності по вулиці Дунаєва, братів Лісовців, Гагаріна села Грушівка, Первомайського району, Миколаївської області
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	2090,0
	2021

	50
	Вуличне освітлення у населеному пункті Грушівської сільської ради
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	1770,0
	2021

	Підгороднянська сільська рада

	51
	Будівництво об’єкту в смт. Підгородня
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	3200,0
	2021

	Чаусянська сільська рада

	52
	Будівництво свердловини в селі Чаусове-2, у тому числі виготовлення проєктно-кошторисної документації та її експертиза
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	970,0
	2021

	53
	Реконструкція вуличного освітлення в селі Чаусове-2, у тому числі виготовлення проєктно-кошторисної документації та її експертиза
	Комунальна
	Первомайська міська рада
	990,0
	2021


Перший заступник міського голови                                              Дмитро МАЛІШЕВСЬКИЙ

Рішення Первомайської міської ради

Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку Первомайської територіальної громади 

на 2021 рік
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