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ПЕРВОМАЙСЬКА   МІСЬКА   РАДА

Миколаївської області
 66  СЕСІЯ                  6  СКЛИКАННЯ
РІШЕННЯ

від  27.11.2014 року   № 1

        м.Первомайськ
Про  виконання   Програми   розвитку

малого і середнього підприємництва в 

м.Первомайськ  на  2013-2014 роки та 

затвердження     Програми    розвитку 

малого  і  середнього підприємництва 

в  м.Первомайськ  на  2015-2016 роки

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», Законів України «Про розвиток  та  державну підтримку малого і середнього  підприємництва в Україні» від 22.03.2012 року № 4618-VІ», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні» від 21.12.2000 року № 2157-ІІІ, розпорядження голови облдержадміністрації від 11 вересня 2014 року № 279-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми розвитку малого і середнього підприємництва у Миколаївській області на 2015-2016 роки», розпорядження міського голови від 25 вересня 2014 р. № 276-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми розвитку малого і середнього підприємництва у м. Первомайськ на 2015-2016 роки» міська рада

ВИРІШИЛА:

1.Звіт про виконання Програми  підтримки малого підприємництва в                 м. Первомайськ  на 2013-2014 роки взяти до відома.

2. Затвердити Програму розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на 2015-2016 роки (далі - Програма), що додається.

3. Фінансовому управлінню міської ради (Шугуров)  врахувати потребу в коштах, що плануються в міському бюджеті на фінансування заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на 2015-2016 роки.

4. Визначити розпорядником коштів, виділених на фінансування заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на                2015-2016 роки виконавчий комітет Первомайської міської ради.

5. Рішення міської ради від 25.12.2012 року № 5 «Про виконання Програми підтримки малого підприємництва в м. Первомайськ на 2011-2012 роки та затвердження Програми підтримки малого підприємництва в м.Первомайськ на 2013-2014 роки»  зняти з контролю як таке, що виконане.

6. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради  з питань економічної політики, розвитку підприємництва, транспорту, зв’язку, сфери послуг та захисту прав споживачів.

Міський голова                                                                                   Л.Г. Дромашко
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Вступ

Мале і середнє підприємництво займає  важливе місце у соціально-економічному розвитку міста як провідний сектор ринкової економіки, що забезпечує насиченість ринку товарами та послугами, сприяє здоровій конкуренції, задоволенню споживчого попиту населення та створенню нових робочих місць. Саме мале і середнє підприємництво є фундаментальною основою у формуванні середнього класу. 

Для забезпечення сприятливих умов щодо подальшого ефективного розвитку малого і середнього підприємництва в місті розроблено «Програму розвитку малого і середнього підприємництва м. Первомайськ на 2015-2016 роки» (далі Програма). 

Нормативно-правовою базою розробки Програми є Закони України «Про розвиток  та  державну підтримку малого і середнього  підприємництва в Україні» від 22.03.2012 року № 4618-VІ», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні» від 21.12.2000 року № 2157-ІІІ, розпорядження голови облдержадміністрації від 11 вересня 2014 року № 279-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми розвитку малого і середнього підприємництва у Миколаївській області на 2015-2016 роки», розпорядження міського голови від 25 вересня 2014 р. № 276-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми розвитку малого і середнього підприємництва у м. Первомайськ на 2015-2016 роки», а також Методичні рекомендації щодо формування і реалізації регіональних та місцевих програм розвитку малого і середнього підприємництва, затверджені наказом Державної служби України з питань регуляторної політики та розвитку підприємництва від 18.09.2012 № 44.
В Програмі також враховані пропозиції членів робочої групи з розроблення проекту даної Програми, в яких передбачені конкретні заходи, спрямовані на розвиток малого і середнього підприємництва. 
Дана Програма є складовою Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська та є логічним продовженням Програми підтримки малого підприємництва в м. Первомайськ на 2013 – 2014 роки.

Програма відображає аналіз сучасного стану підприємництва та являє собою узгоджений за ресурсами, виконавцями і термінами реалізації комплекс заходів, які спрямовані на створення нормативно-правових, фінансових, ресурсних, інформаційних та інших умов розвитку малого і середнього підприємництва. 
Програма визначає основні шляхи реалізації загальнодержавної політики розвитку малого і середнього підприємництва в тісному зв’язку з політикою зайнятості населення та стратегічними напрямками розвитку на рівні міста. Програмою передбачається удосконалення організаційного та ресурсного забезпечення розвитку малого і середнього підприємництва, зниження адміністративних бар’єрів та можливість коригування (внесення змін чи доповнень) в залежності від змін внутрішніх та зовнішніх умов її реалізації. 
Програму розроблено на основі даних органів державної статистики, виконавчих органів міської ради, уставов та організацій міста. Програма доступна для громадськості. Міська рада та її виконавчі органи в межах своїх повноважень відповідають за розробку, затвердження та виконання завдань Програми. 
У Програмі дотримані права та враховані інтереси міської влади та суб’єктів підприємницької діяльності. Програма спрямована на створення сприятливих соціальних, правових, організаційних та економічних умов для подальшого розвитку малого і середнього підприємництва в місті та являє собою комплекс заходів з відповідними термінами реалізації, з урахуванням аналізу результатів виконання Програми підтримки малого підприємництва в м. Первомайськ на 2013-2014 роки. 
До Програми можуть вноситися зміни у межах її терміну реалізації у визначеному законодавством порядку.
Розділ 1 .  Характеристика
Програми розвитку малого і середнього підприємництва в     

м. Первомайськ  на 2015 – 2016 роки

	1.

 
	Загальна характеристика міста:


	
	Площа території (тис. км кв.) –

Кількість населення (тис. чол.) – станом на 01.10.2014р.

Специфіка – основними напрямами промислового виробництва міста є: 

- машинобудування;

- металургійне виробництво та виробництво готових металевих виробів;

- легка промисловість (виготовлення одягу);

- харчова промисловість;

- інші.

Відсоток безробітних до всього працездатного населення на 01.10.2014 року –

Перелік територій, які відносяться до :

- зон інвестиційної привабливості

- територій пріоритетного розвитку

- євро регіонів
	0,02513

66,8

2,2

-

-

-

	2.
	Дата затвердження Програми


	Рішення міської ради від «___»____2014р. №_____

	3.
	Головний замовник Програми:

Головний розробник Програми:

Співрозробники:

- координаційна рада з питань розвитку підприємництва;

- робоча група, затверджена розпорядженням міського голови від 25 вересня 2014 року № 276-р «Про забезпечення розроблення Програми розвитку малого і середнього підприємництва у м. Первомайськ на 2015-2016 роки»;

- управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради;

- Первомайський міськрайоний центр зайнятості (за узгодженням);
- Первомайська об’єднана державна податкова інспекція (за узгодженням);
	Первомайська міська рада

Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради



	4.
	Мета Програми

Головна мета розробки Програми – сприяння розвитку малого і середнього підприємництва, підвищення ролі цього сектору економіки як одного з джерел зміцнення економіки міста та вирішення соціальних проблем, поліпшення бізнес-клімату в місті, запровадження нових ефективних форм співпраці місцевих органів державної виконавчої влади та місцевого самоврядування та суб’єктів малого і середнього підприємництва, громадських об’єднань підприємців, установ інфраструктури підтримки підприємництва, на засадах соціального партнерства.  

	

	5.
	Перелік пріоритетних завдань Програми:
- формування сприятливого правового середовища для розвитку підприємництва;

- ефективна реалізація державної регуляторної політики;

- створення сприятливих умов для започаткування нових малих і середніх підприємств;

- усунення адміністративних та організаційних перешкод у започаткуванні підприємницької діяльності та отриманні документів дозвільного характеру;

- недопущення тиску правоохоронних та контролюючих органів на бізнес, представників органів місцевого самоврядування та інститути громадянського суспільства;

- розвиток системи інформаційного забезпечення підприємців;

- сприяння формуванню розвинутої інфраструктури підтримки підприємництва, зорієнтованої на надання комплексних та доступних послуг;

- підготовка та підвищення кваліфікації кадрів для малого і середнього підприємництва;

- розвиток ефективної взаємодії органів місцевої влади з підприємцями та їх громадськими об’єднаннями;

- створення сприятливих умов для розвитку існуючих підприємств малого і середнього бізнесу , особливо місцевих товаровиробників, підвищення їх конкурентоздатності;

- використання незадіяних земельних ділянок та виробничих площ з залученням вітчизняних та іноземних інвесторів до реалізації перспективних інноваційних проектів;

- сприяння суб’єктам малого і середнього підприємництва-товаровиробникам у просуванні власної продукції шляхом проведення ярмарково-виставкових заходів;

- наповнення державного та місцевого бюджетів;

- насичення ринку споживчих товарів та послуг, вирішення соціально-побутових проблем;

- поліпшення бізнес-клімату та створення позитивного іміджу міста для залучення інвестицій.
	 

	6.
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників:
	Дані станом 

на 01.01.2015р.
	Прогнозні показники станом на 01.01.2017р.

	 
	Кількість діючих суб’єктів МСП / кількість суб’єктів МСП на 10 тис. чол. населення (од.)
	5038 / 754
	5103 / 764

	 
	Чисельність працюючих у суб’єктів МСП (осіб)
	4769
	4800

	 
	Кількість фізичних осіб – підприємців (осіб)
	4630
	4695

	 
	Питома вага суб’єктів МСП у загальному випуску продукції регіону (%)
	100,0
	100,0

	 
	Надходження до бюджетів від суб’єктів МСП (тис. грн.)
	54300,0
	58000,0

	 
	Кількість об’єктів інфраструктури підтримки суб’єктів МСП (од.)

бізнес-центри

бізнес-інкубатори

технопарки

лізингові центри

фінансово-кредитні установи: кредитні спілки, установи взаємного кредитування

фонди підтримки підприємництва

інвестиційні, інноваційні фонди і компанії

біржі

інформаційно-консультативні установи

страхові компанії

аудиторські фірми

банки та їх філії

центр надання адміністративних послуг

дозвільний центр

юридичні фірми

громадські об’єднання
	59

1

1

-

-

4

-

-
-

1

-

8

1

26

1

1

8

7
	59

1

1

-

-

4

-

-
-

1

-

8

1

26

1

1

8

7

	 
	Залучення суб’єктів МСП до виконання робіт/послуг за державні кошти – кількість (од.) / обсяги (тис. грн.)
	36/12500,0
	розраховуються щороку в межах кошторисних призначень

бюджетних

установ

	 
	Кількість підприємців, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації (осіб)
	29
	29

	 
	Кількість створених робочих місць (од.)
	*
	*

	7.
	Терміни і етапи реалізації Програми

Програма впроваджується протягом 2015-2016 років. Упродовж цього терміну щоквартально проводиться аналіз заходів щодо виконання завдань.
	2015 - 2016 роки

	8.
	Перелік цільових проектів і підпрограм:

1.«Програма розвитку туризму та розбудови туристичної інфраструктури в місті Первомайськ на 2012–2015 роки» затверджена рішенням міської ради від 25 вересня 2012 року №17.
Виконавці: управління культури, спорту та молодіжної політики міської ради, управління економіки міської ради, управління освіти міської ради.

2. «Програма економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2015-2017 роки», затверджена рішенням міської ради від «___» ___________ 2014 року №___. 

Виконавці: управління економіки міської ради.
	 

	9.
	Джерела фінансування Програми

Загальний обсяг фінансування заходів Програми:  

2015 рік – 214,23 тис. грн., в т.ч. 200,23 тис. грн. - кошти фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття; 14 тис. грн. – кошти місцевого бюджету. 
2016 рік  - 214,28 тис. грн., в т.ч. 200,28 тис. грн. - кошти фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття; 14,0 тис. грн.  – кошти місцевого бюджету.
	 

	10.
	Система організації контролю за виконанням Програми:

Контроль за виконанням Програми здійснює міська рада. Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради щоквартально до 25 числа місяця, що настає за звітним періодом узагальнює інформацію щодо виконання програми та  надає   головному управління економіки облдержадміністрації.
	 

	* за даними Первомайського міськрайоного центру зайнятості: відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 04 червня 2014 року №167 втратила чинність Постанова Кабінету Міністрів України від 12 квітня 2006 року №512 «Деякі питання моніторингу створення робочих місць», відповідно до якої здійснювалися узагальнення та подання даного Моніторингу органами державної служби зайнятості. Збір та подання інформації про створення нових робочих місць службою зайнятості скасовано.


Розділ 2. Стан і аналіз проблем малого і середнього підприємництва 

в  м. Первомайськ

2.1 Аналіз розвитку малого і середнього підприємництва
Як самостійний елемент ринкової економіки підприємництво сприяє задоволенню споживчого попиту населення, робить певний внесок у збільшення обсягів реалізованої продукції та роздрібного товарообороту, продовжує виконувати соціальну функцію, утворюючи робочі місця та наповнювати міський бюджет. Представники малого і середнього бізнесу складають численну групу власників, яка створює продукцію першої необхідності, гнучко і своєчасно реагує на зміну потреб у сфері попиту і пропозиції. 

Розвиток малого і середнього підприємництва у 2014 році  характеризується  зниженням як кількості суб’єктів малого і середнього підприємництва, так і надходжень податків від них до бюджетів усіх рівнів.  

Динаміка розвитку малого і середнього підприємництва м. Первомайськ
	Показник
	2012 рік

звіт
	2013 рік

звіт
	2014 рік

очікуване
	2015 рік

прогноз
	2016 рік

прогноз

	Кількість суб'єктів малого і середнього підприємництва, одиниць

в т.ч.:
	6108
	5769
	5038
	5060
	5103

	- суб’єктів мікро-підприємництва (юридичних та фізичних осіб-підприємців)
	5998
	5764
	5036
	5057
	5100

	- суб'єктів малого підприємництва (юридичних та фізичних осіб- підприємців)
	67
	3
	1
	2
	2

	- суб'єктів середнього підприємництва (юридичних та фізичних осіб- підприємців)
	43
	2
	1
	1
	1

	Кількість діючих суб’єктів малого і середнього підприємництва (одиниць) на 10 тис. населення,

 всього в т.ч.:
	916
	865
	754
	757
	764

	- суб’єктів мікро-підприємництва (юридичних та фізичних осіб-підприємців)
	899
	864
	754
	757
	764

	- суб'єктів малого підприємництва (юридичних та фізичних осіб- підприємців)
	10
	1
	-
	-
	-

	- суб'єктів середнього підприємництва (юридичних та фізичних осіб- підприємців)
	7
	
	-
	-
	-

	Чисельність працюючих у суб'єктів малого і середнього підприємництва, осіб
	14075
	7572
	4769
	4790
	4800

	Питома вага обсягу реалізації продукції (робіт, послуг) малих і середніх підприємств в загальному обсязі реалізації міста, %
	25,5
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Середньомісячна заробітна плата, грн.
	1800
	1542
	1461
	1490
	1600

	у %  до рівня середньої заробітної плати  по місту
	87,3
	71,1
	67,3
	67,7
	71,1

	Загальна площа приміщень, переданих суб’єктам малого підприємництва, всього (кв.м)

в т. числі :
	4449,2
	4879,0
	4795,9
	5150,0
	5150,0

	- в оренду
	4449,2
	4840,6
	4757,5
	5000,0
	5000,0

	- у власність
	-
	38,4
	38,4
	150,0
	150,0

	Надходження до бюджетів усіх рівнів від діяльності малого і середнього підприємництва, млн.грн
	96,1
	72,7
	54,3
	55,4
	58,0

	Частка надходжень від суб'єктів малого і середнього підприємництва до бюджетів всіх рівнів, %
	87,8
	65,0
	62,6
	63,0
	63,1

	Кількість зареєстрованих фермерських господарств, одиниць
	3
	3
	3
	3
	3

	Площа земельних ділянок, що використовуються фермерськими господарствами, га
	221
	221
	221
	221
	221

	Кількість навчальних закладів, одиниць з них:
	23
	22
	22
	23
	23

	що здійснюють навчання, перепідготовку та підвищення кваліфікації за напрямами з основ ведення підприємницької діяльності
	6
	5
	5
	6
	6

	Кількість об'єктів інфраструктури підтримки підприємництва, одиниць

з них:
	57
	57
	59
	59
	59

	бізнес-центри
	1
	1
	1
	1
	1

	бізнес-інкубатори
	1
	1
	1
	1
	1

	технопарки
	-
	-
	-
	-
	-

	фінансово-кредитні установи: кредитні спілки, установи взаємного кредитування
	4
	4
	4
	4
	4

	страхові компанії
	7
	7
	8
	8
	8

	фонди підтримки підприємництва (з них: регіональні фонди та фонди створені УФПП)
	-
	-
	-
	-
	-

	банки та їх філії 
	26
	26
	26
	26
	26

	аудиторські - фірми
	1
	1
	1
	1
	1

	біржі
	1
	1
	1
	1
	1

	дозвільний центр
	1
	1
	1
	1
	1

	центр надання адміністративних послуг
	1
	1
	1
	1
	1

	юридичні фірми

	8
	8
	8
	8
	8

	громадські об'єднання суб'єктів підприємництва
	6
	6
	7
	7
	7

	Кількість координаційних, галузевих рад
	1
	1
	1
	1
	1

	Обсяг відшкодування відсотків за кредити, отримані для реалізації інвестиційних проектів, в рамках Програми, тис. грн.
	-
	-
	-
	-
	-

	Кількість підтриманих бізнес-проектів, одиниць
	-
	-
	-
	-
	-

	Загальна сума кредитів, наданих в рамках Програми, тис. грн.
	-
	-
	-
	-
	-

	Кількість бізнес проектів профінансованих в рамках реалізації Програми, одиниць
	-
	-
	-
	-
	-

	Загальна сума кредитів, наданих в рамках Програми
	-
	-
	-
	-
	-

	Залучення суб'єктів малого і середнього підприємництва до виконання робіт/послуг за кошти міського бюджету:

загальні обсяги замовлень, тис. грн.;

кількість замовлень, одиниць;

відсоток до загальної кількості замовлень в місті, %
	10053,9

33

48,5
	13393,4

25

52,1
	12500,0

36

64,3
	розраховуються щороку в межах кошторисних призначень

бюджетних

установ

	Кількість безробітних, які отримали фахову підготовку у сфері здійснення та організації підприємницької діяльності, осіб
	21
	29
	29
	29
	29

	Кількість проведених в рамках Програми навчальних семінарів, тренінгів, осіб
	20
	34
	34
	35
	35

	Кількість учасників семінарів, тренінгів, проведених в рамках Програми, осіб
	154
	293
	293
	295
	295

	Кількість створених нових робочих місць, одиниць
	1273
	1323
	*
	*
	*

	Обсяг роздрібного товарообігу у діючих цінах, млн. грн.
	527,4
	559,4
	571,4
	582,8
	600,3

	Індекс росту роздрібного товарообігу у порівняних цінах, %
	130,9
	104,9
	101,9
	102,0
	103,0

	Обсяг реалізованих послуг у діючих цінах (включаючи ПДВ), млн. грн. 
	43,1
	40,8
	40,8
	42,8
	44,9

	Кількість платників податків і зборів суб’єктів малого і середнього бізнесу – фізичних осіб

	4758
	4388
	4150
	4250
	4300

	Сума сплачених податків,

в тому числі
	15739,7
	18774,7
	18542,0
	17745,0
	18218,0

	- податок з доходів фізичних осіб, тис.грн.
	2633,7
	4243,5
	3008,0
	2890,0
	3008,0

	податок на додану вартість, тис. грн.
	1925,6
	1790,1
	1997,2
	1697,0
	2000,0

	- збір за провадження торгівельної діяльності, тис. грн.
	297,1
	293,8
	290,0
	300,0
	300,0


	- єдиний податок, тис. грн.
	7241,2
	8716,1
	9298,2
	8900,0
	8910,0

	- інші, тис. грн.
	3642,1
	3731,1
	3948,6
	3958,0
	4000,0

	- в т.ч. на одного платника податків, грн.
	3308,0
	4278,6
	4468,0
	4175,0
	4236,7

	на одного платника в місяць, грн.
	276,0
	356,6
	372,3
	347,9
	353,1

	Обсяг фінансування Програми розвитку малого і середнього підприємництва за рахунок місцевого бюджету, тис. грн.
	13,0


	10,0
	8,0
	14,0
	14,0

	* за даними Первомайського міськрайонного центру зайнятості: відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 04 червня 2014 року №167 втратила чинність Постанова Кабінету Міністрів України від 12 квітня 2006 року №512 «Деякі питання моніторингу створення робочих місць», відповідно до якої здійснювалися узагальнення та подання даного Моніторингу органами державної служби зайнятості. Збір та подання інформації про створення нових робочих місць службою зайнятості скасовано.


Першочерговим завданням для утворення та зростання нових підприємств слід вважати створення сприятливого середовища. Тому, головними показниками, що характеризують процес становлення малого і середнього бізнесу, є динаміка зміни кількості діючих суб’єктів малого і середнього підприємництва та кількості зайнятих працівників в даній сфері.

[image: image2]
На кінець 2014 року очікується, що загальна кількість діючих суб’єктів малого і середнього підприємництва (юридичних та фізичних  осіб – підприємців)  становитиме 5038 одиниць, темп росту порівняно з 2013 роком  - 87,3 %.

Кількість суб’єктів мікро-підприємництва (юридичних та фізичних осіб-підприємців)  проти 2013 року зменшиться на 728 осіб і на кінець 2014 року становитиме 5036 осіб,  кількість суб’єктів малого підприємництва (юридичних та фізичних осіб-підприємців)   зменшиться на 2 одиниці  і становитиме 1 одиницю (ДП «Ливарний завод»), кількість суб’єктів середнього підприємництва (юридичних та фізичних осіб-підприємців)   зменшиться на 1 одиницю  і становитиме 1 одиницю (ПАТ «Завод «Фрегат»).

На кінець 2016 року кількість діючих суб’єктів малого і середнього підприємництва (юридичних та фізичних  осіб – підприємців)  збільшиться в порівнянні з 2014 роком на 65 одиниць або 1,3%  і складатиме 5103 одиниці.

Загальна кількість діючих суб’єктів підприємництва у розрахунку на 10 тисяч осіб населення на кінець 2014 року становитиме 754 одиниці, а саме суб’єктів мікро-підприємництва (юридичних та фізичних осіб-підприємців).  
Суб’єкти малого та середнього бізнесу відіграють помітну роль у наповненні бюджету.

Так, за даними Первомайської ОДПІ  на кінець 2014 року надходження до бюджетів усіх рівнів від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва (юридичних та фізичних осіб) зменшаться на 18,4 млн. грн. (або 25,3%) та складуть 54,3 млн. грн.

Частка надходжень від даної категорії платників податків в загальній сумі надходжень протягом 2014-2016 років складе 62,6%, 63,0%, 63,1% відповідно.  


[image: image3]
Середньомісячна заробітна плата  найманих працівників із 1542,0 грн. у 2013 році  зменшилась до 1461,0  грн. у 2014 році, темп росту складає 94,8 %.
До кінця 2016 року планується підвищення заробітної плати на 9,5% порівняно з 2014 роком.

Очікується зменшення середньорічної кількості зайнятого населення у малому і середньому підприємництві. Загальна кількість зайнятих у сфері малого і середнього підприємництва за 2014 рік у порівнянні з попереднім роком зменшиться на 3529 осіб або 27,3 %.
Всього у малому і середньому підприємництві у 2014 році зайнято 9399 особи або 22,9 %  від  загальної кількості зайнятого населення.
Динаміка зайнятих у малому і середньому підприємництві 

у загальній кількості зайнятого населення міста
	№

п/п
	Показник
	один.

вимір
	2013 рік

звіт
	2014 рік

очікуване
	Темп росту, %

	1.
	Кількість малого і середнього підприємництва - фізичних осіб
	осіб
	5356
	4630
	86,4

	2.
	Чисельність працюючих у суб'єктів малого і середнього підприємництва
	осіб
	7572
	4769
	63,0

	3.
	Загальна кількість зайнятих у малому і середньому підприємництві
	осіб
	12928
	9399
	72,7

	4.
	Питома вага зайнятих у малому і середньому бізнесі у загальній кількості зайнятого населення
	%
	31,5
	22,9
	х


Інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, що пропонується в продаж або оренду здійснюється шляхом розміщення даної інформації на інформаційному стенді відділу комунальної власності і земельних відносин та на офіційному сайті міста Первомайськ та сайті Миколаївської облдержадміністрації.
Загальна площа приміщень, переданих суб’єктам підприємницької діяльності у 2014 році зменшиться на 83,1 м2, або на 1,7%, у  тому числі: в оренду – зменшиться на 83,1 м2, у власність – залишаться на рівні 2013 року.

Забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого і середнього підприємництва. 

  Пільги  по орендній платі надаються орендарям з метою:

-   запобігання   банкрутству (у першу чергу комунальних підприємств міста);

 - поліпшення фінансового стану, підвищення конкурентоспроможності  продукції (робіт, послуг) місцевого виробника, а також, якщо об’єкт оренди чи діяльність орендаря має важливе соціальне значення для міста. 

З метою фінансової підтримки малого і середнього бізнесу суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету. Серед суб’єктів малого і середнього підприємництва за 9 місяців 2014 року розміщено замовлень на загальну суму  6491,4 тис. грн., визначено 56 переможців – всі вітчизняні, із яких 36 (64,3%) – суб’єкти малого і середнього підприємництва. 
Найбільша перевага суб’єктам господарювання надавалась при закупівлі продуктів харчування та послуг з експлуатаційного утримання та ремонту доріг і утримання в чистоті доріг і вулиць міста. 

Велике значення має ефективне функціонування системи обігу споживчих товарів для задоволення потреб населення у високоякісних товарах та послугах, забезпечення належного захисту прав споживачів, контролю за якістю та безпекою продукції, урегулювання відносин, пов’язаних з організацією та функціонуванням роздрібних ринків та створення умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками.

Відмічається щорічне збільшення обсягів роздрібного товарообігу на малих і середніх підприємствах. У 2014 році очікується обсяг  роздрібного товарообігу в розмірі 571,4  млн. грн., що перевищує обсяг 2013 року в порівняних цінах на 1,9 %. Протягом 2015-2016 років обсяг роздрібного товарообороту збільшуватиметься та його рівень досягне 582,8 млн. грн. та 600,3 млн. грн. відповідно.


Щороку обсяг реалізації послуг залишатиметься на рівні 2013 року і  складе 40,8 млн. грн.

Протягом 2015-2016 років планується:

· розширення мережі об’єктів торгівлі на 5 одиниць за рахунок будівництва нових об’єктів; торгова площа об’єктів торгівлі у 2014 році складе – 29,0 тис. м2 та збільшиться на кінець 2016 року до 29,4 тис.м2;

· мережа підприємств ресторанного господарства щорічно збільшуватиметься і на кінець 2016 року налічуватиме 89 підприємств з чисельністю посадкових місць 2927 одиниць;

· мережа підприємств побутового обслуговування щорічно розширюватиметься і на кінець 2016 року налічуватиме 108 підприємств з чисельністю робочих місць 500 одиниць;

· кількість ринків залишиться та число торгівельних місць на них залишиться на рівні 2014 року.
Розвиток мережі торгівлі та побутового обслуговування
	Показник
	2012 рік 

звіт
	2013 рік 

звіт
	2014 рік

очікуване
	2015  рік

прогноз
	2016 рік

прогноз

	Кількість об’єктів торгівлі, одиниць 
	624
	628
	580
	582
	585

	Торгова площа об’єктів торгівлі, тис.м2
	28,2
	28,4
	29,0
	29,2
	29,4

	Кількість підприємств ресторанного господарства, одиниць
	85
	87
	87
	88
	89

	Кількість посадкових місць в них, одиниць
	2871
	2899
	2899
	2913
	2927

	Кількість підприємств побутового обслуговування населення, одиниць
	105
	105
	106
	107
	108

	Число робочих місць на них, одиниць
	403
	403
	405
	407
	500

	Кількість ринків, одиниць
	4
	4
	4
	4
	4

	Число торгових місць на них, одиниць
	5050
	5250
	5209
	5209
	5209


Для досягнення запланованого розвитку споживчого ринку та ефективності його функціонування у 2015-2016 роках передбачається здійснення заходів щодо виконання Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2015  - 2016  роки.
Відбулись зміни в галузевій структурі малого і середнього бізнесу підприємців - фізичних осіб.
Галузева структура малого підприємництва ( фізичних осіб – підприємців)
	
	                 Види  діяльності
	Чисельність, одиниць

	
	
	2012 рік

звіт
	2013 рік 

звіт
	2014 рік

очікуване
	2015 рік

прогноз
	2016 рік

прогноз

	1.
	Торгово-посередницька діяльність
	4905
	4446
	3454
	3460
	3470

	
	% до загальної чисельності
	85,0
	83,0
	74,6
	74,4
	73,9

	2.
	Виробнича сфера 
	109
	115
	171
	172
	175

	
	% до загальної чисельності
	1,9
	2,1
	3,7
	3,7
	3,7

	3.
	Побутове обслуговування
	249
	260
	316
	320
	330

	
	% до загальної чисельності
	4,3
	4,9
	6,8
	6,9
	7,0

	4.
	Транспортні  послуги
	378
	385
	474
	480
	490

	
	% до загальної чисельності
	6,6
	7,2
	10,2
	10,3
	10,4

	5.
	Інші види діяльності
	127
	150
	215
	220
	230

	
	% до загальної чисельності
	2,2
	2,8
	4,7
	4,7
	5,0

	
	Всього
	5768
	5356
	4630
	4652
	4695


Серед видів підприємницької діяльності продовжує домінувати торгово- посередницька діяльність.
Так, у 2014 році у торгово-посередницькій діяльності зайнято 74,6 % від загальної кількості або 3454 підприємців, що менше, ніж у 2013 році на 22,3%.

Очікуються позитивні зміни у виробничій сфері, так у 2014 році здійснює діяльність 171 підприємець, що більше, ніж у 2013 році на 48,7%.

Також у 2014 році  кількість фізичних осіб – підприємців, що здійснюватимуть побутове обслуговування у порівняні із 2013 роком збільшиться на 56 підприємців, або 21,5 % та що надають транспортні послуги на 89 підприємців, або 23,1%. 

Іншими видами діяльності у 2014 році займаються 215 підприємців або 4,7 % від загальної чисельності. У 2016-2016 роках галузева структура малого підприємництва (фізичних осіб-підприємців) планується май же на рівні 2014 року.

Аналіз даних профілю міста свідчить про домінуючу торгівлю, коли водночас деяких видів послуг недостатньо (готельні послуги), або ж взагалі немає (прокат речей тощо). Звичайно, є послуги, які надаються у належному обсязі, але іноді їх пропозиція перевищує попит (роздрібна торгівля). Історичні пам'ятки міста могли б більш ефективно використовуватись для залучення туристів, адже туризм є однією з найбільш динамічних і конкурентних галузей. Саме такі переваги можуть сприяти розвитку бізнесу і, особливо, малого та середнього. 

2.2 SWOT аналіз розвитку малого і середнього підприємництва 
Для аналізу діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва визначені сильні сторони, як переваги малого і середнього підприємництва, слабкі сторони, як недоліки малого і середнього підприємництва, можливості – фактори зовнішнього середовища, використання яких позитивно впливатиме на діяльність малих і середніх підприємств, загрози – фактори зовнішнього середовища, які можуть погіршити діяльність малих і середніх підприємств.
	SWOT аналіз


	Сильні сторони Позитивні фактори сьогодення
	Слабкі сторони Негативні фактори сьогодення

	1. Вдале географічне розташування відносно основних ринків збуту продукції.

2. Наявність кваліфікованої робочої сили та можливість використання виробничого потенціалу населених пунктів Первомайського району.

3. Туристична привабливість міста з цікавою і своєрідною історією, великою протяжністю річного узбережжя, унікальними ландшафтами та чудовими краєвидами.

4. Сприятлива для інвестиційної діяльності структура земельних ресурсів, у тому числі вільні земельні ділянки.

5. Сприяння та зацікавленість з боку влади в залученні інвестицій, підтримки розвитку малого і середнього підприємництва. 

6. Спрощена система отримання адміністративних послуг через Центр надання адміністративних послуг.

7. Офіційний сайт міста постійно удосконалюється. 

8. Вільні сегменти ринку для розвитку малого і середнього підприємництва (виробництво товарів і послуг), в економіці міста.

9. Ентузіазм і активність підприємців.

10. Наявність розвиненої мережі об’єктів інфраструктури для підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва.

11. Наявна традиція проведення масових заходів, фестивалів, турнірів, виставок та ярмарків.

12. Наявний щирокополосний  доступ до мережі Інтернет.

13. Покриття мобільним зв’язком території міста складає 100%.

14. Спрощена система управління, швидке прийняття рішення.

15. Можливість застосовування пільг по орендній платі та придбання нерухомого майна.

16. Підвищення якості праці та мотивації персоналу.

	1. Відсутність бізнес орієнтованої інформації.

2. Низька активність суб’єктів підприємницької діяльності щодо створення будь-яких об’єднань, направлених на системну співпрацю з владою (бізнес асоціацій, кластерів, спілок, тощо).

3. Слабка туристична інфраструктура.

4. Земельний ринок тільки починає розвиватись.

5. Правова, економічна незахищеність підприємців.

6. Відсутність маркетингового аналізу ринку виробництва та території міста.

7. Низька ділова активність.

8. Недостатній рівень підготовки менеджерів малого і середнього підприємництва.

9. Несприятлива демографічна ситуація в місті, старіння населення. 

10. Тіньовий малий і середній бізнес.

11. Незбалансованість фахових пропозицій роботодавців та структури професій міських навчальних закладів.

12. Велика кількість контролюючих органів та перевірок. 

13. Відсутність актуального Генерального плану.

14. Зменшення споживчого кредитування та кредитів на рахунок малого і середнього бізнесу.

15. Скорочення персоналу.

16. Зменшення обігових коштів.



	Можливості Позитивні можливості, які очікуємо в майбутньому
	Загрози Негативні можливості, які очікуємо в майбутньому

	1. Можливі позитивні зміни в законодавстві.

2. Реформа місцевих фінансів і територіально-адміністративна реформа. 

3. Політична стабільність в країні.

4. Створення державної підтримки позитивного іміджу малого і середнього підприємництва.

5. Впорядкування податкового законодавства.

6. Державне стимулювання впровадження енергозберігаючих технологій.

7. Розвиток сучасних систем передачі інформації.

8. Розширення ринків збуту продукції.

9. Розвиток бізнесової інфраструктури.

10. Покращення співпраці між бізнесом і владою, забезпечення постійного спілкування.

11. Сприяння в отриманні виробничих площ або виділенні земельних ділянок під їх будівництво.

12. Консультаційна та інформаційна підтримка підприємців з боку влади.

13. Перетворення ринків у сучасні торгівельно-ринкові комплекси.

14. Розробка та впровадження стратегії розвитку малого і середнього підприємництва на національному та регіональному рівнях. 

15. Зниження цін постачальників.

16. Поява на ринку праці кваліфікованих кадрів.

17. Можлива державна підтримка.

18. Децентралізація державного управління.
	1. Подорожчання енергоносіїв та пального (як наслідок, комунальних послуг та витрат на транспортування). 

2.Можлива нестабільність політичної ситуації, нестабільне й непередбачуване законодавство. 

3. Нестабільність валюти, ріст курсів іноземних валют.

4. Агресивна конкуренція сусідніх міст (створення кращих умов для ведення бізнесу).

5. Інфляційні процеси.

6. Вплив світової економічної кризи на соціально-економічні процеси, що відбуваються в місті.

7. Відсутність прогресивних змін (або регресивні зміни) законодавства у сферах підприємницької діяльності, землекористування та містобудування (скасування спрощеної системи оподаткування для малого бізнесу).

8. Відсутність дієвих стратегій розвитку на національному та регіональному рівнях. 

9. Зниження платоспроможного попиту.

10. Більш жорстка конкуренція.

11. Перевищення пропозиції над попитом.

12. Вірогідність поглинання. 




Співвідношення сильних та слабких сторін з ринковими можливостями та загрозами малого і середнього підприємництва дають змогу визначити:

- як скористатися ринковими можливостями, використовуючи сильні сторони малого і середнього підприємництва;

- за рахунок яких сильних сторін можна вилучити існуючі загрози;

- які слабкі сторони малого і середнього підприємництва можуть завадити використанню можливостей; 

- яких загроз, підсилених слабкими сторонами малого і середнього підприємництва слід стерегтися більш за все.

Шляхом аналізу відокремлені основні напрямки розвитку малого і середнього підприємництва та виявлені проблеми, пов’язані з оперативною, фінансовою, інвестиційною та іншою діяльністю підприємництва. 

Аналіз та порівняння сильних та слабких сторін з можливостями та загрозами показав, що однією з конкурентних переваг малого і середнього підприємництва над великим з аналогічною сферою діяльності є швидке прийняття рішень. У той час, коли власники великих корпорацій змушені повертатися до оперативного управління компанією та вивчати бізнес-процеси з допомогою менеджерів, які їх створювали, власник малого чи середнього бізнесу швидко реагує на зміну кон‘юнктури, фінансових потоків, тощо. Отже одним з вагомих чинників успіху малого і середнього підприємництва є швидкий пошук оптимальної стратегії виживання та стрімкого реагування на зміну бізнес-клімату.

Ґрунтуючись на вищевикладеному розроблені заходи, які необхідно впроваджувати малому і середньому бізнесу для подальшого розвитку та можливі загрози, яких слід уникати в оперативній, фінансовій та стратегічній діяльності. Стратегія малого і середнього підприємництва повинна спрямовуватися не на зниження торгової націнки та витрат, а на збільшення ділової активності та залучення кваліфікованих кадрів.

2.3. Виконання Програми підтримки малого підприємництва в місті 

Первомайськ на 2013 – 2014 роки.

Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

Робота щодо впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності проводилась в рамках виконання заходів місцевої Програми підтримки малого підприємництва на 2013 -2014 роки, розробленої відповідно до норм Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» і спрямована на недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, зменшення втручання у діяльність суб’єктів господарювання. 

Підготовка проектів регуляторних актів проводиться відповідно до планів ( із змінами та доповненнями), які затверджені рішеннями міської ради та виконавчого  комітету.

З метою приведення місцевої нормативно-правової бази регулювання підприємництва у відповідність до норм чинного законодавства переглянуті 42 регуляторних акта, із яких 23 регуляторних акти скасовані  та до 2 регуляторних актів внесені зміни.

Органами місцевого самоврядування із дотриманням норм чинного законодавства у 2013 році прийняті 8 регуляторних актів, за 9 місяців 2014 року – 5 регуляторних актів. Всі проекти регуляторних актів разом з аналізами регуляторного впливу з метою одержання пропозицій та зауважень оприлюднювались в газеті «Вісник Первомайська» та на офіційному сайті міста. Проводились також відкриті обговорення деяких проектів регуляторних актів.

За 2013 рік та 9 місяців 2014 року проведено 46 відстежень результативності регуляторних актів, з яких 18 – базові відстеження, 20 – повторні та 3 періодичні відстеження.

Створений реєстр власних регуляторних актів, який розміщений на офіційному сайті міста. В даний реєстр по мірі скасування та прийняття нових регуляторних актів вносяться зміни.

Для забезпечення виконання вимог чинного законодавства з питань підприємницької діяльності протягом 2013 року та 9 місяців 2014 року проведено 37 спільних рейдів на ринках міста по контролю за якістю товарів та послуг, перевірено 140 суб’єктів підприємницької діяльності. За результатами перевірки 33 особи притягнуто до адміністративної відповідальності. Робочою групою проведено 76 рейдів з ліквідації місць стихійної торгівлі.

На виконання заходів Програми достатня увага приділялась наданню методично-консультативної допомоги суб’єктам малого підприємництва, особливо підприємцям-початківцям. Проводились телефонні «гарячі лінії» та відповідна робота щодо роз’яснення податкового законодавства. Щопонеділка проходять прес-конференції з посадовими особами органів місцевої влади, де піднімаються також питання розвитку підприємницької діяльності в місті. Крім того, на телеканалі «Твій «Всесвіт» регулярно проводяться прямі ефіри з представниками влади.

Протягом 2013 року та 9 місяців 2014 року спеціалістами податкової інспекції із підприємцями міста проведено 77 семінарів з актуальних питань податкового законодавства, в тому числі 31 тематичних семінарів. Особлива увага приділялась оподаткуванню новостворених суб’єктів підприємницької діяльності.  Начальником  об’єднаної державної податкової інспекції з засобами масової інформації проведені 37 прес-конференції та брифінги по підсумках роботи податкової інспекції. З питань податкового законодавства відбулось 9 засідань «круглого столу», опубліковано 306 статей та оголошень, організовано 140 сеансів телефонних зв’язків «гаряча лінія». З метою створення належних та сприятливих умов  для платників податків, в тому числі і для підприємців, щодо отримання  інформації з податкового законодавства, започаткування діяльності, організовані консультаційні пункти на території КП «Флора» та на дільниці ринку «Фрегат». Всього за час дії Програми здійснено 10 виїзних прийоми громадян. Актуальна інформація щодо податкового законодавства, регуляторної діяльності, розвитку підприємництва, захисту прав споживачів висвітлювалась в місцевих газетах « Вісник Первомайська» та «Всесвіт».

Керуючись системою управління якості та з метою швидкого вирішення будь-яких проблем громадян, в тому числі суб’єктів підприємницької діяльності, скорочення та спрощення процедур отримання ними усіх необхідних документів, унеможливлення будь-яких корупційних дій з боку посадових осіб адміністративних органів в 2012 році відбулось відкриття Центру надання адміністративних послуг (далі ЦНАП).

ЦНАП покликаний забезпечувати безпосередню  роботу по наданню адміністративних послуг споживачам таким чином, що усі процеси, пов’язані з наданням адміністративних послуг, відбуваються всередині виконавчого органу без участі споживача адміністративних послуг.

ЦНАП забезпечує надання адміністративних послуг за такими напрямами:

1. Державна реєстрація юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців.

Спрощена та скорочена в часі процедура державної реєстрації та постановки на облік юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців. Відділом державної реєстрації апарату виконавчого комітету міської ради надаються консультації щодо оформлення заяв та комплектації документів, а також на офіційному сайті міста розміщена інформація про розмір платежів за послуги для здійснення реєстрації. Додатково при реєстрації фізичних – осіб підприємців їм видається «Пам’ятка підприємця», в якій вказані адреси Первомайської ОДПІ, управління Пенсійного фонду, фонду соціального страхування, Первомайського міжрайонного центру зайнятості. Здійснювався моніторинг, проведених державними реєстраторами, реєстраційних дій. Забезпечена можливість відкритого оперативного доступу до даних Єдиного державного реєстру юридичних та фізичних осіб – підприємців.

З метою впорядкування нормативно – правової бази з питань державної реєстрації відділом державної реєстрації надавались відповідні пропозиції до Реєстраційної служби у Миколаївській області щодо впорядкування нормативно-правової бази з питань державної реєстрації; здійснюється відстеження відповідності нормативно-правових документів, що приймаються на місцевому рівні, до вимог Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців».

2. Видача документів дозвільного характеру місцевими дозвільними органами за  принципом організаційної єдності.

Проводилось вдосконалення  дозвільної системи у сфері здійснення підприємницької діяльності. Державними адміністраторами відділу дозвільних процедур апарату виконавчого комітету міської ради ведеться реєстр виданих документів дозвільного характеру. Виконавчим комітетом укладений договір з ДП «Інформаційно – ресурсний центр» про надання послуг з технічного адміністрування Реєстру документів дозвільного характеру. Відповідно до даної угоди комп’ютер державного адміністратора підключений до єдиної автоматизованої загальнодержавної системи збирання, накопичення, захисту, обліку та надання відомостей про  видачу документів дозвільного характеру або відмови у їх видачі. Державними адміністраторами відділу дозвільних процедур за 2013 рік та 9 місяців 2014 року надано суб’єктам господарювання 369 консультацій, в результаті міжвідомчого документообігу отримано від місцевих дозвільних органів та передано суб’єктам господарювання 132 документа дозвільного характеру, проведено 42 засідань дозвільного центру та місцевих дозвільних органів, на яких розглянуто 189 питань. 

Для підвищення правової компетенції, суб’єктам підприємництва, працівникам відділів та інших структурних підрозділів виконкому міської ради надається            інформаційно – консультативна допомога з питань державної реєстрації, отримання документів дозвільного характеру та з інших питань щодо здійснення підприємницької діяльності.

Належна увага приділяється співпраці з суб’єктами підприємницької діяльності: регулярно проводяться наради, засідання «круглих столів», забезпечується інформування (публікації  у ЗМІ, розміщення на офіційному сайті міста) суб’єктів підприємницької діяльності про зміни у законодавстві України, з тих чи інших питань, що стосуються підприємницької діяльності, про проведення ярмарок, конкурсів з метою залучення до участі у них суб’єктів підприємницької діяльності міста.

3. Розгляд інших звернень фізичних і юридичних осіб.

З метою дотримання Закону України «Про доступ до публічної інформації» та ознайомлення населення міста на офіційному сайті міста Первомайськ розміщується та оновлюється перелік адміністративних послуг, які надаються Первомайською міською радою та підприємствами, що належать до сфери її управління, затверджені стандарти адміністративних послуг. В місцевій газеті «Вісник Первомайська» в рубриці «До уваги споживачів адміністративних послуг» щомісячно розміщуються роз’яснення щодо порядку надання адміністративних послуг.

З метою скорочення та спрощення процедур надання адміністративних послуг протягом 2013 року та 9 місяців 2014 року тричі переглядались  технологічні картки адміністративних послуг відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 30.01.2013 року № 44 «Про затвердження вимог до підготовки технологічної картки адміністративної послуги».
За 2013 рік та 9 місяців 2014 року надана 10740 адміністративна послуга, в т.ч. із випереджуванням термінів – 2628 адміністративних послуг.
Фінансово – кредитна та інвестиційна  підтримка

На реалізацію заходів Програми із міського бюджету затверджено на 2013 рік 18,0тис. грн., на 2014 рік 24,0 тис грн. Але виділено на 2013 рік 10 тис. грн. та 2014 рік 8 тис. грн. Протягом 2013 року та 9 місяців 2014 року  використано 14,9 тис. грн. та профінансовано 3,2тис. грн.

Також джерелом фінансування Програми є Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, на 2013-2014 роки заплановано 360,0тис.грн. На надання одноразової виплати по безробіттю для здійснення безробітними підприємницької діяльності. Так за 2013 рік та  9 місяців 2014 року витрачено 315,2 тис.грн. або 87,6%.

Дані кошти використані на оприлюднення інформації про здійснення регуляторної діяльності міської ради та її виконавчого комітету в ЗМІ та іншої інформації, що стосується підприємницької діяльності.

Для створення сприятливих умов щодо розвитку підприємництва, сприяння просування продукції місцевих товаровиробників на місцевому та міжрегіональному рівні залучались місцеві товаровиробники до участі у виставках, ярмарках товарів народного споживання для рекламування своєї продукції та збільшення обсягів виробництва, так протягом 2013 року та 9 місяців 2014 року проведені 6 виставок – продажу місцевих товаровиробників та 193 сільськогосподарських ярмарок.

За час дії Програми проводилась робота щодо розширення можливостей реалізації підприємницької ініціативи соціально – вразливих верств населення.

З метою залучення до підприємницької діяльності  безробітних, які стоять на обліку в міськрайонному центрі зайнятості, у поточному році  надавалась одноразова допомога в розмірі річної суми допомоги по безробіттю, визначеної конкретному безробітному.

За 2013 рік та 9 місяців 2014 року надана одноразова допомога в сумі 315,2 тис. грн. для організації підприємницької діяльності 39 особам, з яких  -  17 жінки, молоді до 35 років – 22 осіб.

З метою підтримки малого підприємництва забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого підприємництва.  Для підприємців-інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах, надають соціально-побутові послуги застосовується пільгова орендна ставка з коефіцієнтом 0,7. Протягом дії Програми даною послугою скористались 2 суб’єкта підприємницької діяльності.

Комісією з легалізації заробітної плати та зайнятості населення протягом 2013 року та 9 місяців 2014 року здійснено 1262 обстежень використання праці найманих працівників суб’єктами підприємницької діяльності. Виявлено 280 порушень, сума легалізованої заробітної плати складає 193,6 тис. грн.

Для спрощеного доступу підприємців до інформації про фінансово – кредитні установи міста створений та розміщений на офіційному сайті міста на сторінці «Розвиток малого підприємництва»  банк даних щодо фінансово – кредитних установ.

З метою фінансової підтримки суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету.

Протягом 2013 року та 9 місяців 2014 року проведено 106 процедури закупівель товарів, робіт та послуг на суму 53 027,8 тис. грн. Визначено 112 переможців торгів – всі вітчизняні, із яких 79 (69,3%) – суб’єкти малого підприємництва. Серед суб’єктів малого і середнього підприємництва  розміщено замовлень на загальну суму 13 994,7 тис. грн. Суб’єктам малого і середнього підприємництва надано перевагу при закупівлі  продуктів харчування та послуг з експлуатаційного утримання та ремонту доріг і утримання в чистоті доріг і вулиць міста.

З метою залучення інвестицій в розвиток економіки міста, в тому числі в розвиток малого і середнього підприємництва, виконком міської ради займається пошуками цікавих інвестиційних проектів, співпрацюючи з інноваційним центром, який функціонує на базі Первомайського політехнічного інституту Національного університету кораблебудування імені адмірала Макарова та проводить роботу щодо сприяння залученню вітчизняних та іноземних інвестицій.

Інвестиційна привабливість міста висвітлюється на форумах, семінарах, конференціях, ярмарках та офіційному сайті міста. В розділі «Інвестиції» на офіційному сайті міста Первомайськ розміщена інформація для потенційних інвесторів щодо вільних виробничих площ, вільних земельних ділянок та інвестиційних проектів. Також, розроблений інвестиційний паспорт міста, який розміщений як на офіційному сайті міста, так і на сайті Миколаївської облдержадміністрації.  

Проведена відповідна робота з підприємствами, організаціями міста та фізичними особами-підприємцями щодо проектів, які можуть бути включені до загальнонаціональної бази інвестиційних проектів з питань місцевого і регіонального розвитку та будівництва.  Постійно надається консультативна допомога у підготовці інвестиційних пропозицій. Станом на 01.10.2014 року  сформований пакет інвестиційних пропозицій, до якого входять 36 анкет по різних напрямках. Пріоритетними напрямами залучення інвестицій в місто є промисловість, ресурсо- та енергозбереження, розвиток інфраструктури регіону, комунальне господарство та туристично-рекреаційна галузь.

Ресурсне та інформаційне забезпечення. Подальше формування інфраструктури підтримки

Для інформаційного забезпечення суб’єктів підприємницької діяльності на офіційному сайті міста створена сторінка «Розвиток малого підприємництва».

Одним із важливих факторів успішного розвитку малого підприємництва  у нашому місті є надання суб’єктам підприємництва на умовах оренди чи у власність  приміщень комунальної власності, встановлення пільгових орендних ставок. Для розвитку підприємницької ініціативи міською владою надано в оренду станом на 01.10.2014 року  трьом  суб’єктам  підприємницької діяльності майно комунальної власності. За 2013 рік та 9 місяців 2014 року підприємцями приватизовано 2 нежитлових приміщення.

Протягом 2013 року та 9 місяців 2014 року передача суб’єктам підприємницької діяльності в оренду комунального майна строком на 5 і більше років не здійснювалась, земельні ділянки в оренду терміном  5 та більше років передані 64 суб’єктам підприємництва. Також щорічно проводиться моніторинг ефективності використання приміщень комунальної власності, наданих підприємцям в оренду.

Щороку міською радою затверджується перелік об’єктів комунальної власності територіальної громади міста, які підлягають приватизації. З метою впорядкування орендних відносин та підвищення ефективності використання майна комунальної власності, рішенням міської ради від 7 червня 2014 року  № 10 «Про регулювання орендних відносин майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайськ в новій редакції» затверджені: 

· Положення про надання майна, що належить до комунальної власності територіальної                                                                                 громади міста Первомайськ, в оренду;

· Порядок проведення конкурсу на право оренди майна територіальної громади міста Первомайськ;

· Типовий договір оренди нерухомого майна, що належить до комунальної власності  територіальної громади міста Первомайськ;

· Методика розрахунку і порядок використання плати за оренду майна, що  знаходиться в комунальній власності територіальної громади м. Первомайськ.

Забезпечувалось інформування суб’єктів малого підприємництва про майно комунальних підприємств, яке пропонувалося  в продаж або в оренду. Переліки об’єктів комунальної власності територіальної громади м. Первомайськ, які підлягають приватизації затверджені рішеннями міської ради від 25.03.2013 року № 6, від 26.04.2013 року № 14  та від 27.06.2014 року № 11 та розмішені на офіційному сайті міста. Інформація про перелік земельних ділянок, які пропонуються для продажу на земельних торгах розміщена на офіційному сайті міста та в місцевих засобах масової інформації. Спеціалістами відділу комунальної власності і земельних відносин управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради надається консультативна допомога суб’єктам підприємницької діяльності в підготовці документів для укладення договорів оренди нерухомого майна, яке належить до комунальної власності громади міста Первомайськ. Для прискорення і правильного юридичного оформлення орендних взаємовідносин надаються консультації по наданню необхідних документів для оренди. З керівниками комунальних підприємств проводяться наради з даних питань. Інформація щодо Порядку надання майна в оренду розміщена на інформаційному стенді міськвиконкому.  

У серпні 2013 році організовувалась поїздка делегацій підприємців до облдержадміністрації для участі у святкових заходах з нагоди Дня підприємця. Відповідні заходи, із відзначенням кращих підприємців Почесними грамотами виконавчого комітету Первомайської міської ради з нагоди Дня підприємця, також проводились міськвиконкомом. У вересні 2014 року організована участь у церемонії нагородження учасників регіонального етапу Всеукраїнського конкурсу якості продукції (товарів, робіт, послуг) «100 кращих товарів України». Переможець від міста Первомайськ -  ФОП Шматков О.В.
Проводиться профорієнтаційна та інформаційно-консультативна підтримка малого підприємництва. Первомайським міжрайонним центром зайнятості   проведено  54 семінарів з орієнтації безробітних на підприємницьку діяльність, в яких взяли участь  387 осіб, з них жінок  177 осіб, молодь до 35 років  - 186 осіб. Проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед безробітних, що потенційно здатні стати підприємцями.  Функціонує ресурсно- інформаційний центр, в якому розміщена інформація «Майбутньому підприємцю», безкоштовно розповсюджується інформаційно-роздаткова література. Аналогічна інформація розміщена в профінформаційному секторі, де відвідувачі можуть самостійно користуватись необхідним. Серед осіб, які виявили бажання зайнятись підприємницькою діяльністю, проводиться профдіагностичне обстеження на придатність до обраного виду діяльності. 

Для осіб, що виявили бажання зайнятись підприємницькою діяльністю організовуються курси за навчальними програмами «Основи економіки (підприємницька діяльність)», «Бізнес – планування для організації підприємницької діяльності» тощо, з метою ознайомлення з нормативно правовою базою підприємництва, проведенню розрахунків та опису  бізнес ідеї. За 2013 рік та 9 місяців 2014 року направлено на навчання 47 осіб.

У 2013 році Регіональним фондом підтримки підприємництва в Миколаївській області проведені 2 семінари за темами: «Застосування прогресивних технологій продажів й залучення клієнтів в торгівлі» та «Впровадження Інтернет технологій в діючий бізнес».

Протягом 2013 року та 9 місяців  2014 року 3 посадові особи, виконання функціональних обов’язків яких пов’язані із регулюванням підприємницької діяльності брали участь в семінарах при облдержадміністрації та підвищували кваліфікацію шляхом самоосвіти  та на апаратних навчаннях та 1 особа підвищувала кваліфікацію в обласному центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій . 

Протягом 2013 року та 9 місяців  2014 року 5 молодіжних бізнес-планів були направлені для участі в обласного конкурсу бізнес – планів підприємницької діяльності для подальшого розгляду жюрі. 

Налагодженню співпраці керівників  міської влади  з представниками бізнесу сприяло проведення 44 наради за участю міського голови, керівництва міста, підприємців, представників громадських об’єднань підприємців. Протягом 2013 року та 9 місяців  2014 року проведено 8 засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва. 

Розвивається та удосконалюється  інфраструктура підтримки малого і середнього підприємництва. В місті функціонує 59 об’єктів інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва, а саме: 1 біржа, 26 банків та їх філій, 4 кредитні спілки, 8 страхових компаній, 1 аудиторська фірма, 1 бізнес – інкубатор, 1 бізнес - центр, 1 центр надання адміністративних послуг, 1 дозвільний центр, 8 юридичних фірм, 7 громадських об’єднань підприємців. Найголовніша функція такої інфраструктури – створення умов для ефективного здійснення підприємницької діяльності суб’єктів господарювання, подолання труднощів для вирішення проблем, пов’язаних з відсутністю знань, досвіду з питань ведення бізнесу, доступу до кредитів.

Динаміка розвитку інфраструктури підтримки підприємництва
	Об’єкти інфраструктури


	2012 рік

звіт
	2013 рік

звіт
	2014 рік

очікуване
	2015 рік

прогноз
	2016 рік

прогноз

	Біржі
	1
	1
	1
	1
	1

	Банки та їх філії
	26
	26
	26
	26
	26

	Кредитні спілки
	4
	4
	4
	4
	4

	Страхові організації (філії та представництва)
	7
	7
	8
	8
	8

	Аудиторські фірми
	1
	1
	1
	1
	1

	Бізнес – інкубатори
	1
	1
	1
	1
	1

	Бізнес – центри
	1
	1
	1
	1
	1

	Центр надання адміністративних послуг
	1
	1
	1
	1
	1

	Дозвільний центр
	1
	1
	1
	1
	1

	Громадські об’єднання підприємців
	6
	6
	7
	7
	7

	Юридичні фірми
	8
	8
	8
	8
	8

	Всього
	57
	57
	59
	59
	59


Одним із основних принципів взаємодії громадських об’єднань підприємців з представниками органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємствами, установами, організаціями є впровадження засад партнерства, відкритості та прозорості в питаннях реалізації державної політики у сфері підприємництва.

Що стосується підтримки підприємницької діяльності в фінансовій сфері, то на неї позитивно впливає конкуренція в банківському середовищі. Існує безліч пропозицій банківського обслуговування для малого та середнього бізнесу. Так, на сьогоднішній день в місті працює 26 банків та їх філій, 4  кредитні спілки.  Ще однією структурою підтримки малого бізнесу є приватні підприємства, що надають юридичні консультації, консультації  з питань комерційної діяльності, допомогу при відкритті власної справи, тощо. Таких підприємств у місті налічується – 8.
Підсумки виконання Програми розвитку малого підприємництва на 2013– 2014 роки:

· залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до участі у тендерах та виконання місцевих замовлень;

· розширення мережі роздрібної торгівлі за рахунок введення в експлуатацію нових об’єктів торгівлі;

· здійснення заходів по стабілізації та розвитку ринку побутових послуг, розширення мережі побутового обслуговування;

· застосування пільгових орендних ставок за надані приміщення суб’єктам малого і середнього підприємництва, які здійснюють виробничу діяльність;

· сприяння розвитку книготорговельної мережі міста шляхом дотримання затверджених ставок орендної плати при укладенні договорів оренди приміщень; 

· впорядкування процесу надання в оренду  та у власність об’єктів комунального майна;

· забезпечення інформування (публікації у ЗМІ, розміщення на офіційному сайті міста та  сайті Миколаївської облдержадміністрації) суб’єктів підприємницької діяльності про зміни у законодавстві України, про регуляторну діяльність органів місцевого самоврядування з питань, що стосуються підприємницької діяльності, про проведення конкурсів;

· організація і проведення ярмарків, виставок-продажу продукції місцевих товаровиробників із участю суб’єктів підприємницької діяльності;

· формування позитивного іміджу малого та середнього бізнесу шляхом проведення заходів з відзначення «Дня підприємця»;

· організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, «круглих столів», «гарячих ліній» з питань роз’яснення податкового законодавства  та законодавства, що регулює підприємницьку діяльність;

· створення реєстру вільних нежитлових приміщень, що пропонуються в оренду або у власність;

· проведення відповідної роботи щодо забезпечення реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської  діяльності;

· проведення нарад з різних питань малого і середнього підприємництва та засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва;

· проведення інформаційно-консультативної роботи;

· вдосконалення проведення державної реєстрації юридичних та фізичних  осіб – підприємців та роботи державних адміністраторів;

· вдосконалення роботи Центру надання адміністративних послуг, покликаного забезпечити роботу по наданню адміністративних послуг всередині виконавчого органу без участі споживача адміністративних послуг;

· надання організаційної та фінансової допомоги підприємствам малого та середнього бізнесу з метою створення додаткових робочих місць;

· забезпечення створення банку даних щодо фінансово-кредитних установ та переліку їх послуг у сфері мікрокредитування.

Основні проблеми малого і середнього підприємництва

Мале та середнє підприємництво, як невід’ємний сектор ринкової економіки, має явну місцеву орієнтацію, оскільки суб’єкти малого і середнього підприємництва планують свою діяльність, виходячи, перш за все, з потреб місцевих ринків, обсягів та структури локального попиту, а місцева влада в межах своїх повноважень формує підприємницький клімат.

Аналіз стану розвитку малого і середнього підприємництва в місті Первомайськ  свідчить, що головними причинами гальмування цього сектору економіки є:

- неоднозначність і суперечливість чинної нормативно-правової бази розвитку підприємництва;

- нестабільність та важкий тягар оподаткування, регуляторний тиск, що примушує багатьох суб`єктів підприємницької діяльності відійти в “тіньову” економіку;

- високі відсотки за кредитами комерційних банків та відсутність державної фінансової підтримки стримує розвиток низькоприбуткових, але необхідних  соціальних проектів;  

- нерозвинена інфраструктура підтримки підприємництва (відсутність або недостатня кількість: лізингових компаній, бізнес-інкубаторів, небанківських кредитних установ, бірж, технопарків тощо);

- відсутність дієвої державної підтримки малого і середнього підприємництва;

- зниження безпеки бізнесу, загроза рейдерства внаслідок недосконалої законодавчої бази із захисту прав власності суб’єктів господарювання;

- недостатній розвиток малого і середнього підприємництва в сфері виробництва (найбільша кількість підприємств припадає на сфери торгівлі та надання послуг);

- недостатня фінансово-кредитна підтримка, відсутність дієвого механізму фінансово-кредитної підтримки підприємництва;

- недосконале і нестабільне законодавство;

-  недостатність власних оборотних коштів;

- відсутність чіткого розподілу повноважень органів контролю та перевірки суб’єктів малого і середнього підприємництва; 

- складна система видачі документів дозвільного характеру з питань  будівництва та землекористування  за принципом організаційної єдності; 

- низька купівельна спроможність населення;

- низький рівень активності суб’єктів господарювання щодо реалізації засад державної регуляторної політики;

- низька активність та рівень професіоналізму громадських об’єднань підприємців;

- нестача кваліфікованих кадрів у малому та середньому підприємництві, які можуть професійно займатись бізнес – плануванням, прогнозуванням та управлінням фінансовими ресурсами;

- недостатня інноваційна активність підприємців;

- застарілі технології (недостатній інноваційно-технічний рівень);

- недостатній розвиток туристичної сфери. 

Розділ 3. Мета

Програми розвитку малого і середнього підприємництва 

в м. Первомайськ на 2015-2016  роки

Головна мета розробки Програми – сприяння розвитку малого і середнього підприємництва, підвищення ролі цього сектору економіки як одного з джерел зміцнення економіки міста та вирішення соціальних проблем, поліпшення бізнес-клімату в місті, запровадження нових ефективних форм співпраці місцевих органів державної виконавчої влади та місцевого самоврядування та суб’єктів малого і середнього підприємництва, громадських об’єднань підприємців, установ інфраструктури підтримки підприємництва, на засадах соціального партнерства.  

Основні завдання Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на 2015 – 2016 роки:
· реалізація соціально-спрямованих заходів, що передбачають залучення до підприємницької діяльності незайнятого населення та стимулювання створення нових робочих місць;

· забезпечення співробітництва між представниками бізнесових кіл, органами місцевого самоврядування та місцевими органами виконавчої влади для створення більш ефективного регуляторного середовища;

· формування сприятливого правового середовища для розвитку підприємництва;

· надання організаційної та фінансової допомоги підприємствам малого та середнього бізнесу з метою створення додаткових робочих місць;

· вдосконалення роботи  Центру надання адміністративних послуг;

· забезпечення відкритості та прозорості надання ресурсів громади міста суб’єктам господарювання;

· сприяння недопущенню тиску з боку правоохоронних та контролюючих органів на суб’єктів господарювання; 

· подальший розвиток системи інформаційного забезпечення підприємців;

· сприяння формуванню розвитку інфраструктури підтримки підприємництва, зорієнтованої на надання комплексних та доступних послуг;

· взаємодія місцевої влади з підприємцями та їх громадськими об’єднаннями;   

· максимальне поєднання інтересів суб’єктів підприємництва з інтересами міста; 

· залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до виконання міських замовлень;

· сприяння суб’єктам малого і середнього підприємництва – товаровиробникам у просуванні власної продукції шляхом проведення ярмарково-виставкових заходів;

· сприяння налагодженню співпраці  між суб’єктами підприємництва міста  та банками, кредитними спілками; 

· проведення роботи щодо легалізації трудових відносин та оплати праці на малих та середніх підприємствах;

· залучення до підприємницької діяльності соціальнонезахищених категорій населення (інвалідів, жінок, молоді, звільнених у запас військовослужбовців, безробітних);

· активізація інноваційної діяльності, використання незадіяних виробничих площ з залученням вітчизняних та іноземних інвесторів до реалізації перспективних інвестиційних проектів;

· наповнення місцевого бюджету, збільшення частки податкових надходжень від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва;

· насичення ринку споживчими товарами та послугами, вирішення соціально-побутових проблем;

· покращення інформаційного забезпечення розвитку малого і середнього підприємництва.

Для виконання визначених завдань Програми можна виділити пріоритетні напрямки діяльності:

· впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності;

· фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка;

· ресурсне та інформаційне забезпечення; 

· формування інфраструктури підтримки підприємництва.

Реалізація програмних заходів сприятиме збільшенню загальної кількості зайнятого населення та скороченню рівня безробіття, підвищенню доходів населення, збільшенню податкових надходжень від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва, підвищенню соціальної відповідальності малого і середнього бізнесу, розширенню ринку товарів, робіт, послуг, підвищенню рівня правової та економічної грамотності, забезпеченню малого і середнього бізнесу підготовленими кадрами та створенню умов для самореалізації.
Розділ 4. Заходи щодо виконання завдань

Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ на 2015-2016 роки відповідно до пріоритетних завдань за напрямками підтримки малого і середнього підприємництва
	№ 

з/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість,

тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	4.1. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	4.1.1
	Поліпшення законодавчої та нормативної бази, що регулює підприємницьку діяльність           

	4.1.1.1
	
	Внесення змін та доповнень до діючих нормативних актів відповідно до нових нормативних законодавчих актів, що регулюють підприємницьку діяльність
	2015-2016 роки
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	В  межах кошторису виконавців

	4.1.1.2
	
	Підготовка та подання до департаменту економічного розвитку, торгівлі та туризму облдержадміністрації та Регіональній торгово-промисловій палаті Миколаївської області пропозицій до законопроектів з питань підприємництва
	2015-2016

роки
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, Первомайська об’єднана державна податкова інспекція (за узгодженням)
	           -   
	В  межах кошторису виконавців

	4.1.2
	 Забезпечення реалізації заходів державної регуляторної політики та публічності, прозорості, гласності у процесі підготовки проектів регуляторних актів  

	4.1.2.1
	
	Проведення якісного та повного аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів
	2015-2016

роки
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)
	-
	-

	4.1.2.2
	
	Планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів
	2015-2016

роки
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)
	-


	-

	4.1.2.3
	
	Забезпечення оприлюднення проектів регуляторних актів та аналізів регуляторного впливу на офіційному сайті міста Первомайськ, публікації в засобах масової інформації

 
	 Постійно 


	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)
	Місцевий бюджет
	2015 рік – 

5,0   тис. грн.

2016 рік – 

5,0 тис. грн.

	4.1.2.4
	
	Проведення відкритих обговорень проектів регуляторних актів, які мають суттєвий вплив на бізнес-середовище. Залучення підприємницьких кіл до активної участі в цих обговореннях  
	 Постійно 


	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)
	-
	-

	4.1.2.5
	
	Оприлюднення прийнятих регуляторних актів 
	в 10 - денний термін після їх прийняття
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)

	Місцевий бюджет
	2015 рік – 

4,0   тис. грн.

2016 рік – 

4,0 тис. грн.

	4.1.2.6
	
	Виконання заходів з відстеження результативності дії регуляторних актів з оприлюдненням їх в засобах масової інформації
	 2015-2016

роки
	Управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради, інші розробники (за узгодженням)
	Місцевий бюджет
	2015 рік  -

1,0 тис. грн.

2016 рік –

1,0 тис. грн.

	4.1.2.7
	
	Постійне оновлення на  офіційному  сайті м. Первомайськ інформації про регуляторну діяльність та забезпечення вільного доступу до нього підприємців, громадських організацій підприємців, інших об’єднань громадян
	Щомісяця
	Відділ інформаційної діяльності і комунікацій з громадськістю та засобами масової інформації міської ради, відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	            -
	-

	4.1.3
	Забезпечення виконання вимог чинного законодавства з питань підприємницької діяльності

	4.1.3.1
	
	Проведення моніторингу планових та позапланових обстежень малого і середнього підприємництва органами державного нагляду та правоохоронними органами
	2015-2016
роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	4.1.3.2
	
	Проведення нарад з різних питань малого і середнього підприємництва
	2015-2016

роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	4.1.3.3
	
	Проведення семінарів з питань податкового законодавства для суб’єктів малого і середнього підприємництва

юридичних та фізичних осіб 
	 2015-2016

роки
	Первомайська об’єднана державна податкова інспекція 

(за узгодженням)
	            -
	-

	4.1.3.4
	
	Проведення   телефонних зв’язків «гаряча лінія» для суб’єктів малого і середнього підприємництва – юридичних та фізичних осіб 
	 2015-2016

роки
	Первомайська об’єднана державна податкова інспекція  

(за узгодженням)  
	-
	-

	4.1.3.5
	
	Висвітлення у місцевих ЗМІ (преса, радіо, телебачення) матеріалів щодо роз’яснень податкового та іншого законодавства
	2015-2016

роки
	Первомайська об’єднана державна податкова інспекція 

(за узгодженням), управління міської ради, відділи та інші структурні підрозділи апарату виконавчого комітету міської ради 
	-

Місцевий бюджет
	В  межах кошторису виконавців

2015 рік –

2,0 тис. грн.

2016 рік – 

2,0 тис. грн.

	4.1.3.6
	
	Проведення  прямих ефірів  по телебаченню для оперативного реагування на поточні проблеми малого і середнього підприємництва


	2015-2016

роки
	Первомайська об’єднана державна податкова інспекція 

(за узгодженням)   
	-
	В межах кошторису виконавців

	4.1.3.7
	
	Проведення роботи по ліквідації місць стихійної торгівлі
	2015-2016

роки
	Первомайський МВ УМВС України в Миколаївській області (за узгодженням), робоча група по ліквідації місць стихійної торгівлі
	-
	-

	4.1.4
	Забезпечення ефективної роботи Реєстраційної служби Первомайського міськрайонного управління юстиції Миколаївської області

	4.1.4.1
	
	Забезпечення якісного надання адміністративних послуг у сфері державної реєстрації юридичних та фізичних осіб - підприємців та створення належних умов для прийому громадян
	2015-2016

роки

	Реєстраційна служба Первомайського міськрайонного управління юстиції Миколаївської області (за узгодженням)
	-
	-

	4.1.4.2
	
	Розміщення актуальної інформації з питань діяльності реєстраційної служби та матеріалів щодо фактів і подій, змін у законодавстві з питань державної реєстрації, які викликають підвищену зацікавленість у суспільстві на офіційному сайті міста
	2015-2016

роки
	Реєстраційна служба Первомайського міськрайонного управління юстиції Миколаївської області (за узгодженням)
	-
	В межах кошторису виконавців

	4.1.4.3
	
	Проведення роз’яснювальної роботи, надання консультаційних послуг для суб’єктів підприємницької діяльності, постійне оновлення інформації для юридичних та фізичних осіб-підприємців на інформаційному стенді реєстраційної служби
	2015-2016

роки
	Реєстраційна служба Первомайського міськрайонного управління юстиції Миколаївської області (за узгодженням)
	-
	В межах кошторису виконавців

	4.1.5
	Вдосконалення  дозвільної системи у сфері здійснення підприємницької діяльності       

	4.1.5.1
	
	Розробка інформаційних матеріалів для забезпечення ефективної роботи представників дозвільних органів щодо прийняття та видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності 
	2015-2016

роки
	Відділ дозвільних процедур апарату виконавчого комітету міської ради      
	-
	-

	4.1.5.2
	
	Проведення моніторингу дозвільних процедур та розробка пропозицій щодо їх подальшого спрощення. Надання пропозицій департаменту економічного розвитку, торгівлі та туризму облдержадміністрації для подальшого узагальнення.
	Щокварталу
	Відділ дозвільних процедур апарату виконавчого комітету міської ради      
	-
	-

	4.1.5.3
	
	Висвітлення інформації про діяльність дозвільного центру у ЗМІ та на офіційному сайті            м. Первомайськ
	 2015-2016
роки
	Відділ дозвільних процедур апарату виконавчого комітету міської ради      
	-
	-

	4.1.6
	Запровадження діалогу між місцевою владою та представниками бізнесу    

	4.1.6.1
	
	Організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, конференцій,              «круглих столів» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства та проблем підприємництва
	2015-2016

роки
	Управління економіки міської ради
	-
	-

	4.1.6.2
	
	Організація поїздок підприємців на обласні наради,  форуми підприємців
	 2015-2016

роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	4.1.7
	Удосконалення надання адміністративних послуг

	4.1.7.1
	
	Забезпечення ефективної діяльності центру обслуговування у м. Первомайськ на базі Первомайської об’єднаної державної податкової інспекції Миколаївської області Державної податкової служби
	2015-2016

роки
	Управління економіки міської ради, Первомайська об’єднана державна податкова інспекція (за узгодженням)
	Місцевий бюджет
	В межах кошторису виконавців

	4.1.7.2
	
	Висвітлення у місцевих засобах масової інформації матеріалів щодо роз’яснень надання адміністративних послуг відповідно до затверджених щорічних графіків інформування
	Щокварталу 
	Центр надання адміністративних послуг, підрозділи - надавачі адміністративних послуг
	Місцевий бюджет
	В  межах кошторису виконавців

	4.1.7.3
	
	Скорочення термінів та спрощення процедур надання адміністративних послуг шляхом перегляду технологічних карток з одночасним підвищенням якості надання 
	Постійно
	Центр надання адміністративних послуг, підрозділи-надавачі адміністративних послуг
	-
	-

	Загальна сума коштів по розділу


	
	
	Місцевий бюджет
	2015 рік – 12,0 тис. грн.
2016 рік – 12,0 тис. грн.

	4.2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка 

	4.2.1
	Створення сприятливих умов щодо розвитку підприємництва

	4.2.1.1
	
	Залучення місцевих товаровиробників до участі у виставках, ярмарках товарів народного споживання для рекламування своєї продукції та збільшення обсягів виробництва
	2015-2016

роки
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	-
	-

	4.2.1.2
	
	Проведення зустрічей, «круглих столів» для об’єднань підприємців міста за участю представників банківських установ з питань умов, механізмів, процедур кредитування та мікрокредитування суб’єктів малого та середнього бізнесу
	2015-2016

роки
	Управління економіки міської ради
	-
	-

	4.2.1.3
	
	Надання пільги місцевим виробникам продукції в розмірі знижки на 50 %  сплати на час розміщення рекламоносіїв
	2015-2016

роки
	Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	4.2.1.4
	
	Застосування пільгових орендних ставок за приміщення, надані суб’єктам малого і середнього підприємництва, що провадять виробничу діяльність, надають соціально – необхідні види послуг, підприємцям – інвалідам
	2015-2016
роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	4.2.1.5
	
	Залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до участі в тендерах на виконання місцевих замовлень
	Щокварталу


	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради
	-
	-

	4.2.2 
	Надання фінансової допомоги у створенні нових робочих місць

	4.2.2.1
	
	Надання одноразової виплати допомоги по безробіттю для здійснення безробітними підприємницької діяльності: 

2015 році – 26 особам;

2016 році – 26 особам
	2015-2016

роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	2015рік – 

200,0 тис. грн.

2016рік – 200,0 тис. грн.

	4.2.2.2
	
	Надання компенсацій єдиного внеску роботодавцям для працевлаштування безробітних:

2015 рік – 41 осіб;

2016 рік – 41 осіб
	2015-2016

роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	В межах кошторису виконавців

	4.2.2.3
	
	Забезпечення проведення моніторингу щодо збільшення чисельності зайнятого населення за рахунок створення нових робочих місць в індивідуальному підприємництві, малому та середньому бізнесі
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення міської ради
	-
	-

	4.2.3
	Створення умов для спрощеного доступу підприємців до інформації про фінансово – кредитні установи міста  

	4.2.3.1
	
	Оновлення банку даних щодо фінансово-кредитних установ та переліку їх послуг у сфері мікрокредитування,  розміщення на офіційному сайті міста  
	Щокварталу 
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради,

відділ інформаційної діяльності і комунікацій з громадськістю та засобами масової інформації міської ради
	-
	-

	4.2.4
	Формування інвестиційного портрету міста

	4.2.4.1
	
	Постійне оновлення на офіційному сайті міста інформації щодо інвестиційної привабливості міста
	Щокварталу
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради  
	-
	-

	 4.2.4.2
	
	Надання консультативної допомоги юридичним та фізичним особам у підготовці інвестиційних проектів та пропозицій
	Постійно
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради  
	-
	-

	4.2.4.3 
	   
	Постійне оновлення пакету інвестиційних пропозицій міста  
	Постійно
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради  
	-
	-

	4.2.4.4


	 
	Проведення моніторингу впровадження інвестиційних проектів
	Щокварталу
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки міської ради   
	-
	-

	4.2.4.5
	 
	Визначення проектів, направлених на розвиток пріоритетних сфер економіки міста, інформування головного управління економіки облдержадміністрації про наявність даних проектів
	Щокварталу
	Відділ економіки та інвестицій управління економіки   
	-
	-

	Загальна сума коштів по розділу
	
	
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	2015 рік -200,0 тис. грн.
2016 рік  –200,0 тис. грн.

	4.3. Ресурсне та інформаційне забезпечення 

	4.3.1
	Продовження роботи з  інформаційного забезпечення суб’єктів підприємницької діяльності   

	4.3.1.1
	
	Забезпечення актуалізації інформаційного наповнення сторінки «Розвиток малого і середнього підприємництва» на офіційному сайті міста 
	Постійно
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради,

відділ інформаційної діяльності і комунікацій з громадськістю та засобами масової інформації міської ради
	-
	-

	4.3.1.2
	
	Інформування суб’єктів підприємницької діяльності шляхом розміщення інформації на  офіційному сайті міста та сайті облдержадміністрації,    про  виробничі площі, обладнання, об’єкти незавершеного будівництва та іншого майна комунальних підприємств та установ,  що пропонується до здачі в оренду чи на продаж суб’єктам підприємницької діяльності  та оприлюднення даної інформації в місцевих  ЗМІ       
	Постійно
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	4.3.1.3
	
	Інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва через ЗМІ про проведення земельних конкурсів (аукціонів), про перелік земельних ділянок, які пропонуються для надання в оренду на конкурентних засадах
	Постійно
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-

	4.3.1.4
	
	Розміщення в засобах масової інформації рішень міської ради, рішень виконавчого комітету, інформації про проведення конкурсів, аналітичних матеріалів, відомостей щодо започаткування підприємницької діяльності та іншої інформації, що стосується підприємництва  
	Постійно
	Відділ інформаційної діяльності і комунікацій з громадськістю та засобами масової інформації міської ради, відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради
	Місцевий бюджет
	2015 рік –

2,0 тис.грн.

2016 рік –

2,0 тис.грн.

	4.3.1.5
	
	Забезпечення функціонування консультаційних пунктів для надання консультацій молоді, яка бажає займатися підприємницькою діяльністю
	
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-



	4.3.1.6


	
	Надання консультативної допомоги особам у підготовці документів для проведення державної реєстрації та внесення змін до установчих документів

	Постійно


	Реєстраційна служба Первомайського міськрайонного управління юстиції Миколаївської області (за узгодженням)
	-


	-



	4.3.1.7
	
	Надання консультаційної допомоги суб’єктам малого і середнього  підприємництва у підготовці документів для укладення договорів оренди  нерухомого майна
	Постійно
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-
	-



	4.3.1.8
	
	Надання практичної допомоги суб’єктам малого і середнього підприємництва по питанням   охорони праці та техніки безпеки
	Постійно
	Управління соціального захисту населення міської ради


	-
	-



	4.3.1.9
	
	Проведення виїзних прийомів для підприємців на ринках міста
	Постійно
	Первомайська об’єднана податкова інспекція (за узгодженням)
	-
	-



	4.3.2
	Підвищення професійної якості працівників малого і середнього бізнесу

	4.3.2.1
	
	Здійснення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних для зайняття підприємницькою діяльністю
	2015-2016 роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-



	4.3.3
	Підвищення рівня професійної освіти державних службовців з питань регулювання та підтримки підприємництва

	4.3.3.1
	
	Підвищення кваліфікації  працівників   органів місцевого самоврядування, виконання функціональних обов’язків, яких пов’язані із регулюванням підприємницької діяльності
	2015-2016 роки
	Відділ кадрової та мобілізаційно-оборонної роботи апарату виконавчого комітету міської ради
	-
	-



	4.3.4
	Скерування безробітних для зайняття підприємницькою діяльністю

	4.3.4.1
	
	Інформаційне забезпечення безробітних з питань відкриття власної справи 
	2015-2016 роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-

  

	4.3.4.2
	
	Систематичне проведення інформаційних та консультаційних семінарів з метою виявлення готовності безробітних до відкриття власної справи та рівня їх орієнтації на підприємницьку діяльність
	2015-2016 роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-

   

	4.3.4.3
	
	Проведення профдіагностичних обстежень з метою виявлення рівня розвитку індивідуальних психологічних якостей, яким повинен відповідати підприємець
	2015-2016 роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості 

(за узгодженням)
	-
	-



	4.3.4.4
	
	Організація та проведення конкурсу молодіжних бізнес - планів
	2015-2016 роки
	Відділ у справах  молоді, фізичної культури та спорту управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	-
	-

	4.3.4.5
	
	Сприяння ефективному використанню підготовлених кадрів шляхом запровадження використання факультативного курсу «Підприємництво» в загальноосвітніх школах міста
	2015-2016 роки
	Управління освіти міської ради
	-
	-



	4.3.5
	Сприяння створенню нових робочих місць

	4.3.5.1
	
	Проведення семінарів із загальних питань підприємництва та організації безробітних на підприємницьку діяльність:

2015 рік – 35 семінарів;
2016 рік – 35 семінарів
	2015-2016 роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	2015 рік -

0,23 тис. грн.

2016 рік –

0,28 тис. грн.



	4.3.6
	Забезпечення ресурсної підтримки суб’єктів малого підприємництва

	4.3.6.1
	
	Розгляд попередніх заяв про приватизацію від суб’єктів підприємницької діяльності, які орендують нерухоме майно для включення до переліку об’єктів, що підлягають приватизації
	2015-2016 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради 
	-
	-



	4.3.6.2
	
	Затвердження переліку об’єктів комунальної власності територіальної громади міста на приватизацію на 2015 та 2016 роки
	2015-2016 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	-


	-



	4.3.6.3
	
	Передача суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду комунального майна строком не менше, ніж на 5 років, якщо підприємцям не встановлено інший (менший) термін 


	2015-2016 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради  
	-
	-

 

	4.3.6.4
	
	Передача суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду земельних ділянок строком не менше, ніж на 5 років
	2015-2016 роки
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради  
	-
	-

	4.3.6.5
	
	Проведення моніторингу ефективності використання приміщень комунальної власності, наданих підприємцям в оренду
	Щороку
	Відділ комунальної власності і земельних відносин  управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань  
	-
	-



	4.3.7
	Формування позитивного іміджу підприємців

	4.3.7.1


	
	Організація та проведення  заходів з відзначення «Дня підприємця» 
	Вересень

2015 року та 2016 року
	Відділ підприємницької діяльності управління економіки міської ради 
	-
	-



	Загальна сума коштів по розділу
	
	
	Місцевий бюджет

Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	2015 рік –

2,0 тис. грн.

2016 рік – 

2,0 тис. грн.

2015 рік –

0,23 тис. грн.

2016 рік – 

0,28 тис. грн.



	4.4. Формування інфраструктури підтримки підприємництва

	4.4.1
	Організація діяльності з підвищення конкурентоспроможності випускників ВУЗів міста

	4.4.1.1
	
	Організація та проведення конференцій за участю ВУЗів міста, освітніх заходів по підвищенню рівня професійної освіти студентів та випускників, надання студентам та випускникам можливості оволодіння додатковою професією (на базі факультативних занять), бізнес-освіта
	Постійно
	Відділ у справах  молоді, фізичної культури та спорту управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	-
	-



	4.4.1.2
	
	Організація професійного навчання, підвищення кваліфікації за напрямком «Основи малого бізнесу»:

2015 рік – 29 осіб;

2016 рік – 29 осіб
	2015-2016 роки
	Первомайський міжрайонний центр зайнятості, 

(за узгодженням)
	Фонд загально-обов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	В межах кошторису виконавців

	4.4.2
	Розвиток туристичної, курортної та рекреаційної інфраструктури міста

	4.4.2.1
	
	Проведення засідань робочої групи з питань розвитку  туризму в місті Первомайськ
	2015-2016 роки
	Управління економіки міської ради
	-
	-



	Загальна сума коштів по розділу
	
	
	-
	-

	Загальний обсяг фінансування заходів Програми:

	2015 рік – 214,23 тис. грн.,  в т.ч. 200,23 тис. грн. - кошти фонду загальнообов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття; 14 тис. грн. – кошти місцевого бюджету. 
2016 рік  214,28 тис. грн.,  в т.ч. 200,28 тис. грн. - кошти фонду загальнообов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття; 14 тис. грн. – кошти місцевого бюджету.


Розділ 5. Цільові проекти та підпрограми
	№ 

з/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість,

тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	5.1
	Розвиток туризму та розбудови туристичної інфраструктури в місті Первомайськ 

	5.1.1
	
	Створення спеціалізованого центру туристичної інформації в місті
	2015-2016

роки
	Управління культури, спорту та молодіжної політики міської ради, управління економіки міської ради, управління освіти міської ради.
	-
	В  межах кошторису виконавців

	5.2
	Інформаційна підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва

	5.2.1.
	
	Забезпечення постійної роботи Центру надання адміністративних послуг
	Постійно
	Центр надання адміністративних послуг
	-
	В  межах кошторису виконавців


Розділ 6. Прогнозні показники 

ефективності реалізації заходів Програми

Реалізація заходів Програми на 2015 – 2016 роки  спрямована на створення сприятливих умов щодо підтримки і захисту сектора малого і середнього підприємництва, створення правових і організаційно-економічних умов для розвитку та координації підприємницької діяльності. 

Система заходів Програми забезпечить оптимальну зайнятість населення, діючу конкурентноспроможну ринкову економіку міста, що дозволить забезпечити додаткові надходження до бюджету та отримати додаткові товарні ресурси.

Суттєве підвищення рівня нормативно-правової освіти суб'єктів підприємницької діяльності сприятиме впровадженню у сфері малого і середнього підприємництва ринкових методів та форм управління, адаптованих до умов інтеграції у світове економічне середовище.

Реалізацією основного комплексу заходів, визначених Програмою, очікується досягнення таких основних кількісних та якісних показників цієї сфери:

Кількісні показники  результативності

	№

п/п
	Показник
	Один.

виміру
	Прогнозні дані 

на кінець дії Програми

	
	
	
	2015 рік
	2016 рік

	1
	Кількість суб'єктів малого і середнього підприємництва, одиниць

в т.ч.:
	одиниць
	5060
	5103

	
	- суб’єктів мікро-підприємництва (юридичних та фізичних осіб-підприємців)
	одиниць
	5057
	5100

	
	- суб'єктів малого підприємництва (юридичних та фізичних осіб- підприємців)
	одиниць
	2
	2

	
	- суб'єктів середнього підприємництва (юридичних та фізичних осіб- підприємців)
	одиниць
	1
	1

	2
	Чисельність працюючих у суб’єктів малого і середнього підприємництва
	осіб
	4790
	4800

	3
	Кількість безробітних, які отримали фахову підготовку у сфері здійснення та організації підприємницької діяльності, осіб
	одиниць
	29
	29

	4
	Кількість осіб, що отримають одноразову допомогу по безробіттю для зайняття підприємницької діяльності
	одиниць
	26
	26

	5
	Надходження до бюджетів усіх рівнів від малого і середнього підприємництва
	млн. грн.
	55,4
	58,0

	6
	Обсяг роздрібного товарообігу у діючих цінах 
	млн. грн.
	582,8
	600,3

	7
	Обсяг реалізованих послуг у діючих цінах (включаючи ПДВ) 
	млн. грн.
	40,8
	40,8


Якісні показники результативності:

1. Спрощення започаткування діяльності, вдосконалення дозвільної системи в сфері підприємницької діяльності.

2. Надання якісної інформаційної, консультативної та кадрової підтримки.

3. Здійснення виваженої регуляторної політики у сфері підприємницької діяльності.

4. Зниження адміністративного тиску на суб’єктів малого і середнього підприємництва.

5. Підвищення конкурентоспроможності продукції (робіт, послуг) суб’єктів малого і середнього підприємництва.

6. Активізація інноваційної діяльності.

Діяльність суб’єктів малого і середнього підприємництва міста переважно зорієнтована в м. Первомайськ, лише незначна їх кількість здійснює свою діяльність за його межами. Тому мале і середнє підприємництво життєво пов’язано з умовами, що створюються для його існування на місцевому рівні, тобто певною мірою залежить від місцевої влади. 
Таким чином, розвиток підприємництва саме на місцевому рівні є ключовим напрямком державної політики сприяння розвитку малого та середнього підприємництва. 

Одним з пріоритетних напрямків роботи виконавчих органів Первомайської міської ради є підтримка розвитку малого і середнього підприємництва, а саме: 

- усунення адміністративних бар’єрів шляхом удосконалення процедур одержання документів дозвільного характеру для започаткування господарської діяльності;

- оприлюднення інформації про комунальне майно, що може здаватися в оренду та передаватися у власність;

- пошук нових форм фінансової та матеріально-технічної підтримки, навчання та перенавчання незайнятого населення з орієнтацією на зайняття підприємницькою діяльністю, створення нових робочих місць;

- активізація фінансово-кредитних та інвестиційних механізмів, направлених на підтримку малого і середнього підприємництва в пріоритетних галузях економіки міста (туристично-рекреаційній галузі, промисловому виробництві та у сфері розвитку інфраструктури міста).

Для вирішення питань розвитку малого і середнього підприємництва на місцевому рівні розроблено Програму розвитку малого і середнього підприємництва у м. Первомайськ на 2015-2016 роки та передбачено фінансування відповідних заходів даної Програми за рахунок коштів бюджету міста та фонду загальнообов´язкового державного соціального страхування на випадок безробіття.
Завдяки реалізації заходів Програми у 2015-2016 роках будуть створені сприятливі умови для підвищення внеску малого і середнього підприємництва у зростання конкурентоспроможності економіки та забезпечення зайнятості населення міста. Підвищиться рівень взаємодії влади з підприємницькою спільнотою. В результаті реалізації Програми очікується на кінець 2016 року досягнення кількісних та якісних показників, які наведені вище. 

Розділ 7. Моніторинг та контроль за реалізацією заходів Програми

Моніторинг реалізації Програми здійснюється щокварталу. На основі моніторингу визначаються причини неефективного чи недостатньо ефективного виконання відповідної Програми та пропонуються заходи, необхідні для поліпшення організації виконання.
Моніторинг виконання Програми проводиться за такими показниками:

· обсяг коштів (в тому числі і бюджетних), витрачених на виконання Програми;

· досягнення в результаті виконання Програми цілей і завдань, визначених для кожного етапу виконання (реалізації);

· відповідність запланованих результативних показників виконання Програми моніторинговим показникам;

· повнота охоплення цільової аудиторії в рамках виконання Програми;

· рівень зацікавленості та задоволеності потреб цільової аудиторії в результаті діяльності, що провадиться в рамках виконання Програми.

Первомайська міська рада визначає першочерговість виконання заходів програми з урахуванням пріоритетних напрямів програми та наявністю матеріально – технічних, фінансових та інших ресурсів. Основні напрями і заходи Програми можуть коригуватися в період її дії з урахуванням соціально – економічної ситуації в місті. Всебічну координацію дій та контроль за виконанням основних заходів програми здійснює  відділ підприємницької діяльності управління економіки  міської ради. Зовнішній контроль здійснює департамент економічного розвитку, торгівлі та туризму облдержадміністрації.

Результати виконання заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайськ  на 2015-2016 роки періодично заслуховуються на засіданнях координаційної ради з питань розвитку підприємництва. 
______________________________________________________________
Динаміка кількості суб’єктів малого і середнього підприємництва 


(юридичних та фізичних осіб-підприємців) у 2012-2016 роках (одиниць)
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